
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Bolongaro Mariagrazia

Data di nascita 16/02/1955

Qualifica Dirigente Medico

Amministrazione ASL DI OMEGNA

Incarico attuale Responsabile - Macrostruttura Distretto di Verbania

Numero telefonico
dell’ufficio 0323541447

Fax dell’ufficio 0323541452

E-mail istituzionale mariag.bolongaro@aslvco.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

- XIII corso annuale di perfezionamento in Educazione alla
Salute presso il Centro Sperimentale di Perugia anno 1992

- Corso di formazione manageriale 2008/2009 ai senis del D.
Lvo 502/92

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Presidente della Commissione di Vigilanza del Distretto di
Verbania - ASL DI OMEGNA

- Presidente del Comitato Aziendale Permanente per la
Medicina Generale - ASL DI OMEGNA

- Presidente della Commissione Ospedale Territorio - ASL DI
OMEGNA

- Presidente della Commisisne Farmaceutica Distrettuale -
ASL DI OMEGNA

- Coordinatore del Gruppo di Lavoro sulla DGR 17 - ASL DI
OMEGNA

- Componente Comitato Regionale per la Pediatia di Libera
Scelta - AGENZIA REGIONALE PER I SERVIZI SANITARI
- REGIONE PIEMONTE

- Referente Aziendale dell'Hospice S. Rocco - ASL DI
OMEGNA

- Componente Titolare Comitato Regionale Assistenza
Sanitaria Specialistica - AGENZIA REGIONALE PER I
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SERVIZI SANITARI - REGIONE PIEMONTE

- Titolare Gruppo di LAvoro regionale sull'assistenza
sanitaria in carcere - AGENZIA REGIONALE PER I
SERVIZI SANITARI - REGIONE PIEMONTE

- Componente titolare Gruppo di Lavoro sulla Buona
Medicina - AGENZIA REGIONALE PER I SERVIZI
SANITARI - REGIONE PIEMONTE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Scolastico
Tedesco Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Capacità di base

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Nell'anno 2007 "Corso di formazione dei Referenti
Funzionali (Facilitatatori) per i Piani e Profili diSalute
Regione Piemonte organizzato in sette moduli della durata
di una giornata

- Nel 2006 n. 5 gornate formative su "L'esercizio delle
funzioni di responsabilità all'interno del Dipartimento"

- Nel periodo Aprile Magio 2008 corso di
formazione/progettazione dello "sportello unico integrato
socio-sanitario" della durata di 5 giornate

- Partecipazione al IV seminario residenziale dal 27/10 al
30/10/1991 a Pracatinat su "Introdzione all'analisi
organizzativa"

- Partecipazione al IV seminario residenziale "Introduzione
all'analisi valutativa" dal 17/11 al 21/11/1991 a Pracatinat

- Partecipazione al IV seminario residenziale "Guida
all'osservazione epidemiologica" tenutosi a SAluzzo sal
16.12.1991 al 18.12.1991

- Frequentazione sei segenti atelier in Educazione SAnitaria
a Perugia: "La formazione in Educazione Sanitaria:aspetti
metodologici edidattici" dal 08 al 13 Novembre
1993;"Metodi e tecniche di ricerca antropologica in
Educazione alla Salute" da 24 al 26 MAggio 1993; "La
conduzionedi gruppi di apprendimento" dal 20 al 25
settembre 1993

- Partecipazione comerelatore al Ii congresso Internezionale
di adolescentologia a Milano il 18-19 Novembre1994

- Partecipazione al c.so regionale di formazione rivolto ai
medici di Distretto nelle date 26-27-28 ottobre e 9 - 10 - 11
novembre 1998 a Torino

- Partecipazione al I° convegnonazionale sui Distretti a Jesi
dal 24 al 25 Maggio 2001

- Organizzazione e realizzazione di uncorso di formazione
arivolto al personale del Distretto intitolato " Comunicazione
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e gestione del lavoro nel Distretto - il clima lavorativo" della
durata di 12 giornate nel 2002

- Partecipazione al corso formativo "dalla comunicazione
efficace all'efficacia della comunicazione" tenutosi ad
Omegna il 03-04 Luglio 2003

- Partecipazione all'evento formativo Peer Education dentosi
a Verbania dal 16 al 18 ottobre2003 e dal 14 al 15
Novembre 2008

- partecipazione a Stresa al corso la gestione organizzativa
ed economica del Dipartimento e della rete il09 e 10
Febbraio 2004

- Pubblicazioni: "L'educazione sessuale in età
adolescenziale: riflessione e metodologie al termine di una
sperimentazione con gli studenti" rivista Difesa Sociale n.
3-1995

- Domanda di salute in infanzia: dalla rilevazione deibisogni
alla programmazione. Risultati nella scuola" rivista "Il
bambino incompiuto"

- "Proposte metodologiche" atti del Convegno"L'Educazione
Sessuale in ambito scolastico"

- Pubblicazione"Ho scoperto di averlo come gli altri" atto
delconvegno "Quality assesstment in Health Promotion and
health edcation"

- Pbblicazione "Adolescenza ed edcazione sessuale: n
progetto per la scuola" atti convegno Congresso
internazionale di adeolescentologia
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OMEGNA

dirigente: Bolongaro Mariagrazia

incarico ricoperto: Responsabile - Macrostruttura Distretto di Verbania

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 41.968,03 € 10.054,46 € 19.147,70 € 2.445,96 € 42.873,09 € 116.489,24

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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