CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

Ceredi Giorgio

Data di nascita

16/05/1952

Qualifica

Dirigente amministrativo p.t.

Amministrazione

ASL DI OMEGNA

Incarico attuale

Staff - Gestione attivita Supporto direzionale

Numero telefonico
dell’ufficio

0323868146

Fax dell’ufficio

0323868331

E-mail istituzionale

gasd@aslvco.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Scienze Politiche

Altri titoli di studio e
professionali

- Diploma di perfezionamento di General Management in
sanita c/o I'Universita commerciale “Luigi Bocconi” di
Milano

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

- Office

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Diploma avanzato di General Management in sanita c/o la
Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi di
Milano. Certificato di Practitioner in Programmazione neuro
linguistica. Nel 2001 ha pubblicato con I'Editore Franco
Angeli di Milano il volume: "E' inutile andare al massimo se
si va nella direzione sbhagliata" che puo essere considerato
il primo manuale di metodologia per la pianificazione e la
crescita personale. Sempre per Franco Angeli ha
pubblicato nel 2002 un secondo volume sulla crescita
personale intitolato: “ L'utilita dell'insicurezza”. Nel 2006 ha
pubblicato con I'editore Lampi di stampa di Milano il
volume: Il coraggio di essere sé stessi”.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OMEGNA

dirigente: Ceredi Giorgio

incarico ricoperto: Staff - Gestione attivita Supporto direzionale

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 20.983,96

€ 1.400,23 € 0,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 326,43 € 22.710,62

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




