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dal 13/03/2015 ad oggi
Direttore generale

IRCCS Neurolesi Bonino Pulejo di Messina

Rappresentanza legale, organizzazione e gesticne defl'Azienda.

L'lstituto di Ricerea e Cura a Carattere Scienfifico & un Ente Pubblico che opera nellambito delle Neuroscienze.

Ha otlenuto - prima azienda pubblica della Regione Siciliana - lacereditamento istituzionale della struttura, conferma
della qualifica di IRCCS, e la certificazione di quality, ed ha implementatc le dotazioni tecnologiche aziendali
preponendo il Centro quate hub per la rete riabilitativa regionale, aprendo atiualmente sedi satellite in altre realta
territoriali della Regione Siciliana.

Nel 2016 sono state avialte e interamente complelate le opere di cosiruzione di un centro per la realtd virtuale
immersiva a scopo Rabilitativo ed & stata acquisita e installata a questo scopo la tecnologia CAREN, unica in italia,

Si sta occupando in qualita di direttore del Centro Bonino Pulejo def recupero dellospedale Piemonte di Messina e
dell'annessione dello stesso, quale presidio dell'lstitute dal 1 ottobre 2016.

Inolire, come responsabile delfIstituto al fine della realizzazione della rete regionale per la fiabilitazione neurologica ha
gia attivato tre sedi spoke dellistituio presso 'Ospedale di Satemi {TP) Presidio Pisani (PA} e Villa delle Ginestre (PA).
LIRCCS ha ad oggi raggiunte futti gli obbiettivi prefissati ¢ assegnati.

La valutazione sul raggiungimento degli obiettivi conferita da AGENAS per lAnno 2015 & stata pari a 97,291100.

*dal 13/0212014 al 16/12/2014

Direttore generale

SEUS SCpA
Management, organizzazione e gestione dell'Azienda per 'emergenza urgenza sanitaria della regione sicitiana.
Responsabilita defla ordinaria e straordinaria amministrazione societaria.

Il Direitore Generale ha la responsabiliti della direzione dell'Azienda ed in particolare, & responsabile delle funzioni di
indirizzo politico-amministrativo & strategico che si esercitano attraverso la definizione degli abietlivi e dei progeammi da
altuare, verificando la rispondenza dei risultati dell'attivits e della gestione agli indirizzi impartiti dal Consiglio di
Gestione.

Al medesimo spettano, in particolare:

* e decisioni e I'adozione dei relativi atti di indirizzo interpretativo e applicativo in materia di norme nazionali e
regionali;

|a pianificazione delle strategie aziendali in ossequio alle linee detlate dal Consiglio di Gestione;
I'adozione delle determinazioni relative al piano pluriennale di attivita;

* radoziohe delle determinazioni relative alla programmazione finanziaria e di bilancio, con pariicolare
riferimento alla assegnazione del budget alle varie strutture aziendali;

*  ladozions di tutte le determinazioni riguardanti la definizione di obiettivi, priorita, piani, programmi e direttive
generali per l'azione armministrativa e la gestions,

* lindividuazione aflinterno della politica de! budget delte risorse umane, materiali ed economico-finanziarie da
destinare alle diverse finalita;

Il Diretiore Generale sovraintende il Coordinamento Sanitaric e il Coordinamento Amministrativo nel perseguimento
degli obieitivi aziendali.
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dal 5 dicembre 2012 al 14 febbraio 2014
Commissario Straordinario dell' ASP di Ragusa

Regione Siciliana - Assessorato Regionale della Salute

Rappresentanza legale, organizzazione e gestione dell Azienda.

Durante il periodo di svolgimenio deflincarico ha norganizzato in parde i servizi aziendali, ottenendo I'aumento delle
attivita e della produzione ospedaliera, con l'abbattimento della migrazione sanitaria & l'ottenimento pieno degli
obiettivi economici e sanitari assegnati dall' Assessorato della Salute.

Tra le atlivita realizzate, seppure non previste negli obiettivi assegnati listiiuzione nei Pronto Soccorso aziendali del
“CODICE ROSA" un percomso di cura e sostegno alle vittime di violenza e abusi e la collaborazione fra il Dipartimento
Veterinaro & |l Diparfimento di Satute mentate per 'organizzazione di corsi per pazienti di quest'uitimo dipartimento e
I'nserimento favorativo in ambito agricolo.

dall’Agoste 2012 a Dicembre 2012 (dal Ottobre 2012 a Dicembre 2012 con Funzioni di Presidenie)
Componente Consiglio di Amministrazione

Istituto Zooprofilattico della Sicilia
Assicurare Indirizzi di funzionamento controllo e varifica delle attivita dell'istituio.

dai Marzo 2010 al 2 Novembre 2012
Coordinatore Segreteria Tecnica Assessore Regionale per la Salufe
Regione Siciliana

Coordinamente deile attivita di supporto zll'stlivils dell' Assessore regionale per la programmazions e Iatiuazions ded
programma. Fluidificazione dei processi par fattuaziona di una nqualificazione da oflenere atiraverso modalil
innovativi; definizione di un percorsa di sviluppo secondo il modello *hub & spoke” individuando due bacini regional
come punti di riferimento ad alto livello di complessita, al quale agganciare it sistema a rete con servizi capillarmente
distribuiti nel territorio.

Conoscenza del fabbisogno sanitario regionale per il corretto dimensionamento dell'offerta ospedaliera e territoriale
nel foro insieme e nei rapporti con le istanze sociali. Innovazione delta rete per quanto concerne 'ospedale, in favore
del fabbisogno e delle prestazioni erogabili, e cioé la capacita di prestaziont diagnostiche e terapeutiche del sistema (=
case-mix, insieme dei casi tratiati). introduzione del principio di appropriatezza per il miglioramento del livello
qualitative delfofferta territoriale "in rete” con l'ospedale.

Da febbraio 2010 a dicembre 2012 e dal Gepnaio 2004 af Dicembre 2005.

Componente Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici Istituito presso il Ministero della
Salute ai sensi della L. 144/99.

Ministero della Salute

Assicurare il supporto tecnico alla Direzione Generale della programmazione sanitaria, dei livelli essenziali di
assistenza e dei principi etici di sistema nelle aftivita di programmazione, monitoraggic, valutazione e verifica degli
investimenti pubblici attivati nel quadre del processo di programmazione delle poliiche sanitarie,

Dal giugno 2008 a febbraio 2010

Dirigents

Componente Segreteria Tecnica Assessore Regionale per la Salute

Regione Siciliana

Supporio allattivita del’Assessore regionale per la programmazione & l'attuazione del programma

In pariicolare al fine di ottemperare a quanto previsto dal Piano di Rientro € riqualificazione del Sistema sanitario
regionale & stato studiato un modello di funzionamento ancorato &l contesto locale, sia sierico che economico,
sociale e professionale, che permettesse di superare la forte situazione di deficit, finappropriatezza di molte
prestazioni, la disomogeneita - o addirittura I'assenza - dei servizi territoriali nonché 'eccessiva frammentazione dei
servizi sanitari,
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erogatiice
dellistruzione &
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Dal Giugno 2003 al Maggio 2006,
Project Manager

Regicne Siciliana

Coordinamento delle attivita per la realizzazione del Centro di Eccellenza Materno Infantile di Palermo ai sensi
dellart. 76 della LR. 4/2003

Anno 2006

Consutente

Regione Siciliana
Componente Commissione Consultiva Regionale, in materia di requisiti strutturali, tecnologici ed

organizzativi, per 'esercizio delle attivita sanitarie da parte di strutture pubbliche e private.

Dal Seitembre 2001 al Maggio 2003

Dirigente

Componente Segreteria Tecnica Assessore Regionale per la Salute

Regione Siciliana

Supporte allattivita dell' Assessore regionale per la programmazicne e I'atiuazione del programma. In particolare si &
occupato della redazicne del documento programmatico per il finanziamento di opere di ammedernamento de!

patrimonic ospedaliero e tecnolegice del SSR (ex art. 20 L.67/88) fino alla approvazions dello stessa programma nel
mese di Aprile 2002,

2003

Fendazioni & SpAin sanitd
La fondazione di partecipazione, istituto giuridico di diritto privato per la costituzione di un modello italiano di gestione
di iniziative nel culturale della sanitd e del non profitin genere.

SDA Bocconi (M1)

2003

Corso di Formazione in maieria di Sania pubblica e di organizzazione e gestione sanitaria per i Direttori delle Aziende Sanitarie
della Regione Siciliana ai sensi dellart. 3/bis dei DO .Lgss. 502/52 e 229/99.

CEFPAS - Centro per la Formazicne Permanente & PAggiornamento del Personale del Servizio Saritaric — Regione Siciliana
Modelii e strumenti di governance;

Organizzazione e gestione dei servizi sanitari;

Sperimentazioni gestionali e societa miste,

Pianificazione e valutazione di un programma aziendzle;

Appropriatezza delle cure e rischio clinico;

Strumenti di analisi economico patrimoniale e controllo di gestione;

Politiche & strumenti di gestione e valutazione delle risorse umane;

Rarzionalizzazione e contenimento della spesa;

ta responsabilita dei direttori.

1887

Corso (120 h) di formazione per la sicurezza e ligiane nei cantieri edili, ai sensi del D.Lgs. 14 agostc 1996 n, 494

Ordine degli Architetti della Provincia di Palermo
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20M

Cerisdi - Centro Ricerche e Studi Direzionali, Palermo, Atiivita di docenza nell'ambito delle attivita formative previste
dal master di il Livello Euromediterranzo in Healt Management e Politiche Pubbliche e svolte in data 06/12/2011

2012

Docenta al Corso di Alta formazione in Management sanitario per Dirigenti dé Strutiure complesse organizzato dall Universita ceqli
studi di Messina in partnership con I'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontaiatri

2012

Docente al Master post universitaric per UNISOM - Consorzio Universitario per 'Afeneo della Sicilia accidentale e del
bacino del Mediterraneo - Riconcsciuto dalla Regione Siciliana con la L.R. 25 novembre 2002 n°20
- Medigi e psicologi in emergenza, esperti in traumatic disaster management

2012

Docente al Master post universitario per UNISOM - Consorzio Universitatio per 'Aleneo della Siclliz accidentale 2 del
bacine del Mediterraneo - Riconosciuto dalla Regione Siciliana con la L.R. 25 novembre 2002 n°20
- Esperlo in pianificazione & controtlo nel sistema sanitaric

1994

Abilitazione all'esercizio della professicne di Architetic a sequito di esami

Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti delfa Provincia di Paiermo

1993
DIPLOMA DI LAUREA

110 /110 con lode

Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Architettura
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Pubblicazioni
principali

Madrelingua
Altra lingua
Autovalutazione

Livefio europeo (%)

Lingua

Capacita ¢
compstenze sociali

A, Aliqué - Il ventc degli altri. [ migranti a Lampedusa - Venic del Nord, il respiro del cinema per Lampadusa. 1/14
agosto 2012

L. Borsellino, M, Furnari, A. Aliqué, G. Li Calzi, M. Guizzardi - Le risorse - La programmazione degli investimenti.
Piano della Salute 2011/13 della Regione Siciliana. (Ed. Cefpas)

La trasparenza in Sanita - Fatti numeri e dati del cambiamento - il libro Bianco della Salute {contributo alla stesura)
Ed. Cefpas

G. Migliorino, P. Bonomo, V. Amato, A, Aliqué - Analisi della domanda di sailute degli immigrat resident nell ASP di
Ragusa attraverso la valutazione del ricorso alla assistenza ospadaliera - Atti XXIV congresso Interregionale Siculo
Calabro SITI - 4- 6/11/2013

G. Miglicrino, A, Cernigliaro, G. Ferrera, F. Blangiardi, A. Aliqué - La salute degli immigrati residenti nelASP di
Ragusa , anafisi del ricorso alla assisienza ospedaliera - Poster AIE - maggio 2013

Racco Salvatore Calabrd & Antonino Naro & Rosaria De Luca & Margherita Russo & Lory Caccamo & Alfredo Manuli
& Bernardo Alagna & Angelo Aliqué & Placido Bramanti - End-Of-Life Decisions in Chrenic Disorders of
Consciousness: Sacrality and Dignity as Factars - Neuroethic - 2016

A. Gugliandolo, S. Giacoppo, M. Ficicchia, A. Aliqué, P, Bramanti, E. Mazzon - Eruca sativa seed extract: a novel
natural product able to counteract neuroinflammation - 2617 - Journal of medicina food - MMR-12740-195770

Daric Tosini, Beatrice Lorenzin, Angelo Aliqud, Placide Bramanti - Piemonte, Messina - Fenomenologia di un
recupera - Di Nicolg edizioni - Messing - 2017

Ottobre 2017 - Editor delia collana quademi della salute:

1. Guida per familiari e caregiver del paziente disfagico. Curatore (ISBN 975-8-89785-582-8)

2. Vademecum per il paziente con vertigine e disturbi dellequilibrio. Curatore (ISEN 978-8-89785-584-2)

3. Guida per familiari ¢ caregiver del paziente con Grave Cerebrolesione Acquisita. Curatore {ISBN
978-8-89785-587-3)

4. Guida per familiari ¢ caregiver del paziente in stato vegetativo. Curatore {ISBN 978-8-69785-583-5)

5. Guida per familiari & caregiver del paziente con spasticita. Curatore (ISBN 978-8-80785-581-1)

6. Antologia delle buone pratiche per it corretto usc del Pronto Soccorsa. (Curatore/Autore 1ISBN
978-8-89785-585-9)

7. Larefe regionale per la riabilitazione Psicomotoria nella regione siciliana - L'esperienza dsIlIRCCS Bonino Pulejo
{Curatore/Autore ISBN 978-8-89785-586-6)

Altri interventi:

. Il progresse & attivare la conoscenza -
lon-del-haninn-nulain/

. Il senso dell'lnnovaziene in Sanita - hitn:fidatenareamente irccame ilfil-sangn-dal innovazione-in-sandal

La Sanita al servizio del citiadino - htin://

. Un anno esaltante - htin#/datenareamants irccsme itfun-anno-esaltante/

2012 - Iscriziore all'Albo degli idonei atla Direzione Generale di Aziende Sanilarie defla Regions Siciliana
2013 - Iscrizione all'Albo degli idonei afla Direzione Generale degli IRCCS defla Regione Siciliana

2017 - Iscriziore all'Albo degli Esperti e dei Collaboratori di Agenas

2018 - Iscrizione nell'Elenco nazionale idonei all'incarico di direttore generale degli enti del SSN

ltaliano
Inglese
Comprensione Parlato Scritto
Interazion  Produzion
Ascolto Lettura ¢ orale e orale
B2 c1 c1 C1 (o}

(*) Quado camune suranen di rifarimenta nar o linaue

Buona esperienza nelle relazioni sociali ¢ capacita retazionale.

Leadership verso i diretti collaboratori e dipendenti con una buona capacita relazionale e motivazionale

Forle senso di responsabilita sociale e valori di equita e dignita della persona

Tra le specifiche competenze comunicative, la capacita di parlare in pubblico e l refazione con gli stakeholders,
sviluppate come relatore a numerosi convegni nazionali ed internazionali.
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Capacita e
competenze
organizzative

Buona esperienza organizzativa e di coordinamento.

Competenze per il managemeant di aziende pubbliche e private, oltre a specifiche competenze di gestione
nell'area risorse umane, organizzazione e servizi.

Specifiche competenze per lo sviluppo e il governo di processi di cambiamento, in ambito pubblico, la
gestione delle relazioni con i vari enti territcriali e fo sviluppo di reti teritoriali

Esperienza come amministratore & membro e coordinatore di comitati tecnici, e di gestione del territorio e
di aree protette

Competenze nel campo socio-sanitario, in particolare in epidemiologia, programmazione, organizzazione
e gestione dei servizi sanitari e sociali

Competenze sul marketing della salute, sulla prevenziene primaria e secondaria e la de-ospedalizzazione
attraverso la valorizzaziene dei servizi territoniali.

Competenze sulla programmazione € valutazione del servizi socio-sanitari regionali € il moriteraggio dei
servizi alla salute e sociali per la Regione Siciliana.

Competenze sulta programmazione, sulla valutazione e il monitoraggio degli investimenti per le strutture
sanitarie e lo sviluppo tecnologico.
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