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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
B)  Illustrazione dei temi discussi nei 
Dipartimenti e nei Gruppi Progetto 
C)  Programmi aprile 2018; 
D) Programmazione: acquisti beni/servizi, 
investimenti, personale; 
E)  Modifiche Regolamento libera-professione; 
F)  Definizione fabbisogno personale; 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
H)  Informazioni su: 

  - Stabilizzazione COQ 
  - Ospedale unico 
  - Attività: n° parti, DEA, Emodinamica 

I)  Criticità tempi di attesa; 
L)  DGR 101-5530 del 03.08.2017:             

 obiettivo assegnato al Direttore Generale 6.6 
  "Umanizzazione nelle strutture di ricovero delle 
  Aziende Sanitarie Regionali ASL, AO, AOU”  
 –   Adozione piano di miglioramento. 

M) Varie ed eventuali. 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A) Approvazione verbale riunione precedente 
B) Illustrazione dei temi discussi nei Dipartimenti e nei 
Gruppi Progetto  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
B)  Illustrazione dei temi discussi nei Dipartimenti e 
nei Gruppi Progetto 
C)  Programmi aprile 2018; 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

10 Programmi aprile 2018 
 

Caratteristiche 
  intervento in corso o da avviare che si deve concludere 

entro il mese di aprile 2018; 
  farà parte degli obtv 2018 dei servizi; 
  preferibilmente multiservizio; 
  preferibilmente a costo zero/accettabile; 
  Suddivisione: 1 Prevenzione; 3 Territorio; 3 Ospedale; 1 

Dipsa; 2 Amministrativi 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
Programmi aprile 2018 (proposte) 

P - Dipartimento di Prevenzione 
 

1P - Procedura di intervento in caso di episodi di malattie 
trasmesse da alimenti in orario di servizio ed in regime di 

pronta disponibilità 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
Programmi aprile 2018 (proposte) 

T - Territorio 
 

1T - “Farmacia dei servizi”: prenotazione a CUP  con 
pagamento del ticket /consegna referti. 
 

2T - Ambulatorio Adolescenti c/o la Casa della salute 
 

3T – Pallium 
 

4T - Telemedicina: monitoraggio pazienti diabetici, 
scompenso, BPCO 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
Programmi aprile 2018 (proposte) 

H – Ospedale 
 

1H - Accreditamento UNICEF "Ospedale Amico dei 
Bambini 
 

2H - Inaugurazione nuovo DH funzionale medicina 
Domodossola ed Oncologia e relativa ristrutturazione 
 

3H - Elettrocardiografi in rete 
 

4H - HAT Health At Home (salute a casa) 
 

5H - Inaugurazione  Nuova Rianimazione – UTIC P.O. di 
Verbania 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
Programmi aprile 2018 (proposte) 

 

D - Dipsa 
 

1D - SONIA (Sostegno Ostetrico alla Nascita Indisturbata 
con Accompagnamento) 
 

2D - SANITA' DI INIZIATIVA " Scegli di stare bene „ 
 

3D - Gestione Integrata tra Ospedale e Territorio della 
Malattia Renale Cronica 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
Programmi aprile 2018 (proposte) 

 

A - Amministrativi 
1A - Adeguamento Disposizioni Applicative Regolamento 
Europeo in Materia di Privacy. 
 

2A - Censimento Inventario Fisico dei Beni Mobili.  
 

3A - Prosecuzione Progetto Defibrillazione Precoce sul 
Territorio. 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmi aprile 2018 (proposte) 
 

Impegni 
 

Valutazione dicembre 17 
 

Approvazione Collegio di Direzione a gennaio 18 
 

Trasformazione in obtv per i servizi a gennaio 18 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
B)  Illustrazione dei temi discussi nei Dipartimenti e 
nei Gruppi Progetto 
C)  Programmi aprile 2018; 
D)   Programmazione: acquisti beni/servizi, 
investimenti, personale; 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
Programmazione: acquisti beni/servizi 

 

Vedi scheda 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
Programmazione: acquisti beni/servizi 

 

Avviata procedura acquisto grandi attrezzature 
RMN 

Angiografo fisso 
Angiografo mobili 

Laser (Orl,…) 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: investimenti 
 

Vedi scheda 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
 

Vedi scheda 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 

Programmazione: personale 
 

Selezione Direttori Strutture complesse 
Medicina – Verbania:  Di Stefano dal 16 dic 17 
Neurologia:    Julita dal 16 dic 17 
Salute mentale: selezione 7 dic; scelta entro 31 dic 
Medicina – Domodossola: selezione 19 gen 18 
Urologia: selezione 23 gen 18 
Neuropsichiatriainfantile: selezione 9 febbraio 
Serd e RRF: febbraio 
Farmacia: marzo 
Spresal-Veterinario-Oculistica: aprile  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
 

31-12-2015  1.761  100,0 
 
31-12-2016  1.771  100,6  + 10 
 
30-10-2017  1.785  101,4  + 24 
 
Procedure in corso:  100 
 

Dotazione organica:  1.808 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
Medici 

 

31-12-2015  289   100,0 
 
31-12-2016  299   103,5  + 10 
 
30-10-2017  297   102,7  + 8 
 
Procedure in corso:  35 
 

Dotazione organica:  311 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
Infermieri 

 

31-12-2015  739   100,0 
 
31-12-2016  733      99,2  - 6 
 
30-10-2017  743   100,5  + 4 
 
Procedure in corso:  41 
 

Dotazione organica:  731 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
O.s.s. 

 

31-12-2015  177   100,0 
 
31-12-2016  186   105,1  + 9 
 
30-10-2017  193   109,0  + 16 
 
Procedure in corso:  6 
 

Dotazione organica:  196 



23 

Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
Amministrativi 

 
31-12-2015  210   100,0 
 
31-12-2016  209     99,5  - 1 
 
30-10-2017  207     98,6  - 3 
 
Procedure in corso:  8 
 

Dotazione organica:  219 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Programmazione: personale 
 

Tappe di acquisizione 
 

Procedure canoniche: utilizzo graduatorie mobilità, 
concorsi 
Convenzioni con altre Aziende 
Ricerca per rapporti libero professionali 
Esternalizzazioni 
 

Nuovo sviluppo 
 

Revisione dotazione organica  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
B)  Illustrazione dei temi discussi nei Dipartimenti e 
nei Gruppi Progetto 
C)  Programmi aprile 2018; 
D)   Programmazione: acquisti beni/servizi, 
investimenti, personale; 
E)  Definizione fabbisogno personale; 
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Asl Vco – Direzione Generale 
Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 

 
 

Definizione fabbisogno personale per nuova 
dotazione organica 

 

Dotazione organica dell’Atto aziendale (dic 2015) + 
Fabbisogno per corrispondere alla L. 161/2006 (orario) 
già individuato nel feb-mar 2016 + 
Norme nazionali-regionali specifiche su consistenza 
organica dei servizi + 
Sviluppo attività assai significative 
 

Risultato da confrontare con standard in corso di 
elaborazione   
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
A)  Approvazione verbale riunione precedente 
B)  Illustrazione dei temi discussi nei Dipartimenti e 
nei Gruppi Progetto 
C)  Programmi aprile 2018; 
D) Programmazione: acquisti beni/servizi, investimenti, 
personale; 
E) Definizione fabbisogno personale; 
F) Modifiche Regolamento libera-professione; 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Modifiche Regolamento libera-professione 
 
 

Sospeso 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
H)  Informazioni su: 

  - Stabilizzazione COQ 
  - Ospedale unico 
  - Attività: n° parti, DEA, Emodinamica 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 

Informazioni su: Stabilizzazione COQ 
 

Arpa-Accreditamento 
Presentato e discusso il cronoprogramma 
Richiesto un documento su cosa già fatto in elaborazione 
 

Commissione di vigilanza – Asl Novara 
A seguito sopralluogo presentati tutti i documenti richiesti 
Sarà inviato cronoprogramma con documento come per Arpa  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su:  Ospedale unico 
 
Concordato il passaggio a SCR della procedura di gara per 
l’individuazione del progetto e per la messa in opera fino alla 
consegna dell’Ospedale Unico. 
 
La Regione deve autorizzare l’Asl Vco a fare la convenzione 
con SCR 
 
In valutazione la convenzione Asl Vco-SCR 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: parti 
Numeri parti per residenza 

Aree   2014  2015  2016  2017* (stima)  diff.% 17/14 
    
Ossola   404  405  404  330          - 18,3 
Verbano  423  389  362  342              - 19,1   
Cusio   324  258  245  246              - 24,1 

  
Totale           1.151    1.052   1.011  918          -20,2 
 
I parti sono diminuiti in tutte le aree, in particolare nell’Ossola nell’utimo 
anno 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: parti 
Numeri parti per sede 

Sede   2014  2015  2016  2017* (stima)  diff.% 17/14 
Domodossola  242  235  235  122          - 49,6 
Verbania  431  368  348  382              - 11,4   
Borgomanero  212  219  223  224              + 5,7 
Ao Novara  63  61  48  52       - 17,5 
Altro regione  20  14  4  6       - 70,0 
Extra regione  183  155  153  140            - 23,5 
Totale           1.151    1.052   1.011  918          -20,2 

L’attività in tutte le sedi è diminuita (salvo Borgomanero), in particolare a 
Domodossola la diminuzione è quasi del 50% per la suddivisione della 
tipologia di parti da effettuare  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: parti 
Numeri percentuale parti per sede 

Sede    2014  2015  2016  2017* (stima) 
Domodossola   21,0  22,3  23,2  13,3         
Verbania   37,5  35,0  34,4  41,6        
Borgomanero   18,4  20,8  22,1  24,4        
Ao Novara    5,5        5,8       4,7       5,7       
Altro regione    1,7    1,3    0,4       0,7       
Extra regione   15,9  14,7  15,1     15,3         
Totale              100,0    100,0   100,0    100,0 
 

La prima sede dei parti delle residenze è Verbania che ha superato il 40% 
mentre la seconda sede è passata da Domodossola a Borgomanero. I parti 
extra-regione rimangono sostanzialmente stabili.   
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 

Informazioni su: DEA 
Accessi per sede gen-set 16/17 

Sede    2016   2017    diff. v.a.     diff. % 
Dea Verbania   22.912   23.890      +978      + 4,3 
Dea Domodossola  17.381   17.712      +331      + 1,9 
Ppi Omegna     5.733    5.097       -636       - 11,1 
Totale    46.026  46.699     +673      + 1,5 

  Accessi/ora per sede gen-set 16/17 
Sede     2016   2017     
Dea Verbania    3,5   3,6 
Dea Domodossola   2,6   2,7 
Ppi Omegna    1,1   1,6 
Totale     7,2   7,9   
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Informazioni su: DEA 
Asl Vco - Codici triage gen-set 16/17 

Codici triage   2016   2017    diff. v.a.     diff. % 
Bianco      3.349     3.215         -134          -4,0 
Verdi 60   33.515   33.508             -7          -0,0 
Verdi 30     5.971     6.760        +789       +13,2 
Giallo      3.059     3.083          +24        +0,8 
Rosso         132       133           +1        +0,8 
Nero          46          38            -8        -17,4 
Totale              46.072          46.737       +665        +1,4 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: DEA 
Asl Vco - Esiti gen-set 16/17 

Esiti    2016   2017    diff. v.a.     diff. % 
Al medico curante  40.225   40.309       + 84        + 0,2 
Ricoverati     3.682     4.396     + 714        +19,4 
Invio in altro osp.       356       306       - 50        - 14,0 
Decesso          91         78       - 13        - 14,3 
Altro      1.989     1.918        - 71          - 3,6 
Totale    46.343  47.007     +664       + 1,4 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: emodinamica 
Numero casi residenti Asl Vco per sede 

Sede   2013    2014   2015   2016   2017 (1° sem) 

Asl Vco       1      342     610     677     375 
Aso No    319      264     211     133       70 
Altri Piem    549      302     168     105       45 
Extra Piem    182      199     203     197       np 
 
Totale          1.051   1.107  1.192  1.112     490  
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Informazioni su: emodinamica 
Valore  in mil casi residenti Asl Vco per sede 

Sede   2013    2014   2015   2016   2017 (1° sem) 

Asl Vco  0,0     1,6      3,0    3,5     2,2 
Aso No  2,5     1,8      1,7    1,1     0,6 
Altri Piem  6,1     2,5      1,4    0,8     0,4 
Extra Piem  1,4     1,4      1,6    1,4     np 
 
Totale  7,2     7,3      7,6     6,7     3,1 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
H)  Informazioni su: 

  - Stabilizzazione COQ 
  - Ospedale unico 
  - Attività: n° parti, DEA, Emodinamica 

I)  Criticità tempi di attesa 
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Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Criticità tempi di attesa (scheda) 
 

Visite 
allergologica, chirurgica, vascolare, ortopedica, orl, 

gastroenterologica, cardiologica 
 

Prestazioni 
esogfagogastroduodenoscopia, colonscopia, biopsia 

endoscopica, polipectomia endoscopica, prova da sforzo 
al C.E., elettromiografia, RM cervello, cervello senza e 
con contrasto, colonna, colonna senza e con contrasto 
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Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

Criticità tempi di attesa (scheda): azioni 
Versante Offerta 

  Aumento ore specialistica (cardiologia-ortopedia) 
  Inserimento Auxologico nel Cup 
  Contratto con case di cura private 
  Riorganizzazione attività ambulatoriale 
  Differenziazione agende (1° visita e cronici) 
  Chiusura prenotazioni per extra-Asl Vco 
 
 ……………………………………………………………………  

Versante Domanda può: maggiore appropriatezza 
 

 
 
 

 
 
 



43 

Asl Vco – Direzione Generale 

Collegio di Direzione – 13 dicembre 2017 
 

 
H)  Informazioni su: 

  - Stabilizzazione COQ 
  - Ospedale unico 
  - Attività: n° parti, DEA, Emodinamica 

I)  Criticità tempi di attesa; 
L)  DGR 101-5530 del 03.08.2017:             

 obiettivo assegnato al Direttore Generale 6.6 
  "Umanizzazione nelle strutture di ricovero delle 
  Aziende Sanitarie Regionali ASL, AO, AOU”  
 – Adozione piano di miglioramento. 
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 "Umanizzazione nelle strutture di ricovero delle 
 Aziende Sanitarie Regionali ASL, AO, AOU”   

 Adozione piano di miglioramento. 
 

Scheda 
 
 


