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All. A)

“Modifiche apportate al vigente atto aziendale, adottato con deliberazione n.
429 dell’'12.11.2015 e recepito dalla Regione con D.G.R. n. 53-2487 del

23.11.2015":
1. Modifica della denominazione delle Strutture di seguito riportate:
la. | la SOC Direzione Presidi Domodossola e Verbania viene modificata in: Soc Direzione
Sanitaria presidi ospedalieri Verbania — Domodossola.
1b. |[la SOC Medicina interna 1 viene modificata in SOC Medicina interna —
Domodossola.
1c. | la SOC Medicina interna 2 viene modificata in SOC Medicina interna — Verbania.
1d. |la SOC Chirurgia generale 1 viene modificata in SOC Chirurgia generale -
Domodossola
le. | la SOC Chirurgia generale 2 viene modificata in SOC Chirurgia generale — Verbania.
1f. |la SOC Ortopedia e traumatologia 1 viene modificata in SOC Ortopedia e
traumatologia — Domodossola.
1g. {la SOC Ortopedia e traumatologia 2 viene modificata in SOC Ortopedia e
traumatologia - Verbania
1h. | la SOS Rianimazione viene modificata in SOS Terapia antalgica.
1i. la SOS Specialistica viene modificata in: SOS Assistenza Specialistica Ambulatoriale.
11 la Sos Gestione attivita di salute mentale ambulatoriale e domiciliare viene
modificata in Sos Gestione attivita di salute mentale ambulatoriale, domiciliare e
riabilitativa.
1m la Soc Farmacia ospedaliera viene modificata ih Soc Farmacia.
in La Soc Acquisti, tecnologie, ingegneria clinica, reti viene modificata in Soc Logistica
e servizi Tecnici e Informatici
1o La Sos Acquisizione beni, servizi e lavori, logistica e servizi economali viene
modificata in Sos acquisizione beni, servizi e lavori
1p La Sos Programmazione e gestione attivita tecniche e manutenzione viene
modificata in Sos Techico
1q la Sos Gestione infrastrutture e tecnologie reti e applicativi viene modificata in Sos
Tecnologia dell'Informazione e della Comunicazione (ICT).
2. Soppressione della SOS Gestione attivita riabilitativa.
3. Modifica della tipologia e della denominazione delle seguenti Strutture:
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la Sos Dip. Malattie metaboliche e diabetologia viene modificata in SOS Malattie¥Zmve 2

metaboliche e diabetologia, afferente alla SOC Medicina interna — Verbania.

La trasformazione della Sos Dip. Malattie metaboliche e diabetologia in SOS ¢ resa
possibile dalla soppressione della Sos Gestione attivita riabilitativa, operazione che
consente di mantenere inalterato il numero totale di strutture semplici previsto nel
vigente atto aziendale, ovvero 39.

La Sos Dip. che si & resa disponibile verra utilizzata secondo quanto previsto al
punto 3b.
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In considerazione del fatto che la Sos Dip. Malattie metaboliche e diabetologia
(come previsto al punto 3 a) e stata trasformata in Sos, la SOC Interaziendale
Medicina Legale viene modificata in Sos Dip. Medicina legale — Vco. Ne deriva che

il numero delle strutture semplici dipartimentali previste nel vigente atto aziendale
resta invariato, ovvero 11.

Ricollocazione della seguente funzione amministrativa:

la funzione Programmazione e sviluppo organizzativo prevista, nel vigente atto
aziendale, in staff al Direttore Generale, viene inserita, con tutti gli specifici
compiti, all'interno della SOS Organi / Organismi collegiali / Protocollo / URP —
Ufficio Stampa (SOS afferente alla S.0.C. Affari Generali, Legali e Istituzionali).

La funzione Programmazione e sviluppo organizzativo mantiene, comunque, per le
specifiche caratteristiche e per il ruolo ad esso assegnato, un diretto collegamento
con la Direzione Generale.

Integrazione delle funzioni assegnate alla seguente SOS:

la SOS Contenzioso e supporto legale — Assicurazioni (SOS afferente alla S.0.C.
Affari Generali, Legali e Istituzionali), in aggiunta alle funzioni previste nel Piano di

Organizzazione vigente, viene a svolgere anche le funzioni sanzionatorie delegate
ex L.R. n. 35/1996.

Modifica della denominazione della seguente Struttura e ridefinizione
delle funzioni:

la denominazione della SOS Attivita libero Professionale (SOS afferente alla S.0.C.

Affari Generali, Legali e Istituzionali), viene modificata in SOS Libera professione -
Ufficio Convenzioni.

Le funzioni svolte dalla SOS Libera professione - Ufficio Convenzioni sono le
seguenti:

= predisposizione atti di convenzionamento con amministrazioni pubbliche e
soggetti privati per prestazioni specialistiche o di supporto, in collaborazione
con le Strutture aziendali che ne richiedano attivazione;

= istruttoria dei procedimenti relativi alla stipula di contratti di prestazioni
d'opera intellettuale e di contratti vari;

= istruttoria per la regolamentazione aziendale della libera professione ed
aggiornamento ed applicazione delle normative di settore;

= jstruttoria per l'autorizzazione/revoca esercizio attivita libero professionale
intramoenia;
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= collaborazione con altre strutture aziendali per elaborazioni mensili
competenze spettanti secondo regolamentazione aziendale;

« coordinamento e collaborazione con altre strutture aziendali per
adeguamento/utilizzo gestione piattaforma informatica;

» attivita amministrativa di verifica volumi di attivita e supporto amministrativo
attivita rilevazione dei tempi di attesa.

Ridefinizione delle attivita descritte nel Piano di Organizzazione con
riguardo alle seguenti Strutture:

- Soc Direzione Sanitaria presidi ospedalieri Verbania - Domodossola:

la frase contenuta nel vigente Piano di Organizzazione: “£Emanazione di direttive e
vigilanza sufla corretta gestione delle liste di attesa (ricoveri e specialistica
ambulatoriale)’ viene sostituita con: “Emanazione di direttive e vigilanza sulla
corretta gestione delle liste di attesa dei ricoveri ordinari e diurni” .

-Sos Dip Attivita consultoriale (afferente al Dipartimento Materno
Infantile):

si integra il Piano di Organizzazione precisando che l'attivita consultoriale ricade
nell’ambito della gestione delle attivita territoriali. La Sos Dip Attivita consuitoriale
afferisce al Dipartimento Materno Infantile per le relazioni tra le Soc ospedaliere
(Pediatria, Ostetricia/Ginecologia) e le Soc territoriali (NPI e GAT).

- Sos Dip. SPDC (afferente al Dipartimento interaziendale strutturale di
Salute Mentale):

si integra il Piano di Organizzazione precisando che, in considerazione della
specificita del ruolo svolto dalla Sos Dip SPDC nel territorio del VCO, gli indirizzi

gestionali vengono condivisi con il Responsabile della Soc Servizio salute mentale
territoriale.

- Sos Gestione Amministrativa Distrettuale:

si integra il Piano di Organizzazione precisando che la Sos svolge attivita di
supporto amministrativo sia per quanto attiene I'ambito distrettuale (Soc Distretto
VCO, Soc Gestione Attivita Territoriali e Sos di afferenza) sia per la Soc Salute
Mentale e per la Soc SERD (e Sos di afferenza).
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