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del Verbano Cusio 0ssola

DELIBERAZIONE N.

REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

233 del 25 MARZ 0 2019

o414 Mmoo

MODIFICHE AL VIGENTE ATTO AZIENDALE (ADOTTATO CON DELIBERAZIONE N.
556 DEL 31.5.2018), ANCHE TENUTO CONTO DI QUANTO RICHIESTO DALLA
REGIONE PIEMONTE CON NOTA DEL 23.10.2018 PROT N. 22141/A14000.

L'anno duemiladiciannove il giorno VENTICINQUE

delmesedi MARZO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore dell’atto
Dr.ssa Giuseppina Prignatesta
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Il responsabile del procedimento

-§Sa GlusepplTa lezﬁﬁa

Omegna, i _25.3 1@

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

della spesa:

data

al N.

conto

al N.

conto

al N.

conto

Beneficiario

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/5/2017.

Premesso che:

- la Regione, con D.G.R. n. 42 - 1921 del 27.7.2015, nel modificare ed integrare i principi e
criteri di organizzazione di cui alla D.G.R. n. 21-5144 del 28.12.2012 e s.m.i. secondo le
previsioni dell’All. A, ha approvato i principi ed i criteri per l'organizzazione delle aziende
sanitarie regionali e I"applicazione dei parametri standard per l'individuazione di strutture
semplici e complesse, ex art. 12, co.1, lett. b), Patto per la Salute 2010/12. Detta
deliberazione e stata, successivamente, integrata con D.G.R. n. 29-3148 dell'11.4.2016.

- questa azienda, in conformita a quanto disposto dalla richiamata D.G.R. n. 42-1921/2015
(e smi), dalla D.D. n. 99 del 14.2.2013, dalla note prot. n. 15269/A14000 del 4.8.2015, e
n. 21223/A1406A del 9.11.2015, dalla normativa regionale e nazionale in materia, dopo lo
svolgimento del relativo iter, con deliberazione n. 429 del 12.11.2015 ha adottato un
nuovo atto aziendale, trasmettendolo alla Direzione Regionale Sanita — Settore Sistemi
organizzativi e Risorse Umane del SSR — Ufficio controllo per lo svolgimento del relativo
iter procedurale. La Regione, con D.G.R. n. 53-2487 del 23.11.2015, nel recepire I'atto
stesso, ha autorizzato questa Azienda a dare attuazione alle previsioni contenute nella
deliberazione n. 429/2015.

Rilevato che, in fase di applicazione del documento, € emersa la necessita di apportare
alcune modifiche all’'atto aziendale vigente recepite, dapprima, con deliberazione n. 201
del 5.4.2017, poi, con deliberazione n. 292 del 12.5.2017. Dette deliberazioni, dopo essere
state trasmesse in Regione, sono state validate con la D.G.R. n. 31-5172 del 12.6.2017.

Preso_atto che, successivamente, con deliberazione n. 556 del 31.5.2018, sono state
operate ulteriori modifiche all'atto aziendale n. 292 del 12.5.2017 (approvando il testo
coordinato), di seguito elencate, e trasmesse in Regione per lo svolgimento del relativo iter
procedurale:
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1. Modifica della denominazione delle Strutture di seguito indicate e
ridefinizione, laddove necessario, delle funzioni riportate nel Piano di
Organizzazione:

la. | La Sos Dipartimentale Malattie Metaboliche e Diabetologia (afferente al
Dipartimento delle Patologie Mediche) viene modificata in Sos Dipartimentale
Endocrinologia e Diabetologia, le cui funzioni sono ridefinite nell’'ambito del Piano di
Organizzazione.

1b. | La Sos Ematologia (afferente alla Soc Oncologia ricompresa nel Dipartimento delle
Patologie Mediche) viene modificata in Sos Oncoematologia, le cui funzioni sono
ridefinite nell'ambito del Piano di Organizzazione.

1c. | La Soc Nefrologia Dialisi (afferente al Dipartimento delle Patologie Mediche) viene
modificata in Soc Nefrologia e Dialisi. Si confermano e funzioni riportate nel Piano
di Organizzazione.

1d. | La Sos Dialisi Territoriale (afferente alla Soc Nefrologia e Dialisi, ricompresa nel
Dipartimento delle Patologie Mediche), viene modificata in Sos Emodialisi
Territoriale. Si confermano le funzioni riportate nel Piano di Organizzazione.

2. | Soppressione della Sos Allergologia (afferente alla Soc Medicina Domodossola)

3. | Costituzione della Sos Chirurgia Vascolare (afferente alla Soc Chirurgia Generale di
Domodossola, ricompresa nel Dipartimento delle Patologie Chirurgiche). Le funzioni
della struttura sono descritte nel Piano di Organizzazione.

4, | Sos Senologia: ad oggi la Sos afferisce alla Soc Chirurgia Generale Domodossola, la
modifica comporta l'afferenza alla Soc Chirurgia Generale Verbania.

Dette modifiche sono state inserite nella procedura ARPO per il relativo aggiornamento.
Considerato che la Regione:

- con nota del 10 agosto 2018 (prot. Asl n. 48336 del 10.8.18) ha richiesto, con riguardo
alla deliberazione n. 556 del 31.5.2018, chiarimenti in merito alla variazione della
denominazione della Sos Dialisi territoriale in Sos Emodialisi territoriale ed in merito alla
istituzione della Sos Chirurgia vascolare (afferente alla Soc Chirurgica Generale di
Domodossola, ricompresa nell'ambito del Dipartimento delle Patologie Chirurgiche). L
Azienda ha trasmesso i chiarimenti con lettera prot. n. 50048 del 24.8.2018.

- con nota del 23.10.2018 prot. n. 22141/A14000 (prot. Asl n. 63911 del 23.10.18), preso
atto delle osservazioni aziendali, nel ritenere insufficienti i volumi di attivita previsti per
guanto attiene la Sos Chirurgica Vascolare (in quanto nettamente inferiori a quelli delle
chirurgie vascolari regionali) e nel considerare inopportuno che tale disciplina, di natura
altamente specialistica, potesse costituire articolazione semplice di una disciplina piu
generica, quale la Chirurgia Generale, ha richiesto all’Azienda di riformulare la proposta di
modifica dell’atto aziendale, eliminando la previsione della Sos Chirurgia Vascolare.
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Ritenuto di ottemperare alla richiesta regionale (di cui alla richiamata nota regionale del
23.10.2018) prevedendo la soppressione della Sos Chirurgia Vascolare e tenuto conto della
necessita di apportare ulteriori modifiche al vigente atto aziendale, di cui alla deliberazione
n. 556 del 31.52018, riportate nell'allegato A alla presente deliberazione, di seguito
indicate:

1. Modifica della denominazione delle Strutture di seguito riportate:

la. | La Sos Assistenza residenziale e semiresidenziale viene modificata in: Sos
Assistenza residenziale e Assistenza penitenziaria con l'individuazione, per |'ass.
penitenziaria, di uno specifico Referente.

1b. | La Sos Assistenza Primaria viene modificata in Sos Assistenza Primaria e continuita
delle cure.

1c. | La Sos Tecnico viene maodificata in: Sos Tecnico e coordinamento aziendale nuovo
ospedale.

1d. | La Sos Organi/Organismi Collegiali - Protocollo — URP - Ufficio Stampa viene
modificata in Organi/Organismi Collegiali — Comunicazione - Supporto strategico.

le. | La Soc Gestione Personale e Formazione viene modificata in Soc Gestione
Personale e relazioni sindacali in quanto la Sos Formazione viene collocata in staff
alla Direzione Generale.

1f. | La Soc Logistica e Servizi tecnici e informatici viene modificata in Soc Logistica e
servizi informatici. Cido in quanto la Sos Tecnico (nella nuova denominazione
“Tecnico e coordinamento aziendale nuovo ospedale”) viene collocata in staff alla
Direzione Generale. Analogamente la Sos Acquisizione beni, servizi e lavori viene
modificata in Sos Acquisizione beni e servizi.

1g | La Sos Senologia viene modificata in Sos Senologia — Breast Unit.

1h | La funzione Servizio Sociale aziendale (in staff al Direttore Sanitario aziendale)
cambia la denominazione in Servizio Sociale Professionale Aziendale in conformita a
quanto previsto dalla DGR n. 17-6487 del 16.2.2018.
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2. Soppressione delle seguenti strutture:

- Soc GAT (le strutture semplici alla stessa afferenti sono ricondotte alla Soc
Distretto Vco, ad eccezione della Sos Assistenza specialistica ambulatoriale
che viene ricondotta alla Soc Direzione Sanitaria Presidi Ospedalieri
Verbania-Domodossola)

- Sos Chirurgia Vascolare: cid in conformita a quanto richiesto dalla
Regione Piemonte che, con nota del 23.10.2018 (14.70.30-7/A14000), ha
richiesto all’ASL VCO di riformulare le modifiche dell’atto aziendale di cui alla
deliberazione n. 556 del 31.5.2018 eliminando la previsione della Sos
Chirurgia Vascolare.

- Sos Assistenza Penitenziaria: le funzioni dell’Assistenza penitenziaria
vengono ricomprese nell'ambito della Sos Assistenza residenziale e
Assistenza penitenziaria, con l'individuazione, per |'ass. penitenziaria, di uno
specifico Referente.

3. Trasformazione della SOSD SISP in struttura complessa: |a trasformazione &
resa possibile dalla soppressione della SOC GAT (vedi punto 2).

4. Costituzione delle seguenti SOSD/Sos:

-SOSD Dietologia e Nutrizione Clinica: I'operazione e resa possibile dalla
trasformazione della SOSD Sisp in SOC (vedi punto 3). Cid ha determinato la
disponibilita di n. 1 SOSD. La funzione Dietologia clinica (afferente alla Soc
Medicina Interna Domodossola) viene soppressa.

- Sos Angiologia, emostasi e trombosi e Sos Ostetricia: la costituzione della
Sos Angiologia, emostasi e trombosi (afferente al Dipartimento delle Patologie
Mediche) e della Sos Ostetricia (afferente al Dipartimento Materno Infantile) & resa
possibile dalla soppressione di n. 2 Sos (Chirurgia Vascolare e Assistenza
Penitenziaria), vedi punto 2.

5, Riconduzione delle Strutture di seguito riportate in staff alla Direzione
Generale: Sos Controllo di Gestione (ora in staff al Direttore Generale), Sos
Tecnico (ridenominato in Tecnico e coordinamento aziendale nuovo ospedale, con il
vigente atto afferisce alla Soc Logistica e Servizi Tecnici e Informatici), Sos
Formazione (con il vigente atto afferisce alla Soc Gestione Personale e formazione).

6. Individuazione della funzione “Programmazione e progettazione
sanitaria integrata”: la funzione viene collocata in staff alla Direzione Generale.
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r 3 Ridefinizione delle attivita descritte nel Piano di Organizzazione con
riguardo alle seguenti Strutture:

- Sos Tecnico e Coordinamento aziendale nuovo ospedale: si integra il Piano
di Organizzazione precisando che la Sos “Tecnico e Coordinamento aziendale nuovo
ospedale” viene a svolgere un‘attivita di coordinamento in relazione al progetto di
costruzione del nuovo Ospedale unico del VCO. Il coordinamento é legato al fatto
che, con atto deliberativo n. 15 del 15.1.2018, sono state conferite le funzioni di
Stazione Unica Appaltante alla Societa di Committenza Regionale S.C.R. Piemonte
s.p.a.

-Sos Organi/Organismi collegiali - Comunicazione - Supporto Strategico:
la funzione Programmazione e sviluppo organizzativo viene soppressa e le relative
attivita conglobate nella Sos Organi/Organismi collegiali - Comunicazione -
Supporto Strategico. Si rettifica, percio, il Piano di Organizzazione.

- Sos Assistenza residenziale e Assistenza penitenziaria: si integra il Piano di
Organizzazione in quanto, a seguito della soppressione della Sos Assistenza
Penitenziaria, la Sos Assistenza residenziale e Assistenza penitenziaria comprende
anche le funzioni dell’Assistenza penitenziaria con lindividuazione, per I'ass.
penitenziaria, di uno specifico Referente.

- Sos Assistenza Primaria e continuita delle cure: si integra il Piano di
Organizzazione precisando che detta Sos svolge anche le funzioni relative alla
continuita delle cure.

- Sos Senologia — Breast Unit: si integra il Piano di Organizzazione precisando
che, la Sos, intende promuovere la piena realizzazione della Breast Unit, in sinergia
con I'ASL NO, secondo quanto disposto dalla DGR n. 51-2485 del 23.11.2015,
attraverso la messa in comune delle competenze e risorse e la realizzazione di un
unico GIC interaziendale.

-Soc Dipsa: si integra il Piano di Organizzazione assegnando alla Soc Dipsa la
collaborazione con I'Universita degli Studi del Piemonte Orientale alla gestione dei
corsi di laurea delle professioni sanitarie infermieristica/fisioterapia, cancellando
tale attivita dalla Sos Formazione.

- Soc Direzione Sanitaria presidi ospedalieri Verbania e Domodossola: alla
stessa afferisce la Sos Assistenza Specialistica Ambulatoriale pertanto il Piano di
Organizzazione é integrato dalle relative funzioni.

- Attivazione di 3 nuove strutture: Sos Angiologia, emostasi e trombosi, Sos
Ostetricia e SOSD Dietologia e Nutrizione clinica. Cio comporta l'integrazione del
Piano di Organizzazione indicando le funzioni dalle stesse svolte.

- Individuando la funzione Programmazione e progettazione sanitaria
integrata si & proceduto ad una conseguente integrazione del Piano di
Organizzazione.

-La funzione Servizio Sociale aziendale, in conformita a quanto disposto dalla
DGR n. 17-6487 del 16.2.2018, viene ridenominata Servizio Sociale Professionale
aziendale, ed il Piano di Organizzazione viene integrato con le funzioni indicate
nella richiamata DGR n. 17-6487.
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Tenuto conto che tali modifiche di cui all'allegato A:

- sono state condivise nell'ambito delle sedute del Collegio di Direzione del 29.1.2019 e del
22.2.2019;

- sono state comunicate alle Organizzazioni Sindacali, per la dovuta informativa, in data 4
marzo 2019;

- sono state inserite nella procedura ARPO per il relativo aggiornamento.

Considerato che le variazioni riportate ai punti 3, 4 della tabella All A hon comportano
una modificazione del numero di strutture complesse (che restano 38) e del numero di
strutture semplici e semplici dipartimentali (che restano 50 di cui: n. 38 Sos e n. 12 Sosd),
numeri a suo tempo calcolati in conformita a quanto previsto dalla D.G.R. n. 42 - 1921 del
27.7.2015 (deliberazione successivamente integrata con D.G.R. n. 29-3148 dell’'11.4.2016).

Rilevato che, come richiesto dalla Regione con nota n. 26529/A14000 del 20.12.2018,
verra predisposto ed inoltrato in Regione, in forma cartacea e su supporto CD (versione
excell e PDF) un prospetto riassuntivo delle strutture aziendali, ospedaliere e non
ospedaliere.

Dato atto che, con deliberazione n. 198 dell'11.3.2019, & stato approvato il nuovo
regolamento del Collegio di Direzione, in adempimento alle indicazioni contenute nella
D.G.R. n. 44-8029 del 7.12.2018, e si & provveduto alla costituzione dell'organo ai sensi
della nuova regolamentazione.

Dato inoltre atto che si apportano alcune modifiche al vigente atto aziendale, di cui alla
deliberazione n. 556 del 31.5.2018, predisponendo ed adottando il testo coordinato con le
modifiche operate nell'anno 2019, allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale (All. B), ed i relativi sub allegati (sub 1, 2, 3), che ne costituiscono
parte integrante e sostanziale.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di confermare le modifiche operate con atto n. 556 del 31.5.2018 ad esclusione
della previsione della costituzione della Sos Chirurgia Vascolare.

2) Di provvedere, per le motivazioni in premessa illustrate, ad apportare ulteriori
modifiche al vigente atto aziendale, adottato con deliberazione n. 556 del
31.5.2018, riepilogate ai punti dal n. 1 al n. 7 del prospetto allegato alla presente
deliberazione (All. A), composto da n. 3 pagine, di cui costituisce parte integrante
e sostanziale. Le modifiche tengono anche conto di quanto richiesto dalla Regione
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con nota del 23.10.2018, prot. 22141/A14000, ovvero la soppressione della Sos
Chirurgia Vascolare.

3) Di predisporre ed adottare il testo coordinato con le modifiche operate nell'anno
2019, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale (All.
B), composto di n. 46 pagine, ed i relativi sub allegati, che ne costituiscono parte
integrante e sostanziale, ovvero:

- allegato sub 1: “Organigramma aziendale’, composto da n. 23 pagine;
- allegato sub 2: “Piano di organizzazione”, composto da n. 81 pagine;
- allegato sub 3: “Dotazione organica aziendale’, composto da n. 2 pagine.

4) Di dare atto che le variazioni riportate ai punti 3, 4 della tabella All. A non
comportano una modificazione del numero di strutture complesse (che restano 38)
e del numero di strutture semplici e semplici dipartimentali (che restano 50 di cui:
n. 38 Sos e n. 12 Sosd), numeri a suo tempo calcolati in conformita a quanto
previsto dalla D.G.R. n. 42 - 1921 del 27.7.2015, integrata con D.G.R. n. 29-3148
dell’11.4.2016.

5) Di rilevare che le modifiche organizzative di cui all’Allegato A:
- sono state condivise nell'ambito delle sedute del Collegio di Direzione del
29.1.2019 e del 22.2.2019;
- sono state comunicate alle Organizzazioni Sindacali, per la dovuta informativa, in
data 4 marzo 2019.

6) Di evidenziare inoltre che le modifiche organizzative di cui all’Allegato A sono state
inserite nella procedura ARPO per il relativo aggiornamento.

7) Di trasmettere la presente deliberazione, corredata dai documenti allegati, quali
parti integranti e sostanziali (All. A. — All. B e sub allegati da n. 1 a n. 3), in
conformita a quanto disposto dalla D.D. n. 99 del 14.2.2013, dalle note regionali
prot. n. 15269/A14000 del 4.8.2015 e prot. n. 26529/A14000 del 20.12.2018, alla
Direzione Regionale Sanita, Settore Sistemi Organizzativi e Risorse Umane del SSR,
Ufficio Controllo Atti, per I'avvio del relativo iter procedurale.

Omegna, li 2 > MAR, 2019 IL DI

Dott. Angelo Penna
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCQO il giorno 2 6 MAR 2019 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D DIPSA
DIP. PREVENZIONE X_| AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
DISTRETTO VCO LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA GEST. PERSONALE E FORMAZIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D
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