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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

RS g MARZ 0208
DELIBERAZIONE N. del
0
G |NOMINA COLLEGIO SINDACALE AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO AI
G |SENSI ART. 3, COMMA 13, D.LGS. N. 502/1992 e s.m.i. E ART. 13 LEGGE
E |REGIONALE N. 10/1995 e s.m.i.
T
T
O
L'anno  duemiladiciannove i giorno VENTOTTO
del mese di  MARZU in OMEGNA,
IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna
coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore dell'atto . Il responsabile del procedimento
LQ"\MM 2 [I%W(fé’@i g:« > le V- CK)&JS\L

Sig. ‘Emanuela Motetta Dr.ssa Giuseppina Primatesta

Omegna, li Q@fﬁfﬂoﬁ Omegna, i _<2. 3. 20i¢

7

Riservato alla: S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N, conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
EM/em
DELIBERA nomina Collegio Sindacale 2019.doc
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017.

Premesso che il D.lgs. n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. stabilisce:

- all'art. 3, comma 1-quater, che sono organi delf'Azienda il Direttore Generale, il Collegio
di Direzione e il Collegio Sindacale;

- all'art. 3, comma 13, che il Collegio Sindacale & nominato dal Direttore Generale con
specifico provvedimento e che al Direttore Generale compete altresi la convocazione della
prima seduta;

- allart. 3-ter, c. 3, del D.lgs. n. 502/1992, cosi come modificato dail‘art, 1, ¢. 574 della
Legge n. 190/2014, che il Collegio Sindacale dura in carica tre anni ed € composto da tre
membri, di cui uno designato dal Presidente della Giunta Regionale, uno dal Ministro
dell’Economia e delle Finanze e uno dal Ministro della Salute.

Preso atto che l'art. 1, comma 2, della legge regionale 14/10/2014 n. 15 ha sostituito il
comma 2 dellart. 13 della L.R. n. 10/1995, disponendo che: “Il Collegio sindacale &
nominato dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria ed € composto da tre membri, in
possesso dei requisiti di cui all'art. 3-ter del D.lgs. 502/1992, cosi come modificato dall’art.
1, comma 574 delia legge n. 190/2014, designati rispettivamente:

a) uno dal Presidente della Giunta regionale, previa deliberazione del Consiglio Regionale,
con funzioni di Presidente del Collegio, nel rispetto delle disposizioni di cui alla legge
regionale 23 marzo 1995 n. 39 (Criteri e disciplina delle nomine ed incarichi pubblici di
competenza regionale e dei rapporti tra la Regione ed i soggetti nominati);

b) uno dal Ministero dell’Economia e Finanze;

¢) uno dal Ministero della Salute”.

Dato atto che il Collegio Sindacale nominato con deliberazione D.G. n. 15 del 25/01/2016
ed insediatosi in data 28/01/2016 giusta deliberazione D.G. n. 30 del 29/01/2016, & giunto
a scadenza il giorno 27/01/2019.

Dato atto altresi che, al fine dell‘attivazione delle procedure per il rinnovo dell’organo,
con lettere prot. 76729, prot. 76733 e prot. 76734 in data 20/12/2018 questa Azienda ha
provveduto a richiedere alle Amministrazioni interessate le designazioni di rispettiva
competenza.
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Evidenziato che alla scadenza del 27/01/2019 non risultavano pervenute tutte e tre le
designazioni previste, pertanto il Collegio Sindacale ha proseguito la propria attivita in
regime di prorogatio sino al 13/3/2019 ai sensi dell'art. 3 del D.L. 16/5/1994 n. 293,
convertito nella Legge 15/7/1994 n. 444, recante “Disciplina della proroga degli organi
amministrativi”, nonché ai sensi delfart, 19, c. 2 del D.lgs. 30/6/2011 n. 123 recante
“Costituzione dei collegi dei revisori dei conti e sindacali”.

Preso atto che:

- Con lettera prot. 405 del 16/01/2019, acquisita al prot. aziendale al n. 3172 del
17/01/2019, il Ministero della Salute ha comunicato la designazione del Rag. Sergio
Bisoglio — nato a Premosello Chiovenda (VB) il 13/03/1959;

- Con PEC acquisita al prot. aziendale al n. 8040 del 7/2/2019, la Regione Piemonte ha
trasmesso il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 5 del 5/2/2019, con ii quale
viene designato, con funzioni di Presidente, il Dott. Giuseppe Grieco, nato a Verbania il
1/6/1962;

- Con lettera prot. 5229 del 20/3/2019, acquisita al protocolio aziendale al n. 18472 del
21/3/2019, il Ministero dell'economia e delle Finanze ha designato la Dott.ssa Lucia
SCALZO - nata a Roma il 30/5/1957

Dato atto che si & proceduto ad acquisire per ciascuno dei componenti designati apposita
autodichiarazione circa [insussistenza delle cause ostative a far parte del Collegio
contemplate dallart. 13, comma 4, della L.R. 24 gennaio 1995 n. 10 e s.m.i., nonché
dallart. 7 del D.lgs. n. 235 del 31/12/2012.

Visto l'art. 3, comma 13, del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i., che stabilisce che l'indennita
annua lorda spettante ai Componenti del Collegio Sindacale, e fissata in misura del 10%
degli emolumenti del Direttore Generale ed al Presidente compete una maggiorazione del
20% dell'indennita fissata per gli altri componenti.

Per questa Azienda l'mporto di tali compensi, da corrispondere in misura proporzionale
alla durata dell’incarico, con decorrenza dalla data di insediamento, sono stabiliti dalla
precedente deliberazione DG n, 493 del 20/12/2016, con la quale & stata recepita la
D.G.R. n. 13-4058 del 17/10/2016 di rideterminazione dei compensi spettanti ai Direttori
Generali, il cul importo, per questa ASL, & stato confermato dalla D.G.R. n. 12-6931 del
29/5/2018 di nomina del Direttore Generale.
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Rilevato che in materia di rimborso delle spese di viaggio sostenute dai componenti del
Collegio Sindacale trovano applicazione le disposizioni di cui alfart. 13, comma 13,
della Legge Regionale n. 10/1995, come modificato dall’art. 1, comma 1 della L.R. n. 22
del 26/10/2015, laddove si stabilisce che “....Ai membri del Collegio Sindacale spetta,
altresi, il rimborso delle spese di viaggio sostenute per lo svolgimento dell'incarico, nella
misura prevista per i Dirigenti regionali e, comungue, per un totale annuo non superiore al
10% delfindennita annua lorda”. Con DPGR n. 4/R del 14/3/2016 & stato emanato il
Regolamento regionale per il rimborso delle spese di viaggio sostenute dai componenti dei
collegi sindacali delle aziende sanitarie regionali,

Ritenuto di dover procedere alla nomina del nuovo Colleguo Smdacale in applicazione alla
normativa sopra illustrata.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1°) Di nominare, ai sensi art. 3, comma 13, del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e art. 13
Legge Regionale n. 10/1995, cosi come modificata dalla L.R. n. 15 del 14/10/2014, il
Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria Locale VCO, nella composizione sotto
indicata:

- Dott. Giuseppe Grieco — nato a Verbania ’'1/6/1962
Designato, con Funzioni di Presidente, dal Presidente della Giunta Regionale con
Decreto n. 5 del 5/2/2019

- Rag. Sergio Bisoglio - nato a Premosello Chiovenda (VB) il 13/03/1959
Designato dal Ministero della Salute con lettera prot. 405 del 16/1/2019

- Dott.ssa Lucia SCALZO - nata a Roma il 30/5/1957

Designata dal Ministero dell'Economia e delle Finanze con nota prot. n. 5229 del
20/3/2019.

2°) Di dare atto che con successivo separato provvedimento si prendera atto
dellinsediamento del Collegio Sindacale e contestuaimente verranno quantificati i
compensi spettanti a ciascun componente, in conformita alla disciplina legislativa e
regolamentare vigente in materia.
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3°) Di notificare copia del presente provvedimento ai componenti del Colliegio ed alle
Amministrazioni che hanno provveduto alle designazioni di competenza, e di
provvedere alla convocazione della prima seduta dello stesso entro i termini
temporali prescritti dall’art. 13 della L.R. n. 10/1995, cosi come modificata dalla L.R.
n. 15 del 14/10/2014.

4°)  Di dichiarare il presente deliberato immediatamente eseguibile ai sensi di legge.

IL DIRETT

i
—
£y

Omegna, i/ & HAR. RE;GENERALE
Dott. A Penna

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOL

Dott.ssa Anna Ceria X) 5
FIRMA '
DATA___ 23S gé/w(g

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
FIRMA

- Y
DATA Q/Wﬁg?( /g@/@/
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente afto é?is,gsta posta in pubblicazione ali'Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno 2B AR Z0h per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

BAMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ESEcUTIVITA’ IN DATA 2 0 HAR. 207

TL FUNZIONARIO INCARICATO
L'ASSISTENTE AbaM }@"?RATSVC}
Patrizia TARETTI

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-B | X | DIPSA

X | DIP. PREVENZIONE X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.

X | DISTRETTO VCO X | LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
X | GEST. ATTIVITA' TERRITORIALE X | GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

X | FARMACIA X | GEST, PERSONALE E FORMAZIONE

X | SALUTE MENTALE TERRITORIALE

X | SER.D
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