REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

Il. DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 98 R 4. 28 FEBBRAID 207

NCMINA DEL RESPONSABILE AZIENDALE DELIA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E TRASPARENZA AI SENSI DELL'ART.43 D.LGS N.33/13 E S.M.1,
ED ART. 1 COMMA 7) DELLA LEGGE N.190/2012 E S.M.1,
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L’anno duemiladiciassette il giorno VENTOTTQ

del mese dj __FEBBRAIO in OMEGNA.

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Giovanni Carus%

coadiuvato da;

- Dott. Antonino Trimarchi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Antonio Jannelli DIRETTORE MIN
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IL DIRETTORE GENERALE

che con atio n.210 del 03.06.14 & stato nominato ai sensi della Legge n. 190/12
quale Responsabile Aziendale della prevenzione della corruzione il Dott. Luigi
Pelrone;

che con atio n.115 del 24.03.15 & stata nominata ai sensi dell'art43 del D.lgs=
n.33/13 quale Responsabile Aziendale per la trasparenza la Dott.ssa Giuseppina
Primatesta ;

PRESO ATTO che le medifiche introdotte dal D Lgs n.97/2016 “Revisione e semplificazione

delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e
trasparenza, correttivo della legge n.190 del 06.11.12 ¢ del D.Lgs n.33 del
14.03.13, ai sensi dell’art.7 della Legge n.124 del 07.08.15, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, prevedono I'unificazione in
capo ad un unico soggetto dell’incarico di Responsabile della prevenzione deila
corruzione e della trasparenza cosi come peraltro ribadite anche nel Piano
Nazicnale Anticorruzione adottato con Delibera n.831 del (3.08.16 dall’ Autorita
Nazionaile Anticormizione;

che il Piano Nazionale Anticorruzione nella parte speciale capo VI Sanith da
indicazioni specifiche, riguardanti i criteri di scelta delle Aziende del Servizio
Sanitarzo Nazionale ¢ del profilo cui attribuire i funzioni di Responsabile detla
prevenzione della corruzione e della trasparenza e che i suddetti criteri sono volt
ad assicurare che il Responsabile sia un dirigents stabile dell’ Azienda, con una
adegnata conoscenza della sua organizzazione e del suo funzionamento, dotato
dellz necessaria imparzialita ed autonomia valutativa,

CONSIDERATO  che I'Atto Aziendale adottato con deliberazione n.429 del 12.11.15 ha

previsto che le funzioni in materia di prevenzicne della corruzione e della
trasparenza siano assegnate alla SOC Affari Generali Legali ed Istituzionali;

TENUTO CONTO dei requisiti e deila professionalitd richiesti, cosi come esplicitati nella

Delibera ANAC del 03.08.16, per lo svolgimento del suddetto incarico con
particolare riferimento all'assenza di un possibile conflitto di interessi e di
incompatibilita derivanti dallo svolgimento delle attivita istimzionali alle guali, il
soggetto da individuare, & preposto;

TENUTO CONTO

ALTRESI’

RITENUTO

W

che al Direttore della SOC Affari Generali Legali e [stituzionali @ assegnata la
funzione rogatoria dei Contratti e la funzione sanzionatoria delegata ex L.R. 35/96
e ricopre il Ruolo Professionale di Avvocato assumendo la difesa dell’ASL YCO
in giudizic;

che sussistono profili di incompatibilita/conflitto di interesse all’assunzione diretta
del rolo di Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza
Amendale;

di dover procedere, in seguito alle modifiche apportate all’assetto organizzativo
dell’Azienda ASL VCO e in ottemperanza delle modifiche legislative intervenute,
alla revoca degli incarichi sopra richiamati, di nomina di responsabile della
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prevenzione della corruzione del Dott. Luigi Peaonc ¢ di responsabile della
trasparenza della Diott.ssa Giuseppina Primatesta, con contestuale nomina del
Responsabile unico per la prevenzicne della corruzione e trasparenza,

PRESO ATTQ dell’esperienza e la capacith professivnale e formativa della Dott.ssa Giuseppina

Primatesta dirigente amministrativo referente della funzione Programmazione e
sviluppo organizzativo in staff al Direttore Generale, maturata anche nel periodo di
nomina a respensabile della trasparenza,

RITENUTO  pertanto di poter individuare 1a Dott.ssa Giuseppina Primatesta guale Responsabiles

per la prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’ ASL VCO;

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, al sensi dell’arl.3 comma 1-guinquies del D.Lgs.
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19.06.99 n.229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

DELIBERA

di revocare, per le motivazioni di cui in premessa e con decorrenza dalla data di assunzione
del presente atto, la nomina del Dott. Luigi Petrone quale responsabile della prevenzione
deila corruzione e la nomina della Dotissa Giuseppina Primatesta quale responsabile della
trasparenza;

di nominare per le motivazioni di cui in premessa, la Dott.ssa Giuseppina Primatesta quale
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza dell’ ASL VCO in
ottemperanza all’art. | comma 7) deila Legge n. 190/2012 ¢ s.m.i.;

di dare atto che la durata della nomina & triennale, dalla data di assunzione del presente atto
it osservanza a quanto previsto nel Piano Nazionale Anticorruzione.

di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di dare adeguato supporto al
Responsabile Aziendale della prevenzione della corruzione e trasparenza e alla SOC
Acquisti Tecnologie Ingegneria clinica - SOS Infrastrutture tecnologiche reti e applicativi di
dare specifico supporto per la piena attuazione della norma sulla trasparenza, in
ottemperanza e con i vincoli posti dalle indicazioni tecniche di cwi al D.Lgs n.33/13 ¢ s.m.i.;

di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di provvedere alla
comunicazione della nomina: alla Commissione Indipendente per la valutazione, la
irasparenza e I'integritd  delle amministrazioni pubbliche, all’Autorita  Nazionale
Anticerruzione ¢ di pubblicare il provvedimento sul sito istituzionale dell’ Azienda,;

di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale per la dovuta
informazione;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, stante la necessitd di
garantire 1a continuita alle azioni previste datla normativa di riferimento.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL IRETTORE GENERALE

(D;}h ni 0)

IL IRETTORE SANITARIO
(Dott. Antpnino Trimarchi)
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Siattesta che copia del presente atto ® stata posta in pubblicaziome all’Albe Ufficiale
dell' ASL. VCOil giorno_ _Mﬁum? per 15 giorni continuativi.
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