
        

                                                                                                                             

                   REGIONE PIEMONTE  

AZIENDA SANITARIA LOCALE V.C.O. 

                                            Via Mazzini, 117 – 28887 Omegna (VB) 
                           
 

 

ACCORDO AZIENDALE SALDO A CONGUAGLIO SUL  “FONDO DELLA 

RETRIBUZIONE DI RISULTATO ex art. 11 del CCNL 06.05.2010” E RISORSE 

AGGIUNTIVE REGIONALI- ANNO 2012- 

 

 

 

Richiamati: 

 

 

 

 L’accordo integrativo aziendale recepito con provvedimento n. 260 del 19.04.2004 
relativo ai criteri di ripartizione del Fondo Retribuzione di Risultato e Premio per la Qualità 
della Prestazione Individuale della Dirigenza medico/veterinaria. 
 
 L’accordo integrativo aziendale sull’impegno orario aggiuntivo correlato alle RAR di 
cui alla deliberazione n. 323  del  05.05.2008. 
 
 Il provvedimento n. 439 del 24.10.2013 di determinazione della consistenza dei 
Fondi per l’Area della Dirigenza Medica/Veterinaria per l’Anno 2012. 
 
In considerazione dei criteri su esposti si concorda di procedere alla liquidazione a saldo 
sulla Retribuzione di Risultato e RAR e Retribuzione di Posizione – anno 2012- nelle 
risultanze che residuano sui competenti fondi come segue: 
 
 
Retribuzione di Risultato Fondo ex art. 11 CCNL 06.05.2010: € 474.974,12 

 
 
Risorse Aggiuntive Dirigenza Medica/veterinaria: € 327.474,87 

 

 

Fondo art. 9 –Retribuzione di Posizione : € 1.079.407,96 
 
 
 
 
 
 



        

 
Le parti, inoltre, convengono che la presente ipotesi di accordo diverrà definitiva  

senza obbligo di nuova sottoscrizione solo a seguito di acquisizione del positivo parere del 
Collegio Sindacale. 
 

 
Letto, concordato e sottoscritto   
        

         Omegna lì,  06.11.2013 
 
 

Per il  DIRETTORE GENERALE        f.to dr.BISCA Rino 
 
 
 

Le OO.SS: 

 
C.I.M.O/ASMD  f.to in originale 
 
ANAAO/ASSOMED       f.to in originale 
 
FASSID (S.N.R./SIM.e T.) 
 
FVM                              f.to I originale 
 
CISL MEDICI –COSIME   f.to in originale 
 
FP CGIL MEDICI f.to in originale 
 
UIL SANITA’ MEDICI f.to in originale 
 
A.N.P.O/ASCOTI/FIALS  f.to in originale 
 
AAROI/EMAC 
 

                                        
Recepito con deliberazione n. 528 del 24.12.2013 


