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1.  Aggiornamenti in merito al PRR 2008/10 
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AGGIORNAMENTI IN MERITO AL PRR 2008/2010 

a) Predisposizione, in conformità a disposizioni regionali, del 
PRR 2008/2010 (che avvia un ciclo di continuità e di evoluzione 
rispetto ai Piani 2006/2007) ed invio in Regione il 29/10/2007.

b) Contestuale avvio, da parte della Direzione Generale dell’ASL,  
di un confronto con i ‘soggetti portatori di interessi’, sia esterni
(Rappresentanza/Conferenza dei Sindaci, Rappresentanti 
organismi Istituzionali,  Associazioni/Comitati, Organizzazioni 
Sindacali…) che interni (Consiglio dei Sanitari, Collegio di 
Direzione…) all’Azienda. 

c) Integrazione del documento in base alle osservazioni formulate. 
Tali osservazioni sono riportate nell’ allegato A (parte integrante 
del presente elaborato), in aggiunta ad una sintesi delle 
osservazioni accolte ed inserite nel PRR 2008/10. 
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AGGIORNAMENTI IN MERITO AL PRR 2008/2010

d) Presa d’atto, da parte della Regione, con DGR n. 1-8611 del 
16/4/2008, delle scelte strategiche/organizzative contenute nel 
PRR 2008/10 ed assegnazione, a tutte le Aziende Sanitarie, di 
obiettivi da perseguire nel triennio 2008/10.  
e) Assegnazione ai Direttori Generali, con DGR n. 35-9655/2008
e n. 10-11303/2009,degli  obiettivi per gli anni 2008 e 2009.
In sostanza la Regione ha estrapolato dalla DGR 1-8611 (riferita 
agli obiettivi per il triennio 2008/10) quelli da perseguire, 
distintamente, negli anni 2008 e 2009, indicando i relativi 
indicatori e standard.  
f) Integrazione del PRR con gli obiettivi di cui alle citate 
deliberazioni: DGR 1-8611/2008, 35-9655/2008, n. 10-
11303/2009. 
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OBIETTIVI REGIONALI PER IL TRIENNIO 2008/10

Gli obiettivi individuati dalla Regione per  il tri ennio 2008/10, 
di cui alla citata DGR n. 1-8611/2008 sono così distinti:  

1) Generali: riferiti all’Ass. Distrettuale/Collettiva/Ospedaliera e 
Specialistica per triennio 2008/10 (assegnati al fine di indirizzare 
l’azione di tutte le Aziende Sanitarie al perseguimento 
dell’appropriatezza nell’erogazione delle prestazioni); 
2) Specifici per l’ASL VCO  per il triennio 2008/10 (individuati 

alla luce delle peculiari criticità dell’Azienda);
3) di riequilibrio economico finanziario per l’anno 2008.

Si rinvia al documento allegato B per specificare la tipologia di 
obiettivi assegnati dalla Regione, inseriti, come parte integrante, 
nel PRR 2008/10.
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