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VERSO | PEPS

Premessa:

Gia con il Piano a breve termine 2006/07, nel dedite strategie
aziendali, la Direzione Generale ritenne che ledcooni per il
successo di tali strategie fossero strettamegtdde

» alla realizzazione di azioni coordinate dei divessiggetti
Interessati per la redazione de&iani e Profili di Salute e del
Piano di Zona e per il conseguimento degli obiettivi in essi
contenuti;

= allo sviluppo delle politiche ed iniziative di prevenzioe e di
tutela della salutenegli ambienti di vita e di lavoro.
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| Piani e Profili di Salute sono lo strumento con cui la Comu
locale, a livello distrettuale:

» definisce il proprio profilo di salute;
» individua gli obiettivi di salute;
» definisce le politiche e le azioni di tutela.

E’ importante realizzare una convergenza tra Piani dZona e
PePS.

nita
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RIFERIMENTI NORMATIVI

» Plano Socio Sanitario Regionale 2007/2010

» Plani Strategici di riqualificazione (PRR) a
breve/medio termine

» Linee guida regionali per la costruzione deil PePS
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FILOSOFIA

Sono 3 gli ingredienti che rientrando nella filosofia dei PePRS,

consentono di migliorare le condizioni di salute:

1. Base di = > comprensione contesto locale
conoscenza per individuare bisogni/priorita
elaborando i Profili di Salute
2. Volonta politica = condivisione di una visione comune
della realta di appartenenza
3. Strategia = costituita dal Piano Profilo di Salute
sociale
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Modello di RICHMOND E KOTELCHUCK
applicato alla ‘Promozione della salute

Miglioramento
della
salute

STRATEGIA SOCIALE



VERSO | PEPS: ELEMENTI INNOVATIVI

Centralit a ruolo
Enti Locali
(Comuni)

Intersettorialit a

Riduzione delle
disuguaglianze
legate alla salute

Partecipazione

Valutazione
dell'impatto sulla
salute (V.I.S.)

Laboratori Locali di
Salute (LLS)

L'applicazione di questi elementi da luogo  “ad un processo circolare
e democratico, presupposto perfars 1chei PePS si possano
configurare come patto locale di solidariet a per la salute ™. 12
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LABORATORI LOCALI DI SALUTE (LLS) — PROFILI DI SALUTE

| Laboratori _Locali di salute (L.L.S) sonoil luogoorganizzativoe
funzionalenel quale si sviluppail processgoartecipativodi tutti i
soggettisocialy istituzionalie non,utili allacostruzionadei PePS

Il Profilo di Salute contiene una descrizionequali/quantitativa
delle prospettivepositivedi salute, manchedel fattori negativie/o
di danno(cd. determinanti di salute).
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|

Individuali

(genere, eta..)

|

DETERMINANTI
DI SALUTE

) )
Soclo -economicl

(povert a,

_ occupazione..)

|

Ambientali (aria,

rumore, rifiuti..)

|

{ SALUTE }

&

Stili di vita
(alimentazione,
fumo, alcooal..)

J

/

&

AcCCesso al servizi
(sistema sanitario,
trasporti, istruzione..)

J
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OBIETTIVI REGIONALI DI CUI AL P.R.R. 2006/2007

» Nel PRR 2006/07venne inseritdobiettivo regionale
relativoall’effettuazione di una prima istruttoria per la
redazione dei PePS.

» Il Comune di Verbania si rese disponibile al fine di
sperimentare la costruzione dei PePS nel Distratiedoania e
'ASL VCO garanti il supporto tecnico necessario per la
realizzazione, coinvolgendo:

= || Direttore di Distretto di Verbania ed | Respahsi delle
Strutture Epidemiologia ed Educazione Sanitarianche |
Direttori dei Distretti di Domodossola e di Omegnauali
osservatori, per poi estendere la metodologia idefall’ Ossola ec
al Cusio.

—

—
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OBIETTIVI REGIONALI DI CUI AL P.R.R. 2008/2010

Nel PRR 2008/2010, anche in conformita ad un obiettivo
regionale I'Azienda riconfermo il proprio impegno volto ad
assistere e supportarepiiocesso di costruzione sperimentale del
PEPS.

COSA E' STATO FATTO :

¢ organizzazione,da parte del Sindaco del Comune di
Verbania, di una serie di incontri che hanno visto Ila
partecipazione dellASL VCOdel Presidente e del Direttore
del Consorzio dei Servizi Sociali del Verbano e dall
rappresentanza locale del CIPES

| =4
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OBIETTIVI REGIONALI DI CUI AL P.R.R. 2008/2010

ecostituzione di umgruppo di lavoro cosi formato

Comune di Verbania, ASL VCO,
Consorzio dei Servizi Sociall d¥lerbang Cipes

spartecipazione del gruppo di lavoro adprogramma regionale
di formazione con |lo scopo di preparare un primelem di
operatori che accompagni 'avvio delle attivita legai PePs sul
campo, con la funzione Hdacilitatorr’.
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COSA E'STATO FATTO

*» Elaborazione, in sede formativa,a2lProfili di Salute con riguardo all’ASL
VCO:

» Popolazione anziana
> Problema dell’alcol

Nel 2009 la S.O.S. Epidemiologia, in sinergia conrealstrutture, ha
predisposto un documento “Profilo di salute della pegone dellA.S.L.
V.C.0.".

Nel 2009 e stata inoltre avviata la sperimentaziamzibnale della Direzione
Integrata della Prevenzione (D.I.P.) in aree sowralzo
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PROGETTI DI CONOSCENZA IN ATTO

L’Azienda ha lavorato su 3 progetti da considerarsi
strumenti utili per la costruzione dei Profili di Salute e per la
programmazione degli interventi di prevenzione sucala locale:

» Sistema di SorveglianzaPassl”
» “Okkio alla salute”
» “PPA incidenti stradali”

llustrati nella parte finale di questo paragrafo.

come




PROGETTI SPECIFICI DI PROMOZIONE DELLA SALUTE

La rilevazione di alcuni criticita ha portato a dafe, negli ultimi
anni,progetti specifici in aree diverse

sessualita, dipendenze, disagio.....

da realizzare incollaborazione con | Comuni del VCO, | Consorzi
del Servizi Sociall, le Associazioni diVolontariato

Sono state messe a punto diverse metodologie di antento
(screening, peer education, group care...ilustrati nella parte
finale del presente paragrafo (Rendicontazione area
prevenzione/promozione della salute).




