CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
a cui si allegano:
" dichiarazione relativa al!a tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate (casistica),
dichiarazione relativa alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso cui ha svolto attivita
Autocertificazioni (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto

“COGNOME E NOME NATO A 1 i
BORGOTTI PACLO - | ~
RESIDENTE IN TELEFONO CELLULARE
(Luogo/pro”\{irncia) (indirizzo) EMAIL

in riferimento alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione per il conferimento -
dell’in;arito quinquennale, ai sensi dell'art. 15 D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., di

DIRIGENTE MEDICO DIRETTORE DI STRUTI'URA COMPLESSA
DISTRETTO VCO

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.
76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti
falsi o contenti dati non piu rispondenti a verita, nonché della decadenza dai benefici conseguenti
al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal

- controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna, dichiara sotto la propria
personale responsabilita che quanto di seguito riportato corrisponde a verita.

DICHIARA
(con)pilare le voci che riguardano le dichiarazioni effettuate)

0 di essere in possesso dei seguenﬁ titoli di studio:

" DENOMINAZIONE E ISTITUTO SEDE ISTITUTO DATA RILASCIO VOTO

TITOLO DI STUDIO SCOLASTICO SCOLASTICO ‘

Maturita Tecnica — Istituto Tecnico ,
Diploma di Perito | Industriale Statale Verbania ~ Anno scolastico 46/60
Industriale in ™ Lorenzo Cobianchi ™ 1977/78
Informatica :
LAUREA UNIVERSITA’ | SEDE UNIVERSITA DATA RILASCIO .. VOTO
Medicina e Chirurgia [Universita degli Studi Milano 30 marzo 1990 88/110
' di Milano :

Durata legale del corso di laurea (anni accademici) : 6 anni
Titolo tesi di laurea : Determinazione delle Sottopopolazioni

Linfocitarie Definite con Anticorpi Monoclonah in pazienti con
Anemla Sideropenica. :



MASTER

UNIVERSITA’

SEDE UNIVERSITAY

DATA RILASCIO

VOTO

MASTER DI I°
LIVELLO - LA
CONTINUITA’
ASSISTENZIALE:UN
PERCORSO DI

INTEGRAZIONE

UNIVERSITA’ DEGLI
STUDI DI TORINO

TORINO

03/02/2017

110/110

Durata legale del MASTER (anni accademici): 1
Titolo tesi del Master : CONTINUITA’ ASSISTENZIALE: INFORMATIZAZZIONE DEL PERCORSO NELL’ A.S.L.

V.C.O.

-Odi essere in possesso dell'abilitazione all'esercizio della sequente professione:

PROFESSIONE UNIVERSITA’ SEDE UNIVERSITA' DATA RILASCIO VOTO
" , ' (Sessione)
Medico Chirurgo | Universita degli Milano Prima sessione abilitato
Studi di Milano 1990

Odi essere iscritto al seguente albo professionale:
- ALBO PROVINCIA DATA E N° ISCRIZIONE

Ordine dei Medici Chirurghi Verbania 26/10/1993 al n. 82
del VCO a ‘

D di essere (di essere stato) dipendente delle seguenti pubbliche amministrazioni (A. S.L., AS.O.,
Enti Pubblici, ecc.), da cui si evince anche il possesso del requnsmo specxf‘ co dell'anzianita dl serwzno
(per i medici convenzionati la relativa dichiarazione):

.N. | ENTE CON INDIRIZZO

TIPO POSIZIONE DAL - AL ‘
RAPPORTO * | QUALIFICA (GG/MM/AA) (GG.MM.AA)
PROFILO ‘ ~
. DISCIPLINA
1 U.S.S.L. 57 di Omegna Dipendente a Assistente 01.03.1993 09.06.1994
: tempo Medico :
determinatoa  Organizzazione '
- [tempo pieno . Servizi Sanitari di
‘ Base '

2 - U.S5.S.L. 57 di Omegna - .|Dipendente a Assistente 10.06.1994 31.12.1994
tempo Medico di :
determinato a Ll;dedicina
tempo pieno enerale

3 AS.L n. 14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 01.01.1995 09.02.1995
tempo Dirigenziale ‘
determinatoa  |[Fascia B Medicina|
tempo pieno enerale : :

4 A.S.L. n.14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 10.02.1995 09.10.1995

: tempo Dirigenziale ’
determinatoa  [FasciaB
tempo pieno rganizzazione
ervizi Sanitari di
Base i




5 A.S.L. n.14 di Omegna Dipendentea  |Medico I Livello 10.10.1995 10.03.1996
: : ftempo Dirigenziale ‘
determinato a Fascia B Medicina
. tempo pieno enerale
6 |A.S.L.n.14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 11.03.1996 10.11.1996
~ tempo Dirigenziale ‘
determinatoa  [Fascia B
tempo pieno rganizzazione
: ervizi Sanitari di
|Base : ,
A.S.L. n.14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 11.11.1996 05.12.1996
' : tempo Dirigenziale
determinatoa  [Fascia B
tempo pieno rganizzazione
ervizi Sanitari di
~ Base
8 A.S.L. n.14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 06.12.1996 10.07.1997
tempo Dirigenziale '
determinato a rganizzazione
tempo pieno ervizi Sanitari di
. ‘ Base :
9 IA.S.L.n.14 di Omegna Dipendente a Medico I Livello 13.10.1997 16.11.1997
' , : tempo Dirigenziale
determinato a Medicina delle
tempo pieno Farmacotossicodi
' pendenze
10 |A.S.L. n.14 di Omegna - [Dipendente a. Medico I Livello 17.11,1997 16.03.1999
' tempo Dirigenziale )
determinatoa  |Organizzazione
tempo pieno Servizi Sanitari di
. ; Base
12 JAS.L.n.14 di Omegna Dipendente a Dirigente Medico 01.03.2004 15.11.2010
, : tempo Organizzazione ‘
indeterminato a Servizi Sanitari di
ltempo pieno  [Base
* indicare: .
. dipendente a tempo indeterminato, a tempo determinato, tempo pieno, tempo parziale con percentuale, rapporto
esclusivo/non esclusivo, ecc.. :
. eventuali interruzioni (aspettativa, congedi, ecc.) e relativi periodi ‘
) © se ricorrono 0 meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 D.P.R. n. 761/79 e la misura dellariduzione
. motivi della cessazione .
. servizio militare
) - estremi del provvedimento di riconoscimento di eventuale servizio prestato all'estero




. di essere (di essere stato) titolare dei seguenti incarichi dirigenziali nell'ambito dei
. rapporti di lavoro presso le pubbliche amministrazioni di cui al punto precedente:

T DENOMINAZIONE

N. | ENTE TIPO DAL Al
| INCARICO* | INCARICO (GG/MM/AA) | (GG.MM.AA)
1 ‘Asl VCO Responsabile “Presa in Carico e 16.11.2010 31.08.2017
S.0.8. Cure Primarie —
Distretto di
Verbania” ’ ‘ ,
2 AslVCO Responsabile " Assistenza 01.09.2017 31.12.2018
$.0.8 Primaria” '
3 Asl VCO Direttore “Gestione Attivita 01.01.2019 A tutt'oggi
Sostituto S.0.C. Territoriali” ‘
* indicare:

direttore S.C., responsabile S.S., jncarico di alta professionalita, incarico di natura professionale, ecc.

di aver prestato (di prestare) attivita a diverso titolo presso le seguenti pubbliche

a
amministrazioni (A.S.L.,, AS.O., Enti Pubblici, ecc.) e case di cura private
convenzionate/accreditate: ‘ :
N. | ENTE CON INDIRIZZO TIPO POSIZIONE | DAL AL ﬂ
. ' RAPPORTO * | QUALIFICA (GG/MM/AA). | (GG.MM.AA)
PROFILO .
DISCIPLINA
1 ‘A.S.L. n.14 di Omegna - | Incarico libero- | Medico I Livello 11.7.1997 10.10.1997
‘ professionale Dirigenziale
- Fascia B
Organizzazione
Servizi Sanitari di
. Base
2 RSA Massimo Incarico libero- Direttore 01.04.1999 29.02.2004
Lagostina I.P.A.B. Omegna | professionale Sanitario
’:;ndicare:

Dincarico libero — professionale, collaborazione coordinata e continuativa, borsa di
studio, convenzionato, stage, frequenza volontaria, ecc. '
+ motivi della cessazione

Oindicare Forario settimanale per attivita specialistica ambulatoriale convenzionata
Oindicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento di eventuale servizio prestato all'estero

Odi avere partecipato ai seguenti corsi/congressi/convegni/seminari:

N. | TITOLO ENTE DATA LUOGO | TIPO CORSO
f ORGANIZZATORE | DURATA N ‘
‘ SVOLGIMENTO |
1 “Percorsi diagnostic- Con esame
Terapeutici nell’ ASL 14: La ) 13 Marzo 2004 uditore
Malattia Peptica, ASL 14 VCO Verbania
I'Ipertensione, il Dolore ‘
Cronico”
2 “La responsabilita dei Con esame
Dirigenti nell’ ambito dell’ |A.O. “Maggiore della| 27-28 maggio/8 uditore
Azienda Sanitaria ed in Carita” di Novara giugno 2004
particolare la gestione del , " Omegna
Rischio Clinico




“

“Come pianificare e gestire

Dal 13/09/2004

3 Con esame
efficacemente un progetto ASL 14 VCO al 22/09/2004 uditore
in sanita” \ ‘

4 “Gestire con efficacia gli Dal 14/01/2005 Con esame

uffici di Coordinamento ASL 14 VCO al 18/03/2005 - uditore
delle Attivita Distrettuali” Omegna

5 | “Indicatori Epidemiologici, |A.O. "Maggiore della 2-9-29-30 Con esame

‘ gestione manageriale” Carita” di Novara | settembre 2005 uditore
: ‘ Omegna
6 |“L'Esercizio delle funzioni di , 7-28 giugno/17 Con esame
Responsabilita all’ interno ASL 14VCO ottobree 8 uditore
del Dipartimento” : novembre 2006
Omegna
7 | “Legittimita e d Etica del |A.O. “Maggiore della| 05 ottobre 2006 Con esame
Dirigente Sanitario nella | Carita” di Novara Omegna uditore
. gestione dei dati dei '
pazienti e degli utenti” ,
8 | ™I profili di Responsabilita |A.O. “Maggiore della| 12 ottobre 2006 Con esame.
del Dirigente e dell’ Carita” di Novara Omegna uditore
Organizzazione in Sanita” :
9 * Principi etici ASL 14VCO 04 maggio 2007 Con esame
L Omegna uditore
10 * Capacita personali e ASL 14 VCO Dal 24/09/2007 Con esame
crescita professionale” al 26/09/2007 uditore
- Omegna

11 [*Organizzare per processi. Il ASL 14 VCO 13 dicembre 2007 Con esame
ruolo dei PDTA nell’ ~ Domodossola uditore

organizzazione sanitaria” ' : '

12 | “Sicurezza dei pazienti e la FNOMCeO Corso FAD Con esame

gestione del rischio clinic” 23/05/2008 uditore
i3 “Sistema di accesso ai |Consorzio dei Servizi| Corso di 64 oredi] Con esame
Servizi Socio-Sanitari” | Sociali del Verbano | frequenza dal uditore
» ~ 13/02/2008 al
26/06/2008
Verbania .
14 “La comunicazione in - ASL 14 VCO “Corso di 12 ore Con esame
pubblico” ' Dal 29/09/2008 uditore
al 01/10/2008
\ ~ Omegna
i5 “Sistema di Accesso ai  [Consorzio dei Servizi| Corso 44 ore dal Con esame
- |Servizi Socio-Sanitari Punto| Sociali del Verbano | 27/04/2009 al uditore
S- Seconda fase ‘ 29/06/2009 ’

16 * L'Audit Clinico per le Azienda OSP. Corsodi36oree| Conesame
Broncopneumopatie O.L.R.M/ S. ANNA 30 minuti uditore
Croniche Ostruttive” Torino

17 | "I} Referente del rischio ASL 14 VCO 04/02/2010 Con esame:

clinico e la gestione delle ~ Verbania uditore
segnalazioni * :

18 | “Gestione Integrate del |Azienda Ospedaliera| 24/09/2010 Con esame

Diabete Mellito di Tipo 2in C.T.O. Maria Omegna " uditore
Piemonte” Adelaide di Torino , :
.19 | “Approccio per Processi e ASL 14 VCO Corso FAD Con esame
PDTA in Ambito Sanitario” ‘ ‘ uditore

20 “Etica, Life Skills e Dal 24-25 Con esame

Benessere . Le capacita che ASLVCO novembre 2011 uditore
- |aiutano a sentirsi meglio sul ‘
lavoro e nella vita.” :

21 | “Lo stress lavoro correlato, 29/11/2011 Con esame -
benessere organizzativo e lo ASL VCO . uditore
sportello di ascolto interno” :

22 * Audit Clinico” FNOMCeO Corso FAD Con esame

~ uditore .

30/05/2012




“Sicurezza dei pazienti e

23 FNOMCeO Corso FAD Con esame

degli operatori” 15/10/2012 uditore

24 " Appropriatezza delle cure” FNOMCeO Corso FAD Con esame

' V 25/03/2013 _uditore
25 "“Governo clinico: Corso FAD Con esame
innovazioni,monitoraggio FNOMCeO 27/03/2014 - uditore
‘performance cliniche, ' ‘
formazione” ;
26 | ™ Il Programma Nazionale " Corso FAD Con esame
Esiti: support alle attivita di - FNOMCeO 16/05/2014 uditore
audit clinico ed ‘ ‘ ‘
organizzativo”
27 | “Rischi clinico: La gestione 06/02/2014 Con esame
degli eventi sentinella nell’ | ASL VCO Omegna uditore
ASLVCO” : . o )

28 “La complessivita ~ 24/10/2014 Con esame
antropologica del lavoro ASL VCO uditore
clinico psicologico nelle »

Cure Palliative”

29 | “Salute e ambiente: aria, FNOMCeO Corso FAD Con esame
acqua e alimentazione” 30/01/2015 uditore

30 | “1l Programma Nazionale FNOMCeO Corso FAD Con esame

‘Esiti; Come interpretare e 05/02/2015 uditore
usare i Dati”

31 | “lasicurezza sul lavoro . 13/03/2013 Con esame

Corso di aggiornamento per ASLVCO Omegna Uditore
lavoratori alla luce dell’ ‘
accord della conferenza
Stato-Regioni 21,12.2011”
32 "Comunicazione e ~ Corso FAD Con esame
performace professionale: FNOMCeO 16/09/1915 Uditore
metodi e strumenti I Modulo ‘ .
Elementi Teorici della
Comunicazione”

33 |“Rischio nei videoterminali: ) Corso FSAD Con esame

il medico competente al FNOMCeO 29/09/2015 Uditore
lavoro” .

34 | ™ I possibili danni all’ udito: Corso FSAD Con esame
il medico competente al FNOMCeO 18/12/2015 Uditore

lavoro” :

35 | ““Elementi di Medicina del Corso FAD .Con esame

Lavoro nella Gestione FNOMCeO 08/01/2016 Uditore
dell’Attivita professionale ' , ‘
del Medico”

36 | “Continuita Assistenziale : ASL VCO 18/04/2013 ‘

- aspetti e strumenti Verbania Come relatore
operative”

37 ““La ricotta ASLVCO 26/07/2016 Con esame

Dematerializzata” Verbania Uditore

38 “Comunicazione e

performance professionale:
metodi e strumenti — il FNOMCeO . Corso FAD Con esame
modulo — la comunicazione 13/03/2017 uditore

medico-paziente e tra
operatori sanitari”




39

2Elementi di diritto peril
Management Sanitario, con

| . particolare riferimento a ASLVCO 7-14 novembre Con esame
trasparenza e accesso agli . 2017 uditore
atti, gestione delle risorse,
incarichi extraistituzionali,
ricoliocazione degli
operatori con limitazioni allal
capacita lavorativa e
responsabilitd professionale
- e sicurezza delle cure,
responsabilita disciplinare e
responsabilita derivanti
dalla mancata applicazione
del DLGS 81 del 2017
40 “Miglioramento delle 27/.3/2019 Con esame
: capacita relazionali dei 4-11-18 aprile uditore
datori di lavoro D.LGS. 81 ASL VCO 2019
. /2008. La relazione Verbania
interprofessionale tra datori
di lavorg”
* indicare:
con/senza esame finale, come uditore/relatore o
docente Possono essere allegati certificati g
O di avere svolto (di svolgere) la seguente attivita di docenza:
N. | DOCENZA ENTE DATA Ne ORE
' ORGANIZZATORE | SVOLGIMENTO | DOCENZA
1 Medicina U.S.S.L.n. 57 di 1992/1993 19
Omegna
2 Aspetti medico sanitari Enaip Piemonte © 199972000 30
3 Elementi di igiene Enaip Piemonte 1999/2000 15
4 Aspetti medico sanitari Enaip Piemonte 2000/2001 30
5 Elementi di igiene Enaip Piemonte 2000/2001 i5
6 Aspetti medico sanitari Enaip Piemonte 2001/2002 30
P Elementi di igiene 200172002 .15

Possono essere allegati certificati

Enaip Piemonte

. Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 D. Lgs. n. 196/2003, -
che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente

nel'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. .

DATA,_ (5. 0S- 2/ G

FIRMA
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