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Anno 2019 

 

Ammontare dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei premi 

effettivamente distribuiti 

 

 Nella tabella 15 “Fondo per la contrattazione integrativa” e nella scheda informativa 2 

 “Monitoraggio del contratto integrativo del Conto Annuale” distinti per area di 

 contrattazione (link a Amministrazione  Trasparente – Dotazione Organica) è 

 rappresentato l’ammontare complessivo  dei premi  collegati alla performance stanziati e 

 l’ammontare dei premi effettivamente distribuiti 

 

 
 

Macrocategoria Medici Dirigenti non medici Personale non dirigente 
Fondo retrib.risultato e qualità 

prestazione individuale 
1.490.328 341.720 2.808.802 

Somme residue da altri fondi 1.551.094 158.777 470.019 
Ammontare somme distribuite 3.041.422 500.497 3.278.821 


