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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

DELIBERAZIONE N. ! & 3

o)
G
G AUMENTO DA UNO A DUE DEL NUMERO DEI POSTI DELLA
E PUBBLICA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO E DEL
T CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI
T PER DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA INDETTO CON
) DELIBERAZIONE N. 80 DEL 01/02/2021

L'anno duemilaventuno il giorno DICIANNOYE

del mese di ___ FFRAROL in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALY

l'estensore dell‘atto . Il responsabile del procedimento
ERjouup Calllec y
Sig. Stefania Collecchia Dott. Roberto Bianco ’“29

§

Omegna, Ii 12 Febbraio 2021 Omegna, li %%/02‘/2.&2&

I Direttore della 5.0.C. Gesti rsonale e Relazioni Sindacali

=)

Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N, conto

al N, conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €,

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri

(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Preso atto che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 1 - 600 del 19/11/2014 e con
D.G.R. n. 1 - 924 del 23/01/2015 ha approvato il programma di revisione della rete
ospedaliera regionaie e con D.G.R. n. 26 - 1653 del 29/06/2015 ha impartito le linee di
indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e della rete ospedaliera, al fine di rivalutare
I'offerta sanitaria regionale;

Preso atto inoltre di quanto disposto nella D.G.R. n. 114 — 6306 del 22/12/2017
(integrata dalla D.G.R. n. 27 — 8855 del 29/04/2019) avente per oggetto “ Disposizioni alle
Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale’, in cui si ribadisce che Iassunzione
di personale a tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel
tetto di spesa, verificando la coerenza delle assunzioni rispetto alla nuova configurazione
del SSR e privilegiando le assunzioni tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa
delle attivita chirurgiche e ambulatoriali;

Vista la D.G.R. n. 40 - 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvazione dei
piani triennali Fabbisogno personale (FTFP) defle Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in
altuazione del DM 08/05/2018. Determinazione def tetti di spesa aziendali per il personale
per gii anni 2019 - 2020" con cui la Regione Piemonte ha approvato i Piani Triennali
Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018 - 2020, nonché [a
D.G.R. n. 27 - 8855 del 29/04/2019 di approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale delle Aziende Sanitarie 2019 - 2021 e di definizione dei relativi tetti di spesa;

Vista la deliberazione n. 448 del 05/06/2019 con cui questa Azienda ha adottato il
P.T.F.P. 2019 - 2021 ex D. M. 08/05/2018;

Premesso che

- con deliberazione n. 80 del 1/02/2020 sono state indette le procedure di mobilita
volontaria estera, di pubblica selezione per titoli e colloguio e di concorso pubblico
per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico di Cardiologia;

- i relativi bandi di pubblica selezione per titoli e colloguio e di concorso pubblico non
sono ancora stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte;
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Precisato che il Direttore della S.0.C. Cardiologia, con nota acquisita agli atti con
numero di protocollo 9256 del 12/02/2021 ha richiesto l'aumento da uno a due del
numergo dei posti delle suddette procedure di pubblica selezione e di pubblico concorso, a
seguito della cessazione di una ulteriore unita e della conseguente grave criticita.

Ritenuto pertanto per le motivazioni di cui sopra, di aumentare da uno a due il
numero dei posti della pubblica selezione per titoli e colloguio e del concorso pubblico per
titoli ed esami per Dirigente Medico di Cardiologia indetti con deliberazione n. 80 del
01/02/2020.

Considerata pertanto, la necessita di provvedere a quanto sopra indicato

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per le assunzioni della presente deliberazione;

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deli'art. 3 D. Lgs. n. 502/1992, e s.m.i.,, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati,

DELIBERA

1°) Per le motivazioni e con le precisazioni di cui in premessa, di aumentare da
uno a due il numero dei posti dei bandi di pubblica selezione per titoli e colloguio e
di concorso pubblico per dirigente medico di Cardiologia indetti con deliberazione n.
80 del 01/02/2021;

2°) Di_confermare tutto quanto altro disposto con la deliberazione n. 80 del
1/02/2021.

3°) Di_dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante f'urgenza di

provvedere.
‘ GENERALE
553, Chj Weri

Omegna, li 1 § FEB, 2071 I
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

FAVOREVOLE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione allAlbo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno - fon 0 per 15 giorni continuativi.

TJf R Wem 1

IL FUNZIONARIO INCARICATO

BIEDIATAMENTE ESECUTIVA .
EsEeUTIVITA IN DATA 7 7 FEB, 2021

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

x_ | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE
DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFART GENERALI LEGALI E IST.
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