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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 11-3293 del 28/05/2021)

o ey P
DELIBERAZIONE N. 5 8 7 180 del 14 LUG (5 7001

BANDO PUBBLICO CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER N.1 POSTO DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE —~ SETTORE TECNICO CAT.D)
DA ASSEGNARE ALLA SOS TECNOLOGIA DELL'INFORMAZIONE E DELLA
COMUNICAZIONE (ICT)

O—--1maod

L'anno duemilaventuno il giorno QUATTORINGE
LuGLio

del mese di in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:

~ Dott.ssa Emanuela Pastorelli DIRETTORE SANITARIO

- Avv. Cinzia Meloda DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell’atto Ii responsabile del procedimento

Sig.ra BISE\;:%@@ Dott. BIANCO Roberto ZZ&:,&%/ f
' J

Omegna, li 6 Luglio 2021 megna, i 0h / 91’/ 202 -

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
deila spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e ie imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Chiara Serpieri
(Nominato con DGR n. 11-3293 del 28/05/2021)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n.65 del 28/01/2020.

PRESO ATTO che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 1 - 600 del 19/11/2014 e con
D.G.R. n. 1 - 924 del 23/01/2015 ha approvato il programma di revisione della rete
ospedaliera regionale e con D.G.R. n. 26 - 1653 del 29/06/2015 ha impartito le linee di
indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e della rete ospedaliera, al fine di rivalutare
V'offerta sanitaria regionale;

PRESO ATTO inoitre di quanto disposto nella D.G.R. n. 114 — 6306 del 22/12/2017
(integrata dalla D.G.R. n. 27 — 8855 del 29/04/2019) avente per oggetto *Disposizioni alle
Aziende Sanitarie in materia di assunzioni di personale’’, in cui si ribadisce che [‘assunzione
di personale a tempo indeterminato e determinato & da intendersi nei limiti definiti nel
tetto di spesa, verificando la coerenza delie assunzioni rispetto alla nuova configurazione
del SSR e privilegiando le assunzioni tese a perseguire it miglioramento dei tempi di attesa
delle attivita chirurgiche e ambulatoriali;

VISTA la D.G.R. n. 40 - 7703 del 12/10/2018 avente per oggetto “Approvazione dei
piani triennali Fabbisogno personale (FTFP) delle Aziende Sanitarie Regionali 2018/2020 in
attuazione del DM 08/05/2018. Determinazione dei tetti di spesa aziendali per if personale
per gli anni 2019 - 2020" con cui la Regione Piemonte ha approvato i Piani Triennali
Fabbisogni Personale delle Aziende Sanitarie del SSR per gli anni 2018 - 2020, nonché la
D.G.R. n. 27 - 8855 del 29/04/2019 di approvazione del Piano Triennale del Fabbisogno di
Personale delle Aziende Sanitarie 2019 - 2021 e di definizione dei relativi tetti di spesa;

VISTA la deliberazione n. 448 del 05/06/2019 con cui questa Azienda ha adottato il
P.T.F.P. 2019 - 2021 ex D. M. 08/05/2018;

PRESO ATTO che a decorrere dall'1/11/2021 presso la S.0.S Tecnologia
dellInformazione e della Comunicazione (ICT) si rendera vacante un posto di
Collaboratore Tecnico Professionale - Settore Tecnico (Cat.D), a seguito del trasferimento
di un‘unita presso altra Pubblica Amministrazione;

RITENUTO di bandire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale — Settore Tecnico
(Cat.D) da assegnare alla S.0.S. Tecnologia dell'Informazione e della Comunicazione
(ICT);

VISTO il D.P.R. 27.03.2001 n. 220;

CONDIVISA [a proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le COﬂdIZIOﬁ! per
I'assunzione della presente delibera;

ACQUISITI i pareri espressi ai sensi dellart. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA
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1°)

2°)

3°)

4°)

5°)

i T A THe ann
Omegna, li Ca LG 2027

Di procedere, per i motivi indicati nelle premesse, a bandire, ai sensi delle

vigenti disposizioni legislative e regolamentari in materia, pubblico concorso, per

titoli ed esami per la copertura di n.1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale —
Settore Techico (Cat.D) da assegnare alla S.0.S. Tecnologia dell'informazione e
della Comunicazione (ICT).

Di approvare il bando e ['estratto del pubblico concorso allegati sotto le lettere A)
e B), quali parti integranti e sostanziali alla presente deliberazione.

Di precisare che la graduatoria risultante dal concorso pubblico di cui sopra potra
essere utilizzata per le assunzioni di personale a tempo indeterminato e
determinato, nel rispetto della normativa vigente, fino alla sua scadenza.

Di specificare che :

- il bando allegato A) sara pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte;

- l'estratto allegato B) sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubbiica
successivamente alla pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte del
bando di concorso integrale,

Di_ dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, in
considerazione dell’'urgente necessita di acquisire le risorse in questione.

L/DIRETTORE GENERALE

IL PIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Awv. Cinzia Meloda FIRMA Pe ﬂi@bﬁh

DATA lZI@{/fwzi

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE
Dr.ssa Emanuela Pastorelli FIRMA

‘& PIEMONTE

DATA “LZ[ 9 }l@O@L
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Si attesta che copia del presente atto e S
Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno___ | 4 LG 2

tata
(21

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

pubblicazione ail’Albo
per 15 giorni continuativi.

posta in

IL FUNZIONARIO INCARICATO

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

DIPSA

DIP. PREVENZIONE

AFFART GENERALI LEGALI E IST,

DISTRETTO VCO X | LOGISTICA E SERV. TECNICI E INFORM.
CONTROLLO DI GESTIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
FARMACIA X | GEST. PERSONALE E RELAZIONE

SINDACALI

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

SER.D

# & PIEMONTE

wwaw regione.picmonte.it/saniia

Paginz 5di 5




