
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Seccia Loredana
Indirizzo

Telefono

Fax Ufficio 0323868307
E-mail seccia@aslvco.it     

Nazionalità Italiana

Data di nascita
                                                    

                                                      I

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 2 Febbraio 1998 al 30 Aprile 1998
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL 19 (Asti) presso il Presidio Ospedaliero di Asti

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico 1° Livello, contratto libero professionale, UOA Geriatria

• Principali mansioni e responsabilità nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di reparto e di consulenza

• Date (da – a) Dal 2 Maggio 1998 al 30 Giugno 1998
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL 14 (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico 1° Livello, contratto libero professionale, UOA Geriatria

• Principali mansioni e
responsabilità

nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di reparto, di consulenza, di 
Unità Valutativa Alzheimer e nell’area di emergenza medica del D.E.A.

• Date (da – a) Dal 1° Luglio 1998 al 13 Gennaio 1999
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL 14 (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico 1° Livello incaricato, a tempo pieno, UOA Geriatria

• Principali mansioni e nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di reparto, di consulenza, di 
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responsabilità Unità Valutativa Alzheimer e nell’area di emergenza medica del D.E.A.

• Date (da – a) Dal 14 Gennaio 1999 al 30 Novembre 2000
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL 14 (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico 1° Livello a tempo indeterminato con rapporto esclusivo, UOA 

Geriatria
• Principali mansioni e

responsabilità
nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di reparto, di consulenza, di 
Unità Valutativa Alzheimer e nell’area di emergenza medica del D.E.A.

• Date (da – a)  Dal 1° Dicembre 2000 al 30 Settembre 2002
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL 2 di Torino

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico 1° Livello a tempo indeterminato ed esclusivo UOA Geriatria

 • Principali mansioni e responsabilità nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di reparto, di consulenza, di 
Unità Valutativa Alzheimer; Referente Sanitario RSA e Nucleo Speciale 
Alzheimer/Centro Diurno Alzheimer Integrato.

• Date (da – a) Dal 1° Ottobre 2002 al 10 Novembre 2020 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL VCO (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico di Geriatria a tempo indeterminato ed esclusivo SOC Geriatria

• Principali mansioni e responsabilità nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di ambulatorio, di 
consulenza Nucleo Alzheimer Temporaneo - NAT, di Unità Valutativa Alzheimer 
(in seguito Centro Disturbi Cognitivi e Demenze - CDCD), di Unità Valutativa 
Geriatrica Ospedaliera (in seguito Coordinatore Nucleo Ospedaliero Continuità 
delle Cure - NOCC) e Territoriale

Dal 15 Novembre 2010 al 31 Dicembre 2016
Azienda ASL VCO

Incarico Professionale (Responsabilità della Equipe Professionale Geriatria 
Territoriale)

Dal 30 Dicembre 2016 a ottobre 2020
Azienda ASL VCO

Incarico Professionale (NOCC con funzioni di coordinatore e responsabile)

Dal 01 gennaio 2018 al 31 Dicembre 2020
Azienda ASL VCO

Incarico Professionale di elevata professionalità C2 (Supervisione e

coordinamento dei ricoveri dei pazienti affetti da demenze complicate da

severe turbe comportamentali, nei NAT (Nuclei Alzheimer Temporanei) dell’ASL
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VCO e della loro dimissione o trasferimento in altro setting di cura)

Dal 19 Novembre 2018, revoca del 12 Aprile 2022
Azienda ASL VCO

Nomina a componente della “Cabina di Regia” e “Nucleo Aziendale” Piano

Nazionale della Cronicità

• Date (da – a) Marzo e Aprile 2020
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL VCO (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Verbania (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Dirigente medico di Geriatria a tempo indeterminato ed esclusivo SOC Geriatria

• Principali mansioni e
responsabilità

Servizio c/o Reparto Medicina COVID/semintensiva, attività di reparto e di 
consulenza

• Date (da – a) Dal 10 Novembre 2020 al 17 Novembre 2021
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL VCO (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Incarico di sostituzione Direttore della Struttura Complessa Geriatria

Presidente Unità Valutativa Geriatrica

• Principali mansioni e
responsabilità

Attività di coordinamento nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di 
ambulatorio (anche in ambito Osteoporosi), di Centro Disturbi Cognitivi e 
Demenze – CDCD, attività domiciliare e di consulenza presso strutture 
territoriali/Nucleo Alzheimer Temporaneo - NAT, di consulenza per i reparti area 
Medica e Chirurgica, di Unità Valutativa Geriatrica Territoriale – UVG 
(nell’ambito dell’Emergenza Covid attivata modalità Teleconsulto/Televisita), 
Caffè Alzheimer e formazione familiari e volontari (durante l’Emergenza Covid 
attivata modalità telematica online)

Supporto/Coordinamento attività di reparto c/o Medicina COVID/semintensiva 
fino al maggio 2021

Coordinamento attività nell’ambito del gruppo di lavoro Contenzione/Delirium 
ASL VCO, gruppo Oncogeriatria Rete Piemonte e Valle d’Aosta, gruppo 
Regione Piemonte Assessorato Sanità revisione RSA/NAT e domiciliarità.

• Date (da – a) Dal 18 Novembre 2021 al 30 Agosto 2022
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL VCO (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Incarico di Sostituzione di Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale

Geriatria

Presidente Unità Valutativa Geriatrica

• Principali mansioni e
responsabilità

Attività di coordinamento nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di 
ambulatorio (anche in ambito Osteoporosi), di Centro Disturbi Cognitivi e 
Demenze – CDCD, attività domiciliare e di consulenza presso strutture 
territoriali/Nucleo Alzheimer Temporaneo – NAT/NDCT, di consulenza per i 
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reparti area Medica e Chirurgica; Referente di Unità Valutativa Geriatrica 
Territoriale – UVG; coordinamento interventi della Geriatria nell’ambito dei Caffè 
Alzheimer e corsi di formazione familiari e volontari, coordinamento interventi 
psico/sociali, corsi di stimolazione cognitiva per i pazienti affetti da declino 
cognitivo lieve; attività nell’ambito del gruppo di lavoro “Cadute” in correlazione 
a Governo Clinico Qualità Appropriatezza Rischio Clinico e Docente corso FAD; 
coordinamento nella stesura e applicazione di Procedura Operativa 
Televisita/Teleconsulto in ambito di Unità Valutativa Geriatrica (UVG) Territoriale 
in condizioni emergenziali.

• Date (da – a) Dal 01 Settembre 2022 a tutt’oggi
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
Azienda ASL VCO (sede legale: Omegna) presso il Presidio Ospedaliero di 
Omegna-Verbania-Domodossola (VB)

• Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria di servizio pubblico
• Tipo di impiego Incarico di Responsabile della Struttura Semplice Dipartimentale Geriatria

Presidente Unità Valutativa Geriatrica

• Principali mansioni e
responsabilità

Attività di coordinamento nell'ambito dell’Unità Operativa di Geriatria, attività di 
ambulatorio (anche in ambito Osteoporosi), di Centro Disturbi Cognitivi e 
Demenze – CDCD, attività domiciliare e di consulenza presso strutture 
territoriali/Nucleo Alzheimer Temporaneo – NAT/NDCT, di consulenza per i 
reparti area Medica e Chirurgica; Presidente di Unità Valutativa Geriatrica 
Territoriale – UVG; coordinamento interventi della Geriatria nell’ambito dei Caffè 
Alzheimer e corsi di formazione familiari e volontari, coordinamento interventi 
psico/sociali, corsi di stimolazione cognitiva per i pazienti affetti da declino 
cognitivo, componente gruppo di lavoro “Piano triennale di attività Fondo per 
l’Alzheimer e le Demenze DM 23/12/2021 GU 30/03/2022”.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Dall’Anno Accademico  1981/82 all’A.A. 1985/86
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Liceo Classico Vincenzo Gioberti di Torino

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 

• Qualifica conseguita Diploma di Scuola Media Superiore
Voto di Maturità 58/60

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Dall’Anno Accademico 1986/87 all’A.A. 1991/92
Durata legale del corso di laurea: anni accademici 6
Università degli Studi di Torino

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia, data rilascio 02.11.92
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

 Voto di Laurea 105/110
Titolo Tesi di laurea: Age-Associated Memory Impairment: risultati preliminari di una ricerca

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

Anno Accademico 1991-1992
Università degli Studi di Torino
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o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio
• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della Professione di Medico Chirurgo, data iscrizione 08.02.93

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

 Votazione 108/110

• Date (da – a) Dall’Anno Accademico 1993/94 all’A.A. 1996/97
Durata legale del corso di specializzazione: anni accademici 4

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Torino

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 

• Qualifica conseguita Specializzazione in Geriatria, data rilascio 04.11.97
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

70/70 con Lode e Menzione Onorevole
Titolo Tesi di specializzazione: Age- Associated Memory Impairment: risultati di una valutazione 
longitudinale

• Date (da – a) Nell’A.A. 1998-99
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
Università degli Studi di Torino

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

 

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Diploma al Corso di Perfezionamento post-laurea in Psicogeriatria

Durata legale del corso di perfezionamento: anni accademici 1

Nel triennio 2014-2016

Formazione sul Campo: Ecografia vascolare

Tot Ore 150

Tot Crediti ECM 125

Costante Partecipazione a Corsi di Formazione Residenziale e FAD (nel triennio 2011-13 tot

ECM 137,1; 2014-16 tot ECM 384,3; 2017-19 tot ECM 200,6; dal 2020 ECM 59/70)

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA Italiana

ALTRA LINGUA

Inglese
• Capacità di lettura Discreta

• Capacità di scrittura Discreta
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• Capacità di espressione orale Discreta
ALTRA LINGUA

- - - - - - - - - - - -
• Capacità di lettura

• Capacità di scrittura
• Capacità di espressione orale

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

Buone capacità relazionali  

Predisposizione alla comunicazione, flessibilità, disinvoltura e adattabilità alle situazioni nuove.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Buone capacità organizzative.
Durante l’assenza del Primario ha svolto ruolo di Sostituto con nomina del Direttore di Struttura 
dal 2002 al 2020.

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE

Sufficiente competenza nell’uso del P.C. per i programmi di uso più comune.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

Relatore corsi di formazione indirizzati a medici, infermieri, OSS

PATENTE O PATENTI Patente di guida di tipo B

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI Coautore di:

8 lavori scientifici

Ha collaborato nella stesura di 5 Procedure-PDTA/Progetti dell’ASL VCO + Procedura

Operativa  Televisita/Teleconsulto  in  ambito  di  Unità  Valutativa  Geriatrica  (UVG)

Territoriale in condizioni emergenziali

OMEGNA, 15.09.2022
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