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IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Responsabile S.0.S. Acquisizione Beni e
Servizi di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n. 290 del
12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

PREMESSO CHE:

- con D.L. 34 del 30/03/2023 sono state emanate norme in materia di reinternalizzazione dei
servizi sanitari, stabilendo, tra l'altro, che le Aziende del SSN, per fronteggiare lo stato di grave
carenza di organico del personale sanitario, possono affidare a terzi, in caso di necessita ed
urgenza, i servizi medici di emergenza-urgenza ospedalieri ad operatori economici che si avvalgono
di personale medico in possesso dei requisiti di professionalita contemplati dalle disposizioni vigenti
per I'accesso a posizioni equivalenti all'interno degli enti del SSN e che dimostrino il rispetto delle
disposizioni in materia d’orario di lavoro di cui al D. Lgs. 66/2003;

- il suddetto decreto ha anche precisato che, al fine di favorire I'economicita dei contratti e la
trasparenza delle condizioni di acquisto e di garantire l'equita retributiva a parita di prestazioni
lavorative, con decreto del Ministero della salute, sentita I’'ANAC, da adottarsi entro 90 giorni dalla
data del 30/03/2023, saranno elaborate linee guida recanti le specifiche tecniche, i prezzi di
riferimento e gli standard di qualita dei servizi medici oggetto di affidamento;

DATO ATTO CHE:

- 'ASL VCO, a fronte della grave carenza di personale medico gia venutasi a creare presso diverse
Strutture dei PP.00., I'ASL VCO fin dal 2018, ha provveduto ad attivare fino ad oggi numerose
procedure concorsuali in parte andate deserte ed in parte con esito insufficiente a coprire il
fabbisogno di personale indispensabile a garantire turni di assistenza medica in reparti, sale
operatorie ed ambulatori, mentre nel corso dell’anno 2021 ha richiesto alle altre AA.SS. del
Piemonte ed a quelle delle Regioni limitrofe la condivisione di graduatorie concorsuali per la
medesima specialita, senza esito favorevole;

- nell'ulteriore tentativo di colmare la perdurante carenza di personale medico, con nota prot.
73674 del 19/11/2021 e nota prot. n. 68892 del 03/11/2022 depositate in atti, la SOS Libera
Professione — Ufficio Convenzioni ha inoltrato nuovamente, alle medesime Aziende sopra
richiamate, richiesta di disponibilita a stipulare convenzioni per collaborazioni di personale
Dirigente medico per diverse specialita, informando per conoscenza I'Assessorato alla Sanita della
Regione Piemonte; nessuna delle quarantasei Aziende interpellate ha fatto pervenire riscontro alle
suddette richieste;

DATO ATTO, INOLTRE, CHE, per quanto riguarda il reclutamento di personale attraverso
ordinarie procedure concorsuali, a partire dallanno 2018 si e delineato quanto riportato
nell’allegato denominato “"ALLEGATO 1 - Riepilogo esiti concorsuali”, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

PRESO ATTO CHE:

- la reiterata impossibilita a coprire adeguatamente le turnazioni per l'erogazione dei servizi
sanitari ospedalieri € andata aggravandosi nel corso degli ultimi mesi e I'ASL VCO, al fine di
garantire la continuita delle prestazioni assistenziali agli utenti del SSN, ha dovuto far ricorso
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all’esternalizzazione dei servizi di assistenza medica, tramite espletamento di single procedure di
gara, nel rispetto delle norme previste dal Codice degli appalti;

- allo scopo di ottimizzare la gestione delle procedure, ha previsto l'indizione di una gara europea a
procedura aperta al fine di consentire la massima partecipazione degli Operatori economici e, con
deliberazione n. 37 del 21/01/2022 ha nominato il Nucleo Tecnico preposto alla redazione dei
Capitolati prestazionali per la definizione dei servizi, sulla base dei fabbisogni di personale medico
rappresentati per ciascuna Struttura, riportata nell’atto di programmazione degli acquisti di beni e
servizi, ai sensi dell’art 21 del D. Lgs. 50/2016, adottato con deliberazione n. 842 del 30/11/2022;

- nel corso della fase preparatoria per lo svolgimento della successiva procedura d'appalto, al fine
di colmare I'asimmetria informativa tra Azienda ed Operatori economici presenti sul mercato, con
deliberazione n. 767 del 31/10/2022, ha disposto l'avvio di una consultazione preliminare di
mercato, ai sensi dell’art. 66 del D.Lgs. 50/2016, conformemente alle Linee guida n. 14 dellANAC;
- con nota prot. n. 2304 acquisita agli atti in data 12/01/2023, il Nucleo Tecnico ha comunicato di
aver dato seguito alla definizione dei lotti legati alle Specialita per le quali si dovra affidare il
servizio di assistenza medica presso i PP.OO. di Verbania e Domodossola e il PPI di Omegna;

- con nota prot. 10231 del 14/02/2023, che I'ASL VCO ha sottoposto alla Direzione Sanita della
Regione Piemonte la questione della determinazione della base d'asta, con l‘auspicio di un
intervento finalizzato alla definizione di criteri mirati per l'individuazione di tariffe uniformi, allo
scopo di contenere la spesa pubblica e per il buon esito della procedura di indire;

PRESO ATTO, INOLTRE, CHE, alla luce di quanto disposto dall'10 del D.L. 34 del 30/03/2023,
con deliberazione n. 292 del 07/04/2023, e stato indetto un pubblico avviso, per titoli e colloquio,
di procedure comparative per il conferimento di incarichi di collaborazione libero-professionale, ex
art. 7, c. 6 D. Lgs. n. 165/2001, e s.m.i., a complessivi n. 57 medici in possesso di specializzazione
nelle discipline di seguito indicate, per dodici mesi e con I'impegno di ore a fianco indicate, al fine
di provvedere alla reinternalizzazione dei servizi sanitari, come disposto dal D.L. n. 34 del
30/03/2023, e garantire la continuita nell’erogazione dei livelli essenziali di assistenza, visto lo
stato di grave carenza di organico di personale medico in cui versa la ASL VCO:

- n. 10 medici specializzati in Pediatria per complessive 15.000 ore di presenza annue per

complessive 6.523 ore in Pronta Disponibilita per trasporti,

- n. 8 medici specializzati in Ginecologia e Ostetricia per complessive 12.000 ore di presenza

annue per complessive 8.736 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 3 medici specializzati in Anestesia e Rianimazione per complessive 4.440 ore di presenza

annue n. 4 medici specializzati in Urologia per complessive 6.000 ore di presenza annue per

complessive 9.000 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 4 medici specializzati in Ortopedia e Traumatologia per SOC Domodossola per complessive

6.000 ore di presenza annue per complessive 6.429 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 3 medici specializzati in Ortopedia e Traumatologia per SOC Verbania per complessive

4.500 ore di presenza annue per complessive 4.821 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 5 medici specializzati in Medicina Interna per SOC Domodossola per complessive 7.500 ore

di presenza annue per complessive 4.335 ore in Pronta Disponibilita n. 6 medici specializzati in

Medicina Interna o in Malattie Infettive per le SOC Medicina Interna VB e Malattie Infettive per

complessive 9.000 ore di presenza annue per complessive 3.468 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 7 medici specializzati in Radiodiagnostica per complessive 9.940 ore di presenza annue per

complessive 4.704 ore in Pronta Disponibilita n. 3 medici specializzati in Neurologia per

complessive 4.500 ore di presenza annue per complessive 2.250 ore in Pronta Disponibilita,

- n. 4 medici specializzati in Psichiatria per SPDC per complessive 6.000 ore di presenza annue

per complessive 4.392 ore in Pronta Disponibilita;
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- alla data di scadenza per la presentazione delle candidature, prevista per il 26/04/2023, sono
pervenute solo tre candidature ammissibili;

RISCONTRATO CHE:

- di recente la questione della carenza di personale medico, che ha investito nhumerose Aziende
Sanitarie non solo in Piemonte ma anche nel resto delle Regioni italiane, & venuta all’attenzione sia
della stampa locale e nazionale sia del’ANAC, con formali prese di posizione anche da parte di
Associazioni scientifiche, Sindacati e altri portatori di interesse;

- in data 15/11/2022 il Presidente dell'Autorita ha reso noto che “I'Autorita Nazionale
Anticorruzione ha rilevato molteplici difficolta operative che interessano, sempre piu di frequente,
le Aziende sanitarie nel reperimento di personale medico, circostanza che si renderebbe necessaria
e urgente a causa dei numerosissimi pensionamenti e dimissioni volontarie riscontrati negli ultimi
anni, soprattutto dopo la pandemia” ed ha sottolineato come “la questione assume una grande
rilevanza sociale in quanto tocca servizi fondamentali, improcrastinabili ed indispensabili per l'intera
comunita, oltre che di grande impatto economico sulla spesa pubblica” e per questo, in merito agli
affidamenti di servizi di assistenza medica appaltati ad Operatori economici presenti sul mercato,
ha deciso di intervenire presso il Ministero della Sanita e presso il Ministero dell’Economia e delle
Finanze al fine di sollecitare un decreto ministeriale che faccia chiarezza sulla questione e detti
criteri di congruita dei prezzi;

- inoltre ANAC ha fatto presente che “molte delle criticita riscontrate potrebbero venire meno ove
le stazioni appaltanti, uniformandosi al Codice, previa adeguata programmazione, provvedessero
alla predisposizione delle specifiche tecniche del servizio; alla determinazione dellimporto a base di
gara ed alla predisposizione dei documenti di gara o di affidamento, tenendo conto delle figure
professionali richieste; alla selezione dell'operatore economico con l'offerta economicamente piu
vantaggiosa, trattandosi di appalti con alta intensita di manodopera; nonché alla corretta verifica
del servizio espletato”;

- le difficolta evidenziate dall’Autorita, comuni a tutte le Aziende Sanitarie, dovute a irreperibilita
di medici dopo pensionamenti o dimissioni volontarie causate dalla pandemia, per I’ASL VCO sono
aggravate dalla natura del suo territorio prevalentemente montuoso, dislocato in zona di confine
ed alquanto disagiato nelle vie di comunicazione, ulteriori fattori che contribuiscono a vanificare
I'impegno per il reclutamento del personale tramite pubbliche selezioni;

CONSIDERATO CHE:

- alla data del 30/04/2023, risultano in scadenza gli affidamenti di assistenza medica per le
specialita indicate nell'allegato denominato “ALLEGATO 2 — SERVIZI DI ASSISTENZA MEDICA
AFFIDATI FINO AL 30/04/2023", parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- il solo mantenimento delle attivita limitate all'urgenza, come previsto al comma 2 del DL,
determinerebbe una grave ricaduta sull’'utenza dell’ASL VCO, la Direzione Generale, con nota prot.
26100 del 19/04/2023, avente ad oggetto: “DL 34/2023 Effetti per I'ASL VCO — Criticita, analisi,
soluzioni operative, condivisione percorsi”, ha rappresentato al Prefetto, all’Assessore alla Sanita, al
Direttore Sanita e Welfare e, per conoscenza, al Presidente del Collegio Sindacale, i risvolti critici
legati all’entrata in vigore del suddetto decreto, determinati da un lato dallassenza di previsione di
una fase transitoria che consentirebbe una gestione adeguata di una reinternalizzazione dei servizi
affidati tramite procedure di gara, dallaltro dalla limitazione alle esternalizzazioni per i soli servizi
di emergenza-urgenza;

- la Direzione Generale dellASL VCO, in particolare, dopo un’approfondita disamina della
questione, dapprima sotto il profilo generale normativo-interpretativo poi riferita alla specifica
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realta dell’ASL VCO, ha fatto presente alle citate Autorita statali e regionali che I'applicazione
letterale del DL comporterebbe una contrazione o addirittura l'interruzione di alcuni servizi, con
violazione degli obblighi LEA e con gravi conseguenze sulla garanzia dell’erogazione dei servizi
sanitari sia in urgenza che programmati, compresi quelli a favore di pazienti complessi quali quelli
oncologici;

- la Direzione Generale, pertanto, al fine di tutelare un diritto costituzionalmente garantito - unico
nella Carta definito “fondamentale” tra i diritti inviolabili - e acquisiti gli specifici elementi da parte
della Direzione Sanitaria Ospedaliera e dei Direttori dei Dipartimenti Ospedalieri interessati alle
esternalizzazioni, ha rappresentato I'esigenza di procedere comunque con l'affidamento in appalto
di servizi di assistenza medica, anche se tale procedura appaia essere in deroga a quanto
consentito dal DL 34/2023, redigendo il seguente prospetto del fabbisogno di prestazioni mediche
limitate solo a quelle che consentono di garantire la continuita delle prestazioni ritenute essenziali
per |'utenza dell’ASL VCO:

P.1./Cod Fisc. 00634880033

STRUTTURA Attivita da appaltare per evitare l'interruzione di

pubblico servizio

PEDIATRIA Pronta disponibilita 7/7 H24 Domodossola per emergenze ostetriche e
per consulenze DEA

Guardia attiva notturna 7/7 H12 Punto nascita di Verbania

Guardia attiva diurna 2/7 H 12 Punto nascita di Verbania

Guardia attiva diurna 3/7 H 6 Punto nascita di Verbania

SPDC Guardia attiva diurna (H12) 7/7 e pronta disponibilita sostitutiva

notturna (H12) Ospedale di Verbania

RADIOLOGIA Guardia attiva diurna (H12) 7/7 a supporto del DEA e delle urgenze
interne Ospedale di Verbania

PD notturna (H12) 7/7 a supporto del DEA e delle urgenze Ospedale di
Verbania e in remoto (per esami non contrastografici) per Ospedale di

Domodossola

MEDICINA INTERNA
VERBANIA

Lunedi venerdi: guardia attiva dalle 14 alle 20
Sabato e festivi: guardia attiva dalle 8 alle 20
7 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle 20 alle 8)

MEDICINA INTERNA
DOMODOSSOLA

Lunedi venerdi: guardia attiva dalle 14 alle 20
Sabato e festivi: guardia attiva dalle 8 alle 20
23 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle 20 alle 8)

NEUROLOGIA

giovedi, venerdi sabato e domenica e primo maggio: guardia attiva
dalle 14 alle 20
16 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle 20 alle 8)

UROLOGIA

Lunedi — Domenica:

1 medico in guardia attiva dalle 8 alle 20

1 Medico in pronta disponibilita dalle 8 alle 20
Lunedi — Domenica:

2 medici in pronta disponibilita dalle 20 alle 8

OSTETRICIA

Guardia attiva e pronta disponibilita integrativa 7/7 H24 Domodossola
per emergenze ostetriche

DOMODOSSOLA

ORTOTRAUMATOLOGIA

Guardia attiva e PD integrativa diurna (H12) dalle 8 alle 20 dal lunedi al
venerdi
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Pronta disponibilita sostitutiva e integrativa (H12) dalle 20 alle 8 dal
lunedi al venerdi
Pd sostitutiva ed integrativa dalle 20 del venerdi alle 8 del lunedi

RILEVATO CHE ai sensi dellart. 77 Cost., il procedimento di conversione in legge del D.L.
30/03/2023, n. 34 dovra terminare entro sessanta giorni dalla pubblicazione e che, pertanto, la
proroga dei suddetti servizi viene stabilita per il periodo 01/05/2023 — 31/05/2023, in attesa della
pubblicazione della Legge di conversione e/o di eventuali diverse disposizioni che potrebbero
intervenire in merito alla esternalizzazione di servizi diversi da quelli afferenti all’area
dell'emergenza-urgenza;

PRESO ATTO CHE:

- con nota prot. n. 27458/23 del 27/04/2023, ¢ stato richiesto alla Pediacoop Societa Cooperativa
di proseguire i servizi affidati sopra riportati fino al 31/05/2023, e con nota acquisita al prot.
Generale n. 27360/23 in pari data, la suddetta societa ha manifestato la propria disponibilita
concedendo uno sconto del 10% sui prezzi applicati ai contratti in essere;

- con nota prot. n. 26291/23 del 20/04/2023, ¢ stato richiesto alla Medical Line Consulting srl di
proseguire i servizi affidati sopra riportati fino al 31/05/2023, e con nota acquisita al prot. generale
n. 26437/23 del 21/04/2023, la suddetta societa ha manifestato la propria disponibilita alle
medesime modalita e condizioni dei contratti in essere, precisando ai suddetti fornitori, in
applicazione dell'art. 10, comma 2 del D.L. 34/202, l'osservanza del possesso dei requisiti di
professionalita da parte dei medici impiegati nel servizio ed il rispetto delle disposizioni in materia
di orario di lavoro di cui al D. Lgs. 66/2003, quale condizione inderogabile per la prosecuzione del
contratto;

- I'importo contrattuale per i servizi di cui al’ALLEGATO 3, per il periodo 01/05/2023 — 31/05/2023,
ammonta complessivamente ad € 710.554,40 IVA esente ai sensi dell’art. 10 del DPR 633/1972;

RISCONTRATO CHE la media dei prezzi praticati dagli attuali fornitori risulta essere inferiore a
quanto stabilito con Legge Regionale del Piemonte n. 1 del 19/01/2023, che, al fine di affrontare la
carenza di personale medico presso i servizi di emergenza-urgenza del SSN e delle discipline ad
esso collegate, ha elevato da 60 a 100 euro lordi, omnicomprensivi ed al netto degli oneri riflessi a
carico delle amministrazioni, la tariffa oraria per le prestazioni aggiuntive volontarie dei medici del
Pronto soccorso e del servizio 118;

RITENUTO, pertanto, per motivi di necessita ed urgenza ed al fine di garantire la continuita
dell'erogazione dell’assistenza sanitaria sul territorio nonché a tutela della salute pubblica, che
I'ASL VCO non pud esimersi dall’affidamento in appalto dei servizi sopra indicati per il tempo
strettamente necessario per il reintegro degli organici e comunque in attesa della conclusione del
procedimento di conversione in legge del citato decreto, prevista per il 30/05/2023;

VISTI l'art. 32 e 77 della Costituzione e il D.L. 30/03/2023, n. 34 e la L. R. Piemonte n. 1 del
19/01/2023;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per I'assunzione
della presente delibera;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e smi, come formulati
nel frontespizio del presente atto;
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DELIBERA

1) Di prendere atto delle disposizioni emanate con D.L. 30/03/2023, n. 34 in materia di
reinternalizzazione dei servizi sanitari, che stabiliscono, tra I'altro, che le Aziende del SSN, per
fronteggiare lo stato di grave carenza di organico del personale sanitario, possono affidare a
terzi, in caso di necessita ed urgenza, i servizi medici di emergenza-urgenza ospedalieri ad
operatori economici che si avvalgono di personale medico in possesso dei requisiti di
professionalita contemplati dalle disposizioni vigenti per l'accesso a posizioni equivalenti
all'interno degli enti del SSN e che dimostrino il rispetto delle disposizioni in materia d'orario di
lavoro di cui al D. Lgs. 66/2003.

2) Di precisare che il solo mantenimento delle attivita limitate all’'emergenza-urgenza, come
previsto al comma 2 del suddetto Decreto, determinerebbe una grave ricaduta sull’'utenza
del’lASL VCO e che, occorre procedere con l'affidamento dei servizi di assistenza medica
riportati nell’allegato denominato “"ALLEGATO 3 - Attivita da appaltare per evitare l'interruzione
di pubblico servizio”, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per il tempo
strettamente necessario per il reintegro degli organici e comunque in attesa della conclusione
del procedimento di conversione in legge del D.L. 30/03/2023, n. 34, prevista per il 30/05/2023.

3) Di approvare, per quanto espresso in narrativa, per quanto precisato al precedente punto 2
nonché per motivi di neccessita ed urgenza, la proroga dei servizi di assistenza medica presso i
PP.OO. di Verbania e Domodossola elencati nellALLEGATO 3 al presente provvedimento, per il
periodo 01/05/2023 - 31/05/2023, fatte salve diverse disposizioni superiori, affidati alla
Pediacoop - Societa Cooperativa, con sede legale in Domodossola (VB), c.f. 02465290035 e alla
societa Medical Line Consulting srl, con sede legale in Roma, c.f. 10237111009, per le tipologie
di turnazioni e gli importi riportati nel suddetto allegato, rilevando che la media dei prezzi
praticati risulta in linea con quanto stabilito con Legge Regionale del Piemonte n. 1 del
19/01/2023.

4) Di confermare che i suddetti servizi verranno espletati nel rispetto delle modalita e condizioni
previste dal Capitolato speciale di gara, oltre a quanto stabilito dall’art. 10, comma 2 e art. 12,
comma 1 del D.L. 34/2023 circa il possesso dei requisiti di professionalita da parte dei medici
impiegati nel servizio e l'osservanza delle disposizioni in materia di orario di lavoro di cui al D.
Lgs. 66/2003, quale condizione inderogabile per la prosecuzione del contratto.

5) Di prendere atto che ai fini della legge sulla tracciabilita dei flussi finanziari, di cui all'art. 3 della
L. 136/2010, i CIG relativi ai servizi in oggetto, risultano essere i seguenti:

Pediacoop — Societa Cooperativa CIG
1. Neurologia 9477016900
2. Psichiatria 9477043F46
3. Radiologia 9477072737
4. Pediatria 947708846C
5. Medicina Interna 94771252F5
6. Urologia 9258608D03

. . REGIONE resente documento informatico & sottoscritto con firma digitale, creato e conservato digitalmente secondo la normativa vigente

B B PIFMNONTF




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
A. S. L. \/.C.O. Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
e-mail: protocollo@pec.asivco.it - www.aslvco.it
Azienda Sanitaria Locale
del Verbano Cusio Ossola

P.1./Cod Fisc. 00634880033

Medical Line Consulting srl CIG
7. Ortopedia e Traumatologia 9477163251
8. Ginecologia e Ostetricia 9477175C35

6) Di dare atto che la copertura finanziaria dell'onere di spesa derivante dal presente
provvedimento, per un importo complessivo presunto di € 710.554,40 IVA esente ai sensi
dell'art. 10 del DPR 633/1972, trovera imputazione come segue:

1. NEUROLOGIA — € 23.868,00 - aut. 2023/3 sub 157 — CONTO 3 10 04 89 — Conto economico
esercizio 2023

2. PSICHIATRIA — € 59.594,40 - aut. 2023/3 sub 147 — CONTO 3 10 04 89 — Conto economico
esercizio 2023

3. RADIOLOGIA — € 101.779,20 - aut. 2023/3 sub 156 — CONTO 3 10 04 89 — Conto economico
esercizio 2023

4, PEDIATRIA — € 122.112,00 - aut. 2023/3 sub 159 — CONTO 3 10 04 89 — Conto economico
esercizio 2023

5. MEDICINA INTERNA — € 69.120,00 - aut. 2023/3 sub 150 — CONTO 3 10 04 89 — Conto
economico esercizio 2023

6. UROLOGIA — importo — € 127.224,00 - aut. 2023/3 sub 145 — CONTO 3 10 04 89 — Conto
economico esercizio 2023

7. ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA — € 104.520,00 - aut. 2023/3 sub 235 — CONTO 3 10 04 89
— Conto economico esercizio 2023

8. GINECOLOGIA E OSTETRICIA — € 102.337,20 - aut. 2023/3 sub 232 — CONTO 3 10 04 89 —
Conto economico esercizio 2023

7) Di nominare quale Direttori dell'Esecuzione del Contratto (DEC) i seguenti Direttori di Struttura
Complessa e Dipartimentale:

1. Neurologia Direttore SOC Neurologia

2. Psichiatria Direttore SOC Servizio Salute Mentale Territoriale
3. Radiologia Direttore SOC Radiologia

4. Pediatria Direttore SOC Pediatria

5. Medicina Interna Direttore Dipartimento Patologie Mediche

6. Urologia Direttore SOC Urologia

7. Ortopedia e Traumatologia Direttore SOC Ortopedia e Traumatologia

8. Ginecologia e Ostetricia Direttore SOC Ginecologia e Ostetricia

8) Di mandare alla SOC Direzione dei Presidi Ospedalieri per la gestione del rapporto contrattuale
derivante dal presente provvedimento, compresi gli adempimenti di controllo e contabili.

9) Di mandare alla SOC Affari Generali, Legali e Istituzionali, per la trasmissione del presente atto
al Collegio Sindacale.
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10) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.
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ALLEGATO 1 - RIEPILOGO ESITI CONCORSUALI

1. NEUROLOGIA

- Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico Neurologia — scadenza il
25/01/2019 — Deserto,

- Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Urologia — scadenza il
04/03/2019 - 5 candidati istanti specializzandi — espletato il 20/05/2019 — 5
specializzandi presenti — assunto un candidati al momento del conseguimento della
specializzazione,

- Avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico Neurologia — scadenza |l
11/09/2020 — Deserto,

- Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Urologia — scadenza il
26/10/2020 — espletato il 11/12/2020 — 7 candidati istanti — nessun candidato
presente,

- Awviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico Neurologia — scadenza il
5/03/2021 — 1 candidato istante — il candidati non ha accettato I'assunzione,

- Concorso pubblico per n. 2 posto di Dirigente Medico di Neurologia — scadenza il
22/04/2021 — 8 candidati istanti — hanno mandato rinuncia alla partecipazione e
Pertanto sono stati riaperti i termini del bando con scadenza 01/12/2021 -

il concorso € da programmare nei prossimi mesi.

2. PSICHIATRIA

- concorso pubblico per n. 4 posti di Dirigente Medico Psichiatria con scadenza in
data 09/08/2019 — 17 candidati istanti — Espletato il 3/10/2019 — con 7 candidati
presenti (3 specializzati, 4 specializzandi) - assunti un candidato specializzato e 2
specializzati all'atto del conseguimento specializzazione,

- avviso pubblico per n. 2 posti Dirigente Medico Psichiatria scaduto in data
17/04/2020 con 5 candidati istanti — assunto un candidato,

- concorso pubblico per n. 2 posti Dirigente Medico Psichiatria scaduto in data
4/06/2020 — 13 candidati istanti — espletato il 7/08/2020 — presenti 6 candidati (5
specializzati 1 specializzando) - assunti 3 candidati,

- Concorso per n. 1 posto con scadenza 14/10/2021 espletato il 14/12/2021 con 5
candidati iscritti — un candidato presente — non ha accettato assunzione,

- Avviso pubblico per n. 7 posto emesso con deliberazione 643 del 6/9. Scaduto in
data 6/10/2022 — Deserto,

- Concorso Pubblico per n. 7 Posti emesso con deliberazione 643 del 6/9 in fase di
pubblicazione. Ha presentato istanza un solo candidato che nei giorni precedenti
I'espletamento del concorso ha inviato formale rinuncia di partecipazione - con

=% REGIONE
W EPIEMONTE

I rAaciana niamnnta it leanit




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
A. S. L. \/.C.O. Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
e-mail: protocollo@pec.asivco it - www.aslveo.it
Azienda Sanitaria Locale
del Verbano Cusio 0ssola

P.1./ICod.Fisc. 00634880033

determinazione n. 187 del 22/02/2023 si & preso atto della diserzione del concorso
pubblico,

- con deliberazione n. 171 del 06/03/2023 ¢ stato emesso bando per incarico di libera
professione per n. 2 psichiatri con scadenza il 22/03/2023. Due candidati istanti in
fase di verifica requisiti di ammissione.

3. RADIOLOGIA

- Awviso pubblico per n. 1 Posto Dirigente Medico Radiodiagnostica scaduto il
29/03/2019 — 1 candidato istante — il candidato non accetta |I'assunzione,

- Concorso pubblico per n. 1 Posto Dirigente Medico Radiodiagnostica scaduto il
26/08/2019 — 9 candidati istanti — non interessati alla partecipazione al concorso e
pertanto sono stati riaperti i termini del concorso - Scadenza il 2/03/2020 —
Espletato in data 22/10/2020 — nessun candidato presente,

- Concorso per n. 4 posti con scadenza 2/12/2021 con 12 candidati iscritti. Espletato
il 24/01/2022 con presenti 2 candidati specializzandi — non possono accettare
assunzione a tempo indeterminato e non hanno accettato proposta di assunzione a
tempo determinato,

- Avviso per n. 4 posti di Dirigente Medico di Psichiatria con scadenza 15/10/2021 —
Deserto,

- Avviso Pubblico per n. 5 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnostica emesso con
deliberazione n. 624 del 29/08/2022. Scaduto il 23/9 — Deserto,

- Concorso pubblico Pubblico per n. 5 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnostica
emesso con deliberazione n. 624 del 29/08/2022, scaduto il 7/11- concorso,
programmato in data 21/03/2023 — non espletato in quanto il giorno precedente
tutti i candidati istanti hanno rinunciato. Si sta predisponendo determina di
diserzione.

4. PEDIATRIA

- Concorso per n. 3 posti di Dirigente Medico di Pediatria con scadenza il 4/10/2019
con una domanda di partecipazione — Procedura concorsuale deserta,

- Awviso pubblico per n. 3 posti di Dirigente Medico di Pediatria con scadenza il
09/08/2019 — Deserto,

- Concorso pubblico per n. 1 posto Dirigente Medico Pediatria scaduto il 09/08/2019
con 4 domande di partecipazione — procedura concorsuale deserta,

- Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Pediatria con scadenza il
22/06/2018 — Deserto,

- Avviso Pubblico per n. 5 posti di Dirigente Medico di Pediatria emesso con
deliberazione n. 644 del 6/09/2022. Scaduto il 7/10 — Deserto,
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- Concorso Pubblico per n. 5 posti di Dirigente Medico di Pediatria emesso con
deliberazione n. 644 del 6/09/2022, scaduto il 7/10 - & pervenuta una sola
domanda di partecipazione a concorso da parte di una candidata specializzanda.
La candidata ha inviato rinuncia di partecipazione alle prove concorsuali. Con
determina n. 191 del 22/02/2023 si € preso atto della diserzione del concorso.

5. MEDICINA INTERNA

- Avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza
il 29/03/2019 — Deserto,

- Concorso per n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza il
9/05/2019 con undici candidati istanti — espletato in data 20/06/2019 — 3 candidati
partecipanti — nessun candidato ha accettato I'assunzione,

- Concorso per n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza il
6/04/2020 con 8 candidati istanti — Espletato il 19/06/2020 — 4 candidati presenti —
nessun candidato ha accettato I'assunzione,

- Avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza
il 29/03/2019 — Deserto,

- Avviso pubblico per n. 3 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza
il 13/11/2020 — 3 candidati istanti — 1 candidata assunta,

- Avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza
il 20/08/2021 — Deserto,

- Concorso per n. 4 posti di Dirigente Medico di Medicina Interna con scadenza il
18/03/2021 con quattro candidati istanti — Riaperti i termini del concorso —
pervenute 6 domande di partecipazione — concorso espletato il 6/06/2022 — un
candidato istante — da chiamare all’atto della specializzazione — il candidato non ha
accettato I'assunzione proposta,

- Con deliberazione n. 65 del 31/01/2023 era stato bandito concorso pubblico e
awviso pubblico per assunzione a tempo determinato di n. 10 posti di Dirigente
medico di Medicina Interna. L'avviso pubblico scaduto in data 3/03/2023 non ha
avuto candidati istanti e con determinazione n. 292 del 13/03/2023 si & preso atto
delle diserzione. Il relativo bando di concorso era in scadenza in data 13/04/2023.

6. ORTOPEDIA

- Incarico Dirttore SOC Emesso con deliberazione n. 524 del 13/7/2022
Bando da pubblicare su GUR,

- concorso per n. 5 posti scaduto in data 14/12/2020 — Espletato nel
Gennaio 2021 — 3 candidati istanti — in graduatoria 2 specializzandi -
Non hanno accettato I" assunzione,

- Awviso pubblico per 5 posti scaduto il 23/10/2020 -
1 candidato istante — non si & presentato al colloquio — procedura deserta,
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- Concorso pubblico per 4 posti scaduto in data 30/12/2019
Espletato nel 2020 — 7 candidati istante — Procedura concorsuale
deserta,

- concorso pubblico per 4 posti scaduto in data 21/03/2019
4 candidati istanti — assunta una candidata che ha prestato servizio dal
16/01/2020 al 01/05/2021 poi ha dato le dimissioni,

- avviso pubblico per 4 posti scaduto il 01/02/2019 — Deserto

- concorso pubblico per n. 3 posti scaduto in data 15/10/2018
3 candidati istanti — Procedura concorsuale deserta,

- avviso pubblico per 3 posti scaduto in data 24/08/2018 -

Deserto,

- Avviso Pubblico per n. 6 posti di Dirigente Medico di Ortopedia emesso con
deliberazione n. 639 del 6/09/2022. Scaduto il 7/10 — Deserto,

- Concorso pubblico Pubblico per n. 6 posti di Dirigente Medico di Ortopedia emesso
con deliberazione n. 639 del 6/09/2022. Scaduto il 24/11/2022 con 5 domande di
partecipazione — Espletato il 17/01/2023 — graduatoria con 2 candidati. Un
candidato e stato assunto dal 1/3 e ha gia chiesto dimissioni. L'altro candidato
prendera servizio il 15/5 p.v.

7. UROLOGIA

- con deliberazione n. 130 del 19/03/2021 era stato bandito pubblico concorso, per
titoli ed esami, per l'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico di
Urologia, espletato in data 15/06/2021,

- con deliberazione n. 542 del 29/06/2021 sono state approvate la graduatoria dei
candidati in possesso del titoli di specializzazione, composta da due candidati, e la
graduatoria dei medici in formazione specialistica, composta da due candidati, i
quali tuttavia non hanno accettato |'assunzione, rimanendo pertanto non coperti i
posti vacanti e risultando quindi la suddetta graduatoria esaurita,

- con deliberazione n. 64 del 31/01/2022, si € provveduto alla indizione di concorso
pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti di Dirigente Medico di Urologia e
contestualmente & stato emesso avviso pubblico per titoli e colloquio per assunzione
a tempo determinato nelle more dell’espletamento del concorso pubblico. Il bando
di avviso pubblico, scaduto in data 25/02/2022 e risultato deserto. Il concorso
pubblico, nel quale erano iscritti n. 4 candidati, espletato in data 10/06/2022, &
risultato deserto in quanto nessun candidato si & presentato a sostenere le prove di
esame,

- con deliberazione n. 319 del 29/04/2022 si e provveduto all'emissione di pubblico
avviso di ricerca di un medico specializzato per progetto presso SOC Urologia per
garantire la funzionalita della SOC per lo smaltimento delle liste di attesa causato
dall'emergenza epidemiologica COVID 19. Il bando, scaduto in data 17/05/2022 ¢
andato deserto,
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- E stato emesso avviso di ricerca per incarico di Libera Professione con deliberazione
n. 528 del 18/07/2022 scaduto in data 3/08/2022 - una domanda non ammissibile
per limite di eta,

- Avviso Pubblico per n. 4 posti di Dirigente Medico di Urologia emesso con
deliberazione n. 553 del 28/07/2022. Scaduto il 26/8 — Deserto,

- emesso avviso di ricerca per incarico di Libera Professione con deliberazione n. 597
del 16/08/2022 scaduto in data 2/09/2022 — Deserto,

- Concorso pubblico Pubblico per n. 4 posti di Dirigente Medico di Urologia emesso
con deliberazione n. 553 del 28/07/2022. In scadenza il 17/10 — 3 candidati istanti
Il concorso & stato programmato per il 27/03/2023 — tutti i candidati hanno
mandato la rinuncia alla partecipazione. In fase di stesura determinazione di presa
d‘atto diserzione.

8. GINECOLOGIA OSTETRICIA

- Emissione avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 27/04/2018 — Nessuna domanda di partecipazione,

- Indizione concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 25/06/2018 con graduatoria composta da n. 5
candidati:

Ha accettato I'assunzione il Dott. Ponili, che poi si & dimesso in data 16/12/2021
Ha accettato I'assunzione il Dott. Ghazoul che si & dimesso il 2/12/2018
Ha accettato I'assunzione il Dott. Capuano,

- Emissione avviso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 15/03/2019 — Nessuna domanda di partecipazione,

- Indizione concorso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 29/04/2019 — graduatoria con 4 specializzandi non
assunti perché al momento del conseguimento della specializzazione hanno rifiutato
I'assunzione,

- Emissione avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 13/11/2020 — graduatoria con una candidata -
assunta Mussi Erica dal 16/06/2021,

- Indizione concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 4/0432021 graduatoria con 2 candidati — assunta
Mussi Erica che passa da tempo determinato ad indeterminato e MELLUZZA
Carmela dal 16/11/2021,

- Emissione avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 11/03/2022 — Deserto,

- Indizione concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia con scadenza in data 9/06/2022 - graduatoria con 1 candidato
specializzando che ha preso servizio il 01/01/2023.
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ALLEGATO 2
SERVIZI ASSISTENZA MEDICA AFFIDATI FINO AL 30/04/2023

SERVIZI DI ASSISTENZA MEDICA AFFIDATI ALLA PEDIACOOP — SOCIETA
COOPERATIVA, CON SEDE LEGALE IN DOMODOSSOLA, C.F. 02465290035

1. SERVIZIO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE P.O0. DOMODOSSOLA E VERBANIA

(deliberazione n. 724 del 09/09/2021 e n. 935 del 30/11/2021) -

Turni di guardia attiva ivi compresa attivita anestesiologica per interventi chirurgici in

urgenza - lunedi e venerdi - fascia oraria 8 - 20;

Turni di guardia attiva, urgenze e trasporti classi 4/5E - lunedi e martedi - fascia oraria 20

-8

Turni di guardia attiva, urgenze e trasporti classi 4/5E - sabato e domenica - fascia oraria

H24

Attivita svolta su entrambi i Presidi nei medesimi giorni

Quota oraria per ogni tipologia € 125,00

Guardia attiva con personale medico autonomo nella gestione di prestazioni di Anestesia e

Rianimazione, per n. 100 ore mensili, con un costo orario di € 125,00 come di seguito

specificato:

- attivita di camera operatoria il martedi dalle ore 8.00 alle ore 20.00, presso il Presidio
ospedaliero di Verbania;

- attivita di camera operatoria il mercoledi dalle ore 8.00 alle ore 20.00, presso il
Presidio ospedaliero di Domodossola.

2. SERVIZIO DI NEUROLOGIA P.0. DOMODOSSOLA

(deliberazioni n. 840 del 22/10/2021, n. 992 del 20/12/2021 e n.128 del 28/2/2022)
Turni di guardia attiva - 7 giorni su 7 - fascia oraria 14 — 20 - Quota oraria € 100,00
Turni di reperibilita - 7 giorni su 7 fascia oraria 20 — 8 - Quota oraria € 85,00

3. SERVIZIO DI PSICHIATRIA P.O. VERBANIA PER DEA e SPDC

(deliberazioni n. 106 del 18/02/2022, n. 234 del 23/03/2023)

Turni di guardia attiva - sabato, domenica e festivi - fascia oraria 8 — 12 - Quota oraria
€ 99,00

Turni di guardia attiva - dal lunedi al venerdi, dalle 8 alle 16 - Quota oraria € 99,00
Turni di reperibilita dal lunedi al venerdi - fascia oraria 16 - 8 - Quota oraria € 79,00
Turni di reperibilita sabato, domenica e festivi fascia oraria 12 - 8 - Quota oraria € 79,00

4. SERVIZIO DI RADIOLOGIA P.O. VERBANIA

(deliberazioni n. 984 del 20/12/2021, n. 174 del 15/03/2022, n. 127 del 17/02/2023)
Turni di pronta disponibilita notturna - 7 giorni su 7 - fascia oraria 20 — 8 — Quota turno €
1728,00

Turni di guardia attiva diurna - sabato, domenica e festivi - fascia oraria 8 — 20 - Quota
oraria € 160,00
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Gestione diagnostica TC (prenotati interni ed urgenti e refertazione di esami RX urgenti del
DEA), dal lunedi al venerdi, dalle 8 alle 16 - Quota oraria € 160,00

Guardia attiva dal lunedi al venerdi, dalle 16 alle 20, per copertura urgenze - Quota oraria
€ 160,00

5. SERVIZIO DI PEDIATRIA

(deliberazioni 20 del 13/01/2022, n. 738 del 22/10/2022, n. 47 del 23/01/2023, n. 87 del
03/02/2023, n. 157 del 01/03/2023)

P.O. DOMODOSSOLA - Turni di guardia attiva — 7 giorni su 7 - fascia oraria H24 (2 turni) -
Quota turno 12H € 1.000,00

P.O. VERBANIA

Turni di guardia attiva notturna - prefestivi e festivi — fascia oraria 20 - 8

Quota turno 12H € 1.000,00

Turni di guardia attiva diurni, prefestivi e festivi — fascia oraria 8 — 20

Quota turno 12H € 1.000,00

Turni da lunedi a venerdi, dalle 20 alle 8 (12 ore per 5 giorni) pari a 60 ore settimanali per
la prestazione di attivita assistenziali in campo neonatale (neonatologia, nido e sala parto)
e in campo pediatrico (reparto, urgenze DEA, attivita ambulatoriale) — Quota oraria €
140,00

N. 31 turni in guardia medica attiva (reparto, sala parto, DEA), dalle 14 alle 20 — Quota
oraria € 140,00

6. SERVIZIO DI MEDICINA INTERNA E MALATTIE INFETTIVE

(deliberazioni n. 28 del 20/01/22, n. 48 del 23/01/2023, n. 185 del 08/03/2023)

P.O. VERBANIA E DOMODOSSOLA

Turni di guardia attiva - dal lunedi al venerdi, dalle 08 alle 14 - Quota oraria €
100,00

Turni di guardia attiva - dal lunedi al venerdi - fascia oraria 14.00 - 20.00 - Quota oraria €
100,00

Turni di guardia attiva - sabato/domenica e festivi - fascia oraria 8.00 - 20.00 - Quota
oraria € 100,00

Turni di reperibilita - 7 giorni su 7 fascia oraria 20.00 - 8.00 - Quota oraria € 80,00
Servizio esplicato negli stessi tempi in entrambi i Presidi

P.O. DOMODOSSOLA

presenza di un ulteriore medico per lo svolgimento di attivita di reparto,

7 giorni su 7, dalle 8 alle 16, per n. 56 ore settimanali - Quota oraria € 100,00

7. UROLOGIA

LOTTO 1 - (deliberazioni n. 484 del 27/06/2022, n. 703 del 30/09/2022)

P.0. DOMODOSSOLA

Turni di guardia attiva per tutti i giorni feriali dalle ore 8 alle ore 14, attivita prevista:
gestione delle urgenze del reparto di degenza, di eventuali altri reparti dell'ospedale, del
DEA, ed eventuale attivita in sala operatoria nel caso le urgenze non siano differibili -
Quota oraria € 110,00

Turni di guardia diurna per tutti i giorni feriali, festivi esclusi, dalle ore 8 alle 20 con attivita
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prevista: consulenze DEA, interne, prericovero, urgenze chirurgiche, se non presenza in
sala operatoria di attivita urologica - Quota oraria € 110,00

Turni di guardia attiva sabato, domenica e festivi dalle ore 8 alle ore 20 - Quota oraria €
110,00

Turni in reperibilita 7 giorni su 7 dalle ore 20 alle ore 8 — quota oraria € 90,00

LOTTO 2 - (deliberazione n. 736 del 22/10/2022)

P.0. DOMODOSSOLA

Sala operatoria — numero presenza medici 2 - lunedi, martedi e mercoledi, dalle 8 alle 16 —
Quota oraria € 180

Diurno - numero presenza medici 1 - attivita ambulatoriale e di supporto al reparto — da
lunedi a venerdi, dalle 8 alle 20 — Quota oraria € 110

Pronta disponibilita integrativa notturna - numero presenza medici 1 - da lunedi a
domenica, dalle 20 alle 8 — Quota oraria € 90

Turni di pronta disponibilita integrativa diurna - numero presenza medici 1 - sabato,
domenica e festivi infrasettimanali, dalle 8 alle 20 — Quota oraria € 90

P.O. VERBANIA

Ambulatorio - numero presenza medici 1 - martedi e giovedi, dalle 8 alle 16 - Quota oraria
€110
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SERVIZI DI ASSISTENZA MEDICA AFFIDATI ALLA MEDICAL LINE CONSULTING
SRL, CON SEDE LEGALE IN ROMA, C.F. 10237111009

8. SERVIZIO DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

P.0. DOMODOSSOLA

(deliberazioni n. 595 del 24/08/2020, n. 351 del 23/04/2021, n. 678 del 10/08/2021, n.
800 del 13/10/2021, n. 123 del 10/01/2022, n. 149 del 08/03/22, n. 754 del 31/10/2022)
Guardia attiva e sala operatoria (1° medico) - dal lunedi al venerdi - fascia oraria 7.30 —
19.30 -

Quota oraria € 110,00

Guardia attiva e sala operatoria (2° medico) - dal lunedi al venerdi - fascia oraria 7.30 —
19.30

Quota oraria € 100,00

Guardia attiva — sabato, domenica e festivi - fascia oraria - 7.30 — 19.30

Quota oraria € 115,00

Pronta disponibilita (sostitutiva) - anche per sala operatoria - dal lunedi a domenica -
fascia oraria 19.30 - 7.30

Quota oraria € 60,00

Pronta disponibilita (integrativa) dal lunedi al venerdi - fascia oraria 19.30 - 7.30

Quota oraria € 80,00

Pronta disponibilita (integrativa) sabato e domenica e festivi - H24 - Quota oraria € 80,00
P.O. VERBANIA

Guardia diurna - sabato, domenica e festivi infrasettimanali dalle 8 alle 12 quota oraria €
140,00 attivita prevista: reparto di degenza, consulenze urgenti interne, consulenze DEA,
urgenze chirurgiche

Pronta disponibilita sostitutiva notturna - venerdi, sabato, domenica e festivi
infrasettimanali dalle 20 alle 8 quota oraria € 118,00
Pronta disponibilita integrativa notturna - venerdi, sabato, domenica e festivi

infrasettimanali dalle 20 alle 8 - quota oraria € 118,00 - La PD integrativa ¢ finalizzata alla
effettuazione di interventi chirurgici in urgenza, compreso il trattamento della frattura di
femore

Pronta disponibilita sostitutiva diurna sabato, domenica e festivi infrasettimanali dalle 12
alle 20 - quota oraria € 118,00

Pronta disponibilita integrativa diurna sabato, domenica e festivi infrasettimanali, dalle 8
alle 20 quota oraria € 118,00 - La PD integrativa € finalizzata alla effettuazione di
interventi chirurgici in urgenza, compreso il trattamento della frattura di femore.

9. SERVIZIO DI GINECOLOGIA E OSTETRICIA

P.O. DOMODOSSOLA (deliberazione n. 164 del 15/03/2022)

Turni di guardia attiva - dal lunedi al venerdi — H24 - Quota oraria € 91,70

Turni di guardia attiva — sabato, domenica e festivi - dalla 8 alle 13 - Quota oraria € 91,70
Turni di pronta disponibilita per gestione ostetrico-ginecologica e sala parto - dal lunedi
alla domenica - H24 - Quota oraria € 45,85
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Turni di pronta disponibilita integrativa - sabato, domenica e festivi - fascia oraria 13 - 8
Quota oraria € 45,85

P.O. VERBANIA (deliberazione n. 183 del 16/03/2022)

Turni di guardia attiva — dal lunedi al giovedi — 20-8 - Quota oraria € 94,00

Turni di guardia attiva — dal venerdi alla domenica — fascia oraria 8-20 - Quota oraria

€ 94,00
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ALLEGATO 3

Attivita da appaltare per evitare l'interruzione di pubblico servizio

STRUTTURA

Attivita da appaltare per evitare l'interruzione di pubblico

servizio

Servizi affidati alla societa Pediacoop - Societa Cooperativa, con sede legale in
Domodossola (VB), c.f. 02465290035

Importo
complessivo
contrattuale
per mesi uno

PEDIATRIA

Pronta disponibilita 7/7 H24 Domodossola per
emergenze ostetriche e per consulenze DEA
Guardia attiva notturna 7/7 H12 Punto nascita di
Verbania

Guardia attiva diurna 2/7 H 12 Punto nascita di
Verbania

Guardia attiva diurna 3/7 H 6 Punto nascita di
Verbania

€ 122.112,00

SPDC

Guardia attiva diurna (H12) 7/7 e pronta
disponibilita sostitutiva notturna (H12) Ospedale di
Verbania

€ 59.594,40

RADIOLOGIA

Guardia attiva diurna (H12) 7/7 a supporto del DEA
e delle urgenze interne Ospedale di Verbania

PD notturna (H12) 7/7 a supporto del DEA e delle
urgenze Ospedale di Verbania e in remoto (per
esami non contrastografici) per Ospedale di
Domodossola

€ 101.779,20

MEDICINA INTERNA
VERBANIA

Lunedi venerdi: guardia attiva dalle 14 alle 20
Sabato e festivi: guardia attiva dalle 8 alle 20

7 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle
20 alle 8)

€ 27.648,00

MEDICINA INTERNA
DOMODOSSOLA

Lunedi venerdi: guardia attiva dalle 14 alle 20
Sabato e festivi: guardia attiva dalle 8 alle 20

23 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle
20 alle 8)

€41.472,00

NEUROLOGIA

giovedi, venerdi sabato e domenica e primo maggio:
guardia attiva dalle 14 alle 20

16 turni/mese di pronta disponibilita notturna (dalle
20 alle 8)

€ 23.868,00

UROLOGIA

Lunedi — Domenica:

1 medico in guardia attiva dalle 8 alle 20

1 Medico in pronta disponibilita dalle 8 alle 20
Lunedi — Domenica:

2 medici in pronta disponibilita dalle 20 alle 8

€ 127.224,00

Totale

€ 503.697,20
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Pronta disponibilita sostitutiva e integrativa (H12)
dalle 20 alle 8 dal lunedi al venerdi

Pd sostitutiva ed integrativa dalle 20 del venerdi alle
8 del lunedi

Servizi affidati alla societa Medical Line Consulting srl, con sede legale in Roma, [Importo

c.f. 10237111009 complessivo
contrattuale per
mesi uno

OSTETRICIA Guardia attiva e pronta disponibilita integrativa 7/7 € 102.337.20

H24 Domodossola per emergenze ostetriche e
ORTOTRAUMATOLOGIA | Guardia attiva e PD integrativa diurna (H12) dalle 8
DOMODOSSOLA alle 20 dal lunedi al venerdi

€ 104.520,00

totale

€ 206.857,20
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