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Esperenze nm’e;ssh:naﬂ
principal

Dal 9/6/1989 al 31/12/1984 dipendente a lempa indeterminato In qualits -
di Assislente Medico di Igiens & Orpanizzazione del Sewvizl Ospaedalier
presso NS5 L. 76 di Casale M.lo

Dal D1/1/1995 al 311101987 dipendente a tempo indeterminato. in
quaiits di 1* livello Dirigle (lgiens € OQroanizzazione dei Serviz
Ospedalien) presso MNJS.L 21 di Casale Mlo con cessazione per
trasferimento

Bal 01/11/1997 al 3110/1398 dipendente a lempo indeterminato in gualia
di Dirgenta Medico di 1° livello di lgiene e Organizzazione dei Senviz
Ospedallerd con responsabilita delll0. Direzione Sanitaris del Presidio
Dspedaiiern pressa 'AS.L. 10 di Pinerola

Cal 01/11/1938 al 15/111999, successivamente in aspeltaliva sino al
13/0572000, dipendente a tempo indelerminalo con rapporto esciusivo in
guafits di Dingenta Madico di 2° livelio di Direzione Medica di Presidia
Ospedaliero presso FAS L. 10 di Pinerolo

Dal 16/11/1993 al 15/5/2000 dipendents delfA.5.L. 13 di Novara a tempo
indeterminalo con rmpporio esclusivo quale Difgente Medico di 2° livelio
di Direzione Medica dei Presidl Ospedalieni Riuniti con cessazione per
dimissioni ‘

Dal 16/5/2000 al 30/09/2003 dipendantz delfASL. 10 di Pinerolo a fempo
Indelerminato con  rapporto esclusive quale Oireftore della  Struttura
Complessa Direzions Medica di Presidio

Bal 0411072003 al 13M12/2006 dipendents dellA.S.L 10 di Pinerolo a lempo
indeterminato con rapports esclusivo quale Diretors dl Struttura Complessa
UWOA Igiane & ormanizzazions del senvizi ospedalien con incanco di Diretlors
della Macrostuttura Direzione Medica di Presidio dal 01022004 con
cessazione per dimissiont

Dal 14/12/2006 al 28/02/2009, successivamente in aspeftativa sino al
29/12/2009, dipendente dellASO CTO/Maria Adelaide a fempo indetemminato
con rapporto esclusivo quale Diretlore di Struttura Complessa Coordinamento
igienico-organizzativo dei Presidi con incarico di Direttore della Macrostrutiura
Ospedaliera Direzione Sanitaria dal 01/02/2008

Dal 01/03/2009 al 20/12/2010 incarico di Direttore Sanitario della
Fondarione dal Plemonte per I'Oncologia con sede a Candiolo (TO} con
cessazione per dimissioni

Dal 301272010 al 15/02/12013 dipendente dellASD CTOMaria Adelaide a
fempo indeterminato con eppoio esclusive quale Direttore dif Struttura
Complessa Coormdinarmento igienico-organizzativo dei Presidi con incarico di
Direttore dellz Macrostrutiura Ospedaliera Direzione Sanitaria

Dal 16/02/2013 al 18/05/2015, successivamente in aspetiativa tuttora in



Altre esperienze
professionali

Cumiculum studi

corso, dipendente dell ADQ Cita della Salule e della Scienza di Tordno a lempo
indeterminaio con rapporio eschisivo quale Diretiore defla Siuttura
Complessa Dirgzione Sanitaria dei Presidi CTOIMaria Adelaide

Dat 19/05/2015 al 19/06/2018 incarico di Direttore Sanitario dellASL AT della
Regione Piemonte

Dat 19/06/2018 a oggi incarico di Direfiore Sanitario dellASL VCO della
Regione Piemaonte.

Negli anni 1286/87, 1987/88 & 1988/82 froquenza a tempo pieno dell’lstituto

di Medicina Legale dell'Universita di Pavia

Dall'1/6/1993 al 6121997 aivita di consulenza presso la Direzione
Sanitaria del Presidio Cspedaliero dell.5 S.L. 39 di Chivasso

Nel corso del 1996 atiivit di consulenza presse FASC di Parma nalfambiio
del It anno di corso Corgesan sullapplicazione in azienda delf’ ABM

Componente del Gruppo o Coordinamento del Programma Regionale per il
govemo dei tempi di attesa defle prestazioni di specialistica ambutatoriale
individusto dalla DGR n. 174817 del 27032017 e DD n 262 del
18042017

Componente del Gruppo di Lavoro della Regione Piemonte per il percorso di
fiorganizzazione e razionalizzazione delle attivitd dei servizi  di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale individuato dalla DD n. 388 del
14/06/2017

Componente del Comilato (ecnico-scieniiitc per la  Proceazione
Medicalmente Assistita (PMA) nominato con DDGB ded 31/01/2018

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi
di Pavia In data 5/11/1988

Esame di stato in seconda sesslone 1986 (11/86) presso 'Universita degh
Studi di Pavia in data 51 11886

Diploma di Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni
presso 'Universita degli Stud di Pavia in data 7/7/1989

Diploma di Specializzazione in Igiene & Medicina Preventiva (Indirizzo:
Igizme e Cirganizzazione del Servizi Ospedalieri) presso I'Universith degli
Studi di Pavia in data 16/7/1953

Diploma di Specializzazione in Statistica Sanitaria (Orientamento:
Programmazione Sanitaria) presso I'Universita degli Studi di Pavia in
data 25/7/2000



Formazione ed
aggiomarmenio

V Corso d'Aggiornamento per operaton medici e laureati nelf'area di
Prevenzione & Sanitd Pubblica” troanizzato dallAssessoralo alla
Sanitd della Regione Piemonte & daillUniversita deali Studi di Taring nsl
periodo dal 6 all'8 giugna 1984 @ dal 12 al 21 Settembre 1394

XV! Corso di Perfezionamento per medici” (C.OR.GE.SAN) dalla
scuola di Direzione Aziendale dellUniversita Luigi Bocconi di Milane,
anno 1994/95, articolato in otto moduli settimanali e con esame finale

#l anno del Programma Formativo Biennale C.OR.GE.SAN. delia
Scuola di Direzione Aziendale dell'Universitd Luigi Boceoni di Milano,
edizione 1996 articolato in venticinque giornate di formazione d'aula e
di progeltazione organizzativa svolta presso aziende sanitarfie
pubbliche e private e con esame finale ]

Corso di farmazione “|'organizzazione per Dipartimenti dell'Azienda
Ospedaliers" della Scuola di Direzione Azigndale dell'Universita Luigi
Bocconi di Milano, edizione 2002, adicolalo in nr.6 giomate formative

Corso d'Aggiomamente per operatorn o Dwezione  Sanitaria
Cspadaliera “Ordentament] e Innovaziond In Sanita™ lenulosi a Novara
nei giorni 17, 18, 19 ¢ 20 Settambra 2002

Corso di formazione managerale del SUMI (Scuols Universitaria
Management d'impresa) lenutesl’ 2 Finerolo nel periodo Febbraio—
Aprile 2004 per un tofala di nr45 crediti formativi ECM

Corso di formaziona “Clima organizzativo € forme di disagio nelle
organizzazioni per la salute: siress, burn out ¢ mobbing” svoltosi a
Pinerclo nel giomi 24M11/2005 e 25/11/2005 per un ftolake di nr. 11
crediti formativ

Corso di formazione “La gestiones dei conflitti e della negoziaziona”
svoliosi a Pinerolo dal 217122005 e 2211212005 per un totale di nr. 12
crediti formativi

' Corso di formazione manageriale reglonale previsto dal D.Lvo 22%/98

tenutosi & Torino nel perodo Aprile-Luglio 2007 per un totale di nr. 120
ore e di nr. 50 credili formativi ECM

Corso di formazione “Risk Management in Sanita” organizzato da
GLM e tenutosi a Torino dal 07/11/2007 al 09/11/2007 per un totale di
20 crediti formativi

Corso d formazione “Valutazione delle tecnolegie sanitarie — Health
Technology Assessment” organizzalo da GIMBE a Bologna dal
IA1R2011 &l D2 272001 per un lotale di nr. 36 credili formativi

Corso  dl  formazione “La wvalutazione della competence
Professionale” organizzato da GIMBEE a Bologna dal 16/11/2015 a
O017/11/2015 per un totale di nr. 24 credili formafivi

Intervento di supporto al Change WManagement progetto di
formazione per Direftori Sanitan e Amministraiivi delle Aziende
Sanitarie della Regione Piemonte svoltosi a Torino dal 19/11/2015 al
03/12/2015 per un totale di n. 21 ore 2 n. 28 crediti formativi

Corso di Formazione Manageriale per ié Direrione Generale della
Aziende Sanitarie 7 edizione del Laboratorico Mes della Scuola
Superiore Sant’Anna svoliosi a Pisa dal 27/09/2018 al 06/06/2019 per



Attivita didattica

una dorata di 160 ore

Inoltre numerost convegni scientificd & corsi su lemi inerenli al proprio sellore
di stivila (3wl temd dell organizzazione, della progremmazione geslions e
conirofio, de! management sanitado, delligiene ospedakera; dei sisterni
informalivi, dells qualila e sicurezza, elc)

Insegnaments o “Principi di legisiazione e organizzazione
sanitaria” neilanng sccademico 1988/G8 prasso |a Scuola per
Infarmiern Professionall del’'l 5.5 L. 78 Vigevano Lomelling

insegnamenti di “Principi di legislazione e organizzazione sanitaria
nazionale ed internazionale”, “Aspetti giuridici della prafessione™,
“Legislazione sociale” e “Tossicologia® nell'anno accademico
1988/89 presso la Scuola per Infermieri Professionali del Policlinico
S Matteo di Pavia ‘

Insegnamentl di “Principi di scienze dell'Alimentazione” nall'anno
actademico 1989/90 e “Stalistica sanitaria” negli anni accademicl
16980/01, 1991/82, 1802/93 e 1993/94 presso la Scunla par infermier
Professionali delfU.S.S.L. 76 di Casale M.to

Infine, in gqualitd di relstore/docents numearosi convegnifearsi ra cuk;
“Muove prospettive del ruole dallfinfermiara professionale” Cazale Mo
1041201992
‘Le proledone del pérsonale nal laboralorio di microbiologia e nella
preparazione di citostatic® Asti 16/04/1993
“Problematiche mifelivo iogiche perioperatarle” Cantalupa 07/11/2001
“Disinfettanti, disinfezione e modalta di sterilizzanone
innovaiive:aspatii praiici” Pinerolo 141 212002
“La sviluppo delle procedurs nell'arganizzazions aziendale® Torino
04/1 272003
Corso di aogiornamenlo sulle Infezioni Gspedaliere
Pinerolo dal 13/10/2003 al 10M12/2003
"Salute 2006: Percors| assistenziali per Manziano fragile” Pinerolo
ZTI0ER2006
*Dalla movimeantaziona dal carichi al iratiamento dei disturbi comalall™
Busto Arsizio 2610672012
"Il modello onganizzativo di rete nel plana di attivita 2017 Tadno
041052017



Produzione scienfifica . “Applicazions dei criteri di VRQ alle attivita di una Dlrezmne
Sanitaria” Q.A. supplemento al nr.3/1991

. “Un utilizzo razionale delle risorse ospedaliere” Hospital
Management nr.113 Otlobre 1992

. “Gestione per budget. Prime modalitd di applicazione pratica in
una U.S.8.L." L'Ospedale nr.3 Marzo 1995

. "Patologie croniche: un percorso di qualita,. benessere e
riduzione della spesa®™ Mecosan nr.14 Aprile-Giugno 1995

. “Dipartimenti ospedalleri & misti. Utopia sanitaria realizzabile %
Panorama defla Sanita nr.7 Febbraie 1996

* “Rifiufi ozpedalieri. Differenti modalita di smaltimento e
comparazions del costi e della gestione” Tecnica Ospedaliera nr. 3
Marzo 1996

. “Applicazione del P.R.U.O. e ricadule sullo sviluppo del processo

assistenziale in Ospedale® Atti del 2° Convegno Nazionals P.R.U.O., Bari
15-18 Maggio 2002 :

. “I nuovi ospadali esperiente a confronto - la lgagistica in ospedale
e | servizi di diagnostica e di laboratoric” Afti del 3 Convegno
Mazionale di Organizzazione, lgiene & Tecnica Ospedaliers Grada 17-18

Marzo 2005

. “Percorsi assistenziali in Ortopedia” Ospedale e Territorio Biella 23
Giugno 2005 . :

. “La dimissione ospedaliera: modelli per favorire I'integrazione”

Feder Sanita, nr.2 Agosto 2005

. “Progetto integrato per il miglioramento deilaccessibilitd alla
specialistica ambulatoriale: riorganizzazione della rete di erogazione
e governo dell'equilibrio domandalefferta” L'Ospedale nr 3/05 :

. “La sicurezza nelle cure dopo la legge 24/2017: un'oppertunita di
integrazione dei punti di vista..." Atl dei 12° Forum Risk Managemenl
Firenze 28 Movembre — 1 Dicembra 2017

. “AOUl VERONA - AZIENDA ULSS SCALIGERA"
in"Call"individuazione alla valorizzazione delle best practice” Edizioni
ETS, 2019 87100

. Inoltre collaborazione alla realizzazione di poster ed abstract sui temi
dell'organizzazione e dell'igiens ospedalism
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