Anno 2022

D. L.vo 14/03/2013 n. 33 - Art. 20

Criteri per la misurazione e valutazione della performance

Deliberazione n. 594 del 18/07/2023:
“OBIETTIVI AZIENDALI ANNO 2022: PRESA D’ATTO DELLE RISULTANZE FINALI

DELLA VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI DA

INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (O.1.V.).

1 - Grado di differenziazione nell’utilizzo della produttivita:

PARTE DELL’ORGANISMO

N. dipendenti 81-100% 71 - 80% 61 -70% 51-60% 41 -50% <40 %

Dirigenti Area Sanita 25 25

Str.Complessa

Dirigenti Sanitari 281 281

Dirigenti P.T.A. 3 3

Str.Complessa

Dirigenti P.T.A.e Dir. 14 14

Inferm.

Comparto 1773 1773

2 - Grado di selettivita della distribuzione della produttivita:

Fondo n. dipendenti Valore medio
DIRIGENZA AREA SANITA’ 3.470.487 306 11.341
DIRIGENZA PROF.TEC.AMM.VA 353.739 17 20.808
COMPARTO 3.815.952 1773 2.152




