
SCHEMA DI DOMANDA                                                AL DIRETTORE GENERALE
ASL VCO
Via Mazzini n. 117
28887 OMEGNA
Il/La sottoscritt_ _________________(nome e cognome) chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione comparativa per la individuazione di  CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE    
da designare come rappresentante della componente pubblica ASL VCO della Società mista pubblico privata COQ. 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00, e s.m.i., nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna, dichiara sotto la propria personale responsabilità:

1) 
di essere nat_ a ___________ (prov. ___) il ________ C. F. __________;
2) 
di risiedere a _____________________ (CAP ________) (prov. _____),
in Via _____________ n.___ tel. ________ cell. _________ e-mail ______;
3) 
di essere in possesso della cittadinanza italiana, ovvero di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana:_______________________________);
4) 
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _________________, ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;
5) 
di non essere stato interdetto dai pubblici uffici, di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione, di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego presso una pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso e stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili o con dichiarazioni mendaci, di non essere un lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, ovvero di essere _________________, di avere ______________________, ovvero di essere cessato dal servizio presso una pubblica amministrazione per il seguente motivo __________________________________________;
6) 
di non aver riportato pronunce definitive di condanna, ancorchè non menzionate nel casellario giudiziale, o di patteggiamento, di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali, ovvero di essere ___________________, di avere ____________________;
7) 
di non aver riportato condanne, anche con sentenza non definitiva, per i reati previsti dalle leggi antimafia e per i reati previsti dal capo I titolo II del libro secondo del Codice Penale (delitti contro la P. A.), di non aver procedimenti pendenti per tali reati, di non avere un 
         contenzioso in corso con l’A.S.L. VCO e di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con la medesima, ovvero di essere _________________, di avere ______________________;
8)  di essere in possesso del diploma di laurea in __________________ conseguito presso ___________________ in data _________ _; 
9) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita dall’avviso, dei requisiti generali e   
  specifici di ammissione;
10) di non trovarsi in nessuno dei casi di inconferibilità/incompatibilità di incarichi come previsti
       dalla normativa vigente     oppure
        di impegnarsi a rimuovere le condizioni di incompatiblità/inconferibilità ove esistenti;
11) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l’insorgenza di cause 
  di inconferibilità/incompatiblità sopravvenute rispetto all’assunzione dell’incarico;
12) di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse rispetto all’incarico;
13) di non essere dipendente pubblico     oppure
        di essere dipendente pubblico e di avere acquisito preventiva autorizzazione all’assunzione 
        dell’incarico dall’Amministrazione di appartenenza  (da allegare alla domanda);
14) di essere titolare di pensione di anzianità/vecchiaia da lavoro dipendente/autonomo              
    oppure 
   di non essere titolare di dette pensioni.                   
15)  di accettare le condizioni fissate dall’avviso;
16)  di autorizzare, ai sensi del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali 
       (Regolamento UE 2016/679), l’Azienda al trattamento dei propri dati personali,  finalizzato agli 
       adempimenti per l’espletamento della procedura di che trattasi e come indicato nel relativo 
      bando.

17) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indirizzo pec________________________,
      esonerando l’A.S.L. VCO da ogni responsabilità nel caso di irreperibilità.
All'uopo allega, in carta semplice:
1) 
curriculum formativo e professionale, datato e firmato;
2) 
dichiarazione relativa alla tipologia delle istituzioni presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;
3) 

copia fotostatica non autenticata di documento di identità e di riconoscimento in corso di validità;
4) 
eventuale autorizzazione prevista al punto 13) domanda
5) 
due copie elenco documenti/titoli materialmente e concretamente prodotti/allegati, datato e firmato.

DATA, _________________                            FIRMA _____________________________
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_____________________________________


