CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. | Regola Punti X ¢ Tipo Un_lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.

100 f?ervizio nel !iveilo a concorso (Dirigente Ingegnere) o 1,000 12 PRC mesi Si i 100
livello superiore prestato presso SSN

101 | Servizio nel livello inferiore (ex cat. D-Ds) presso SSN 0,500 12 PRC mesi Si Si 100

102 Sgrvizio qu.a‘le Ingegnerg ‘ presso .aftre PA_ come 1,000 12 PRC i) i Si 100
Direttore, Dirigente o qualifiche corrispondenti
Servizio quale Ingegnere presso altre PA come

103 Ispertore_GeneraIe o Direttore di Divisione nei r‘u_oli 0,500 12 PRC mesi i i 100
ad esaurimento dello Stato o nell'ottava qualifica
funzionale o in qualifiche corrispondenti
Servizio presso altre PA come  assistente,

104 | collaboratore o nella settima qualifica funzionale o | 0,300 12 PRC mesi Si Si 100
qualifiche corrispondenti

105 | Servizio Militare/Civile come Ingegnere 0,500 12 PRC mesi Si Si 100
Servizio nella posizione funzionale del profilo a

106 | concorso presso Enti convenzionati o accreditati ex | 1,000 12 PRC mesi Si Si 25
art. 22 - comma 3 - DPR 483/1997
Servizio nella posizione funzionale inferiore (D/Ds)

107 | presso Enti convenzionati o accreditati ex art. 22 - | 0,500 12 PRC mesi Si Si 25
comma 3 - DPR 483/1997
Rapporto di lavoro dipendente presso SSN o presso

108 | altre PA in altro ruolo, altro profilo (livelli 7° o | 0,100 12 PRC mesi Si Si 100
superiore)
Rapporto di lavoro dipendente presso SSN o presso

109 | altre PA in altro ruolo, altro profilo (livelli inferiore al | 0,050 12 PRC mesi Si Si 100
7°)




Rapporto di lavoro dipendente presso PA estere nel

110 | profilo con riconoscimento in Italia (Legge n. | 1,000 12 PRC mesi Si Si 100
735/1960)
197 SEi’Vi?I .non valutabili in quanto requisito di 0,000 0 N - No No 100
ammissione
198 | Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
Ti Unita %
Cod. | Regola Punti 4 . PO i Omog. | Sovr. -
mesi | calcolo mis. val.
200 Laurt_ae! |nllngeg_ne.r|a - non valutabile in gquanto 0,000 0 N i No No 100
requisito di ammissione
Master Universitario di 1° livello e/o Corso di
210 | particolare rilevanza di durata non inferiore a un | 0,500 0 N n. No No 100
anno
211 Master Universitario non attinente al profilo a 0,050 0 N 5 No No 100
CONcorso
220 Spgmall_zza?lon'e :i|. livello Universitario efo Master 1,000 0 N " NG K 100
Universitario di 2° livello
221 | Altra Laurea Magistrale/specialistica 0,500 0 N n. No No 100
225 | Altra Laurea Triennale 0,100 0 N n. No No 100
260 Dottorato di ricerca 0,250 0 N n. No No 100
298 | Titolo non valutabile 0,000 0 N n. No No 100
PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi
- . %
Cod. | Regola Punti X ; Tipo Un':ta Omog. | Sovr. ;
mesi | calcolo mis. val.
300 Pub.bi_lcaz!om se a‘thnentl come primo o unico autore 0,200 0 N = No No 100
su rivista internazionale
301 _Pubbllca‘zmnl se attinenti in collaborazione su rivista 0,100 0 N " Ko No 100
internazionale
302 Pub'b[lcaZion|' se attinenti come primo o unico autore 0,100 0 N " No No 100
su rivista nazionale
Pubblicazioni > .. = =
303 ub-b icazioni se attinenti in collaborazione su rivista 0,050 0 N 0. No No 100
nazionale
350 | Abstract, poster comunicazioni a congressi 0,025 0 N n. No No 100
I - R
397 candldatg non presenta titoli da valutare sotto 0,000 0 N =, No No 100
questo profilo
398 | Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi
) e =
Cod. | Regola Punti * . Tipo Un‘lta Omog. | Sovr. %
mesi | calcolo mis. val.
Esperienza lavorativa quale interinale, L.P., co.co.co,
I " ASL/A | PA Enti .
400 consulenza, presso ASL/ASO o altre o Enti 0,300 12 PRC . No No 100

accredidati o convenzionati con il SSN (superiore alle
20 ore settimanali)




Esperienza lavorativa quale interinale, L.P., co.co.co,
consulenza, presso ASL/ASO o altre PA o Enti

4 ; ; ; 0 2 i N N 100

e accredidati o convenzionati con il SSN (inferiore alle pall 1 Bk PR i ¥
20 ore settimanali)
Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale,

402 | consulenze presso privati documentati (superiore alle | 0,300 12 PRC mesi No No | 100
20 ore settimanali)
Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale,

403 | consulenze presso privati DOCUMENTATI (inferiore | 0,150 12 PRC mesi No No 100
alle 20 ore settimanali)
Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale, ;

404 . d 0,0 2 N N No 100
consulenze presso privati NON DOCUMENTATI el B Hhes! e

405 ISCII'IZionI ad ulteriori albi o liste o abilitazioni attinenti 0,050 0 N 5 - tiis 100
all'oggetto del concorso cad.
Assegno di ricerca o borsa di studio aventi contenuto

406 | analogo a quello previsto per la posizione a concorso, | 0,050 12 PRC mesi Si Si 100
svolto dopo il conseguimento della laurea ‘

407 | Titolare di funzione o posizione organizzativa 0,100 12 PRC mesi No No 100

410 Attivita didattica presso cFJI'Sl universitari superiori a 0,100 0 N - No M 100
25 ore per anno accademico

411 Attivita didattica presso FOFSI universitari inferiori a 0,050 0 N - No No 100
25 ore per anno accademico

412 | Attivita di docenza presso corsi CFP 0,025 0 N n. No No 100

436 partecrpazm.ne a corsi, congressi, convegni, seminari 0,002 0 EVE a8, iiis No 100
con esame finale

437 partecmazmng a corsi, congressi, convegni, seminari 0,001 0 N . No No 100
senza esame finale

445 p.arteupazmrle a corsi di lunga dur.ata con esame 0,080 0 N EVE No s 100
finale (superiore alle 48 ore complessive)

s = Cdi 1

446 p.artecmazmr.we a corsi di lunga durajca senza esame 0,040 0 N EVE No No 100
finale (superiore alle 48 ore complessive)
partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari

450 | in qualita di relatore/docente/organizzatore/ 0,002 0 EVE gg. No No 100
responsabile scientifico

450 | Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100

495 Il candldatq non presenta titoli da valutare sotto 0,000 0 N n. No No 100
questo profilo

497 T{totl cor?segum prima del - lconsegunmento del 0,000 0 N o, No No 100
diploma di laurea - Non valutabili

498 | Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100




