PROVA SCRITTANR 1

IL CANDIDATO RISPONDA IN MANIERA SINTETICA, MA ESAUSTIVA AI
SEGUENTI QUESITI

1. 1l Bilancio Consuntivo delle ASL: normativa di riferimento, struttura del medesimo, tem-
pistiche e modalitd di approvazione da parte del’ASL e successivi adempimenti da parte di
organi e/0 Enti sovraordinati.

2. Nell'ambito del Piano Attuativo di Certificabilitd (PAC) dei bilanci secondo le modalita e
le tempistiche previste dallarticolo 3, commi 3 e 4 del Decreto del Ministero della Salute
del 17 settembre 2012 nonché quanto stabilito dalla DGR 15-1151 del 20 marzo 2020,
trattare 'argomento del Piano degli Investimenti e delle disposizioni normative e contabili
relative all'autofinanziamento secondo quanto stabilito dal D.lgs 118/2011.

3. Cos'@ la mobilita sanitaria ai sensi del D.lgs 502/1992 e del D.lgs 124/1998 e qual ¢ la
modalita di rappresentazione nei Bilanci delle ASL piemontesi

PROVA SCRITTA NR 2

IL CANDIDATO RISPONDA IN MANIERA SINTETICA, MA ESAUSTIVA AI
SEGUENTI QUESITI

1. 1l Bilancio Preventivo delle ASL: normativa di riferimento, struttura del medesimo, tem-
pistiche e modalitd di approvazione da parte dell’ASL e successivi adempimenti da parte di
organi e/o Enti sovraordinati.

2. Il PNRR: cos'@ e qual € la Missione di riferimento per gli Enti del Servizio Sanitario Na-
zionale, quali sono i principali interventi che devono portare a termine le ASL nonché il
ruolo della Regione in questo ambito. .
3. Strutture sanitarie private accreditate ex D.lgs 502/1992: loro ruolo e modalita contrat-
tuali e rappresentazione nei Bilanci delle ASL piemontesi delle prestazioni erogate in favore
di residenti nel territorio di competenza della singola ASL e dei residenti fuori ASL (regio-
nali ed extraregionali)

PROVA SCRITTANR 3

IL CANDIDATO RISPONDA IN MANIERA SINTETICA, MA ESAUSTIVA Al
SEGUENTI QUESITI

1. I Bilanci di Verifica infra-annuali per la Regione ai sensi del Decreto-Legge n. 129 con-
vertito con modificazioni dalla L. 28 marzo 2001 nonché del Decreto del Ministero della Sa-
nita del 28 maggio 2001: struttura e adempimenti conseguenti

2. I Fondi e gli accantonamenti di competenza nel Bilancio delle ASL e innovazioni appor-
tate dal D.lgs 118/2011

3. Le farmacie convenzionate di cui all'art 8 del D.Igs 502/1992 e al DPR 371/1998: ruolo e
rappresentazione nei Bilanci delle ASL piemontesi degli addebiti diretti per la convenziona-
ta “pura” e della Distribuzione per Conto (DPC)

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano a

disposizione 60 (sessanta) minuti.
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PROVA PRATICANR 1

1. Il candidato predisponga la Deliberazione del Direttore Generale di approvazione del Bi-
lancio Consuntivo allegato e rappresenti le scritture contabili inerenti la registrazione delle
rimanenze finali ipotizzando si tratti esclusivamente di Farmaci nonché del risultato di
esercizio utilizzando i valori esposti nel Bilancio allegato.- ALLEGATO C)

2. L’ASL VCO ha ricevuto un finanziamento PNRR di 1.000.000,00 euro per costruire una
Casa della Comunita: il candidato spieghi brevemente cos’e la Casa della Comunita e rap-
presenti le scritture contabili relative allassegnazione del finanziamento e al suo utilizzo
mediante attivita di investimento nonché le relative scritture contabili di fine anno, consi-
derando che i lavori sono stati ultimati e collaudati nellanno.

PER LE SCRITTURE CONTABILI UTILIZZARE DENOMINAZIONI DEI CONTI DI
FANTASIA MA PERTINENTI, SPECIFICANDO LA NATURA DEL CONTO (CE oppure
SP).

PROVA PRATICA NR 2
1. Il candidato predisponga la Deliberazione del Direttore Generale di approvazione del Bi-
lancio Consuntivo allegato e rappresenti le scritture contabili inerenti il TFR (ipotizzando

sia il primo anno nel quale si sia effettuato tale accantonamento) nonché il risultato di
esercizio utilizzando i valori esposti nel Bilancio allegato. - ALLEGATO D)
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2. L’ASL VCO ha ricevuto un finanziamento PNRR di 2.000.000,00 euro per costruire un
Ospedale della Comunita: il candidato spieghi brevemente cos’e I'Ospedale della Comunita
e rappresenti le scritture contabili relative all'assegnazione del finanziamento e al suo uti-
lizzo mediante attivita di investimento nonché le relative scritture contabili di fine anno,
considerando che i lavori sono stati ultimati e collaudati nell’anno.

PER LE SCRITTURE CONTABILI UTILIZZARE DENOMINAZIONI DEI CONTI DI
FANTASIA MA PERTINENTI, SPECIFICANDO LA NATURA DEL CONTO (CE oppure
SP).

PROVA PRATICA NR 3

1. Il candidato predisponga la Deliberazione del Direttore Generale di approvazione del Bi-
lancio Consuntivo allegato e rappresenti le scritture contabili inerenti la Svalutazione dei
crediti nonché il risultato di esercizio utilizzando i valori esposti nel Bilancio allegato. - AL-
LEGATO E)

2. L'ASL VCO nell'anno “n” ha ricevuto un finanziamento PNRR per un progetto di forma-
zione del personale sulle infezioni ospedaliere per 200.000,00 euro: il candidato spieghi
brevemente quali sono gli obblighi formativi e rappresenti le scritture contabili relative
all'assegnazione del finanziamento nellanno “n” e al suo utilizzo per 50.000,00 nell'anno
“n” mediante acquisto di attivita di formazione da un soggetto formatore nonché le relati-

W

ve scritture contabili al termine dell'anno “n”.

PER LE SCRITTURE CONTABILI UTILIZZARE DENOMINAZIONI DEI CONTI DI
FANTASIA MA PERTINENTI, SPECIFICANDO LA NATURA DEL CONTO (CE oppure
SP).
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A LLEG-ITO 05

ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO
PROVA PRATICA NR 1 (SP)

AN IMMOBILIZZAZION! FINANZIARIE

AZIENDA ASL VCO
DESGRIZIONET = . TOTALE BILANCIO 2024
A.l) IMMOBILIZZAZION! IMMATERIALI 1.000.000,00
A1l IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 120.000.000,00
50.000,00

A) IMMOBILIZZAZIONI

121.050.000,00

B.I) RIMANENZE 13.000.000,00
B.1I) CREDITI 260.000.000,00
B1il) ATTIVITA FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO o
IMMOBILIZZAZIONI :

B.1V) DISPONIBILITA LIQUIDE 90.000.000,00
B) ATTIVO CIRCOLANTE 363.000.000,00
C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 0,00
E) CONTI DORDINE 0,00
D) TOTALE ATTIVO 484.050.000,00
A.l) FONDO DI DOTAZIONE 95.000.000,00
A.lly FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 265.000.000,00
Alll) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 7.000.000,00
A.IV) ALTRE RISERVE 0,00
A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE 0,00
AVI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO ~3.500.000,00
AVIl) UTILE (PERDITA) DESERCIZIO -7.000.000,00
A) PATRIMONIO NETTO 356.500.000,00
B.I) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 100.000,00
B.Il) FONDI PER RISCHI 8.000.000,00
B.1Il) FONDI DA DISTRIBUIRE 0,00
B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 7.500.000,00
B.V) ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 11.790.000,00
B) FONDI PER RISCHI E ONERI 27.390.000,00
C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 160.000,00
D) DEBITI 100.000.000,00
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 0,00
G) CONTI DORDINE 0,00
F) TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO 484.050.000,00
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ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO
PROVA PRATICA NR 1 (CE)

ASL VCO

ConTo DESE

TOTALE BILANCIO 2024

A1) Contributi in c/esercizio

120.000.000,00

A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti

-4.000.000,00

A.3) Utilizzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di
esercizi precedenti

700.000,00

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria

240.000.000,00

A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi

28.000.000,00

A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 5.000.000,00
A.7) Quota contributi c/capitale imputata all'esercizio 8.000.000,00
A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni 0,00
A.9) Altri ricavi e proventi 2.300.000,00
Totale valore della produzione (A} 400.000.000,00

B.1) Acguisti di beni

115.350.000,00

B.2) Acquisti di servizi

70.000.000,00

B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 19.000.000,00
B.4) Godimento di beni di terzi 6.000.000,00
B.5) Personale del ruolo sanitario 132.500.000,00
B.6) Personale del ruolo professionale 500.000,00
B.7) Personale del ruolo tecnico 18.000.000,00
B.8) Personale del ruolo amministrativo 11.000.000,00
Totale Costo del personale 162.000.000,00
B.9) Oneri diversi di gestione 6.000.000,00
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 300.000,00
B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 9.000.000,00
Totale Ammortamenti 9.300.000,00
B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 400.000,00
B.13) Variazione delle rimanenze 500.000,00
B.14) Accantonamenti dell'esercizio 5.800.000,00
Totale costi della produzione (B) 394.350.000,00
Totale proventi e oneri finanziari (C) -50.000,00
Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) 0,00
Totale proventi e oneri straordinari (E) -600.000,00
Risultato prima delle imposte (A - B +/- C +/- D +/- E} 5.000.000,00

Totale imposte e tasse (Y)

12.000.000,00

RISULTATO DI ESERCIZIO |

WO,

-7.000.000,00




ACERATO A

ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO
PROVA PRATICA NR 2 (SP)

AZIENDA

ASL VCO

DESCRIZIONE . TOTALE BILANCIO 2024
A.l) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 500.000,00
A.ll) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 60.000.000,00
Al IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 25.000,00
A) IMMOBILIZZAZIONI 60.525.000,00
B.I) RIMANENZE 6.500.000,00
B.Il) CREDITI 130.000.000,00
B.Ill) ATTIVITA FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO 0.00
IMMOBILIZZAZIONI :
B.IV) DISPONIBILITA LIQUIDE 45.000.000,00

B) ATTIVO CIRCOLANTE

181.500.000,00

C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 0,00
E) CONTI DORDINE 0,00
D) TOTALE ATTIVO ~ 242.025.000,00
A.l) FONDO DI DOTAZIONE 47.500.000,00
A.ll) FINANZIAMENT| PER INVESTIMENTI 132.500.000,00
A.lll) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENT] 3.500.000,00
A.IV) ALTRE RISERVE 0,00
A.V) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE 0,00
AVI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO -1.750.000,00
AVI) UTILE (PERDITA) DESERCIZIO -3.500.000,00
A) PATRIMONIO NETTO ~ 178.250.000,00
B.I) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 50.000,00
B.II) FONDI PER RISCHI 4.000.000,00
B.1II) FONDI DA DISTRIBUIRE 0,00
B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 3.750.000,00
B.V) ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 5.895.000,00
B) FONDI PER RISCHIEONERI ~ 13.695.000,00
C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO '80.000,00
D) DEBITI 50.000.000,00
E) RATEI E RISCONTI PASSIVI 0,00
G) CONTI DORDINE 0,00
F) TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO ~ 242.025.000,00
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ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO
PROVA PRATICA NR 2 (CE)

AZIEN&A iy

ASL VCO

CONTO_DESC TOTALE BILANCIO 2024
A.1) Contributi in c/esercizio 60.000.000,00
A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -2.000.000,00
A.3) Qtl_lrzzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di 350.000,00
esercizi precedenti

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 120.000.000,00
A.5) Concorsi, recuperi  rimborsi 14.000.000,00
A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 2.500.000,00
A.7) Quota contributi c/capitale imputata allesercizio 4.000.000,00
A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni 0,00
A.9) Altri ricavi e proventi 1.150.000,00
Totale valore della produzione (A) 200.000.000,00
B.1) Acquisti di beni 57.675.000,00
B.2) Acquisti di servizi 35.000.000,00
B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 9.500.000,00
B.4) Godimento di beni di terzi 3.000.000,00
B.5) Personale del ruolo sanitario 66.250.000,00
B.6) Personale del ruolo professionale 250.000,00
B.7) Personale del ruolo tecnico 9.000.000,00
B.8) Personale del ruolo amministrativo 5.500.000,00
Totale Costo del personale ~81.000.000,00
B.9) Oneri diversi di gestione 3.000.000,00
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 150.000,00
B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 4.500.000,00
Totale Ammortamenti 4.650.000,00
B.12) Svalutazione delle immobilizzazioni e dei crediti 200.000,00
B.13) Variazione delle rimanenze 250.000,00
B.14) Accantonamenti dellesercizio 2.900.000,00
Totale costi della produzione (B) 197.175.000,00
Totale proventi e oneri finanziari (C) -25.000,00
Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) 0,00
Totale proventi e oneri straordinari (E) -300.000,00
Risultato prima delle imposte (A -B +/-C +/- D +/- E) -~ 2.500.000,00
Totale imposte e tasse (Y) 6.000.000,00
RISULTATODIESERCIZO ~ -3500.000,00



ALLEGHTO E)

ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO

PROVA PRATICA NR 3 (SP)

AZIENDA ASL VCO
DESCRIZIONE : TOTALE BILANCIO 2024
A.l) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 1.350,000,00
A.Il) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 70.000.000,00
A1) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 50.000,00

A) IMMOBILIZZAZIONI

71.400.000,00

B.I) RIMANENZE 7.000.000,00
B.Il) CREDITI 140.000.000,00
By ATTIVITA FINANZIARIE CHE NON COSTITUISCONO 500
IMMOBILIZZAZIONI !

B.IV) DISPONIBILITA LIQUIDE 40.000.000,00
B) ATTIVO CIRCOLANTE 187.000.000,00
C) RATEI E RISCONTI ATTIVI 0,00
E) CONTI DORDINE 0,00
D) TOTALE ATTIVO ~ 258.400.000,00
A.l) FONDO DI DOTAZIONE 40.000.000,00
A.ll) FINANZIAMENTI PER INVESTIMENTI 130.000.000,00
A.lIl) RISERVE DA DONAZIONI E LASCITI VINCOLATI AD INVESTIMENTI 3.000.000,00
A.IV) ALTRE RISERVE 0,00
AV) CONTRIBUTI PER RIPIANO PERDITE 0,00
AVI) UTILI (PERDITE) PORTATI A NUOVO 1.000.000,00
A.VIIl) UTILE (PERDITA) DESERCIZIO 3.000.000,00
A) PATRIMONIO NETTO : 177.000.000,00
B.l) FONDI PER IMPOSTE, ANCHE DIFFERITE 100.000,00
B.II) FONDI PER RISCHI 3.000.000,00
B.lil) FONDI DA DISTRIBUIRE 0,00
B.IV) QUOTE INUTILIZZATE CONTRIBUTI 3.000.000,00
B.V) ALTRI FONDI PER ONERI E SPESE 6.000.000,00
B) FONDI PER RISCHI E ONERI 12.100.000,00
C) TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 90.000,00
D) DEBIT! 69.210.000,00
E) RATE! E RISCONTI PASSIVI 0,00
G) CONTI DORDINE 0,00
F) TOTALE PASSIVO E PATRIMONIO NETTO ~ 258.400.000,00
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ASL VCO - PUBBLICO CONCORSO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO S.0.C. GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA E

PATRIMONIO
PROVA PRATICA NR 3 (CE)

ASL VCO

CONTO DESC

S TOTALE BILANCIO 2024

A.1) Contributi in c/esercizio 70.000.000,00
A.2) Rettifica contributi c/esercizio per destinazione ad investimenti -1.500.000,00
A.3) Ltlt{lrzzo fondi per quote inutilizzate contributi finalizzati e vincolati di 200.000,00
esercizi precedenti

A.4) Ricavi per prestazioni sanitarie e sociosanitarie a rilevanza sanitaria 105.690.000,00
A.5) Concorsi, recuperi e rimborsi 15.000.000,00
A.6) Compartecipazione alla spesa per prestazioni sanitarie (Ticket) 3.000.000,00
A.7) Quota contributi c/capitale imputata allesercizio 5.000.000,00
A.8) Incrementi delle immobilizzazioni per lavori interni 0,00
A.9) Altri ricavi e proventi 2.000.000,00
Totale valore della produzione (A) - 199.390.000,00

B.1) Acquisti di beni

58.000.000,00

B.2) Acquisti di servizi 30.000.000,00
B.3) Manutenzione e riparazione (ordinaria esternalizzata) 9.000.000,00
B.4) Godimento di beni di terzi 3.500.000,00
B.5) Personale del ruolo sanitario 68.000.000,00
B.6) Personale del ruolo professionale 300.000,00
B.7) Perscnale del ruolo tecnico 9.200.000,00
B.8) Personale del ruolo amministrativo 4.500.000,00
Totale Costo del personale - 82.000.000,00:
B.9) Oneri diversi di gestione 2.000.000,00
B.10) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali 200.000,00
B.11) Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 4.800.000,00
Totale Ammortamenti 5.000.000,00
B.12) Svalutazione delie immobilizzazioni e dei crediti 100.000,00
B.13) Variazione delle rimanenze 300.000,00
B.14) Accantonamenti dellesercizio 3.000.000,00
Totale costi della produzione (B) 192.900.000,00
Totale proventi e oneri finanziari (C) 10.000,00
Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie (D) 0,00
Totale proventi e oneri straordinari (E) 3.000.000,00
Risultato prima delle imposte (A -B +/-C +/-D +/- E} - 9.500.000,00
Totale imposte e tasse (Y) 6.500.000,00
! _— R ; . ]
RISULTATO DI ESERCIZIO 3.000.000,00
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Ogni candidato dovra rispondere ad una domanda ciascuno, €, a tal fine, la Commissione
predispone le seguenti n. 5 domande:

1) Adempimenti fiscali delle ASL
2) Piattaforma dei Crediti Commerciali, Indicatore di tempestivita dei pagamenti e ob-

blighi di trasparenza correlati
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3) Fondo svalutazione crediti e modalita di rappresentazione in Bilancio

4) Libri contabili obbligatori
5) Libera professione e trattenuta 5% ex art. 2 del DL n. 158 del 2012, convertito

nella legge n. 189/2012 (c.d. Balduzzi) e fondo perequazione



