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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AI PRINCIPI TRASVERSALI DEL PNRR

(per Operatori Economici che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti)

Il sottoscritto Antonio Spera nato a Potenza il_15_/_10_/_1967___, codice fiscale SPRNTN67R15G942Z in qualità di 

Legale Rappresentante (es. titolare effettivo, rappresentante legale, procuratore, etc.)  dell’impresa GE Medical Systems 

Italia S.p.A. C.F./P.IVA 93027710016/ 03663500969 con sede in legale in Milano via / piazza Galeno n. 36,

Operatore Economico individuato quale Soggetto realizzatore impegnato nella “Fornitura mediante adesione accordo

quadro MEPA di n. 1 ecotomografo cardiologico con accessori destinato alla S.O.C. Cardiologia Ospedale di

Domodossola” della Missione 6 Componente 2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Investimento 1.1 

“Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero – 1.1.2 Grandi Apparecchiature Sanitarie” - CUP 

B69J21038630006 - CIG 93300508D2

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

medesimo DPR n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, assumendosene la piena 

responsabilità

DICHIARA,

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 c. 3 del D.L. n. 77/2021 e ss.mm.ii.

· di aver consegnato ad ASL VCO, assieme alla presente dichiarazione, una relazione di genere sulla situazione 

del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato delle assunzioni, della 

formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni 

di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e 

pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta;

· di aver trasmesso la relazione di cui al punto precedente, alle rappresentanze sindacali aziendali ed al 

consigliere e alla consigliera regionale di parità;

· di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità, nonché di aver 

consegnato ad ASL VCO, assieme alla presente dichiarazione, una relazione che chiarisca l’avvenuto 

assolvimento degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla Legge n. 68/1999 e illustri eventuali sanzioni e 

provvedimenti imposti a carico nel triennio precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte;

· di aver trasmesso la relazione di cui al punto precedente, alle rappresentanze sindacali aziendali.

(inserire intestazione e logo dell’Operatore Economico)
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Luogo e data 

Milano, 4 Febbraio 2025

         Firma digitale

                     GE Medical Systems Italia S.p.A.

Antonio Spera – Legale Rappresentante

(F.to digitalmente)
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