CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CoRrRVI VILMA
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 15/04/1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01/12/1997 a tutt’oggi

ASL VCO - OMEGNA

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE SOC IGIENE E SANITA' PUBBLICA

OPERATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE contratto a tempo indeterminato

- Ambulatorio vaccinale minori, adulti, viaggiatori internazionali, migranti, categorie a rischio

- Nella primavera del 2017 ha partecipato attivamente alla sperimentazione regionale sulla
segnalazione delle reazioni avverse a vaccino (sorveglianza attiva)

- Dal 2000 operatore Gemini (piattaforma regionale per il flusso delle malattie infettive)

- Nel 2011 ha fatto parte del gruppo regionale “piattaforma informatizzata malattie infettive
“Gemini"e a settembre dello stesso anno ha partecipato da tutor/docente nella giornata di
formazione regionale per gli operatori Gemini.

- Operatore del progetto nazionale PASSI per cinque anni

- Referente infermieristico del progetto regionale sulla eradicazione del morbillo e della

- rosolia congenita nel quinquennio 2010/15

- Ha collaborato con il referente vaccinale alla gestione ordini vaccini e con il referente delle
Malattie Infettive per contatti con altri servizi/ospedali e con la Regione Piemonte

" (fino ainizio pandemia).

- Dal 01/01/2020 al 13/09/2021 coordinatore f.f. SOC IGIENE E SANITA' PUBBLICA ASL VCO
(prot. 78874 del 29/12/2019 e prot. 52117 del 10/09/2020)

- Dal 14/09/2020 al 15/08/2023 sostituzione del Coordinatore durante le sue assenze,programmate e ni

- Dal luglio 2020 partecipante del Gruppo di progetto “Contact-tracingCovid 19
(delibera 535 del 29/07/2020) :

- Da febbraio 2021 referente aziendale per la Vaccinazione anti COVID-19 delle Forze dell'Ordine

- Da marzo 2021 membro del gruppo gestionale per le vaccinazioni anti COVID-19 della ASL VCO
con collaborazione nella programmazione delle sedute vaccinali inteme ed esterne alf'Azienda e
supporto gestionale-amministrativo ai Punti Vaccinali

- Da maggio 2022 Posizione Organizzativa per le attivita vaccinali (covid e non) della ASL VCO

- Dal 2023 tutor clinico del corso di laurea infermieristica U.P.O.

- Dal 16/08/2023 al 28/02/2024Coordinatore f.f. SOC IGIENE E SANITA' PUBBLICA ASL VCO
(prot. 51896 del 07/08/2023)

- Dal 01/03/2024 a oggi Incarico di Coordinamento S.0.C. Igiene e Sanita Pubblica ASL VCO

Dal 01/06/1997 al 30/11/1997

USL 13 NOVARA (ora ASL NO) contratto a tempo determinato

OSPEDALE SS. TRINITA' DI BORGOMANERO -REPARTO DI NEFROLOGIA
OPERATORE SANITARIO - INFERMIERE

Dialisi peritoneale con addestramento del paziente e del care giver


alessandro.cerutti
Casella di testo



PATENTE

ABILITA’
TECNOLOGICHE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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Dal 01/06/1996 al 30/05/1997

USL 14 OMEGNA (ora ASL VVCO) contratto a tempo determinato
OSPEDALE CASTELLI DI VERBANIA- REPARTO DI MEDICINA
OPERATORE SANITARIO - INFERMIERE

PATENTE B

discrete abilita nell'utilizzo di normali applicativi informatici e di
posta elettronica

ITALIANA

TEDESCO INGLESE FRANCESE
BUONA DISCRETA ELEMENTARE
BUONA SCOLASTICA ELEMENTARE
BUONA DISCRETA ELEMENTARE

Master in Management e Coordinamento per le Professioni Sanitarie
conseguito in data 26/02/2021 con valutazione 110/110

presso Universita Carlo Cattaneo — LIUC di Castellanza

(iscritta dal 04/02/2019)

Dal 1992 al 1995

UNITA’ SANITARIA LOCALE 14 di OMEGNA

Corso per Infermieri Professionali

Durata accademica: tre anni

Diploma di Infermiere Professionale

Prova scritta 57/70, prova orale 64/70, prova prativa 64/70

Convegni: | TUMORI DEL SENO: LUCI ED OMBRE ALLE SOGLIE DEL 2000
EDUCARSI A MORIRE
COSTRUIAMO INSIEME LA SOLIDARIETA'

Dal 1983 al 1989

ITC PACLE di OMEGNA

Perito Aziendale Corrispondente in Lingue Estere

Durata accademica: cinque anni

Diploma (di maturita tecnica) Perito Aziendale Corrispondente in Lingue Estere



Votazione 37/60

IN QUALITA’ DI DOCENTE:

CORSO DI FORMAZIONE TECNICA: NUOVA RELEASE DEL
SISTEMA INFORMATIZZATO PIEMONTESE PER LA GESTIONE
DELLE MALATTIE INFETTIVE

Torino, 09/09/2011

IN QUALITA’ DI TUTOR:

IL CROSS-OVER NEGLI AMBULATORI VACCINALI DI VERBANIA
E OMEGNA, Edizione 1
Verbania dal 05 al 09/10/2015 CFE:5

IL CROSS-OVER NEGLI AMBULATORI VACCINALI DI VERBANIA
E OMEGNA, Edizione 2
Verbania, dal 26 al 30/10/2015 GE:5

IL CROSS-OVER NEGLI AMBULATORI VACCINALI DI
DOMODOSSOLA E OMEGNA, Edizione 1
Domodossola, dal 19 al 23/10/2015 CiES

IL CROSS-OVER NEGLI AMBULATORI VACCINALI DI
DOMODOSSOLA E OMEGNA, Edizione 2
Domodossola, dal 02 al 006/11/2015 CE.5

IN QUALITA’ DI DISCENTE.:
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CORSO DI FORMAZIONE PER “ADDETTI CODUTTORI GRUPPI DI
CAMMINO”
Omegna, 14/04/2025 CE9

10 NEL MIO GRUPPO DI LAVORO COMUNICAZIONE EFFICACE E
DINAMICHE DI GRUPPO
Omegna, 11/11/2024 CF. 10

PROTAGONISTA DEL MIO BENESSERE
Verbania, dal 06/06 al 08/10/2024 CF.19

LEAN HEALTHCARE — CERTIFICAZIONE BASE
Verbania, dal 24/09 al 30/09/2024 Gl
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LA LEAN MANAGEMENT ORGANIZATION, INNOVAZIONE
ORGANIZZATIVA NELL’ASL VCO. SECONDA EDIZIONE.
Verbania, 04/05/2024 CEqa

TIROCINIO CLINICO “UN VIAGGIO GUIDATO”:CORSO
AVANZATO PER TUTOR
Omegna, dal 19/02 al 19/04/2024 CE17

CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI AI SENSI DELL’ART. 37
D.LGS.81/08- ASL VCO
Verbania, 23/02/2024 CE: 13

LA MAPPAURA DELLE COMPETENZE DEI PROFESSIONISTI PER
L’INDIVIDUAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI
Blended, dal 05/02/24 al 31/12/2024 A2E 32

IL BENESSERE E’ UNA DIREZIONE, NON UN LUOGO
Omegna, 15/11/2023 CE.5
TIROCINIO CLINICO “Un viaggio guidato™: Formazione base per
formatori

Verbania, 03 e 06/02/2023 CF. 14

PAURA, PANICO E CONTAGIO NELLA RELAZIONE TRA
OPERATORE SANITARIO E PAZIENTE ADULTO
Corso Fad, 2023 R

BLS-D: MANOVRE DI PRIMO SOCCORSO E UTILIZZO DEL
DEFIBRILLATORE
Verbania, 9 marzo 2023 CFd

LA LEAN MANAGEMENT ORGANIZATION. INNOVAZIONE
ORGANIZZATIVA NELLA ASL VCO
Verbania, 6 maggio 2023 GEES

INFEZIONE PNEUMOCOCCICA E VACCINAZIONE: STORIA,
EVOLUZIONE E PROSPETTIVE FUTURE
Corso Fad, 2023 G F3

L’ INTERVENTO BREVE NEL CONTRASTO ALLE DIPENDENZE DA
TABACCO E DA ALCOOL
Omegna, 18 maggio 2023 CF 12

LA SICUREZZA DEI VACCINI ANTICOVID-19: PRINCIPI DI
VACCINO VIGILANZA
Corso Fad, 2022 C.F. 6,50

TUTTO SUI VACCINI ANTICOVID-19
Corso Fad, 2022 C.F. 9,10

GESTIONE DELLE EMOZIONI
Seminario Universita Liuc, 06/09/2022 (no CF.)




ECA, ETNIE, CULTURE ED ASSISTENZA
Corso Fad, 2022 EE 12

LA RESPONSABILITA’ IN AMBITO SANITARIO: ORIENTARSI
NELLA COMPLESSITA’ — ELEARNING
Corso Fad, 2022 CF.12,6

LA FORMAZIONE PER LAVORATORI ADDETTI ALLA
PREVENZIONE INCENDI, LOTTA ANTINCENDIO E GESTIONE
DELL’EMERGENZA Al SENSI DEL DLVO 81/2008

Verbania, 9-10-11/11/2022 : CE 16

LA SORVEGLIANZA SULLE MTA IN PIEMONTE: NOVITA’
INTRODOTTE DALLE INDICAZIONI OPERATIVE E
PROBLEMATICHE CONNESSE (AGGIORNAMENTO)

Corso Fad, 2022 CF.- 30

L’ENDOMETRIOSL:INQUADRAMENTO CLINICO, DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICO AGGIORNATO
Corso Fad, 2022 CF. 225

“ALZA LO SGUARDO”‘CORSO BASE REGIONALE DI
SENSIBILIZZAZIONE SULLA VIOLENZA DI GENERE

Corso Fad, 2022 EL C.FE. 5
SIMULAZIONE
Corso Fad, 2021 CE. 7

FOCUS ON VACCINAZIONI IN ETA® ADOLESCENZIALE
Corso Fad, 2021 C.F. 4,5

LA SICUREZZA SUL LAVORO. CORSO DI AGGIORNAMENTO
QUINQUENNALE PER I LAVORATORI .
Corso Fad, 2021 CFE.9

IL CAMMINO DELL' INFERMIERE
QUATTRO PASSI FRA ORDINE E FORMAZIONE
Corso Fad, 2021 CF. 4

IGIENE DELLE MANI: MISURA FONDAMENTALE PER RIDURRE
L'INSORGENZA DI 1.C.A. - ED. 2020
Corso Fad, 2021 C.E: 4

COVID 19: GESTIONE DI EVENTI INFETTIVI. IL CORRETTO USO
DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE.
Corso Fad, 2021 CE.5
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VACCINATION FORUM: STRATEGIA,COMUNICAZIONE E
VALORE DELLE VACCINAZIONI-2020

Corso Fad, 2020 CF52

L’INFERMIERE E LE CURE PALLIATIVE
Corso Fad, 2020 C.F.8

EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA COVID-19: ELEMENTI PER IL
CONTACT TRACING

Corso Fad, 2020 CF.6.5
TEAM COACHING4

Corso Fad, 2020 CF.4
PROGETTO A.B.C.D.E.

Attenzione, Burnout, Compassion Fatigue, Disturbo Post Traumatico da
Stress ...E oltre ;
Corso Fad, 2020 ! CF.104

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI E
DELLE PROCEDURE DELL’EVIDENCE BASED PRACTICE

(ebm - ebn - ebp)

Corso Fad, 2020 CE 52

PREVENIRE, RICONOSCERE E DISSINESCARE L’AGGRESSITIVA’
E LA VIOLENZA CONTRO GLI OPERATORI DELLA SALUTE
Corso Fad, 2019 C.F.39.6

PROTEGGERE DALL’INFLUENZA CON LA VACCINAZIONE - 11
EDIZIONE
Corso Fad, 2019 C.F. 45

GLI EFFETTI DELLA LEGGE 24/2017 SULLA RESPONSABILITA’
PROFESSIONALE DEGLI INFERMIERI
Corso Fad, 2019 GCE 39

LA PREVENZIONE DEGLI INCIDENTI DOMESTICI
Omegna, 06/12/2019 G H9

IL NUOVO SISTEMA INFORMATIVO REGIONALE PER LA
GESTIONE DELLE VACCINAZIONI (SIERVA)
Fad 2019 CE 3

AGGIORNAMENTO SULLE VACCINAZIONI DELL’ADULTO
Omegna, 05/10/2019 CF.4
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MENS SANA....IN CORPORE SANO
Omegna, 18/05/2019 C.F.5

LA PREVENZIONE VACCINALE NELLA DONNA IN GRAVIDANZA
Omegna, 10/05/2019 ¢:F:8

IL FUTURO DELLE VACCINAZIONI: PROMOZIONE DELLA
CULTURA VACCINALE NEGLI OPERATORI SANITARI
Cremona, 24/10/2018 CF.49

RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE IN AMBITO SANITARIO:
COSA E’ CAMBIATO?
Omegna, 23/10/2018 CE: 5

VACCINAZIONI OBBLIGATORIE E RACCOMANDATE: UN
DIRITTO E DOVERE IN AMBITO DI PREVENZIONE
Novara, 06/10/2018 CF.4

LE VACCINAZIONI NEL SESTO ANNO DI VITA. I PUNTI
CARDINALI NAVIGANDO TRA INFORMAZIONI, STRATEGIE,
COUSELLING

Corso fad, 2018 CE 15

LE VACCINAZIONI
Corso fad, 2018 CE.8

FARMACOVIGILANZA COME STRUMENTO DELLA GESTIONE
DEL RISCHIO: DALLA SOSPETTA REAZIONE AVVERSA ALLA
PRATICA CLINICA

Omegna, 20/09/2018 CE 5

LA POPOLAZIONE DELLA SICUREZZA DOMESTICA NELLA
POPOLAZIONE ANZIANA
Omegna, 25/05/2018 GLE [

SISTEMI DI SORVEGLIANZA ATTIVA DELLE MALATTIE
INFETTIVE: MALATTIE BATTERICHE INVASIVE E PARALISI
FLACCIDE ACUTE C Ei2
Torino, 15/05/2018

DIABETE 2.0: LA MULTIDISCIPLINARIETA’ NELLA PATOLOGIA
CRONICA
Omegna, 12/05/2018 CF.6

L’ESITAZIONE E IL RIFIUTO IN AMBITO VACCINALE: LA
GESTIONE DELL’EMOTIVITA’
Torino, 04/05/2018 CF.8

LA KEYWONRDS DEL COUNSELLING VACCINALE, LA
VACCINAZIONE PER ROTAVIRUS
Baveno, 02/12/2017 CE. 95
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BLS-D : MANOVRE DI PRIMO SOCCORSO E UTILIZZO DEL
DEFIBRILLATORE- REFRESH
Verbania, 10/10/2017 i C.E3

MALATTIE EMERGENTI TRASMESSE DA VETTORI
Fad, 2017

CE. 23
VACCINAZIONE ANTI PAPILLOMAVIRUS 9-VALENTE
Roma, 21/06/2017 CE.7

VACCINI E CONFLITTI. PREVENIRE E’ MEGLIO CHE CURARE!
Verbania, 17/06/2017 C.F.98

L’IMPORTANZA DEL TEAM WORKING IN AMBITO VACCINALE
Novara, 10/06/2017 CF. 4

HPV. EVIDENZE E NUOVE PROSPETTIVE
Fad, 2017 C.E.9

L’INFERMIERE DI IERI E DI OGGI. SCENARI FUTURI SCORTATI
DAL NUOVO CODICE DECONTOLOGICO.
Borgomanero, 12/05/2017 CiEas

GESTIONE DELLE EMERGENZE ALIMENTARI, INFETTIVE,
VETERINARIE
Omegna, 24/02/2017 CF.8

LE STRATEGIE PREVENTIVE VACCINALI NELLA TUTELA DELLA
SALUTE DEI LAVORATORI E IL RUOLO DEL MEDICO
COMPETENTE

Omegna, 31/03/2017 CE. 10

ALCOL E LAVORO: RUOLO DELLE FIGURE DELLA
PREVENZIONE TRA RISPETTO DI OBB LIGHI NORMATIVI E
PROMOZIONE DELLA SALUTE

Omegna, 10/11/2016 CE:10

IL RIFIUTO VACCINAE
Torino, 27/05/2016 CE.6

LA COMUNICAZIONE IN AMBITO VACCINALE
Torino, 06/05/2016 CF.6

LE VACCINAZIONI
Torino, 08/04/2016 CiFn

MALATTIE INFETTIVE E VERSO L’ERADICAZIONE: POLIO,
MORBILLO, ROSOLIA E SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE
BATTERICHE INVASIVE

Torino, 16-147/02/2016 CE: 11
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VICINO ALLE MAMME: COMUNICARE LA PREVENZIONE
Fad, 2016 C.F.6

GLI STRUMENTI DI TUTELA DELL’OPERATORE SANITARIO:
COME SVINCOLARSI TRA LE NORME
Fad, 2016 C.E. 50

UNA MONTAGNA DI LATTE. LA TRASFORMAZIOE DEL LATTE IN
MONTAGNA TRA RUOLO SANITARIO ED ECONOMIA DEL
TERRITORIO S

Crodo, 26/11/2015 - ' CF.8

IL CROSS-OVER NEGLI AMBULATORI VACCINALI DI VERBANIA
E DOMOSOSSOLA
Verbania, dal 28/09 al 02/10/2015 CF. 36

I VACCINI CI AIUTANO A CRESCERE
Omegna, dal 12/10 al 09/11/2015 CE. &

LE VACCINAZIONI. DIRITTI E DOVERI DEI GENITORI E DEGLI
OPERATORI

Torino, 11/09/2015 CF.6
EBOLA

Fad, 2015 ¢S

IL PROGRAMMA NAZIONALE ESITI: COME INTERPRETARE E
USARE I DATI

Fad, 2015 : e e )

ZOSTER WEB ACCADEMY EVOLUTIONE DEI VACCINI E

" VCCINAZIONE NELL’ADULTO: LA PREVENZIONE VACCINALE

DELLA NEVRALGIA POST ERPETICA ,
Fad, 2015 CF. 4

IL BOOK DEL PROFESSIONISTA SANITARIO: LA CONOSCENZA
FA LA DIFFERENZA :
Fad, 2015 i CE S0

PERICOLI E RISORSE DELL’AMBIENTE LACUSTRE
Omegna, 31/10/2014 CF. 4

I VACCINI: CONOSCIAMOLI MEGLIO
Omegna, 10/10/2014 CED

LA PREVENZIONE VACCINALE DELLE INFEZIONI DA
PAPILLOMAVIRUS
Alessandria, 27/09/2014 : : CF. 4
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GESTIONE DI UN FOCOLAIO DI TUBERCOLOSI NEL QUADRANTE
NORD ORIENTALE DEL PIEMONTE (BI, NO, VC E VCO)
Vercelli, 30/06/2014 G E55

PRIVACY E CONSENSO INFORMATO
Fad, 2014 CF.6

LA SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE BATTERICHE INVASIVE E
DELLE PARALISI FLACCIDE ACUTE
Torino, 28/05/2014 CF.4

HPV: STRATEGIE VACCINALI E STRUMENTI DI COUNSELLING
Fad, 2014 C.F.9

RISCHIO CLINICO E SOMMINISTRAZIONE FARMACI OSPEDALE
CASTELLI
Verbania, 14/11/2013 : CE.6

SEGNI E SINTOMI DELLA PERSONA IN CONDIZIONI CRITICHE:
COSA VALUTARE?
Verbania, 15/10/2013 ‘ G =6

IL PIANO DI PREVENZIONE DELL’ASL VCO: SISTEMA DI
SORVEGLIANZA E PREVENZIONE DELLE MALATTIE
TRASMISSIBILI

Omegna, 13/09/2013 C.F.6

INDAGINI DI UN’EPIDEMIA TAPPA PER TAPPA
Alessandria, 09/05/2013 CE3

ELEMENTI DI BASE PER LA GESTIONE E LA DESCRIZIONE DEI
DATI DI SORVEGLIANZA DELLE MALATTIE INFETTIVE SU

GEMINI 3

Torino, 23/04/2013 CE. 7
VACCINAZIONE ANTI HPV: CONTRO IL CANCRO, OLTRE IL
CANCRO

Torino, 19/04/2013 CE-53

LA SICUREZZA SUL LAVORO. CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
LAVORATORI ALLA LUCE DELLA CONFERENZA STATO-REGIONI
21.11.2011

Fad, 2013 CF.9

LE ATTREZZATURE DI LAVORO: ATTIVITA’ DI VIGILANZA E
SORVEGLIANZA DEL MERCATO
Omegna, 25/01/2013 CE 5




APPROPRIATEZZA DELLE CURE
Fad, 2013 C.F. 165

PASSI OFFERTA BLENDED DI AGGIORNAMENTO FORMATIVO
Fad, 2013 C.F. 18

Autorizzo al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03

Omegna, li 23/05/2025
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