CURRICULUMVITAE
FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome DI GIUSEPPE ANGELA ASCYUEL
Indirizz
Telefono
E-mail
Nazionalita Italiana

Data di nascita [24 Settembre 1973
Luogo di nascita Verbania

ESPERIENZA LAVORATIVA

1 SETTEMBRE 1992-12 SETTEMBRE 1992

Ex U.S.S.L.55 (attuale A.S.L. VCO)

via crocetta VB

» Tipo di azienda o settore Ostetricia/Ginecologia

» Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

13 SETTEMBRE 1992-15 NOVEMBRE 1992

Ex U.S.S.L.55 (attuale A.S.L. VCO)

via crocetta VB

» Tipo di azienda o settore Pediatria

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

16 NOVEMBRE 1992-02 AGOSTO 1993

Ex U.S.S.L.55 (attuale A.S.L. VCO)

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Malattie Infettive

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

03 AGOSTO 1993-09 AGOSTO 1993

Ex U.S.S.L.55 (attuale A.S.L. VCO)

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Pediatria

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

10 AGOSTO 1993-16 MARZO 2008

A.S.L.VCO

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Malattie Infettive

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

17 MARZO 2008-30 SETTEMBRE 2008

AS.L.VCO

via crocetta VB

» Tipo di azienda o settore Pediatria

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica
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01 OTTOBRE 2008-OTTOBRE 2009

A.S.L.VCO

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Malattie Infettive

* Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Assistenza Infermieristica

OTTOBRE 2009-A FEBBRAIO 2012

A.S.L.VCO

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore S.1.T.R.P.O (Centro Accoglienza Servizi-Oncologia)
« Tipo di impiego Infermiera

» Principali mansioni e responsabilita Presa in carico del paziente oncologico

FEBBRAIO 2012-A SETTEMBRE 2018

A.S.L.VCO

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Oncologia (Centro Accoglienza Servizi-)

« Tipo di impiego Infermiera

« Principali mansioni e responsabilita Presa in carico del paziente oncologico

OTTOBRE 2018-SETTEMBRE 2020

A.S.L.VCO

via crocetta VB

« Tipo di azienda o settore Cardio-Nefro

« Tipo di impiego Coordinatore infermieristico

» Principali mansioni e responsabilita Coordinatore Infemieristico degenza Cardiologia-Nefrologia,
ambulatorio di Nefrologia

OTTOBRE 2020- AGOSTO 2023

A.S.L.VCO

via IV novembre Crusinallo di Omegna

« Tipo di azienda o settore S.I.S.P c/o Dipartimento di Prevenzione

« Tipo di impiego Coordinatore Infermieristico

« Principali mansioni e responsabilita Coordinatore Infemieristico nellambito dell'lgiene e Sanita

Pubblica

SETTEMBRE 2023-AD OGGI

ASL VCO

via Scapaccino Domodossola

« Tipo di azienda o settore DiPSa TERRITORIO

« Tipo di impiego Incarico di funzione organizzativa-coordinamento

« Principali mansioni e responsabilita Coordinatore Infemieristico del personale di comparto

affetente al DiPSa Territorio

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1989-1922

Scuola Infermieri Verbania

Qualifica conseguita Diploma di Infermiera
58/70 prova scritta

52/70 prova orale

45/70 prova pratica

2003-2004
Istituto Tecnico Attivita Sociali
Qualifica conseguita Diploma di Maturita con indirizzo Dirigente di Comunita 87/100
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2004-2005

Universita degli Studi “G. D'Annunzio” Chieti - Pescara

. Qualifica conseguita Laurea Infermieristica indirizzo riconversione
110/110 con lode

2008-2009
Universita Carlo Cattaneo-LIUC Castellanza
Qualifica conseguita Master Universitario di 1° livello in funzioni di Coordinamento delle

Professioni Sanitarie
94/110

30 Maggio 1992 Pettenasco
Corso: Assistenza Infermieristica al paziente Oncologico;

25 Settembre 1993 Baveno
Giornata di studio: La Responsabilita Professionale

10 Ottobre 1994-4 Novembre 1994 per un totale di 56 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

9 Ottobre 1995-3 Novembre 1995 per un totale di 56 ore Verbania
CORSO Dl FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge 135/90 & al D.M. 30 Ottobre 1990

21 Ottobre 1996-6 Novembre 1996 per un totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

3 Novembre 1997-14 Novembre 1997 per un totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui

alla Legge 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

6 Marzo 1997 Omegna
Giornata di formazione professionale sulle Lesioni da decubito: prevenzione e cura

28 Settembre 1998-9 Ottobre 1998 per un totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

11 Ottobre 1999-22 Ottobre 1999 perun totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui

alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

18 Settembre 2000-30 Settembre 2000 per un totale di 28 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990

8 -9 Giugno 2001 Baveno
convegno sulle CONTROVERSIE E NUOVE PROSPETTIVE NELLA TERAPIA

ANTIRETROVIRALE

2001 per un totale di 32 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui

alla Legge n° 135/90 € al D.M. 30 Ottobre 1990 e del D.M. 25 Luglio 1995
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6-13 Giugno 2002 Omegna
Corso di formazione sul RISCHIO BIOLOGICO

7-8 Giugno 2002 Ferrara
IV CONGRESSO NAZIONALE INFERMIERI MALATTIE INFETTIVE - IL NURSING
NELL’INFEZIONE DA HIV: INFEZIONI DA HIV; MST; MALATTIE INFETTIVE EMERGENTI

N° 7 crediti

2002 per un totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990 e del D.M. 25 Luglio 1995

esonero crediti

2003 per un totale di 32 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui

alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990 e del D.M. 25 Luglio 1995
esonero crediti

15 Ottobre 2007-25 Ottobre 2007 Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui

alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990 e del D.M. 25 Luglio 1995
esonero crediti

17 Gennaio 2007-20 Giugno 2006 per un totale di 40 ore Omegna
Corso denominato G03-ECDL-REDIGERE E PRESENTARE DOCUMENTI AZIENDALI CON

WORD, EXCEL E POWER POINT

25-26 Settembre 2008 Novara

Corso di formazione organizzato da Azienda Ospedaliera - Universitaria Maggiore della Carita di
Novara denominato NEONATI, ADOTTATI, IMMIGRATI: | BAMBINI DI OGGI PER L'ITALIA DI
DOMANI tenutosi a Novara il 25 ed il 26 Settembre 2008;

N° 6 crediti

10 Ottobre 2008-20 Ottobre 2008 per un totale di 36 ore Verbania
CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI DEI REPARTI DI MALATTIE INFETTIVE di cui
alla Legge n° 135/90 e al D.M. 30 Ottobre 1990 e del D.M. 25 Luglio 1995

esonero crediti

26 Marzo 2009 Omegna
Evento formativo TU COME LEADER: INSEGNAMENT! ETICI DI MANAGEMENT

INFERMIERISTICO;
N° 5 crediti

19 Maggio 2009 Omegna
Progetto formativo GESTIONE INFERMIERISTICA DEGLI ACCESSI VENOSI;

N° 6 crediti

20 Maggio 2010 al 28 Maggio 2010 per un totale di 28 ore Omegna
Evento formativo CAPACITA' PERSONALI E CRESCITA PROFESSIONALE;

N° 30 crediti

30 Ottobre 2010 Verbania
Evento formativo PENSARE E FARE GIOCANDO: APPLICAZIONE ALL'AGIRE TERAPEUTICO;

N° 8 crediti

07-21-28 2012 Novembre Torino
Corso di formazione: COME MOTIVARE IL CAMBIAMENTO: IL RUOLO DELL'OPERATORE “GIC

TUMORI DELLA MAMMELA” E DEL VOLONTARIATO,;
N°® 24 crediti
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18 Gennaio 2013 Verbania
Corso di formazione : LA TARGET TERAPY: UTILIZZO E GESTIONE INFERMIERISTICA,;

N° 5 crediti

01 Marzo 2013 Verbania
Corso FAD: LA SICUREZZA SUL LAVORO. CORSO DI AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI
ALLA LUCE DELL'ACCORDO DELLA CONFERENZA STATO.REGIONI 21/12/2011;

N° 9 crediti

28 Maggio 2013 Verbania
Corso di formazione: LA PECULIARITA' DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA NELLE

PATOLOGIE DI AREA MEDICA,;
N° 6 crediti

06 Settembre-20 Dicembre 2013 Verbania
Formazione sul campo: GRUPPO MULTIDISCIPLINARE DI MIGLIORAMENTO NEOPLASIE

COLON RETTO;
N° 8 crediti

16 Novembre 2013 Torino
Evento formativo: LA BUSSOLA DEI VALORI DELLA RETE ONCOLOGICA PIEMONTE E VALLE

D’'AOSTA;
N°® 5 crediti

13 Dicembre 2013 Domodossola
Corso di aggiornamento: PERCORSO ASSISTENZIALE AL PAZIENTE AFFETTO DA

NEOPLASIA LARINGEA;
N° 5 crediti

22 Febbraio 2014 Verbania
Coso di aggiornamento: LA CONTINUITA’ CLINICO/ASSISTENZIALE DEL PAZIENTE

ONCOLOGICO NEL VCO;
N°® 4 crediti

Giugno-Dicembre 2014 Verbania
Corso FAD: PRIVACY E CONSENSO INFORMATO;

N° 6 crediti

20-27 Giugno 2014 per un totale di 12 ore Torino
Corso di aggiornamento: MEDICO E INFERNIERE NELLA RETE ONCOLOGICA: CAPACITA’

RELAZIONALI DI ASCOLTO E EMPOWERMENT;
N°14 crediti

16 Ottobre 2014 Novara
Evento formativo: LA BUSSOLA DEI VALORI DI RETE;
N° 4 crediti

05 Novembre 2014 Verbania
Corso di aggiornamento: LA COMUNICAZIONE DELLA DIAGNOSI,

N° 5 crediti

11 Marzo 2015 Torino
Corso di aggiornamento: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL CAS: RAPPORTI TRA CAS E

MMG;
N°® 7 crediti
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13 Maggio 2015 Torino
Corso di aggiornamento: ESENZIONE 048: LE CRITICITA’ PER LA SUA APPLICAZIONE;

N® 7 crediti

19 Settembre 2015 Verbania
Corso di aggiornamento: NEWS IN CAMPO ONCOLOGICO NEL VCO;

N° 5 crediti

23 Settembre 2015 Torino
Corso di aggiornamento: LA PRESA IN CARICO INFERMIERISTICA: LE PRINCIPALI CRITICITA’

N° 7 crediti

21 Ottobre 2015 Torino
Corso di aggiornamento: L'INFORMATIZZAZIONE DEL CAS: LE PRINCIPALI CRITICITA’ PER

LA SUA APPLICAZIONE;
N° 7 crediti

19 Febbraio 2016 Torino
Convegno: TUMORE AL SENO & BREAST UNIT IN PIEMONTE;

02 Marzo 2016 Torino
Evento formativo: IL PROGETTO FOLLOW UP E STILI DI VITA-FUCSAM: LE EVIDENZE CHE

SOSTENGONO IL CAMBIAMENTO;
N° 7 crediti

15 Aprile 2016 Biella
Inconto CIPOMO Regione Piemonte e Valle d’Aosta;

7 Ottobre 2016 Aosta
2° convegno onfermieristico della Rete Oncologica del Piemonte e della Valle d'Aosta: GLI

INFERMIEI PER LA RETE,LA RETE PER GLI INFERMIERI;

12 Novembre 2016 Omegna
Corso di aggiornamento: L'EVOLUZIONE DELL'ASSISTENZA SANITARIA NEL PAZIENTE CON

PATOLOGIA CRONICA: STRATEGIE MEDICO/INFERMIERISTICHE;
N°® 8 crediti

08 Giugno 2017 Torino
Corso di aggiornamento: | RAPPORTI TRA CENTRO ACCOGLIENZA SERVIZI E

PSICONCOLOGI;
N° 6 crediti

21 Settembre 2017 Torino
Corso di aggiornamento: GLI OPERATORI DEL CENTRO ACCOGLIENZA SERVIZI DI FRONTE

ALLA COMUNICAZIONE DELLA DIAGNOSI;
N° 6 crediti

29 Settembre 2017 Alba
3° convegno onfermieristico della Rete Oncologica del Piemonte e della Valle d’Aosta: GLI

INFERMIEI PER LA RETE,LA RETE PER GLI INFERMIERI;

23 Novembre 2017 Torino
Corso di aggiornamento: | RAPPORTI TRA CAS E ASSISTENTI SOCIALI;

N° 6 crediti
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Dal 04 Aprile al 06 Giugno 2018
Corso di aggiornamento in modalitad FAD della durata di 4 ore Igiene delle mani: misura

fondamentale per ridurre l'insorgenza di .C.A.-ED. 2018
N° 4 crediti

04 Ottobre 2018 Verbania
Corso di aggiornamento Rischio clinico e somministazione dei farmaci
N° 9 crediti

20 Ottobre 2018 Omegna

Corso di aggiornamento Peculiarita clinico-assistenziale del paziente con malattia renale in terapia
dialitica peritoneale domiciliare

N° 5 crediti

23 Ottobre 2018 Omegna
Corso di aggiornamento Responsabilita professionale in ambito saitario: cosa € cambiato

N°5 crediti

Dal 06 al 08 Novembre 2018 Verbania

Corso di Formazione Percorso formativo dello studente infermiere: metodologia assistenziale e
processo valutativo

N° 18 crediti

13 Novembre e 05 Dicembre2018 Omegna

Corso di Formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro per Dirigenti e Preposti ai sensi
dell'arti. 37 D.Lgs. n.81/08 e s.m.i

N° 18 crediti

30 Novembre 2018 Verbania
Corso di aggiornamento Lavorare nella sanita per una cultura dell'etica

N° 9 crediti

01 Dicembre 2018
Corso di aggiornamento La filiera della malattia renale cronica: un feedback ospedale-territorio

N° 5 crediti

Dal 06 AL 7 Febbraio 2019 Verbania

Corso di Formazione La formazione per | lavoratori addeti alla prevenzione incendi, lotta
antincendio e gestione dell’emergenza ai sensi del DLVO 81/2008

N° 19 crediti

28 Febbraio 2019
Corso di aggiornamento Il piano di emergenza nellASL VCO

N°® 9 crediti

06 Aprile 2019
Corso di aggiornamento Corso teorico-pratico dal pacemaker temporaneo al controllo device

N° 8 crediti

16/17 Maggio 2019

Corso di formazione generale e specifica alla salute e sicurezza per | lavoratori del’ASL VCO (art.
37 d.igs 81/08)

N° 19 cediti

15 Giugno 2019
Corso di aggiornamento Il rene policistico dell'adulto: dalla genetica alle innovazioni terapeutiche

N° 5 crediti
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01 Ottobre 2019
Corso di aggiornamento Documentazione Sanitaria informatizzata e pianificazione assistenziale:

dallaccertamento alla rioluzione dei problemi
N° 9 crediti

12 Ottobre 2019
Corso di aggiornamento Le nuove frontiere della Sanita Oncologica del VCO

n°4 crediti

18 Ottobre 2019
Corso di aggiornamento “Non ti vedo ma...so chi sei e cosa fai...”. Come prevenire e contenere la

diffuzione di patologie infettive in ospedale
N° 9 crediti

31 Ottobre 2019
Corso di aggiornamento Governo clinico e vigilanza del farmaco e dispositivo medico: sviluppo di

competenze sui problemi correlati al rilevazione dele segnalazioni
N° 5 crediti

12 Novembre 2019

Corso di aggiornemento Rapporto epidemiologico e utilizzo degli antibiotici negli ospedali del VCO
anno 2019

N° 5 crediti

20 Novembre 2019
Corso di aggiornamento Prevenzione della coruzione e promozione della trasparenza

N° 8 crediti

12 Dicembre 2019
Corso di aggiornamento Aspetti clinici assistenziali del paziente in terapia dialitica peritoneale a

domicilio ed utilizzo della telemedicina
N° 5 crediti

Dal 30 giugno 2020 al 31 dicembre 2021
Coso di aggiornamento in modalitd FAD della durata di 4 ore Pevenzione vaccinale anticovid-19

nelle cure primarie
N° 5,2 crediti

Dal 04 Novembre 2020 al 04 Novembre 2021
Corso di aggiornamento in modalitd FAD della durata di 3 ore Campagna vaccinale antinfluenzale

nell’adulto e nel bambino ai tempi del COVID-19
N° 4 5crediti

Dal 23 Novembre 2020 al 31 Gennaio 2021
Corso di aggiornamento in modalitd FAD della durata di 5 ore COVID-19: gestione di eventi

infettivi. Il corretto uso dei dispositivi di protezione individuali
N° 5 crediti

Dal 22 Dicembre 2020 al 21 Dicembre 2021
Corso di aggiornamento in modalita FAD della durata di 13 ore Salute mentale negli adolescenti e
nei giovani adulti durante e dopo 'emergenza sanitaria: sfide e opportunita per | servizi

N°® 23,4 crediti

Dal 01 Luglio ai2021 al 14Settembre 2021
Corso di aggiornamento in modalita FAD della durata di 4 ore La vaccinazione dell'adulto

N° 5,2 crediti
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Dal 16 Luglio al 31 Dicembre 2021
Corso di aggiornamento in modalita FAD della durata di 3 ore La gestione della fibrillazione atriale

in Medicina Generale
N° 3 crediti

Dal 20 Settembre 2021 al 13 Maggio 2022
Corso di aggiornamento in modalita FAD Vaccinare al momento giusto col vaccino giusto-quinta

edizione
N° 6,5 crediti

Dal 02 Aprile al 12 Maggio 2022
Corso di aggiornamento in modalita FAD della durata di 4 ore Gestione del paziente con ipoacusia

in Medicina Generale
N° 4 crediti

Dal 30 Aprile al 13 Maggio 2022
Corso di aggiornamento in modalitad FAD L’assistente Sanitario e le vaccinazioni in un contesto di

cambiameto continuo
N° 5 crediti

5 Settembre 2022
Corso di aggiornamento in modalita FAD GDPR 2016/679: il regolamento Europeo in materia di

protezione dei dati personali. (ASL VCO-anno 2022)
N° 3 crediti

10 Ottobre 2022

Corso e-learning in modalitd FAD: “Alza lo sguardo” corso base Regionale di sensibilizzazione
sulla violenza di genere

N° 5 crediti

Dal 03 al 06 Febbraio 2023

Corso di aggiornamento residenziale Tirocinio clinico”un viaggio guidato”formazione base per
formatori

N° 14 crediti

09 Febbraio 2023
Corso di aggiornamento residenziale BLS-D: manovre di primo soccorso e utilizzo del defibrillatore

N° 7 crediti

Dal 17 febbraio al 04 Aprile 2023
Corso di aggiornamento residenziale Tirocinio clinico “un viaggio guidato” corso avanzato per tutor

N° 17 crediti

Dal 27/02/2023 al 31/05/2023

Coordinatore di attivita FSC “le attivita di pronta disponibilita del tecnico di prevenzione negli
ambienti e luoghi di lavoro”

N°® 50 crediti

19 luglio 2023
Corso di aggiornamento in modalitd FAD “Stare bene per fare stare bene- strategie di “self care”

per la salute e il benessere dei professionisti sanitari”
N° 30 crediti

06 Maggio 2023

Evento formativo residenziale La lean management organization. Innovazione organizzativa
nel’lASL VCO

N° 5 crediti
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10 novembre 2023
Corso di aggiornamento residenziale “LEAN HEALTHCARE- certificazione base

N° 7 crediti

05 ottobre 2023

Corso di aggiornamento residenziale “Corso di aggiornamento per preposti ai sensi dell'art.37 del
d.lgs 81/08

N° 8 crediti

28 ottobre 2023

Corso di aggiornamento residenziale “Siamo sicuri che non ci sia pi niente da fare? Le risposte
delle cure palliative.

N° 13 crediti

Dal 05 febbraio 2024 al 31 dicembre 2024

Corso di formazione modalita blendel “ La mappature delle competenze dei rofessionisti per
lindivisuazione dei bisogni formativi

N° 32 crediti

01 marzo 2024

Corso di aggiornamento residenziale “L'integrazione sociosanitaria: problemi, azioni possibili,
ruolo dei professionisti

N° 4 crediti

08 marzo 2024
Corso di aggiornamento residenziale “ Aggiornamento per addetti antincendio a rischio elevato”

N°® 13 crediti

27 marzo 2024

Corso di aggiornamento residenziale “DAIRI Dipartimento Attivita Integrate Ricerca e innovazione
la rete regionale della ricerca

N° 4 crediti

17 aprile 2024

Corso di aggiornamento residenziale “ gestione della terapia a pressione negativa (NPWT) nella
cura delle lesioni cutanee”

N° 9 crediti

04 maggio 2024
Corso di aggiornamento “ La lean managemente organization. Innovazione organizzativa nellASL

VCO. Seconda edizione”
N° 5 crediti

20 giugno 2024
Corso di aggiornamento modalita FAD “La sicurezza sul lavoro. Corso di aggiornamento

quinquennale per | lavoratori.
N° 6 crediti

01 luglio 2024

Corso di aggiornamento modalita FAD” | cinque assiomi della comunicazione (come non li avete
mai visti)

N° 9 crediti

Dal 04 settembre 2024 al 12/03/2025
Al corso in modalita blended “ Corso di formazione per Manager e Middle Manager del SSN PNRR

M6 C2,2 © sviluppo e competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali per il personale
del sistema sanitario: sib-misura: Corso di Formazione Manageriale
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Dal 06 novembre 2024 al 31 dicembre 2024

Corso di aggiornamento modalitad FAD “Linee di indirizzo per lo sviluppo dei percorsi di salute
diagnostici-terapeutici assistenziali (PSDTA)

N° 4 crediti

11 novembre 2024
Corso di aggiornamento residenziale “lo nel mio gruppo di lavoro comunicazione efficace e

dinameiche di gruppo”
N° 10 crediti

28/01/2025
Corso di aggiornamento in modalita residenziale “La modalita organizzativa primary nursing”

N°13 crediti

02 gennaio 2025
Corso di formazione modalita FAD “Infermieri di Famiglia e Comunita:il futuro dell'assistenza

domiciliare
N° 7 crediti

PROGETTI ELABORATI

Novembre 2008-Gennaio 2009 circa
ho collaborato alla realizzazione di una Cartella Infermieristica che prevede la rivalutazione
periodica del paziente utilizzata poi presso la SOC di Oncologia del P.O. di Verbania;

Novembre 2010-Settembre 2011 per un totale di 500 ore

tirocinio richieste dal Master Universitario di 1° livello in funzioni di Coordinamento delle
Professioni Sanitarie presso il SITRPO dellASL VCO P.0O. di Verbania durante il quale:

-ho raccolto i dati per la tesi intitolata “L'Operatore Socio Sanitario in sala parto: avvicendamento

con le Infermiere”;
- ho collaborato a redigere la procedura aziendale per I'utilizzo delle autovetture gestite dal

EX SITRPO del P.O. di Verbania;
-ho creato un archivio informatizzato dei corsi aziendali tenuti dal personale in dotazione al P.O.

di Verbania;
-ho collaborato a redigere delle schede in EXCEL che configurino l'intera dotazione del

personale del P.O. di Verbania afferenti al EX SITRPO;

Dicembre 2010
ho collaborato alla realizzazione di una tabella informatizzata per la gestione della turnistica in

excell

Da 1 Maggio 2014 a Settembre 2018
partecipo ad un progetto regionale denominato “PROGETTO FOLLOW UP E STILI DI VITA peri

pazienti con pregresso tumore della mammella e del colon-retto”, uno studio osservazionale,
prospettico e multicentrico.

2023

Ho partecipato alla riorganizzazione aziendale dei TPALL afferenti al Dipartimento di Prevenzione
per le attivita in pronta disponibilita, con la riorganizzazione dell'orario di lavoro.

2024
Ho partecipato al progetto aziendale “Dimissioni complesse”

ATTIVITA’ DI AFFIANCATORE E TUTORAGGIO CLINICO

« Da Agosto 2007 a Marzo 2008 mi sono occupata dell'affiancamento degli Studenti del
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Corso di Laurea Infermieristica durante il loro tirocinio presso la SOC di Malattie Infettive.

« Da Ottobre 2008 a giugno 2009 mi sono occupata dell'affiancamento degli Studenti del
Corso di Laurea Infermieristica durante il loro tirocinio presso la SOC di Malattie Infettive.

« Da Ottobre 2018 a Settembre 2020 mi sono occupata del tutoraggio clinico degli Studenti
del Corso di Laurea Infermieristica presso la SOC Cardiologia e Nefrologia degenza P.O. di
VB

« Nel 2023 sono stata turor clinico degli Studenti del Corso di Laurea Infermieristica presso la

SOC SISP

-CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

« Da Agosto 2007 a Marzo 2008 ho ricoperto il ruolo di facente funzione di coordinatore
infermieristico presso la SOC di Malattie Infettive dell'A.S.L. VCO P.O di Verbania;

« Dal 01 Ottobre 2018 al 30 Settembre 2020 ho ricoperto il ruolo di coordinatore
infermieristico presso la S.0.C. Cardiologia e Nefrologia delASL VCO P.O. Verbania;

« Dal 01 Ottobre 2020 al 15/08/2023 ho ricoperto il ruolo di coordinatrore infermieristico
presso la S.0.C SISP dell’ASL VCO c/o il Dipartimento di Prevenzione, collaborando
all'attivita di organizzazione ed esecuzione dell’attivita di tamponamento per COVID-19 e
vaccinazioni per COVID-19;

« Dal 2022 referente aziendale per le piattaforme CSI inerenti I'attivita COVID;

« Dal 16/08/2023 ad oggi ho ricoperto il ruolo di incarico di funzione organizzativa Ufficio
DiPSa Territorio gestendo inoltre gli ambulatori infermieristici, inserendo e gestendo
Finfermiera Specializzata nel Rischio Infettivo territoriale, gestendo il personale in libera
professione inserito nelle Case della Salute di Verbania e Omegna.

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

-MADRELINGUA ltaliano

-ALTRA LINGUA

Inglese

» Capacita di lettura sufficiente

» Capacita di scrittura sufficiente

» Capacita di espressione orale sufficiente

-CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la
comunicazione & importante e in situazioni in cui & essenziale lavorare in squadra.
Acquisito durante il mio percorso professionale
-CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.

Capacita nell'utilizzo di WORD: buone

Capacita nell'utilizzo di Excell: buone
Capacita nell'utilizzo di Power Point: buone
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Capacita nell'utilizzo dell'applicativo AURA: buone

Capacita nell'utilizzo dell'applicativo PHI buone

Capacita nell'utilizzo dell'applicativo WBS: buone

Capacita nell'utilizzo dell'applicativo Piattaforma Covid: buone
Capacita nell'utilizzo dell'applicativo SIRVA: buone

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base
alll'articolo 13 del D.lgs 196/2003.
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