
settimanali di attività) è valutata con riferimento all'orario settimanale svolto

rapportato a quello dei dirigenti dipendenti delle aziende sanitarie con orario a

tempo pieno. Le dichiarazioni devono contenere l'indicazione dell'orario di attività

settimanale, tale attività non sarà valutata nel caso in cui i candidati non riportino le

ore settimanali di attività o indichino un numero di ore settimanali pari a 999;

Saranno considerate valide solo le autocertificazioni rilasciate nella compilazione on

line della domanda di partecipazione se contenenti tutti gli elementi essenziali per la

valutazione;

Non saranno valutati incarichi e responsabilità in qualità di membri di commissioni,

associazioni, editors, ecc..
Non saranno valutate le attività di insegnamento svolte presso istituti scolastici.

La Commissione concorda inoltre:

di non valutare le idoneità conseguite in precedenti concorsi;

di non valutare attestati laudativi.

La Commissione Esaminatrice, che si avvale di supporto informatico per lo svolgimento

delle prove concorsuali, dettaglia ulteriormente le regole di applicazione dei criteri per
l'elaborazione della valutazione dei titoli, come di seguito indicato :

CARRIERA (max 10,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. Regola Punti
X

mesi

Tipo
calcolo

Unità

mis.
Omog. Sovr.

%

val.

100

Servizio nel livello a concorso (Dirigente

Ingegnere/Architetto) o livello superiore prestato

presso SSN

1,000 12 PRC mesi Si Si 100

101

102

Servizio nel livello inferiore (ex cat. D-Ds) presso SSN

Servizio quale Ingegnere/Architetto presso altre PA

come Direttore, Dirigente o qualifiche corrispondenti

0,500 12 PRC mesi Si Si 100

1,000 12 PRC mesi Si Si 100

103

Servizio quale Ingegnere/Architetto presso altre PA

come Ispettore Generale o Direttore di Divisione nei

ruoli ad esaurimento dello Stato o nell'ottava

qualifica funzionale o in qualifiche corrispondenti

0,500 12 PRC mesi Si Si 100

104

Servizio presso altre PA come assistente,

collaboratore o nella settima qualifica funzionale o

qualifiche corrispondenti

0,300 12 PRC mesi Si Si 100

105 Servizio Militare/Civile come Ingegnere/Architetto 0,500 12 PRC mesi Si Si 100

106

Servizio nella posizione funzionale del profilo a

concorso presso Enti convenzionati o accreditati ex

art. 22 - comma 3 - DPR 483/1997

1,000 12 PRC mesi Si Si 25

107

Servizio nella posizione funzionale inferiore (D/Ds)

presso Enti convenzionati o accreditati ex art. 22

comma 3 - DPR 483/1997

0,500 12 PRC mesi Si Si 25

108

Rapporto di lavoro dipendente presso SSN o presso
altre PA in altro ruolo, altro profilo (livelli 7° o

superiore)

0,100 12 PRC mesi Si Si 100

109

Rapporto di lavoro dipendente presso SSN o presso

altre PA in altro ruolo, altro profilo (livelli inferiore al

プ

0,050 12 PRC mesi Si Si 100

110 Rapporto di lavoro dipendente presso PA estere nel

profilo con riconoscimento in Italia (Legge n.

1,000 12 PRC mesi Si Si 100
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735/1960)

197
Servizi non valutabili in quanto requisito di

ammissione
0,000 0 N n. No No 100

198 Servizio non valutabile 0,000 0 N n. No No 100

199
Il candidato non presenta titoli da valutare sotto

questo profilo
0,000 0 N n. No No 100

ACCADEMICI E DI STUDIO (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 0 gg a 0 mesi

Tipo Unità %
Cod. Regola Punti Omog. Sovr.

mesi calcolo mis. val.

200
Laurea in Ingegneria/Architettura - non valutabile in

quanto requisito di ammissione
0,000 이 N n. No No 100

210

Mater Universitario di I° livello e/o Corso di

particolare rilevanza di durata non inferiore a un

anno

0,500 0 N n. No No 100

211
Master Universitario non attinente al profilo

concorsO

a
0,050 이 N n. No No 100

220
Specializzazione di livello Universitario e/o Master

Universitario di Il livello
1,000 이 N n. No No 100

221 Altra Laurea Magistrale/Specialistica 0,500 0 N n. No No 100

225 Altra Laurea Triennale 0.100 0 N n. No No 100

260 Dottorato di ricerca 0,250 0 N n. No No 100

270 Corsi di perfezionamento 0,050 0 N 'n. No No 100

298 Titolo non valutabile 0,000 이 N n. No No 100

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (max 3,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai O gg a 0 mesi

Cod. Regola Punti
mesi

Tipo

calcolo

Unità

mis.

%
Omog. Sovr.

val.

300
Pubblicazioni se attinenti come primo o unico autore

su rivista internazionale
0,200 이 N n. No No 100

301
Pubblicazioni se attinenti in collaborazione su rivista

internazionale
0,100 0 N n. No No 100

302
Pubblicazioni se attinenti come primo o unico autore

su rivista nazionale
0,100 이 N n. No No 100

303
Pubblicazioni se attinenti in collaborazione su rivista

nazionale
0,050 이 N n. No No 100

350 Abstract, poster, comunicazioni a congressi 0,025 이 N n. No No 100

397
II candidato non presenta titoli da valutare sotto

questo profilo
0,000 이 N n. No No 100

398 Lavori non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

399 Giudizio della commissione 0,000 0 N n. No No 100

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE (max 4,000 punti)
arrotonda periodi superiori ai 15 gg a 1 mesi

Cod. Regola Punti
mesi

Tipo

calcolo

Unità

mis.
Omog. Sovr.

%

val.

400

Esperienza lavorativa quale interinale, L.P., co.co.co,

consulenza, presso ASL/ASO o altre PA o Enti

accreditati o convenzionati con il SSN (superiore alle

20 ore settimanali)

0,300 12 PRC mesi Si Si 100

401 Esperienza lavorativa quale interinale, L.P., co.co.co, 0,150 12 PRC mesi Si Si 100
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402

consulenza, presso ASL/ASO o altre PA o Enti

accreditati o convenzionati con il SSN (inferiore alle

20 ore settimanali)

Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale,
consulenze presso privati DOCUMENTATI (superiore
alle 20 ore settimanali)

0,300 12 PRC mesi Si Si 100

403

Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale,

consulenze presso privati DOCUMENTATI (inferiore
alle 20 ore settimanali)

0,150 12 PRC mesi Si Si 100

404
Rapporti di lavoro subordinato, libero professionale,
consulenze presso privati NON DOCUMENTATI

0,100 12 PRC mesi Si No 100

405
Iscrizione ad ulteriori albi o liste o abilitazioni

attinenti all'oggetto del concorso cad.
0,050 이 N n. No No 100

406

Assegno di ricerca o borsa di studio aventi contenuto

analogo a quello previsto per la posizione a concorso,

svolto dopo il conseguimento della laurea

0,050 12 PRC mesi Si Si 100

407 Titolare di funzione o posizione organizzativa 0,100 12 PRC mesi No No 100

409 Borsa di studio o assegno di ricerca 0,100 12 PRC mesi No No 100

410
Attività didattica presso corsi universitari superiori a
25 ore per anno accademico

0,100 0 N a.a. No No 100

411
Attività didattica presso corsi universitari inferiori
25 ore per anno accademico

a
0,050 이 N a.a. No No 100

412 Attività di docenza presso corsi CFP 0,025 0 N n. No No 100

436
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari
con esame finale

0,002 이 EVE gន No No 100

437
Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari
senza esame finale

0,001 0 EVE gg. No No 100

445
Partecipazione a corsi di lunga durata con esame

finale (superiore alle 48 ore complessive)
0,080 이 EVE gg No No 100

446
Partecipazione a corsi di lunga durata senza esame
finale (superiore alle 48 ore complessive)

0,040 이 EVE gg. No No 100

450

Partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari

in qualità di relatore/docente/organizzatore 0,002 이 EVE No No 100

/responsabile scientifico

489
Incarico di f.f. Direttore SOC o incarico di Direttore

SOC
0,200 12 PRC mesi No No 100

490 Titoli vari 0,000 0 N n. No No 100

495
Il candidato non presenta titoli da valutare sotto

questo profilo
0,000 이 N n. No No 100

498 Titoli non valutabili 0,000 0 N n. No No 100

499 Giudizio della commissione esaminatrice 0,000 이 N n. No No 100

La Commissione prosegue nei lavori e prende atto che il Direttore Generale della

A.S.L. VCO, con deliberazioni n. 661 del 30/07/2025 e n. 705 del 25/08/2025, ha disposto

di ammettere al presente concorso i seguenti candidati:

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA

ANDREELLO PAOLO 11/01/1984

DE GIOVANNI PAOLO 03/08/1965

FORMIS FULVIA 20/01/1978

FORNI ALESSANDRO VALENTINO 25/01/1969

LAURETTA SALVATORE 29/07/1987

MONDELLO STELLARIO 11/02/1971

OTTONE ROBERTО 25/05/1965
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