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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 630 del 22/07/2025

Oggetto: PROGETTO FAMI “SALUS - PIANO REGIONALE PER LA
TUTELA DELLA SALUTE DEI RICHIEDENTI E TITOLARI DI
PROTEZIONE INTERNAZIONALE IN CONDIZIONE DI
VULNERABILITA”. PRESA D'ATTO ASSEGNAZIONE
RISORSE E APPROVAZIONE CONVENZIONE CON
REGIONE PIEMONTE - CUP J69123002560007

DIRETTORE GENERALE - DOTT. FRANCESCO CATTEL
(NOMINATO CON DGR N. 25-655/2024/XII DEL 23/12/2024)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO - DOTT.SSA BARBARA BUONO
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IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato
con delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020 e n.
555 del 25/06/2025

Visto:

- il Regolamento (Ue) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni di funzionamento applicabili, fra gli altri, al Fondo
Asilo, Migrazione e Integrazione e le regole finanziarie applicabili;

- il Regolamento (Ue) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio
2021 che istituisce il Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;

- che la gestione del Fondo € stata attribuita al Ministero dell'Interno - Dipartimento per
le Liberta Civili e I'Tmmigrazione;

- il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 11 giugno 2019 n. 78 con il quale
e stata individuata la Direzione Centrale per le Politiche Migratorie — Autorita Fondo
Asilo, Migrazione e Integrazione quale Autorita di Gestione del FAMI 2021-2027;

- il Programma Nazionale FAMI 2021-2027 approvato dalla Commissione Europea con
Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022, successivamente modificato con
Decisione C (2023) 9276 del 20 dicembre 2023;

- il Decreto n. 3409 del 15/06/2023 con il quale I'Autorita di Gestione ha approvato
I’Avviso pubblico “0038 - Piani regionali per la tutela della salute dei richiedenti e
titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita” pubblicato in data 16
giugno 2023, per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione 2021-2027 - Obiettivo Specifico 1 Asilo — Misura di
attuazione 1.b) — Ambito di applicazione 1.d) — Intervento e) “Implementazione della
presa in carico delle vulnerabilita in accoglienza da parte dei Servizi Sanitari sul
territorio”, stanziando [Iimporto complessivo pari ad euro 32.000.000,00
(trentaduemilioni/00);

dato atto che:

- la Regione Piemonte con D.G.R. n. 24-7624/2023/XI del 30 ottobre 2023 ha approvato
la candidatura del progetto regionale “Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il
Lavoro Unito dei Servizi” nelllambito dell’Avviso del Ministero dell'Interno per la
presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e
Integrazione 2021-2027;

- il progetto regionale, presentato dalla Regione Piemonte in qualita di soggetto capofila,
prevede la partecipazione dei seguenti partner di progetto:

ASL TO4 - Azienda Sanitaria Locale di Cirie, Chivasso e Ivrea
ASL AL - Azienda Sanitaria Locale di Alessandria

ASL CN1 - Azienda Sanitaria Locale di Cuneo

ASL VC - Azienda Sanitaria Locale di Vercelli

ASL BI - Azienda Sanitaria Locale di Biella
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ASL TOS - Azienda Sanitaria Locale di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino
ASL CN2 - Azienda Sanitaria Locale di Alba e Bra

ASL VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola

ASL TO3 - Azienda Sanitaria Locale di Collegno e Pinerolo

ASL Citta di Torino - Azienda Sanitaria Locale della Citta di Torino

ASL AT - Azienda Sanitaria Locale di Asti

ASL NO - Azienda Sanitaria Locale di Novara

IRES PIEMONTE - Istituto di Ricerche Economico Sociali del Piemonte

considerato che:

- con Decreto del Ministero dell'Interno, Dipartimento per le Liberta Civili e
I'Tmmigrazione, prot. n. 0005254 del 10/06/2024, ¢ stata approvata la graduatoria
finale del summenzionato Avviso, con l'ammissione a finanziamento del progetto
“SALUS - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi” presentato
dalla Regione Piemonte in qualita di capofila, per un importo complessivo pari a euro
2.567.855,24 e per la durata di 36 mesi, dal 01/10/2024 al 30/09/2027, salvo
eventuali proroghe ministeriali;

- in data 01/08/2024 e stata firmata la Convenzione di Sovvenzione che regola i rapporti
tra il Ministero dell'Interno - Autorita di gestione del fondo FAMI e la Regione
Piemonte;

- lart. 7 della Convenzione di Sovvenzione stabilisce le sequenti modalita di erogazione
del finanziamento:

¢ 20% a titolo di anticipo del progetto;

e ulteriori tranche di finanziamento a seguito di rendicontazione obbligatoria semestrale.
L'importo massimo erogabile cumulativamente tra anticipo e domande di rimborso
intermedie ¢ pari al 90% del finanziamento;

esaldo alla conclusione delle attivita progettuali prevista al 30.09.2027 e di
presentazione di rendicontazione finale — salvo proroghe ministeriali;

dato atto che, come da cronoprogramma delle attivita, I’ASL VCO ha individuato il
Referente di Progetto nella persona della dott.ssa Emanuela Manassi e la Referente
amministrativa nella persona della dott.ssa Leonora Corsini e con Deliberazione del
Direttore Generale n. 832 del 31 ottobre 2024 ha costituito il Comitato di pilotaggio locale;

preso atto che la Regione Piemonte con D.D. n. 1599/A2203A/2024 del 20/11/2024 (rif.

Nota Prot. n. 00050160 del 28/11/2024, acquisita al prot. aziendale n. 77517 del

29/11/2024) ha disposto di:

e accertare limporto complessivo del finanziamento pari ad Euro 2.567.855,24 del
Progetto “Salus”;

e impegnare/prenotare l'importo pari a Euro 2.563.275,80 del finanziamento del progetto
“Salus” (prog. 221) CUP J69123002560007 [al netto di € 4.579,44 di risorse statali
relative a costi indiretti riconosciuti alla Regione Piemonte e non correlati a impegni di
spesa], ripartendo la somma complessiva tra i soggetti partner, come indicato nella
tabella Allegato 1 parte integrante e sostanziale della D.D. n. 1599/A2203A/2024 del

20/11/2024, non allegato al presente atto;
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e assegnare all’ASL VCO, per il periodo 2024 — 2027, il finanziamento complessivo di €
95.376,82 suddiviso come da tabella seguente:

Assegnazioni 2024-2027 Progetto FAMI "SALUS - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro
Unito dei Servizi" Prog-221 CUP J69123002560007

2024 2025 2026 2027

Quota Quota Quota
europea cap. europea cap. europea cap.
151556 151556 151556

Quota
europea cap.
151556

Quota statale
cap. 151558

Quota statale
cap. 151558

Quota statale
cap. 151558

Quota statale
cap. 151558

9.537,68 9.537,68 13.114,32 13.114,31 13.114,32 13.114,31 11.922,10 11.922,10

19.075,36 26.228,63 26.228,63 23.844,20

considerato che si rende opportuno:

- recepire la Determinazione Dirigenziale della Regione Piemonte n. 1599/A2203A/2024
del 20/11/2024 di assegnazione delle predette risorse;

- prevedere la stipula di un accordo di partenariato tra i soggetti facenti parte della rete
progettuale SALUS, al fine di regolare i reciproci rapporti nella realizzazione delle attivita e
le conseguenti obbligazioni di carattere amministrativo e contabile, anche ai fini della
rendicontazione, della conservazione della documentazione e del trattamento dei dati
personali dei destinatari coinvolti;

dato atto che la Regione Piemonte:

- con determinazione dirigenziale n. 189/A2203A/2025 del 14/02/2025 ha approvato lo
schema di Convenzione da stipulare tra Regione Piemonte e i partner per regolamentare i
reciproci rapporti nell'ambito del progetto;

- con nota prot. n. 00006296/2025 del 07/03/2025 (acquisita in pari data al protocollo
aziendale n. 0016457) ha trasmesso la convenzione di cui sopra firmata digitalmente, per
la sottoscrizione da parte del Rappresentante Legale dell’lASL VCO o suo delegato e
successiva restituzione;

- con successiva nota prot. n. 00020610/2025 del 23/06/2025 (acquisita in pari data al
protocollo aziendale n. 42274), al fine di introdurre disposizioni in merito all’assolvimento
in modalita virtuale dell'imposta di bollo di cui all'art. 2 del D.P.R. n. 642/1972 e ss.mm.ii.,
posta a carico di ciascuna ASR, ha trasmesso altresi '’Addendum alla convenzione di che
trattasi, firmato digitalmente e con richiesta di restituzione debitamente firmato anche
dall’ASL VCO;

atteso che:

- con deliberazione n. 314 del 31/03/2025 questa Direzione ha approvato il Programma
Operativo di Riorganizzazione, Riqualificazione e Potenziamento del Servizio Sanitario
Regionale dell’/ASL VCO e Bilancio triennio 2025, 2026 e 2027, come previsto dalla DGR
26-801/2025;

- la Direzione Sanita della Regione Piemonte con nota prot. n. 011472/2025 del
13/05/2025, acquisita in pari data al protocollo ASL VCO n. 32141, ha richiamato al
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rispetto dei vincoli e delle condizionalita previste per il conseguimento del pareggio di
bilancio aziendale;

- il presente provvedimento non rientra nelle condizionalita definite dalla Regione in
quanto la spesa € finanziata con risorse reperite in apposito fondo;

ritenuto, alla luce di quanto sopra espresso, di dover approvare e sottoscrivere la
convenzione per |'attuazione del progetto “Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il
Lavoro Unito dei Servizi” (All. A) e il relativo Addendum (All. B), allegati al presente atto
quali parti integranti e sostanziali;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. 502/1992 e
smi, come formulati nel frontespizio del presente atto

DELIBERA

1) di recepire la Determina Dirigenziale della Regione Piemonte n. 1599/A2203A/2024
del 20/11/2024 di assegnazione delle risorse destinate al finanziamento del progetto
“"SALUS - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi”;

2) di acquisire le risorse assegnate all’ASL VCO per il periodo 2024 — 2027, come da
tabella Allegato 1 parte integrante e sostanziale della D.D. n. 1599/A2203A/2024 del
20/11/2024 che non si allega al presente atto, per un totale di € 95.376,82 e di
imputarle ai rispettivi conti di entrata come sotto specificato:

conto 4500117 Contributi da UE (extra fondo) vincolati
anno 2024 € 9.537,68
anno 2025 € 13.114,32
anno 2026 € 13.114,32
anno 2027 € 11.922,10

conto 4500118 Contributi da altri soggetti pubblici (extra fondo)
anno 2024 € 9.537,68
anno 2025 € 13.114,32
anno 2026 € 13.114,32
anno 2027 € 11.922,10;

3) di approvare la convenzione allegata al presente atto come parte integrante e
sostanziale (ALL. A) e il relativo Addendum (All. B), al fine di normare i rapporti tra la
Regione Piemonte e i soggetti partner, facenti parte della rete progettuale SALUS,
nella realizzazione delle attivita e regolare le conseguenti obbligazioni di carattere
amministrativo e contabile, anche ai fini della rendicontazione, della conservazione
della documentazione e del trattamento dei dati personali dei destinatari coinvolti;

4) di dare atto che la copertura della spesa derivante dall’effettiva attuazione del
progetto, quantificabile in un importo non superiore ad euro 95.376,82#, rientra nel
finanziamento assegnato all’ASL VCO dalla Regione Piemonte con
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5)

6)

7)

8)

D.D n. 1599/A2203A/2024 del 20/11/2024 - Assegnazioni 2024-2027 Progetto FAMI
"SALUS - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi" Prog - 221
CUP J69123002560007;

di dare atto che con successivi provvedimenti di effettiva attuazione del progetto
verra imputata la spesa ai relativi conti di Bilancio;

di precisare che I'ASL VCO, ai sensi della Deliberazione n. 832 del 31 ottobre 2024,
ha individuato la dott.ssa Emanuela Manassi quale Referente del Comitato di
pilotaggio locale presso il Comitato di pilotaggio regionale (CDPR);

di trasmettere la presente deliberazione a tutti i servizi interessati, nonché alla
Direzione Welfare, Settore Politiche per le pari opportunita, diritti ed inclusione,
progettazione ed innovazione sociale, della Regione Piemonte;

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante la necessita di
perfezionare tempestivamente i rapporti con la Regione ed i partner di progetto e di
assicurare la pubblicazione dell’atto sull’albo on line e su amministrazione trasparente
per assolvere agli obblighi di pubblicita e trasparenza.
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AllL A
CONVENZIONE

per I’attuazione del progetto
“Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi” —
PROG. 221
finanziato a valere sul Fondo Europeo Asilo Migrazione Integrazione
(FAMI) 2021-2027
- CUP J69123002560007 -

TRA

Regione Piemonte, in qualita di Soggetto Capofila, cod. fisc. 80087670016,
rappresentato dal Direttore della Direzione regionale Welfare Livio Tesio, domiciliato —
ai fini del presente accordo — presso la sede della Regione Piemonte in Torino, piazza
Piemonte, 1

E

ASL VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola in qualita di partner di
progetto, cod. fisc./ P. iva 00634880033, rappresentato dal legale rappresentante
Francesco CATTEL domiciliato — ai fini del presente accordo — presso la sede dell’ASL
VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola in Omegna (Vco) - Via
Mazzini, 117

PREMESSO CHE

il Regolamento (Ue) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio
2021 istituisce il Fondo Asilo, migrazione e integrazione; FONDO ASILO
MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAMI) 2021-2027

il Regolamento (Ue) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 reca le disposizioni comuni applicabili, fra gli altri, al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione;

con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 11 giugno 2019 n. 78, é stata
individuata quale Autorita di Gestione del FAMI 2021-2027 la Direzione Centrale per
le politiche migratorie — Autorita Fondo Asilo Migrazione e Integrazione, del
Dipartimento per le Liberta Civili e I’immigrazione;

con Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022 la Commissione Europea ha
approvato il Programma Nazionale FAMI 2021-2027, successivamente modificato con
Decisione C(2023) 9276 del 20 dicembre 2023;

con Decreto dell’ Autorita di Gestione prot. n. 3409 del 15/06/2023 é stato approvato
I’ Avviso pubblico per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo
Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 — 0038 - Piani regionali per la tutela della
salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di
vulnerabilita;



con D.G.R. n. 24-7624/2023/XI del 30 ottobre 2023 e stata approvata la candidatura
del progetto regionale “Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito
dei Servizi” nell’ambito dell’ Avviso del Ministero dell’Interno per la presentazione di
progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027
— Ob.Spec. 1 Asilo — Mis. di attuaz. 1.b) — Ambito di applicazione 1.d) — Int. e) - Piani
regionali per la tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale
in condizione di vulnerabilita;

il progetto regionale vede la partecipazione dei seguenti partner di progetto:

ASL TO4 - Azienda Sanitaria Locale di Cirie, Chivasso e Ivrea

ASL AL - Azienda Sanitaria Locale di Alessandria

ASL CN1 - Azienda Sanitaria Locale di Cuneo

ASL VC - Azienda Sanitaria Locale di Vercelli

ASL BI - Azienda Sanitaria Locale di Biella

ASL TOS - Azienda Sanitaria Locale di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino
ASL CN2 - Azienda Sanitaria Locale di Alba e Bra

ASL VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola

ASL TO3 - Azienda Sanitaria Locale di Collegno e Pinerolo

Azienda Sanitaria Locale della Citta di Torino

ASL AT - Azienda Sanitaria Locale di Asti

ASL NO - Azienda Sanitaria Locale di Novara

IRES PIEMONTE - Istituto di Ricerche Economico Sociali del Piemonte

con Decreto del Ministero dell’Interno, Dipartimento per le Liberta Civili e
I’Immigrazione prot. n. 0005254 del 10/06/2024, e stata approvata la graduatoria
finale dell’Avviso citato, con 1’ammissione a finanziamento del progetto “SALUS -
Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi” presentato dalla
Regione Piemonte in qualita di capofila per un importo complessivo pari a euro
2.567.855,24 e per una durata di 36 mesi, dal 01/10/2024 al 30/09/2027 — salvo
eventuali proroghe ministeriali;

In data 01/08/2024 e stata firmata la Convenzione di Sovvenzione che regola i rapporti
tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (d’ora innanzi “Autorita di
gestione” del fondo FAMI) e la Regione Piemonte;

Con D.D. n. 1599 del 20/11/2024 é stata accertata al bilancio regionale ed impegnata
la somma complessiva di euro 2.567.855,24 a favore dei partner di progetto;

CONSIDERATO CHE

si rende opportuno prevedere la stipula di un accordo di partenariato tra i soggetti
facenti parte della rete progettuale di SALUS, al fine di regolare i rapporti reciproci
nella realizzazione delle attivita e le conseguenti obbligazioni di carattere
amministrativo e contabile, anche ai fini della rendicontazione, della conservazione
della documentazione e del trattamento dei dati personali dei destinatari coinvolti;

si conviene e si stipula quanto segue:



Articolo 1
Recepimento delle premesse e degli allegati

Le premesse e gli allegati richiamati nel presente atto fanno parte integrante e
sostanziale del presente Accordo.

Articolo 2
Oggetto dell’Accordo

Con il presente Accordo vengono disciplinati i rapporti giuridici e gli impegni reciproci
tra la Regione Piemonte, in qualita di Soggetto capofila, e ’ASL VCO - Azienda
Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola per la realizzazione delle azioni previste dal
progetto “Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi”,
d’ora in poi “SALUS”.

Le parti, nel rispetto delle proprie funzioni, responsabilita ed autonomia organizzativa,
si impegnano a collaborare alla buona riuscita dell’intervento.

Articolo 3
Obblighi comuni
Nell’ambito della realizzazione delle attivita progettuali le hanno i seguenti obblighi
comuni:
a) attuare 1’insieme delle operazioni necessarie per la realizzazione delle attivita

b)

d)

f)

progettuali per la parte di propria competenza;

assicurare che, per I’insieme delle operazioni avviate ed attuate, vengano sostenute
spese entro e non oltre la data di chiusura del progetto. A tal fine le spese devono
essere legittime e regolari oltre che conformi alle norme e agli orientamenti europei
e nazionali in materia di costi ammissibili e di rendicontazione;

conservare, predisponendo il relativo fascicolo di progetto, tutta la documentazione
amministrativa e contabile, sotto forma di originali o di copie autenticate, su
supporti comunemente accettati, registrando, in forma puntuale e conforme alle
piste di controllo, le modalita di archiviazione e garantendone la rintracciabilita,
funzionale alle verifiche di gestione, al monitoraggio, alla valutazione delle attivita,
ai controlli del revisore contabile e dell’esperto legale e a garantire il rispetto di
quanto disposto dalla Manualistica di riferimento;

mettere a disposizione in occasione dei controlli in itinere e finali svolti dal revisore
contabile e dall’esperto legale tutta la documentazione richiesta per la parte di
propria competenza, ovvero comunicare la sede presso cui € detenuta la
documentazione in formato originale, impegnandosi, altresi, a consentire lo
svolgimento delle verifiche finalizzate all’accertamento della regolarita delle
operazioni eseguite e/o di eventuali responsabilita da parte delle Autorita
competenti o di altro organismo deputato a tale scopo ed a collaborare alla loro
corretta esecuzione;

garantire, con riferimento all’attuazione del progetto, il mantenimento di un sistema
di contabilita separata e una codificazione contabile adeguata a tutte le relative
transazioni;

garantire la tracciabilita dei flussi finanziari derivanti dall’esecuzione del progetto
presentato, in termini esattamente conformi alle disposizioni di cui all’art. 3 della L.
136/2010, ed assumere la responsabilita della corretta applicazione e delle eventuali
violazioni delle suddette disposizioni;



g) garantire che non sussista un doppio finanziamento delle spese dichiarate nelle
domande di rimborso a valere su altri programmi nazionali o europei o attraverso
altri periodi di programmazione e il rispetto della suddetta condizione anche
successivamente alla chiusura delle attivita progettuali;

h) rispettare, nell’esecuzione del progetto, tutte le norme allo stesso applicabili, ivi
incluse quelle in materia di pari opportunita, di tutela dei diversamente abili e di
retribuzione del personale;

i) rispettare gli obblighi in materia di informazione e pubblicita previsti dal
Programma nazionale e richiamati nella Convenzione sottoscritta tra Regione
Piemonte ed Autorita di Gestione;

j) in materia di affidamento di attivita a enti terzi, osservare le norme UE e le
disposizioni del D. Lgs. n. 36/2023.

Articolo 4
Obblighi in capo alla Regione Piemonte

Nell’esercizio della realizzazione delle attivita progettuali la Regione Piemonte
rappresenta il Soggetto capofila ed é responsabile unico nei confronti dell’ Autorita di
Gestione per 1’attuazione del progetto, nonché referente unico per tutte le comunicazioni
con la stessa.

La Regione e il soggetto che riceve i finanziamenti dall’ Autorita di gestione, a nome di
tutti i partner, e responsabile della corretta e tempestiva ripartizione delle quote ai
partner.

La Regione Piemonte assume i seguenti impegni:

a) e responsabile dell’esecuzione esatta ed integrale del progetto, della corretta gestione,
per quanto di competenza, degli oneri finanziari ad esso imputati e dallo stesso
derivanti;

b) rispetta, nell’esecuzione del progetto, tutte le norme allo stesso applicabili, ivi incluse
quelle in materia di pari opportunita, di tutela dei diversamente abili e di retribuzione
del personale;

c) assicura, nel corso dell’intero periodo di vigenza delle attivita progettuali, i necessari
raccordi con 1’Autorita di Gestione, adeguando i contenuti delle attivita ad eventuali
indirizzi o a specifiche richieste formulate dall’Autorita di Gestione medesima,
informandola di ogni fatto rilevante inerente il progetto e partecipando agli incontri
periodici organizzati con finalita di monitoraggio;

d) fornisce pieno supporto al valutatore indipendente FAMI per il regolare espletamento
delle attivita di valutazione in itinere ed ex post;

e) e responsabile - per un periodo di cinque anni, a decorrere dal 31 dicembre dell’anno
in cui e avvenuto il pagamento del saldo della predisposizione, della raccolta, della
corretta conservazione presso la sua sede legale, della messa a disposizione e dell’invio
degli atti, dei documenti e delle informazioni richiesti dall’ Autorita di Gestione (inclusa
la documentazione dei partner);

f) gestisce, predispone e presenta le domande di pagamento, anche per conto degli
eventuali partner di progetto, dettagliando 1I’ammontare esatto dei costi sostenuti,
secondo quanto previsto dalla Manualistica di riferimento;

g) individua un Revisore indipendente per la verifica amministrativo-contabile di tutte
le spese sostenute e rendicontate;

h) individua un Esperto legale per la verifica di tutte le procedure di affidamento di
forniture, servizi, lavori e di tutti gli incarichi individuali esterni, ove previsto;

i) assicura il rispetto degli obblighi in materia di informazione e pubblicita previsti dalla
presente Convenzione;



j) informa I’ASL di ogni evento di cui é a conoscenza che possa causare ostacolo o
ritardo alla realizzazione del progetto.

Articolo 5
Obblighi in capo all’ASL

I soggetti partner di progetto hanno 1’obbligo di:

a) eseguire esattamente ed integralmente, per quanto di spettanza, le attivita progettuali;
b) inviare alla Regione Piemonte i dati necessari per permettere alla stessa di assolvere
agli adempimenti nei confronti dell’Amministrazione richiesti dalla presente
Convenzione;

¢) individuare e comunicare alla Regione Piemonte il nominativo di un referente di
progetto e di un referente amministrativo, quali punti di contatto unici per la gestione
delle attivita;

d) informare la Regione Piemonte tempestivamente di ogni evento di cui vengano a
conoscenza che attenga alla realizzazione del progetto o che possa creare ritardi od
ostacoli nell’esecuzione dello stesso;

e) comunicare alla Regione Piemonte le proposte di eventuali modifiche da apportare al
progetto;

f) inviare alla Regione Piemonte tutti i documenti necessari per lo svolgimento dei
controlli;

g) assicurare ampia collaborazione ai fini della corretta esecuzione dei controlli e delle
verifiche in loco svolti dagli organismi a tale scopo deputati.

Nell’ottica della cooperazione attiva e dell’assunzione dei corrispondenti impegni nella
gestione del progetto nonché nel rispetto del ruolo e delle responsabilita ricadenti in
capo alla Regione Piemonte nei confronti dell’Autorita di Gestione, I’ASL, con la
sottoscrizione del presente accordo, si impegna e si obbliga ad adeguarsi alle richieste
ed alle eventuali prescrizioni promanate dalla Regione, in particolar modo per quanto
attiene agli aspetti direttamente ed indirettamente connessi con gli specifici obblighi
posti a carico con la sottoscrizione della Convenzione con 1’ Autorita di Gestione.

Ferma restando la responsabilita amministrativa del Soggetto capofila nei confronti
dell’ Autorita di Gestione, resta inteso che I’ASL, in qualita di partner di progetto, sara
responsabile della mancata od inesatta gestione e/o esecuzione delle varie fasi/attivita
progettuali delle quali e investito, come dettagliatamente individuate nella proposta
progettuale esecutiva approvata e sopra richiamata, e che in nessun caso una delle parti
potra essere ritenuta responsabile per eventuali obbligazioni assunte dall'altra nei
confronti di terzi.

L’ASL si impegna, inoltre, a porre in essere ed assolvere ogni obbligo e adempimento
per quanto di propria spettanza, connesso con i compiti ai medesimi demandati sulla
base del presente accordo e/o dei successivi eventuali accordi in merito, mandando
altresi indenne la Regione da ogni onere e responsabilita che a questa derivasse dal
mancato rispetto degli impegni ed obblighi menzionati, per fatto od omissione dell’ASL
stessa.

Articolo 6
Affidamento di incarichi o di contratti di appalto/fornitura

L’ASL potra — sotto la propria esclusiva responsabilita — affidare a soggetti terzi, con
comprovata e documentata esperienza professionale nel settore oggetto dell’attivita
progettuale, 1’esecuzione di parte delle stesse, ad esclusione delle attivita relative alla
gestione del progetto.



Qualora I’ASL intenda affidare parte delle attivita a soggetti terzi, questi:

i) dovranno possedere i requisiti e le competenze richieste dall’intervento;

ii) dovranno essere selezionati — in caso di incarichi professionali affidati a soggetti
esperti — secondo le modalita previste dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001, ovvero — in caso
di contratti di appalto — secondo le modalita previste dalle vigenti disposizioni in
materia di procedure di evidenza pubblica (D. Lgs. 36/2023);

iii) non potranno sub-affidare ad altri soggetti 1’esecuzione, anche di parte, delle
attivita.

Nel caso in cui le richiamate disposizioni normative e procedurali non dovessero essere
applicabili (es. convenzioni con altri soggetti di diritto pubblico non sottoposte al D.
Lgs. 36/2023), I’ASL e, comunque, tenuta - nei limiti della pertinenza - al rispetto dei
principi di concorrenza, parita di trattamento e imparzialita nell’assegnazione dei
contratti e degli incarichi.

I contratti stipulati con soggetti terzi affidatari dovranno essere dettagliati nell’oggetto,
nei contenuti, nelle modalita di esecuzione delle prestazioni ed articolati per le voci di
costo e devono riportare il codice identificativo della medesima.

L’ASL potra acquisire i beni e i servizi necessari per la realizzazione del progetto nel
rispetto della normativa UE e nazionale vigente in materia e del principio del value for
money.

La Commissione Europea e/o la Corte dei Conti e/o altre Autorita competenti, in base a
verifiche documentali in loco, possono sottoporre a controllo tutti i fornitori/prestatori
di servizi selezionati.

E fatto obbligo all’ASL di fare riferimento alla Manualistica adottata dall’Autorita di
Gestione — tenendo, altresi, conto di eventuali modifiche alla stessa intervenute
successivamente alla stipula del presente Accordo - in ordine alle modalita di
espletamento delle procedure di affidamento di cui al presente articolo, o a cio che
concerne il rispetto dell’art. 3 della L. 136/2010 in merito alla tracciabilita dei flussi
finanziari.

Articolo 7
Responsabile dell’attuazione dell’Accordo

Ai fini del coordinamento e della vigilanza sull’attuazione del presente Accordo, é
individuato, quale responsabile dell’attuazione, il Referente Osvaldo Milanesio del

Soggetto capofila Regione Piemonte.
Al Responsabile vengono conferiti i seguenti compiti:

a) rappresentare in modo unitario gli interessi delle parti sottoscriventi nei confronti
dell’ Autorita di Gestione;

b) coordinare il processo complessivo di realizzazione del progetto attivando le
risorse tecniche ed organizzative necessarie alla sua attuazione;

¢) promuovere le eventuali azioni ed iniziative necessarie a garantire il rispetto degli
impegni e degli obblighi presi dall’ASL;

d) monitorare in modo continuativo lo stato di attuazione del progetto, secondo le
modalita indicate dall’ Autorita di Gestione;

e) individuare ritardi e inadempienze assegnando un congruo termine per
provvedere; decorso inutilmente tale termine, segnalare tempestivamente
I’inadempienza agli altri partner progettuali e all’ Autorita di Gestione.

Articolo 8
Risorse finanziarie e modalita di liquidazione



Per la realizzazione delle attivita progettuali la Regione Piemonte assegna all’ASL VCO
- Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola una quota di budget pari a euro
95.376,82 complessivi, iscritti al bilancio regionale 2024-2026.

Le parti si danno reciprocamente atto che le risorse finanziarie saranno trasferite
all’ASL secondo le seguenti modalita definite nella Convenzione tra la Regione
Piemonte e I’ Autorita di Gestione:

a) erogazione a titolo di anticipo fino al 20% dell’importo finanziato;

b) erogazione delle successive tranche di finanziamento. La presentazione delle
domande di rimborso intermedie e obbligatoria con cadenza semestrale dalla data di
inizio attivita.

L’importo massimo erogabile dall’ Autorita di Gestione cumulativamente tra anticipo e
domande di rimborso intermedie é pari al 90% del finanziamento.

Eventuali quote eccedenti la percentuale massima sopra indicata, saranno riconosciute
in sede di saldo finale.

c) erogazione del saldo. La domanda di rimborso finale deve essere inviata entro 30
giorni dalla data di conclusione delle attivita progettuali.

Le modalita relative alla liquidazione delle spese sono dettagliate nella Manualistica di
riferimento.

I pagamenti da parte dell’Autorita di Gestione saranno effettuati direttamente alla
Regione Piemonte a seguito dell’esito positivo della verifica sulla documentazione
amministrativo-contabile da parte dei soggetti competenti e, pertanto, la quota di budget
assegnata all’ASL potra subire variazioni in diminuzione come conseguenza di
eventuali mancati riconoscimenti di voci di spesa.

Articolo 9
Verifiche, revoche e recuperi

L’ASL potra essere oggetto di controllo, nelle modalita previste dai Regolamenti, da
parte delle Autorita Designate del Fondo, della Commissione Europea, o di altri
organismi di controllo.

L’ Autorita di Gestione disporra verifiche e controlli, come previsti dai Regolamenti del
Fondo, sull’avvio delle attivita, nonché sulla corretta esecuzione del progetto e si
avvarra delle risultanze dei controlli del revisore indipendente e, laddove applicabile,
dell’esperto legale. In merito alle attivita di controllo, 1’Amministrazione potra
avvalersi delle Prefetture o di organi istituzionali individuati sia a livello centrale che
locale.

L’ Autorita di Gestione puo revocare in tutto o in parte il contributo erogato nel caso di:
a) inadempimento all’obbligo di esatta esecuzione delle attivita facente capo al
Beneficiario;

b) rifiuto di collaborare, nell’ambito dei controlli e alle visite ispettive;

¢) interruzione o modifica, non previamente autorizzata, del progetto finanziato;

d) inadempienza nell’attivita di reporting, di monitoraggio, di valutazione e di
rendicontazione delle spese, sia sotto il profilo del mancato o tardivo invio, sia sotto il
profilo della non conformita della documentazione;

e) irregolarita contabili accertate in sede di controllo della rendicontazione o emerse in
sede di controlli ispettivi;

f) recesso non giustificato del Beneficiario dalla presente Convenzione;

g) non veridicita di una o piu dichiarazioni o della documentazione trasmessa e
acquisita dall’ Autorita di Gestione;



h) mancato rispetto delle regole di pubblicita e degli obblighi in materia di Conflitto
d’interessi);

i) difformita tra il progetto approvato e la realizzazione, sia in termini qualitativi che
quantitativi, e/o difformita e scostamenti rispetto agli indicatori o alle tempistiche
indicate nel documento di progetto;

j) erogazione di servizi a favore di soggetti diversi da quelli previsti dalle disposizioni
del Fondo, dal Programma Nazionale di riferimento e dal progetto;

k) violazione - laddove applicabili - delle disposizioni di cui all’art. 3 della L.
136/2010;

1) mancata partecipazione, senza giustificato motivo, agli incontri programmati
dall’ Autorita di Gestione;

m) riscontrate irregolarita non sanabili;

n) mancato o tardivo o insufficiente riscontro alle richieste formulate dall’Autorita di
Gestione relativamente ad eventuali irregolarita sanabili riscontrate.

Nel caso in cui si debba procedere al recupero di una somma gia erogata dall’ Autorita
di Gestione, la Regione Piemonte e 1’ASL si impegnano a restituirla nei termini e nelle
modalita previsti dalla medesima Autorita.

Articolo 10
Modifiche di progetto

Tutte le variazioni inerenti il progetto devono essere comunicate dall’ASL alla Regione
preventivamente e saranno oggetto di valutazione congiunta.

Le variazioni del progetto non possono riguardare in nessun caso le disposizioni
previste dai Regolamenti del Fondo e dall’ Avviso di riferimento.

Nel corso del periodo di attuazione del progetto, secondo le indicazioni previste nella
manualistica di riferimento:

- sara possibile presentare al massimo una rimodulazione di budget per semestre a
partire dall’avvio delle attivita;

- il totale delle variazioni richieste non potra superare il 30% del budget di progetto
iniziale;

- D’ultima richiesta di rimodulazione non potra essere presentata oltre 30 giorni
precedenti alla data di chiusura delle attivita.

Articolo 11
Durata e modalita di realizzazione

Il presente Accordo ha validita per ’intera durata delle attivita progettuali a far data
dalla comunicazione di inizio attivita, fissata al 01/10/2024, e per una durata massima di
36 mesi, salvo eventuali proroghe ministeriali.

Il presente Accordo si intende valido sino alla conclusione delle intere operazioni di
rendicontazione finale e di chiusura delle operazioni contabili.

Articolo 12
Trattamento dei dati

In relazione ai dati personali il cui utilizzo e necessario per l'attuazione delle attivita
oggetto del presente Accordo:

a) la Regione Piemonte agisce in qualita di Titolare autonoma relativamente ai dati
trattati per le attivita di propria competenza, quali, ad esempio, D’attivita di
coordinamento e monitoraggio e I’attivita collegata alla rendicontazione ed alle



domande di rimborso nel pieno rispetto della normativa in materia di protezione dei
dati personali, con particolare riferimento al Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e al
D. Lgs. n. 196/2003 (Codice privacy);

b) I’ASL agisce in qualita di Titolare autonoma relativamente ai dati trattati per le
attivita di propria competenza, quali, ad esempio, 1’attivita di presa in carico e di cura
dei destinatari delle azioni progettuali;

c) il soggetto terzo, partner di progetto — IRES PIEMONTE - che sviluppa e gestisce la
piattaforma su cui sono elaborati e conservati i dati degli individui che partecipano alle
progettualita, agisce in qualita di Responsabile esterno del trattamento nominato
dall’ASL ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

I Titolari si impegnano a compiere le operazioni di trattamento nel rispetto del diritto
alla riservatezza e dei diritti fondamentali dei soggetti interessati secondo i principi di
liceita, correttezza e trasparenza, ai sensi dell’art. 5 del GDPR, nonché al fine di
perseguire gli scopi di cui al presente Accordo e di adempiere a eventuali obblighi di
legge alla stessa connessi.

Ciascuna delle parti, qualora si trovi nella condizione di affidare all’esterno, in parte e/o
in toto, attivita di trattamento di dati personali di propria titolarita, anche a favore di
altri soggetti facenti parte della rete di partenariato progettuale (altre ASL e/o IRES
PIEMONTE), si impegna a sottoscrivere un accordo volto a formalizzare il ruolo
privacy assunto da tali soggetti, se in qualita di Titolari autonomi o di Responsabili del
trattamento, al fine di procedere ad una corretta gestione delle attivita di trattamento di
dati personali.

In caso di nomina a Responsabile, la sottoscrizione di un accordo di nomina ex art. 28
GDPR e condizione necessaria ed imprescindibile per I’affidamento di attivita di
trattamento di dati personali.

Articolo 13
Proprieta e uso dei risultati

La proprieta di quanto realizzato in esecuzione della presente Convenzione, dei
risultati delle attivita progettuali, inclusi i nomi ed i loghi identificativi eventualmente
utilizzati ed i diritti di proprieta intellettuale e industriale, sara conferita alla Regione
Piemonte.

Le Parti si impegnano a garantire all’Autorita di Gestione il diritto di utilizzare
gratuitamente e liberamente e di concedere a terzi, quanto realizzato in esecuzione del
presente Accordo.

Le Parti sono responsabili del rispetto di eventuali diritti d’autore, di privative e/o
know how di terzi e si impegnano a tenere indenne e manlevare la controparte da ogni
eventuale pretesa di terzi a qualsiasi titolo direttamente o indirettamente connessa
all’utilizzo dei predetti.

Articolo 14
Regole di pubblicita

Ai sensi dell’art. 30 del Regolamento (Ue) 2021/1147, le Parti rendono (sempre) nota
I’origine dei finanziamenti concessi dall’Unione, menzionandone esplicitamente il
sostegno finanziario e garantendone la visibilita, in particolare quando promuovono
azioni e risultati dei progetti, fornendo informazioni coerenti, efficaci e significative a
destinatari diversi, compresi i media e il pubblico.

Con riferimento alle modalita, regole generali e obblighi previsti dal Regolamento (Ue)
2021/1060 concernenti 1’utilizzo dei loghi dell’Unione Europea e del Ministero



dell’Interno, si rimanda alla Manualistica di riferimento: “Regole di pubblicita del
Fondo”.

Articolo 15
Conflitto d’interessi

Le Parti si impegnano a prendere ogni necessaria misura per prevenire ogni rischio,
anche indiretto o potenziale, di conflitto di interesse o incompatibilita che possa influire
sulla corretta esecuzione, sull’imparzialita e 1’obiettivita del presente Accordo.

Ogni situazione che costituisca o possa portare a conflitti d’interesse o incompatibilita
durante ’esecuzione delle attivita, deve essere immediatamente comunicata alla
controparte. Le Parti devono procedere senza alcun indugio alla rimozione delle
situazioni di conflitto.

Articolo 16
Accordi ulteriori
Tutte le modifiche al presente Accordo saranno vincolanti per le parti solo qualora fatte
per iscritto e debitamente sottoscritte dalle parti.

Articolo 17
Tentativo di conciliazione e Foro competente

Per ogni controversia che possa insorgere in ordine alla validita, interpretazione,
esecuzione o risoluzione del presente Accordo, dopo un preliminare tentativo di
soluzione in via conciliativa, sara competente in via esclusiva il Foro di Torino.

Luogo, data
Regione Piemonte Legale Rappresentante/Delegato
FIRMATO
Azienda Sanitaria Locale del Legale Rappresentante/Delegato
Verbano Cusio Ossola FIRMATO
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ACCORDO MODIFICATIVO
CONVENZIONE

per I’attuazione del progetto
“Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi” —
PROG. 221
finanziato a valere sul Fondo Europeo Asilo Migrazione Integrazione
(FAMI) 2021-2027
- CUP J69123002560007 -

PREMESSO CHE

con D.G.R. n. 24-7624/2023/XI del 30 ottobre 2023 e stata approvata la candidatura
del progetto regionale “Salus - Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito
dei Servizi” nell’ambito dell’ Avviso del Ministero dell’Interno per la presentazione di
progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027
— Ob.Spec. 1 Asilo — Mis. di attuaz. 1.b) — Ambito di applicazione 1.d) — Int. e) - Piani
regionali per la tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale
in condizione di vulnerabilita;

il progetto regionale vede la partecipazione dei seguenti partner di progetto:

ASL TO4 - Azienda Sanitaria Locale di Cirie, Chivasso e Ivrea

ASL AL - Azienda Sanitaria Locale di Alessandria

ASL CN1 - Azienda Sanitaria Locale di Cuneo

ASL VC - Azienda Sanitaria Locale di Vercelli

ASL BI - Azienda Sanitaria Locale di Biella

ASL TOS - Azienda Sanitaria Locale di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino
ASL CN2 - Azienda Sanitaria Locale di Alba e Bra

ASL VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola

ASL TO3 - Azienda Sanitaria Locale di Collegno e Pinerolo

Azienda Sanitaria Locale della Citta di Torino

ASL AT - Azienda Sanitaria Locale di Asti

ASL NO - Azienda Sanitaria Locale di Novara

IRES PIEMONTE - Istituto di Ricerche Economico Sociali del Piemonte

con Decreto del Ministero dell’Interno, Dipartimento per le Liberta Civili e
I’Immigrazione prot. n. 0005254 del 10/06/2024, e stata approvata la graduatoria
finale dell’Avviso citato, con 1’ammissione a finanziamento del progetto “SALUS -
Piano di Salute e Accoglienza tramite il Lavoro Unito dei Servizi” presentato dalla



Regione Piemonte in qualita di capofila per un importo complessivo pari a euro
2.567.855,24 e per una durata di 36 mesi, dal 01/10/2024 al 30/09/2027 — salvo
eventuali proroghe ministeriali;

e In data 01/08/2024 é stata firmata la Convenzione di Sovvenzione che regola i rapporti
tra il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (d’ora innanzi “Autorita di
gestione” del fondo FAMI) e la Regione Piemonte;

e Con D.D. n. 1599 del 20/11/2024 e stata accertata al bilancio regionale ed impegnata
la somma complessiva di euro 2.567.855,24 a favore dei partner di progetto;

e Con D.D. n. 189/A2203A/2025 del 14/02/2025 ¢ stato approvato lo schema-tipo di
Convenzione tra la Regione Piemonte e le dodici ASL piemontesi partner di progetto;

e Il punto 16 dell’Allegato B al d.P.R. 642/1972 stabilisce che sono esenti dall'imposta di bollo
gli “atti e documenti posti in essere da amministrazioni dello Stato, regioni, province,
comuni, loro consorzi e associazioni, nonché comunita montane sempreché vengano tra loro
scambiati”. La fattispecie non contempla la totalita degli enti pubblici, ma solo gli enti
territoriali, sicché gli altri enti pubblici — tra cui le aziende sanitarie — non sono esentati.

e Per le ASL I’assolvimento dell’imposta di bollo avviene in modalita virtuale con
cadenza annuale;

e Lo schema di convenzione approvato con D.D. n. 189/A2203A/2025 del 14/02/2025, deve
essere integrato con ’inserimento di un articolo dedicato all’assolvimento dell’imposta di
bollo.

Alla luce delle premesse di cui sopra:

Regione Piemonte, in qualita di Soggetto Capofila, cod. fisc. 80087670016,
rappresentato dal Direttore della Direzione regionale Welfare Livio Tesio, domiciliato —
ai fini del presente accordo — presso la sede della Regione Piemonte in Torino, piazza
Piemonte, 1

e

ASL TO4 - Azienda Sanitaria Locale di Cirie, Chivasso e Ivrea
ASL AL - Azienda Sanitaria Locale di Alessandria

ASL CN1 - Azienda Sanitaria Locale di Cuneo

ASL VC - Azienda Sanitaria Locale di Vercelli

ASL BI - Azienda Sanitaria Locale di Biella

ASL TOS5 - Azienda Sanitaria Locale di Chieri, Carmagnola, Moncalieri e Nichelino
ASL CN2 - Azienda Sanitaria Locale di Alba e Bra

ASL VCO - Azienda Sanitaria Locale del Verbano Cusio Ossola
ASL TO3 - Azienda Sanitaria Locale di Collegno e Pinerolo
Azienda Sanitaria Locale della Citta di Torino

ASL AT - Azienda Sanitaria Locale di Asti

ASL NO - Azienda Sanitaria Locale di Novara

in qualita di Soggetti partner di Progetto;

convengono, con il presente atto, di apportare allo schema di Convenzione approvato con
D.D. n. 189/A2203A/2025 del 14/02/2025 la modifica che segue:



Articolo 18
Assolvimento imposta di bollo

Gli obblighi relativi all’applicazione dell'imposta di bollo prevista ai sensi dell'articolo 2

D.PR. n. 642/1972 e s.m.i. sono a carico del’ASL e vengono assolti mediante
pagamento in modo virtuale.

Tutte le parti non espressamente modificate dello schema di Convenzione approvato con D.D. n.

189/A2203A/2025 del 14/02/2025 , si ritengono valide ed efficaci.

Regione Piemonte

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL TO4 - Azienda Sanitaria
Locale di Cirie, Chivasso e Ivrea

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL AL - Azienda Sanitaria Locale
di Alessandria

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL CN1 - Azienda Sanitaria
Locale di Cuneo

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL VC - Azienda Sanitaria Locale
di Vercelli

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL BI - Azienda Sanitaria Locale
di Biella

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL TOS5 - Azienda Sanitaria
Locale di Chieri, Carmagnola,
Moncalieri e Nichelino

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL CN2 - Azienda Sanitaria
Locale di Alba e Bra

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO

ASL VCO - Azienda Sanitaria
Locale del Verbano Cusio Ossola

Legale Rappresentante/Delegato

FIRMATO




ASL TO3 - Azienda Sanitaria
Locale di Collegno e Pinerolo Legale Rappresentante/Delegato
Azienda Sanitaria Locale

FIRMATO
Azienda Sanitaria Locale della Citta Legale Rappresentante/Delegato
di Torino

FIRMATO
ASL AT - Azienda Sanitaria Locale Legale Rappresentante/Delegato
di Asti

FIRMATO
ASL NO - Azienda Sanitaria Locale Legale Rappresentante/Delegato
di Novara

FIRMATO
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