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Prova n.1

"Illustri il contenuto e le finalità del nuovo art. 403 del Codice Civile, soffermandosi
 sui

presupposti dell'intervento di allontanamento urgente del minore, sulle garanzie

procedimentali introdotte dalla riforma e sul ruolo attribuito ai servizi. Analizzi, inoltre,

le modalità di raccordo tra servizi sociali, autorità giudiziaria e famiglia."

Prova n.2

"Illustri i contenuti e gli obiettivi del D.M. 77/2022 in materia di riorganizzazione

dell'assistenza sanitaria territoriale, soffermandosi sul ruolo de
ll'assistente sociale nei

nuovi modelli organizzativi (Casa della Comunità, Ospedal
e di Comunità e Centrale

Operativa Territoriale). Analizzi le modalità di integrazione soc
io-sanitaria previste dal

decreto e le ricadute operative per i servizi sociali territoriali."

Prova n.3

"Con riferimento alla normativa vigente in Regione Piemonte, definire il concetto di

dimissioni protette, illustrandone il significato e gli obiettivi principali, specificando il

ruolo dei servizi sociali e sociosanitari nella loro attuazione."

Viene stabilito che per lo svolgimento della prova scritta i candidati abbiano

disposizione 45 ( quarantacinque) minuti.

a

Essendo le ore 8.30 la Commissione procede ad ammettere nel locale di esame

candidati presenti, previo accertamento dell'identità personale, che
 risultano essere i

seguenti:

AMATO MARIANNA Carta d'identità n. CA71572WP rilasciato il 04/09/2025 da Comune

di Biella con scadenza 27/08/2035

BACCARIN SOPHIE Carta d'identità n. CA48191DE rilasciato il 29/01/2019 da COMUNE

DI GRAVELLONA TOCE con scadenza 11/10/2029

BLEFARO SIMONA Carta d'identità n. CA42440PT rilasciato il 01/08/2023 da COMUNE

di Domodossola con scadenza 31/07/2033

BUSSO FRANCESCA Carta d'identità n. CA99052KB rilasciato il 30/09/2021 da

COMUNE DI FERRERE con scadenza 28/11/2031

CARNEVALI AGNESE Carta d'identità n. CA39494HY rilasciato il 25/01/2021 da

COMUNE CREVOLADOSSOLA con scadenza 02/08/2031

CERUTTI LAURA Carta d'identità n. CA35294KF rilasciato il 13/10/2021 da COMUNE DI

VALSTRONA con scadenza 20/06/2032

COLABRARO FEDERICA Patente n. U199T9100N rilasciato il 26/10/2023 da MIT-UCO

con scadenza 03/11/2033

DIMASI JESSICA Carta d'identità n. CA82315EL rilasciato il 01/07/2019 da COMUNE
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Un giovane adulto giunge al DEA per una situazione di agitazione psicomotoria. Dalla

valutazione emerge che il giovane è già noto al CSM e presenta anche un uso

problematico di sostanze.

In qualità di assistente sociale ospedaliera descriva l'interven
to professionale che

attiverebbe, illustrando le modalità di presa in carico, la collaborazione con l'equipe

multidisciplinare, il raccordo con i servizi territoriali coinvolti e gli strumenti

professionali utilizzati.

Prova pratica n.2

La badante di una signora ultra ottantenne autosuf
ficiente si rivolge al Servizio Sociale

per segnalare che l'anziana, per la quale lavora privatamente da cinque anni, con

mansioni di aiuto nella gestione della spesa oltre che co
n finalità di compagnia, non

riesce più a gestire il denaro, spesso non la riconosce e le chiede cosa faccia in casa

sua. Il candidato illustri le possibili modalità operative di gestion
e.

Prova pratica n.3

Una ragazza di 16 anni si presenta al Consultorio Famil
iare territoriale dichiarando di

essere incinta e di voler interrompere la gravidanza (ai sensi di quanto previsto dalla L.

194/78). La minore chiede che i genitori non vengano
 informati, riferendo un contesto

familiare conflittuale e la paura di reazioni negative
. In qualità di Assistente Sociale del

consultorio, illustrare come si articola l'intervento professionale.

La Commissione stabilisce che i candidati abbiano a disposizion
e per lo svolgimento

della prova pratica 30 (trenta) minuti.

Il Presidente della commissione procede quindi ad imbussolare le prove

precedentemente predisposte in buste chiuse e siglate sui lembi di chiusura da tutti i

componenti della commissione e dal Segretario.

Si procede ad ammettere nel locale di esame tutti i candidati ammessi.

IΙ Presidente illustra le modalità della prova pratica ed invita u
n candidato ad estrarre

della busta alla quale corrisponderà la prova pratica oggetto d'esame.

Il candidato Cerutti Laura estrae la busta contenente la prova pratica 2 (due):

Prova pratica n.2
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generalità dei candidati.

A seguito delle suddette operazioni, la Commissione accerta che gli elaborati,

contraddistinti con un numero progressivo, appartengono ciascuno al candidato a

fianco indicato:

ELABORATO PUNTEGGIO CANDIDATO

17 VASILE YLENIA

2 20 SPADONE FRANCESCA

3 20 COLABRARO FEDERICA

4 18 MANFREDI CHIARA

5 20 BUSSO FRANCESCA

6 20

7 18

8 20

9 14

10 19

BACCARIN SOPHIE

GRIA BEATRICE

CERUTTI LAURA

PATERNUOSTO MARCELLA

CARNEVALI AGNESE

Al termine delle prova, la Commissione prende atto che tutti i candidati hanno

superato con esito positivo la prova pratica e quindi vengono ammes
si alla successiva

prova orale.

La Commissione stabilisce quindi di procedere all'espletamento della prova
 orale che,

ai sensi dell'art. 43 del DPR 220/2001 dovrà vertere su quesiti inerenti il profilo

professionale a concorso e durante lo svolgimento della stessa verrà accertata la

conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni inform
atiche più diffuse

nonché la conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese.

Ogni candidato dovrà rispondere ad una domanda ciascuno, e, a tal f
ine, la Commis-

sione predispone le seguenti n.11 domande:

1.La gestione multidisciplinare della donna in gravidanza che presenta criticità sociali.

2. L'istituto dell'amministrazione di sostegno: caratteristiche, procedure e ruolo del

servizio sociale.

3. Descriva il percorso di presa in carico di un anziano fragile tramite UVG.

4. Descriva il percorso di presa in carico di una persona diversamente abile tramite

UMVD.

5. PASS progetto di inclusione sociale, il candidato esponga questo tipo di intervento.

6. Qual è la differenza tra la MAP e l'affidamento ai servizi sociali.

7. Ruolo, composizione e interventi della rete antiviolenza nel no
stro territorio.

8. Commissioni medico-legali: differenza tra l. 104/92 e I. 68/99.
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9. Ruolo e funzioni dell'assistente sociale ospedaliera all'interno del NOCC.

10. In che modo l'assistente sociale contribuisce allo sviluppo del welfare di comunità.

11. Visita domiciliare e colloquio professionale: strumenti propri del lavoro sociale.

La Commissione determina altresì che:

Relativamente alla parte di prova orale riguardante la conoscenza di elementi di

informatica, il candidato dovrà procedere a dimostrare, una conoscenza di base

dei sistemi operativi mediante la risposta a domande predisposta dalla commis-

sione ed allegata al presente verbale sotto al lettera C).

Relativamente alla parte di prova orale riguardante la conoscenza della lingua

straniera il candidato dovrà tradurre frasi in lingua inglese, predisposta dalla

Commissione allegata al presente verbale sotto la lettera C).

La Commissione decide di far svolgere simultaneamente a tutti i candidati la parte di

prova di accertamento delle conoscenze informatiche e della lingua inglese, in un

tempo stabilito di 10 (dieci) minuti.

Per la valutazione della prova orale la commissione stabilisce che il punteggio totale di

20 punti a sua disposizione, verrà così suddiviso:

18 punti per la valutazione della parte attinente alla materia oggetto del concorso

1 punto per la valutazione della conoscenza di elementi di informatica

1 punto per la valutazione della conoscenza della lingua straniera

Per la parte della prova orale riguardante la materia oggetto del concorso ai candidati

ammessi il punteggio totale di 18 punti per la valutazione della prova verrà così

suddiviso:

da 0a 5

da 6a 11 valutazione "insufficiente"
valutazione “gravemente insufficiente"

12 valutazione "sufficiente"

da 13 a 15 valutazione "buona"

da 16 a 18 valutazione "ottima"

Per la parte di prova orale riguardante la conoscenza di elementi di informatica il

punteggio totale a disposizione di 1 punto, sarà così graduato:
이 valutazione insufficiente

1 valutazione sufficiente

Inoltre per la parte di prova orale riguardante la conoscenza della lingua straniera il

punteggio totale a disposizione di 1 punto, sarà così graduato:

이 valutazione insufficiente

1 valutazione sufficiente

Alle ore 13.00 tutti i candidati vengono informati che saranno chiamati a sostenere la
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