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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 907 del 06/11/2025

Oggetto: PRESA D'ATTO DELLA SOTTOSCRIZIONE DELL'ACCORDO
SUL SALDO INDENNITA’ DI PRONTO SOCCORSO ANNO 2024 -
COMPARTO SANITA'.

DIRETTORE GENERALE - DOTT. FRANCESCO CATTEL
(NOMINATO CON DGR N. 25-655/2024/XII DEL 23/12/2024)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO - DOTT.SSA BARBARA BUONO

DIRETTORE SANITARIO - DOTT.SSA DANIELA KOZEL
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Struttura proponente: GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell'atto: Canetta Sofia

Il Responsabile del procedimento: Barilli Giorgio Norberto
Il Dirigente/Funzionario: Sala Claudia

Il funzionario incaricato alla pubblicazione.
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IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore S.0.C. Gestione

Personale e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato
con delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibere n. 65 del 28/01/2020 e n. 555
del 25/06/2025.

- Viste le disposizioni normative e gli atti riguardanti la materia in trattazione:

il C.C.N.L Comparto Sanita, sottoscritto in data 02.11.2022, triennio 2019-2021;

il C.C.N.L. Comparto Sanita, sottoscritto in data 27.10.2025 triennio 2022-2024;

I'art. 107 comma 4 del C.C.N.L. Comparto Sanita sottoscritto in data 02.11.2022,
relativo all'indennita nei servizi di pronto soccorso da corrispondere al personale di
tutte le aree e di tutti i ruoli assegnati a tali servizi;

I'art. 69 del C.C.N.L. del 27.10.2025 il quale ha confermato l'indennita di cui al punto
precedente;

I'art. 10 comma 6 del C.C.N.L. Comparto Sanita del 02.11.2022, confermato anche
dal nuovo C.C.N.L, il quale recita espressamente che “II controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri sono effettuati dall’'organo di controllo competente ai sensi
dell’art 40-bis, comma 1 del D.lgs 165/2001.”

la D.D. 229/A1400B/2025 del 16.04.2025 settore Sanita Regione Piemonte, con la
quale & stata assegnato all/ASL VCO un finanziamento per l'anno 2024 pari a
387.151,80 euro, comprensivo di oneri, per la corresponsione dell'indennita di pronto
soccorso del Comparto Sanita;

I'accordo sottoscritto in data 07.10.2025 con le rappresentanze sindacali del
Comparto Sanita e componenti della R.S.U. Aziendale, sulla distribuzione del saldo di
Indennita di Pronto Soccorso relativo all'anno 2024;

la nota prot. n. 70127 del 17.10.2025, con la quale € stata richiesta la certificazione
relativa all'accordo in esame, trasmesso unitamente alla relazione illustrativa e
tecnico-finanziaria al Collegio Sindacale;

il verbale n. 5 del 30.10.2025, con il quale il Collegio Sindacale ha espresso parere
favorevole all’Accordo di cui trattasi;

- ritenuto, pertanto, di prendere atto della sottoscrizione dell’Accordo relativo alla
distribuzione del saldo indennita di pronto soccorso anno 2024, sottoscritto in data
07.10.2025, di cui all'allegato a) al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

- condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera;

- acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., come
formulati nel frontespizio del presente atto
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DELIBERA

1) di_ prendere atto, per quanto espresso in premessa, dell’Accordo con le
Rappresentanze Sindacali del Comparto Sanita, relativo alla distribuzione del saldo indennita
di pronto soccorso anno 2024, sottoscritto il 07.10.2025, di cui all’allegato a) al presente
atto quale parte integrante e sostanziale;

2) di precisare che, con I'accordo sopra richiamato, non derivano costi aggiuntivi a carico
del bilancio aziendale poiché vengono utilizzate le risorse residue del finanziamento
pervenuto con D.D. 229/A1400B/2025 del 16.04.2025;

3) di_dare atto che le informazioni relative al presente provvedimento, cosi come
disciplinato dalla normativa vigente, saranno pubblicate sul sito internet aziendale nella
sezione Amministrazione Trasparente;

4) di_dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, al fine di poter
procedere tempestivamente all’applicazione dell’accordo in argomento.
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SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

Sede legale: Via Mazzini, 117 — 28887 Omegna (VB)
Sede Operativa: Omegna, Tel. 0323 868374 — Fax 0323 868371 — e-mail: osruvaluta@asivco.it
Sede Operativa: Verbania, Tel. 0323 541439-411 — Fax 0323 541415 — e-mail: previdenza@aslvco.it
Sede Operativa: Domodossola, Tel. 0323 491430 — Fax 0323 491260 — e-mail: stipendi@aslvco.it

INTESA SUL SALDO INDENNITA’ DI PRONTO SOCCORSO
ANNO 2024

Le delegazioni trattanti di parte datoriale del’ASL VCO, la RSU ed i rappresentanti territoriali delle
Organizzazioni Sindacali di categoria firmatarie del CCNL 02.11.2022, riunitesi in data 07.10.2025, alle ore
14.30, presso la sala Riunioni “ G. Saglietti” in via Mazzini 117, Omegna

> visto I'art. 107 comma 4 del CCNL Comparto sanita sottoscritto in data 02.11.2022 relativo
all’indennita nei servizi di pronto soccorso da corrispondere al personale di tutte le aree e di tutti i ruoli
assegnati a tali servizi;

» richiamata la D.G.R. n. 16-6602 del 13.03.2023, con la quale & stato approvato, in conformita al
verbale di confronto siglato in data 09.02.2023 tra la Direzione Sanita e Welfare e le OO.SS. del
Comparto Sanita, il Piano di Riparto tra le Aziende Sanitarie Regionali delle risorse per la
corresponsione dell’indennita di pronto soccorso;

& » richiamata, altresi, la D.G.R. n. 14-8535/2024/X1 del 06.05.2024, con la quale ¢ stato recepito il verbale

Q‘) di confronto tra I’Amministrazione Regionale e le OO.SS. del Comparto Sanita, sottoscritto in data

‘ 25.03.2024, riguardante, tra ’altro, anche la definizione del piano di riparto tra le Aziende Sanitarie

Regionali delle risorse per la corresponsione dell’indennita di pronto soccorso, di cui all’art. 1, comma

\ 293 della Legge 30.12.2021, n. 234, poi integrata con [’art.1, comma 526 della Legge 29.12.2022, n.
A 197 e s.m.i,;

» vista la D.D. 229/A1400B/2025 del 16.04.2025 settore Sanita Regione Piemonte avente ad oggetto
“Integrazione riparto delle risorse del fondo sanitario 2024 agli Enti del SSR per I’adozione del
bilancio d’esercizio 2024 e indirizzi per la contabilizzazione™;

precisato che all’ASL VCO, con la D.D. 229/A1400B/2025 del 16.04.2025 sopra richiamata, ¢ stato
assegnato, per la corresponsione dell’indennita di pronto soccorso del Comparto Sanita, un
finanziamento per il 2024 pari a € 387.151,80 comprensivo di oneri, (€ 283.877,27 al netto degli oneri
riflessi);
S
atteso che per quanto inerisce i criteri di assegnazione dell’indennita agli operatori aventi diritto e per
I’eventuale saldo afferente alle risorse non distribuite, si richiama quanto meglio specificato nel verbale
di confronto tra I’Amministrazione regionale e le OO.SS del Comparto del 09.02.2023, recepito con
D.G.R. n. 16-6602 del 13.03.2023, e confermati nel verbalg di confronto del 25.03.2024 recepito con la
%\ D.G.R. n. 14- 8535 /2024/X1 del 06.05.2024.
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CONCORDANO QUANTO SEGUE:
il saldo relativo all’indennita di pronto soccorso del Comparto, il cui importo totale ¢ indicato nella Tab a)
allegata alla presente intesa, verra corrisposto secondo, i criteri previsti dagli Accordi Regionali, richiamati in

premessa, e condivisi dalle parti nel Tavolo Tecnico del 22.09.2025, come qui di seguito meglio evidenziati:

a) medesima quota a tutto il personale coinvolto che abbia garantito, nell’anno di competenza, una media
- ponderata di 10 giorni mensili di effettiva presenza;

b) per il personale operante sulle 12 ore la media ponderata delle giornate di effettiva presenza ¢ pari a 6 giomi.
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Per la Delegazione di parte datoriale:

Il Direttore Generale {V 0 N (Rl ,C;Q}\Jw
Il Direttore Amministrativo Aziendalg %M%

11 Direttore Sanitario Aziendale m n /
B BAV)
11 delegato per il Direttore SOC Gestione Personale e Relazioni Sindacali b N =
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Il Dirigente Responsabile SOS Gestione del Personale e Relazioni-Sindacali //t
Il Direttore SOC Di.P.Sa. /Q\.z\ i V V
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Per la Dele azmn di parte sindacale:

1 Rappresentanti Territoriali delle Organizzazioni

Sindacali di categoria, firmatarig del C.C.N.L. 02.11.2022
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Indennita di pronto soccorso ex art. 107 comma 4 CCNL 02.11.2022

Dipendenti beneficiari dell’indennita- Indennita p.s. acconto € 10,007,400, niis p.s. acconto € 16,00
profilo i ”q _Nmum_ %hwmw_%hm di presenza._ ber turni di 12 h. - n. turni y
Profilo N° n® Turni n® Turni
INFERMIERI 73
0.8.S. 33 =
T.S.R.M. 27

D.D. 229/41400B-SANITA’ — del 16.04.2025 e 838N
speso totale anno 2024 €271.184,00
residuo Totale anno 2024 da distribuire € 12.693,27

AUSILIARIO 1 ’
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 1
TOTALE ? 135 \ :
Totale turni - 5.016,00 13.814,00 ,
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