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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 935 del 13/11/2025

Oggetto: INTEGRAZIONE DELLA DELIBERA N. 516 DEL 10.06.2025
AVENTE AD OGGETTO "PRESTAZIONI AGGIUNTIVE PER ATTIVITA’
RELATIVE AL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA".

DIRETTORE GENERALE - DOTT. FRANCESCO CATTEL
(NOMINATO CON DGR N. 25-655/2024/XII DEL 23/12/2024)

DIRETTORE AMMINISTRATIVO - DOTT.SSA BARBARA BUONO

DIRETTORE SANITARIO - DOTT.SSA DANIELA KOZEL
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Struttura proponente: GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell'atto: Vadi Mirta

Il Responsabile del procedimento: Barilli Giorgio Norberto

Il Dirigente/Funzionario: Sala Claudia

Il Responsabile Servizio Economico Finanziario: Succi Manuela
Il funzionario incaricato alla pubblicazione.
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IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibere n. 65 del 28/01/2020 e n. 555
del 25/06/2025.

Visto:

- I'art. 7 del C.C.N.L. del Comparto Sanita 2019-2021 che conferisce alle Regioni, previo
confronto con le 00.SS firmatarie del medesimo C.C.N.L., la possibilita di emanare linee
generali di indirizzo per lo svolgimento della contrattazione integrativa nelle materie ivi
indicate, ed in particolare in relazione a: prestazioni aggiuntive del personale ai sensi della
lett. d), ed il piano di riparto tra le aziende e gli enti del territorio regionale delle risorse di
cui all'art. 1, comma 293 della legge 30.12.2021, n. 234, ai sensi della lett. f);

- l'art. 32 del CCNL del Comparto Sanita del 27.10.2025 il quale ha disciplinato le
prestazioni aggiuntive;

- l'art. 1, comma 219, della Legge n. 213 del 30.12.2023 in materia di prestazioni
aggiuntive del CCNL del Comparto Sanita, il quale stabilisce che per le prestazioni
aggiuntive la tariffa oraria pud essere incrementata sino a €. 60,00 lordi onnicomprensivi,
al netto degli oneri riflessi;

- la D.G.R. n. 11-866 del 10.03.2025 con la quale sono state approvate le linee generali di
indirizzo nei confronti delle aziende ed enti del S.S.R. in materia di prestazioni aggiuntive
come da verbale di confronto tra 'Amministrazione Regionale e le 00.SS del Comparto
Sanita sottoscritto in data 29.01.2025, ed e stato indicato il finanziamento regionale
finalizzato ad integrare a €. 60,00 le quote aziendali adottate, il cui importo per I'’ASL VCO
e pari a €. 206.356,60 al lordo degli oneri riflessi;

- la nota prot. n. 54539 del 12.08.2025 con la quale la Regione Piemonte oltre che a
confermare l'importo assegnato con D.G.R. n. 11-866/2025 pari ad € 206.356,60,
comprensivo di oneri riflessi, ha previsto a seguito del riparto ex D.L. 202/2024, art. 4,
comma 11, tabella 1, un ulteriore finanziamento pari a €. 107.190,11 (comprensivo di
oneri riflessi);

Preso atto che la Regione Piemonte con D.D. n. 514 del 10.09.2025 ha confermato il
finanziamento indicato al punto precedente;
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Richiamata la delibera n. 516 del 10.06.2025 di autorizzazione dei progetti richiesti dal
Direttore SOC DIPSA, in regime di prestazioni aggiuntive, tenuto conto del tetto massimo
di spesa del valore netto di €. 306.378,09 e del finanziamento regionale per l'incremento
della tariffa oraria da €. 30,00 a €. 60,00;

Preso atto delle note prot. n. 48704 del 17.07.2025, n. 49548 del 22.07.2025 e n. 51531
del 30.07.2025, con cui il Direttore della SOC DIPSA ha richiesto ulteriori progetti in
regime di prestazioni aggiuntive, relativi all'anno 2025;

Rilevato che il Direttore SOC DIPSA, a seguito di attento monitoraggio di prestazioni
effettuate e della correlata spesa, ha apportato alcune modifiche alle progettualita
precedentemente autorizzate, recuperando risorse di budget mediante le quali ha
riproposto ulteriori progettualita di cui al punto precedente, fermo rimanendo il budget
disponibile, come meglio rappresentate nel prospetto sotto indicato:

PII.\a_I:- A PA_RX ::azzl( PA MP(I;\ U |PA PED PA_RA PA_DIA |PA_TLB
. . Radiod. DO * |MCU VB — Radiot. Dialisi Trasf.
Analisi VB DO
280 125 220 106 132 526 210 922 350
PA PA_RIAD P:—reA:E PA PA_RIACAR NEI::ARO IVll’ EA D NI: EA D PA PA
HPV | O Rianim. Chir. SIAN UTI VB VB INF VB DO OoST NEURO
5 265 238 140 50 0 68 82 640 105

Totale ore: 4.464
Importo netto: €. 267.840,00
Importo al lordo degli oneri riflessi: 354.352,32

Atteso che, con nota prot. n. 59035 del 04.09.2025, sono stati inviati alle 00.SS. del
Comparto i prospetti relativi ai nuovi progetti per prestazioni aggiuntive;

Ritenuto, pertanto, stante le linee di indirizzo della Direzione Aziendale e sulla base delle
risorse ancora disponibili, di autorizzare gli ulteriori progetti interessati allo svolgimento
dell’attivita per prestazioni aggiuntive per I'anno 2025, al fine di assicurare la continuita
assistenziale, per le seguenti unita operative:
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Importo Irap Oneri
Ore Progetto o Sociali
Netto 8,5% 23,80%
Copertura dei turni di servizio presso 1'U.O.
132 M.C.U./D.E.A. PS-OBI del P.O. di Domodossola — 7.920,00 € 673,20 € 1.884,96 €
Profilo Infermiere

Copertura dei turni di servizio presso I'U.O. Ostetricia

640 Ginecologia — Sede operativa di Verbania — Profilo 38.400,00 € 3.264,00 € | 9.139,20 €
Ostetrica

Copertura dei turni di servizio presso U.O. Neurologia 6.300,00 € 535,50 € 1.499,40 €
105 | / Stroke — sede di Domodossola — Profilo Infermiere
877 52.620,00 4.472,70 | 12.523,56
Ore € € €

Importo totale dei nuovi progetti, compreso di Irap e Oneri Sociali rientrante nel budget,
espresso al punto precedente: 69.616,26 €

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e smi, come
formulati nel frontespizio del presente atto;

DELIBERA

1) Di autorizzare, per le motivazioni di cui in premessa, i sotto elencati progetti richiesti
dal Direttore SOC DIPSA in regime di prestazioni aggiuntive, ai sensi della vigente
normativa:

e Progetto per la copertura dei turni di servizio presso I'U.0. M.C.U./DEA
PS-OBI del P.O. di Domodossola: budget previsto €. 7.920,00;

e Progetto per la copertura dei turni di servizio presso I'U.O. Ostetricia
Ginecologia — sede Operativa di Verbania — profilo Ostetrica: budget
previsto €. 38.400,00;

e Progetto per la copertura dei turni di servizio presso [1'U.O.
Neurologia/Stroke — sede di Domodossola — profilo Infermiere: budget
previsto €. 6.300,00;
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2) Di disporre che, alla luce di quanto espresso in premessa, il costo stimato per i
progetti sopra citati, per l'anno 2025, per le prestazioni aggiuntive del personale
dipendente impegnato per le attivita correlate ai progetti succitati, relativi al personale del
Comparto Sanita, € determinato nel prospetto riepilogativo sotto indicato:

- Personale sanitario del Comparto Sanita:

al conto 3.10.18.61 al conto 3.30.01.05 al conto 3.10.18.61

Altre  prestazioni aggiuntive IRAP relativa a personaleOneri sociali a carico

erogate dal personale sanitario|dipendente delle aziende sanitarie

aziendale personale non dirigente
a tempo indeterminato

€ 52.620,00 IRAP di € 4.472,70 oneri di € 12.523,56

3) Di precisare che, in merito alla liquidazione dei dovuti corrispettivi, per le prestazioni
aggiuntive fornite dai dipendenti, si provvedera con le risorse di cui al finanziamento
regionale di cui alla D.D. n. 514 del 10.09.2025 per un importo pari a €. 206.356,60 al
lordo degli oneri riflessi (colonna A - ripartito con D.G.R. 11-866/2025) e per la restante
parte con le risorse del bilancio aziendale nel limite di spesa pari ad un importo netto €.
306.378,09 (€. 405.338,21 importo lordo — D.G.R. n. 12-3442 del 23.06.2021).

4) Di affidare la rendicontazione delle attivita di prestazioni aggiuntive eseguite in base
al presente atto alle tariffe previste, al Direttore SOC DISPA, ai fini della successiva
liquidazione delle spettanze ad opera della SOC Gestione Personale e Relazioni Sindacali.

5) Di disporre che la rendicontazione mensile delle ore effettuate in regime di prestazioni
aggiuntive per le attivita di cui alloggetto, dovra essere inviata alla SOC Gestione
Personale e Relazioni Sindacali entro e non oltre il giorno dieci del secondo mese
successivo per permettere l'inserimento nei cedolini stipendiali degli interessati.

6) Di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di trasmettere copia del
presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 10 del
24/1/1995.
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