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IL DIRETTORE GENERALE

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Direzione Sanitaria
Presidi Ospedalieri Verbania-Domodossola di seguito riportata, in conformita al
Regolamento approvato con delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n.
65 del 28/01/2020.

Premesso che l'art. 3 dell’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con
gli Specialisti Ambulatoriali Interni, Veterinari ed altre Professionalita Sanitarie
Ambulatoriali vigente dal 04/04/2024, prevede tre livelli di negoziazione (nazionale,
regionale e aziendale) ed in particolare, ai sensi dei commi 5 e 6, il livello di negoziazione
aziendale, Accordo Attuativo Aziendale (AAA), specifica i progetti e le attivita del personale
sanitario convenzionati necessari all’attuazione degli obiettivi individuati dalla
programmazione regionale, in coerenza con quanto previsto dagli accordi nazionali e
regionali;

Considerato che nellincontro sindacale, convocato con nota Prot. n. 86775 del 19
Dicembre 2025 e tenutosi il 14/01/2026 € stata condivisa, dai rappresentanti aziendali di
Parte Pubblica e dai componenti delle 00.SS., legittimate alla trattativa ed alla stipula
dell’Accordo Attuativo Aziendale (AAA), ai sensi dell’art. 14 dell’A.C.N. vigente, l'ipotesi di
Accordo Attuativo Aziendale per la disciplina dei rapporti con gli Specialisti Ambulatoriali
Interni, Veterinari ed altre Professionalita sanitarie Ambulatoriali (Biologi, Chimici e
Psicologi) riferito all'anno 2026;

Considerato altresi che in esito al predetto incontro le Parti sono addivenute alla
sottoscrizione dell’Accordo Attuativo Aziendale (AAA) per la disciplina dei rapporti con gli
Specialisti Ambulatoriali Interni, Veterinari ed altre Professionalita sanitarie Ambulatoriali
(Biologi, Chimici e Psicologi);

Acquisito agli atti il verbale dellincontro Sindacale tenutosi in data 14 Gennaio 2026
nonché I'Accordo Attuativo Aziendale (AAA) per la disciplina dei rapporti con gli Specialisti
Ambulatoriali Interni, Veterinari ed altre Professionalita sanitarie Ambulatoriali (Biologi,
Chimici e Psicologi), facente parte integrante e sostanziale della presente Deliberazione
(allegato 1) sottoscritto da tutte le parti, cosi come risulta agli atti, con il quale sono stati
approvati i progetti obiettivo assegnati agli Specialisti Ambulatoriali Interni, Veterinari ed
altre Professionalita sanitarie Ambulatoriali (Biologi, Chimici e Psicologi) per I'anno 2026;
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Visto quanto previsto Dall’Accordo Integrativo Regionale per la disciplina dei rapporti con
gli Specialisti Ambulatoriali Interni, Veterinari ed altre Professionalita sanitarie
Ambulatoriali (Biologi, Chimici e Psicologi) approvato con DGR 18-6462 del 30/01/2023 e
rettificato con DGR 21-8467 del 22/04/2024, in particolare I'Art. 6, commi 1,2 e 4 e l'art. 7
comma 3;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera;

Acquisiti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, come
formulati nel frontespizio del presente atto;

DELIBERA

1) Di prendere atto, per le motivazioni sopra illustrate, I’Accordo Attuativo Aziendale per
gli specialisti ambulatoriali interni, veterinari ed altre professionalita sanitarie ambulatoriali
per l'anno 2026, stipulato, ai sensi dellart. 3, comma 5 dell’Accordo Collettivo Nazionale
in vigore dal 04/04/2024 e dell'art. 6 dell’Accordo Integrativo Regionale approvato con
DGR 18-6462 del 30/01/2023 e rettificato con DGR 21-8467 del 22/04/2024, in data
14/01/2026 dalla delegazione trattante di Parte Pubblica e dalla delegazione trattante di
Parte Sindacale all'unanimita (Allegato n. 1), parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione.

2) Di demandare alla S.0.S. Assistenza Specialistica Ambulatoriale e alla SOC Gestione
Personale e Relazioni Sindacali, ognuno per quanto di competenza, tutti gli adempimenti
conseguenti e connessi al presente atto.

3) Di dare atto che il presente provvedimento, per sua natura, non comporta maggiori
oneri per I'’Azienda, in quanto gli stessi sono gia stati assunti con il Bilancio di previsione
anno 2026 al Capitolo 3100405 Autorizzazione 13 Sub 1 per gli Specialisti ed al Capitolo
3100476 Autorizzazione 13 sub 3 per i Professionisti.

4) Di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di trasmettere copia del
presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 L.R. 10/1995.
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Azienda Sanitaria Locale V.C.O.

ACCORDO ATTUATIVO AZIENDALE ANNO 2026

ai sensi degli art. 3, comma 5. A.C.N. 2019/2021 in vigore dal 04/04/2024 e art. 6 A.LR.
approvato con D.G.R. n. 18-6462 del 30/01/2023 e rettificato con D.G.R. n. 21-8467 del
22/04/2024 (Specialisti Ambulatoriali Interni, Veterinari ed altre Professionalita sanitarie).

1| giorno 14 Gennaio 2026, alle ore 16:30 presso la Direzione Sanitaria di Verbania in
presenza e in modalita telematica, ha avuto luogo l'incontro tra:

Per I'Azienda Sanitaria Locale V.C.O.:
o Direttore Sanitario Aziendale (Presidente) dott.ssa Daniela KOZEL
o Direttore SOC DSPO dott.ssa Orietta OSSOLA
o Direttore del Distretto dott. Paolo BORGOTTI
o Referente S.0.S. Assistenza Specialistica Ambulatoriale dotT.ssa Laura SPAGNOLI

« Responsabile S.0.S. Gestione Economica E Relazioni Sindacali dott. Giorgio
Norberto Barilli (segretario verbalizzante)

Per le 00.SS. degli Specialisti Ambulatoriali convenzionati, la Delegazione Sindacale cosi
presente:

SUMAL:
o dott. Renato OBRIZZO

U.I.L. FPL:
e dott. Pantaleo AMETRANO

s dott. Francesco MARANGI

Visto il vigente I'Accordo Integrativo Regionale (A.LR.) per la disciplina dei rapporti con gli
specialisti ambulatoriali interni, i veterinari e altre professionalita sanitarie (biologi, Chimici e
Psicologi) ambulatoriali, approvato con D.G.R. n. 18-6462 del 30/01/2023 e rettificato con D.G.R.

n. 21-8467 del 22/04/2024, che prevede:

- all’ art. 6, comma 1: “ La programmazione aziendale deve prevedere annualmente progetti e
programmi  finalizzati da assegnare ad ogni singolo specialista, veterinario e professionista
aderente agli stessi. Ogni Azienda pertanto concorda congiuntamente ai Responsabili di Branca, al
Referenti AFT e al Coordinatore AFT Aziendali fino ad un massimo di n. 3 progetti finalizzati, con

valenza anche pluriennale”;

- all’ art. 6, comma 2: “Le aziende dovranno entro il 31 dicembre di ogni anno, stipulare uno
specifico Accordo Attuativo Aziendale con le O0.55. Firmatarie del presente accordo, che individui
le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi € ne definisca le modalita di esecuzione e dj

valutazione™




- all’ art. 6, comma 4:” Per i progetti obiettivi Aziendali, di cui sopra, viene erogata mensilmente
una quota pari al 75% di € 1,925/ora + € 0,46/0ra + € 0,20/0ra per Specialisti e Veterinari a
tempo indeterminato; una quota pari al 75% di € 3,505/ora +€ 0,44/ora + € 0,32/ora per
Specialisti e Veterinari a tempo determinato. Per i Professionisti a tempo indeterminato una quota
pari al 75% di € 1,920/ora + € 0,33/ora + € 0,13/ora; per i professionisti a termpo determinato
una quota pari al 75% di € 1,920/ora + € 0,44/ora + € 0,32/ora. A seguito della verifica del
raggiungimento degli obiettivi si procedera al proporzionale conguaglio entro ogni anno solare

Successivo.

- all’ art. 7, comma 3: “Per partecipare all'utilizzo di tale fondo ogni Specialista, Veterinario e
Professionista dovrd effettuare attivits, finalizzata all'obiettivo, concordata in sede Aziendale.

L entits della remunerazione oraria non puo essere inferiore a quella prevista per le prestazioni
aggiuntive della Dirigenza Medica.

Le modalita organizzative ed economiche possono essere anche definite in maniera differente con
le 00.SS. firmatarie del presente accordo attraverso accordi attuativi aziendali”.

Atteso che I'attivitad aggiuntiva dovra rispettare le medesime condizioni di quella odierna con la
presenza di Personale Infermieristico e/o OSS, fatta salva la non disponibilita del personale di
Comparto ad operare in regime di prestazioni aggiuntive. In tale evidenza lo Specialista
Ambulatoriale Interno, con decisione autonoma, puod accettare, a sua discrezione, di effettuare

comungque le prestazioni gia programmate.

Condivisi in via preliminare gli obiettivi per I'anno 2026 con i Responsabili degli Specialisti e dei
Professionisti Ambulatoriali (Psicologi) NPI, SERD,CSM e SOS Psicologig;

Visto quanto discusso nel corso dell'incontro convocato con nota Prot. n. 86775 del 19/12/2025 e
tenutosi in data odierna, anche in via telematica;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1

Campo di applicazione e durata

1. Il presente accordo trova applicazione nei confronti dei medici specialisti ambulatoriali
convenzionati e dei professionisti convenzionati e applica quanto stabilito dagli artt. 6 commile?2
e 4 e art. 7 comma 3 dell’ Accordo Integrativo Regionale (A.LR.) per la disciplina dei rapporti con i
medici specialisti ambulatoriali interni ed altre professionalita (biologi, chimici e psicologi)
ambulatoriali, approvato con D.G.R. n. 18-6462 del 30/01/2023 e rettificato con D.G.R. n. 21-

8467 del 22/04/2024;



Art. 2
Progetti Anno 2026

1. Le parti stabiliscono di individuare i Progetti assegnati per I'anno 2026 agli specialisti
ambulatoriali convenzionati ed ai professionisti convenzionati (Psicologi) di cui alle n. 5 tabelle

allegate, parti integranti e sostanziali del presente Accordo Attuativo Aziendale.

2. i Progetti cosi definiti verranno trasmessi agli specialisti ambulatoriali convenzionati ed ai

professionisti convenzionati (Psicologi) ai fini dell’accettazione.

Art. 3
Norma finale
1. Per quanto non espressamente regolamentato dal presente accordo, si rinvia a quanto stabilito

dall’AIR vigente.

L’ASL VCO nelle persone di: )
Direttore Sanitario Aziendale (Presidente) Dott.ssa Daniela KQ

il

Direttore SOC Direzione Sanitaria dei Presidi Ospedalieri Dott ssa Orietta OSSOLA
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Direttore del Distretto Dott. Paolo BORGOTTI

/

Responsabile S.0.S. Gestione Economica e Relazione Sindacali

Dott.Giorgio Norberto BARILLI | { ) J
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L
Referente S.0.S. Assistenza Specialistica Ambu'la rlae(gk\ aura SPAGNOLI
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Per le 00.SS. degli Specialisti Ambulatoriali convenzionati, la Delegazione sindacale
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UIL FPL: Dott. Pantaleo AMETRANO ‘P 55

Dott. Francesco MARANGI %b 6"7_, /(,-—

cosi composta:

SUMAI: Dott. Renato OBRIZZO
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SOC DIREZIONE SANITARIA PRESIDI OSPEDALIERI VERBANIA-DOMODOSSOLA

SOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMBULATORIALE
Sede legale:Via Mazzini 117 — 28887 Omegna (Vb)
Sede Operativa Domodossola Tel. 0324 491673 Fax 0324 491672
'Sede Operativa Verbania Tel. 0323 541677 Fax 0323 541616e-mail:_asa@aslvco.it

RECUPERO LISTE D'ATTESA

FINALITA: Migliorare i parametri aziendali per I'attivita ambulatoriale, con
particolare riferimento alle prestazioni che superano gli standard di attesa regionali
presso entrambi i PO e presso i poliambulatori territoriali; erogare le prestazioni
ambulatoriali entro il tempo standard della classe di priorita assegnata dal

prescrittore.

MODALITA OPERATIVE: Lo specialista che aderira al progetto dara disponibilita
alla programmazione di sedute aggiuntive per prestazioni in orari e sedi
concordate.

PROGRAMMAZIONE: Il progetto & stato formulato dopo specifica analisi delle
liste d‘attesa per singola disciplina e si articola come di seguito.
n. 20 ore per prestazioni riguardanti le seguenti specialita:

e DERMATOLOGIA

¢ REUMATOLOGIA

e ALLERGOLOGIA

e GINECOLOGIA

o CARDIOLOGIA

e OCULISTICA

e EMATOLOGIA

e MEDICINA DELLO SPORT
o OTORINOLARINGOIATRIA

e ORTOPEDIA
e PNEUMOLOGIA

e UROLOGIA
o ODONTOIATRIA
Per quanto concerne psicologi-psicoterapeuti si presenta altro specifico progetto.
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MONITORAGGIO PROGETTO: Sara effettuato dalla SOS ASA che implementera
le agende di recupero liste d'attesa dedicate, previo accordo con lo specialista
interessato, cosi da garantire la tracciabilita tramite uno specifico report.

INDICATORI:

Tutte le ore lavorate dallo specialista verranno remunerate.

Ai fini del raggiungimento dell'obiettivo, per la partecipazione alla successiva
ridistribuzione delle eventuali quote resesi disponibili per il mancato o parziale
utilizzo del fondo aggiuntivo, lo specialista dovra aver raggiunto:

n. ore rese > = a 80% delle ore previste dal progetto.

DURATA: I progetto avra durata fino al 31/12/2026. Nel caso il professionista
termini prima del 31/12/2026 sara possibile valutare la proroga del progetto.

RISORSE: Per partecipare a tale progetto ogni specialista ambulatoriale dovra
effettuare un orario aggiuntivo, strumentale all‘obiettivo, la cui remunerazione
verra attinta dal fondo aggiuntivo (AIR Medici Specialisti e Professionisti
Ambulatoriali Convenzionati Interni).

La quota oraria individuata & di 100€/h per ogni medico.

L'attivitd aggiuntiva dovra rispettare le medesime condizioni dellattivita ordinaria
(presenza di infermiere o OSS), salvo la non disponibilita del personale di comparto
ad operare in regime di prestazione aggiuntiva. In tale evenienza il medico
specialista, con decisione autonoma, pud accettare di effettuare comunque le

prestazioni programmate.

DIENMNANTE
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[ Partecipazione extra-orario e OPEN DAY, PROGETTI e
INIZIATIVE DI PROMOZIONE SALUTE - progetto pilota -

FINALITA:
ASL VCO aderisce a campagne di promozione della salute, giornate open day e

iniziate promosse da plurime associazioni con lo scopo di informare l'utenza,
facilitare l'accesso alle cure e promuovere la diagnosi precoce di numerose

patologie.

MODALITA OPERATIVE:
ASL VCO potra chiedere agli specialisti che aderiranno al progetto di partecipare
extra-orario lavorativo ad iniziative di promozione della salute, screening e open

day rivolti all'utenza.

PROGRAMMAZIONE:
Verra riservata una quota pari a 50 ore del fondo da suddividersi fra gli specialisti

che aderiranno al progetto.

MONITORAGGIO PROGETTO:
Sar3 effettuato dalla SOS ASA che traccera tramite uno specifico report ore rese.

INDICATORI:
Tutte le ore lavorate dallo specialista verranno remunerate.

DURATA:
Il progetto avra durata fino al 31.12.2026.

RISORSE:
Per partecipare a tale progetto ogni specialista ambulatoriale dovra effettuare un

orario aggiuntivo, strumentale all'obiettivo, la cui remunerazione verra attinta dal
fondo aggiuntivo (AIR Medici Specialisti e Professionisti  Ambulatoriali

Convenzionati Interni).
La quota oraria individuata & di 100€/h per ogni medico.
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L'attivitd aggiuntiva dovra rispettare le medesime condizioni dell'attivita ordinaria
(presenza di infermiere o 0SS), salvo la non disponibilita del personale di comparto
ad operare in regime di prestazione aggiuntiva. In tale evenienza il medico
specialista, con decisione autonoma, pud accettare di effettuare comunque le

prestazioni programmate.
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Sede legale:Via Mazzini 117 — 28887 Omegna (Vb)
Sede Operativa Domodossola Tel. 0324 491673 Fax 0324 491672
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ANDROLOGO QUESTO SCONOSCIUTO

'FINALITA:
Il primo progetto pilota attivato nell'anno 2024 ha consentito l'apertura di un

ambulatorio mensile per visite andrologiche nei tre distretti (Domodossola,
Omegna, Verbania).

l'acquisto di strumentazione specifica - ecografo - sulle sedi ambulatoriali consente
la riproposta del progetto per I'anno 2026 con una migliore presa in carico del

paziente.

MODALITA OPERATIVE:
Lo specialista che aderira al progetto dara disponibilita alla programmazione di

sedute aggiuntive per prestazioni in orari e sedi concordate.

PROGRAMMAZIONE:
Apertura di una seduta mensile di 2 ore presso le sedi consultoriali di Omegna,

Verbania e Domodossola, per un totale di 6 ore/mese per specialista.
MONITORAGGIO PROGETTO:

Sara effettuato dalla SOS ASA che traccera tramite uno specifico report le sedute.
Sara cura dello specialista redarre una breve relazione trimestrale sull'andamento

del progetto.

INDICATORI:
Tutte le ore lavorate dallo specialista verranno remunerate; ai fini del

raggiungimento dell‘obiettivo, per la partecipazione alla successiva ridistribuzione
delle eventuali quote resesi disponibili per il mancato o parziale utilizzo del fondo
aggiuntivo, dovranno essere svolte almeno il 80% delle sedute programmate ad
inizio progetto.

DURATA:

Il progetto avra durata fino al 31.12.2026.

RISORSE:
Per partecipare a tale progetto ogni specialista ambulatoriale dovra effettuare un

orario aggiuntivo, strumentale all‘obiettivo, la cui remunerazione verra attinta dal
fondo aggiuntivo (AIR Medici Specialisti e Professionisti  Ambulatoriali

Convenzionati Interni).
La quota oraria individuata & di 100€/h per ogni medico.
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L'attivita aggiuntiva dovra rispettare le medesime condizioni dell’attivita ordinaria
(presenza di infermiere o OSS), salvo la non disponibilita del personale di comparto
ad operare in regime di prestazione aggiuntiva. In tale evenienza il medico
specialista, con decisione autonoma, pud accettare di effettuare comunque le

prestazioni programmate.
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SOC DIREZIONE SANITARIA PRESIDI OSPEDALIERI VERBANIA-DOMODOSSOLA

SOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMBULATORIALE
Sede legale:Via Mazzini 117 — 28887 Omegna (Vb)
Sede Operativa Domodossola Tel. 0324 491673 Fax 0324 491 672
‘Sede Operativa Verbania Tel. 0323 541677 Fax 0323 541616e-mail:_asa@aslvco.it

PROGETTO SPERIMENTALE DI PREVENZIONE PRIMARIA SCUOLE
SECONDARIE DI II GRADO

FINALITA:
Si propone di proseguire il progetto sperimentale gia attivato negli anni 2024 e 2025 e che

ha permesso di potenziare gli spazi di prevenzione primaria nelle scuole secondarie in
collaborazione fra I'As! Vco (Spazio Giovani e Npi) e I'Ufficio Scolastico Provinciale.

Il progetto ha la finalita di supportare le scuole nel potenziamento/avvio di spazi di cresci-
ta (a carattere laboratoriale in piccolo gruppo) per adolescenti, da attivare all'interno
dell’istituto scolastico.

OBIETTIVI:

Si confermano gli obiettivi gid presentati nelle scorse edizioni del progetto e che hanno
consentito di individuare precocemente possibili forme di disagio nei giovani che, se rapi-
damente riconosciuto possono essere superate con gli strumenti che la scuola pud mettere
a disposizione senza trasformarsi in momenti di stallo/blocco evolutivo o situazioni mag-
giormente psicopatologiche. Lintento & anche quello di ridurre gli invii ai servizi per quelle
situazioni che possono trovare, in dispositivi alternativi, un accompagnamento nell‘affron-
tare i compiti evolutivi adolescenziali (questo obiettivo & da intendersi a lungo termine). E
importante inoltre costruire una rete di comunita che permetta una collaborazione attiva e
proficua fra scuola e servizi territoriali (Npi, Csm, Serd, Spazio Giovani, Sportello Lungo i
bordi etc).

Il progetto consentira inoltre di fornire ai/alle ragazzi/e degli spazi di aggregazione di
gruppo (nella scuola) allinterno dei quali poter svolgere delle attivita di supporto e soste-
gno alla loro crescita, allo sviluppo del Sé adolescente e alla nascente identita. Non saran-
no da intendersi come dispositivi terapeutici né riabilitativi ma avranno carattere espres-

sivo-supportivo.

MODALITA OPERATIVE:

Per la realizzazione del progetto verranno utilizzati gli spazi di aggregazione ed i progetti
gia presenti nelle scuole .

Lo strumento laboratoriale in piccolo gruppo come spazio principale di realizzazione
dell'intervento e come dispositivo di accompagnamento alla crescita. //
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PROGRAMMAZIONE:
Verranno organizzati incontri specifici con gli alunni nelle scuole e verranno pensati

momenti di verifica relativi al’andamento del progetto da parte del gruppo di lavoro.

Sono previsti momenti formativi per i docenti della e momenti di supervisione alle attivita

del progetto.
Si preventiva un impegno orario quantificabile in 40 ore totali fino al 31.12.2026 da

suddividersi in base al numero di adesioni dei professionisti.

MONITORAGGIO PROGETTO:
Sara cura dello specialista psicologo redarre una breve relazione trimestrale

sull'andamento del progetto; I'impegno orario verra monitorato dalla SOS ASA.

INDICATORI:
Tutte le ore lavorate dal professionista verranno remunerate; ai fini del raggiungimento

dell'obiettivo, per la partecipazione alla successiva ridistribuzione delle eventuali quote
resesi disponibili per il mancato o parziale utilizzo del fondo aggiuntivo, dovranno essere
svolte almeno il 80% delle sedute programmate ad inizio progetto.

DURATA:
I| progetto avra durata fino al 31.12.2026 e potra essere rinnovato per I'anno 2027 previa

rivalutazione economica/organizzativa.

RISORSE:
Per partecipare a tale progetto ogni specialista ambulatoriale dovra effettuare un orario

aggiuntivo, strumentale all'obiettivo, la cui remunerazione verra attinta dal fondo
aggiuntivo (AIR Medici Specialisti e Professionisti Ambulatoriali Convenzionati Interni).
La quota oraria individuata € di 100€/h per ogni professionista.
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Sede legale . Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel +38 0323 5411 0324.4911 fax +39 0323 643020

a.mail nrntnealla@nes aclurn it - unaas acluen it
Pl /Cod Fisr ONB348R0033

SOC DIREZIONE SANITARIA PRESIDI OSPEDALIERI VERBANIA-DOMODOSSOLA

SOS ASSISTENZA SPECIALISTICA AMBULATORIALE
Sede legale:Via Mazzini 117 — 28887 Omegna (Vb)
Sede Operativa Domodossola Tel. 0324 491673 Fax 0324 491672
‘Sede Operativa Verbania Tel. 0323 541677 Fax 0323 54161 Be-mail:_asa@aslvco.it

RECUPERO LISTE D'ATTESA professionisti
psicologi/psicoterapeuti

FINALITA:
Migliorare i tempi di attesa per prestazioni erogate dalla branca di

psicologia/psicoterapia, garantendo la presa in carico dei pazienti.

MODALITA OPERATIVE:
Lo specialista che aderira al progetto dara disponibilita alla programmazione di

sedute aggiuntive in orari e sedi concordate.

PROGRAMMAZIONE:

Ogni professionista che accetta di partecipare al progetto potra usufruire di n. 10
ore aggiuntive al di fuori dell'orario di servizio.

MONITORAGGIO PROGETTO:

Sara effettuato dalla SOS ASA in collaborazione con le strutture presso cui
collaborano i singoli professionisti, tramite uno specifico report.

INDICATORI:

Tutte le ore lavorate dal professionista verranno remunerate.

Ai fini del raggiungimento dell'obiettivo, per la partecipazione alla successiva
ridistribuzione delle eventuali quote resesi disponibili per il mancato o parziale
utilizzo del fondo aggiuntivo, lo specialista dovra aver almeno raggiunto:

n. prestazioni erogate > = a 80% delle prestazioni previste dal progetto.
DURATA:

Il progetto avra durata fino al 31/12/2026. Nel caso il professionista termini prima
del 31/12/2026 sara possibile valutare un ulteriore progetto in base al residuo del

fondo 2.

RISORSE:
Per partecipare a tale progetto ogni professionista ambulatoriale dovra effettuare

un orario aggiuntivo, strumentale all'obiettivo, la cui remunerazione verra attinta
dal fondo aggiuntivo (AIR Medici Specialisti e Professionisti Ambulatoriali

Convenzionati Interni).
La quota oraria individuata & di 100€/h per ogni professionista.
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