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AVVISO PUBBLICO PER TITOL! E COLLOQUIO

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. del , & indetto avviso
pubblico per titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato dei sequenti posti :

N. 10 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT.D —.
“"INFERMIERE DI FAMIGLIA O COMUNITA' ", da assegnare ai servizi sanitari territoriali
nell’'ambito del piano di potenziamento e riorganizzazione della rete assistenziale
territoriale di_cui _all’art.1, commal del D.L.34/2000 convertito dalla Legge 17 Luglio
2000, n.77,

della durata di mesi 36.
REQUISITI SPECIFICI PER L'AMMISSIONE :

- Laurea di primo livello in Infermieristica (L/SNT0O1) ovvero Diploma Universitario di
Infermiere, conseguito ai sensi dellart.6, comma 3, del Decreto Legislativo 30
Dicembre 1992 n.502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi o attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al Diploma Universitario, ai fini dell'esercizio dell’attivita
professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi;

- Master di I° livello in ™ Infermiere di Famiglia e di Comunita” ovvero Iscrizione al
Master suddetto. Possono presentare domanda di partecipazione anche coloro che
stanno frequentando il Master e verranno pertanto ammessi alla selezione e
collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatorie separate.
L'eventuale assunzione a tempo determinato dei candidati risultati idonei e collocati
nella relativa graduatoria € subordinata al conseguimento del Master e
all'esaurimento della pertinente graduatoria dei medesimi professionisti gia in
possesso del Master dalla data di scadenza del bando;

- Iscrizione all’Albo professionale (Collegio OPI).

{.e domande di partecipazione all'avviso, devono essere presentate esclusivamente tramite
procedura on-line entro il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La procedura informatica di
presentazione delle domande, verra disattivata, tassativamente, alle ore 24,00 della data

di scadenza e, pertanto, dopo tale termine non sara pil possibile effettuare la
compilazione della domanda di partecipazione. Le modalita di compilazione della domanda

Pagina 1 di 2

www rggione picmonie.it/sanita



ﬁhgu E.M ‘%ﬁg;ﬁ::w@u Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Ornegna (VB)

. U, Tel. +39 0323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020
Arienda Sanilaria Losale . e-mail: protocollo@pec.asiveo.it - www aslvee.it
def ¥erliano Cusio Ossola

P .1./Cod.Fisc. 00634880033

e del curriculum on-line sono specificate nel testo integrale pubblicato nel sito internet
aziendale www.aslvco.it — concorst e avvisi/selezioni

La presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal
bando comportera I'esclusione dalla procedura.

La data del colloquio sara pubblicata nel sito istituzionale www,aslvco,jt -
concorsi e avvisi/selezioni in vigore con congruo preavviso.

L’avviso ha valore di notifica a tutti i candidati e la mancata presentazione nel
giorno e nell’ora stabiliti sara considerata come rinuncia alla partecipazione alla
procecdura.

L'assunzione a tempo determinato sara disposta previa formazione delle graduatorie
{una per i candidati idonei gia in possesso del Master alla data di scadenza del banda e
una per i candidati idonei iscritti al Master) dei candidati dichiarati idonei di una
graduatoria del candidato dichiarato idoneo ad insindacabile giudizio della Commissione
nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.P.R. 27/03/2001 n. 220, con i seguenti
criteri e modalita operative :

- per la valutazione dei titoli di merito sone a disposizione della commissione 30 Punti
- per la vaiutazione del colloquio sono a disposizione della Commissione 70 punti

Le valutazioni saranno effettuate operativamente da apposita Commissione formata
da 4 componenti : un Presidente, Direttore DIPSA, due componenti esperti, un funzionario
amministrativo in funzione di Segretario o loro delegati.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti :

- titoli di carriera punti 20
- titoli accademici e di studio punti 3
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 2
- curriculum formativo e professicnale  punti 5

Ii colloquio vertera sulle materie inerenti alla disciplina di cui al presente Awviso,
nonché sui compiti connessi alla funzione da conferire,

1l superamento del colloquio € subordinato al raggiungimento di una vaiutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 49/70.

La graduatoria risultante dalla procedura in argomento potra essere utilizzata per
eventuali ulteriori assunzioni di personale a tempo determinato ai sensi del vigente CCNL
per 'Area Sanita. £,
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