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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

18 MARZ (200
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ASSEGNAZIONE INCARICHI PROFESSIONALI DI BASE , ART. 18, c.1, PAR II,
LETT.d), CCNL 19.12.2019- AREA SANITARIA, AI DIRIGENTI CHE ABBIANO
SUPERATO IL PERIODO DI PROVA.

L'anno duemilaventi il giorno Blciorre

delmesedi  MORZE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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SOC GESTIONE PERSONALE £ RELAZIOMD SINDACAH
i Dott.ssa Claudia SALA
L'estensore dellatto Il responsablle del)procedimento
DESYA FapiCe LA B®A to\Q
Sig/DF; U o) SiglpeX —

Omegna, [i

| \
Omegna,\i)[ _//f ) {103 t\ZQ

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione della
spesa:

data

al N, conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :

REGIONE
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Premesso che:

- con delibera n, 429 del 12.11.2015 e s.m.i, 'Azienda Sanitaria Locale del VCO ha adottato il
nuovo Atto Aziendale, ed il relativo Piano di Organizzazione Aziendale, recepito in via
definitiva dalla Regione Piemonte con DGR n. 53-2487 del 23.11.2015.

- con delibere n. 103 del 28.02.2017, n. 850 del 23.11.2017 e n. 267 del 29.03.2019 & stato
predisposto il Piano degli incarichi per ciascuna area contrattuale della dirigenza, definendo
la tipologia degli incarichi dirigenziali da conferire in Azienda nonché la relativa pesatura e
valorizzazione economica.

- I CCNL 19.12.2019 all'art. 18 ¢.1 par.Il lett.d) prevede lassegnazione di un incarico
professionale di base a tutti i dirigenti sanitari con meno di 5 anni di attivita che abbiano
superato il periodo di prova.

Richiamato |'accordo sindacale sottoscritto con la sola Dirigenza Medica/Veterinaria il
09.10.2019, giusta deliberazione n. 924 del 25.11.2019, nel quale le parti hanno concordato
di attribuire un incarico professionale di base "D" ai dirigenti medici/veterinari con anzianita
di servizio inferiore a 5 anni, che abbiano superato il periodo di prova, il cui importo annuo
viene concordato in € 3.000,00 pro capite.

Dato atto che lobbligo contrattuale discendente dall'accordo soprarichiamato ha validita
solamente per la dirigenza medica/veterinaria, ne deriva che ai dirigenti sanitari aventi titolo
verra riconosciuto il solo valore previsto dal vigente CCNL all'art. 91 ¢.3.

Dato atto, altresi, che durante la riunione sindacale del 24.02 u.s. si & stabilito che gli
incarichi professionali di base “D" verranno conferiti ai dirigenti al'atto del superamento del
periodo di prova, senza ricorrere a procedure selettive.
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Constatato che la dott.ssa Chiara Anchisi e la dott.ssa Maria Luisa De Marco, per mero
errore materiale, non sono state ricomprese nella precedente assegnazione di incarico D, a
far data dal 01.12.2019, di cui alla deliberazione n. 924 del 25.11.2019, pur avendone
maturato il diritto.

Accertato che per {' attribuzione dei sopraccitati incarichi di natura professionale di base
“D” e condizione necessaria la sottoscrizione di un contratto individuale.

Visto il parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale, prot. n. 16523 del 11.03.2020.
Visti i vigenti CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza medica/veterinaria.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deli’art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) di adottare I"accordo integrativo aziendale sottoscritto il 24.02.2020 con la Dirigenza
medica/veterinaria che qui si allega sotto la lettera A), e che costituisce parte integrante e
sostanziale della presente delibera.

2) di assegnare ai Dirigenti medici/veterinari con anzianita di servizio inferiore a 5 anni ma
con il superamento del periodo di prova, un incarico professionale di base “D” , del valore
pari ad € 3.000,00, che verra formalizzato con la sottoscrizione di un contratto individuale
integrativo.

3) di assegnare ai dirigenti sanitari un incarico D del valore previsto dal vigente CCNL aliart.
91 c¢.3.

4) di attribuire alla dott.ssa Chiara Anchisi e la dott.ssa Maria Luisa De Marco, un incarico D,
a far data dal 01.12.2019, poiché per mero errore materiale non sono state ricomprese nella
precedente assegnazione di cui alla deliberazione n. 924 del 25.11.2019,

5) Di dare mandato alla SOC “Affari Generali, Legali e Istituzionali” di trasmettere copia del
presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 defla L.R. n. 10 def 24.01.95.

6) Di dare mandato alla Struttura Complessa “Affari Generali, Legali e Istituzionali” di
trasmettere copia del presente atto alle Unita Organizzative interessate.

/fs

Pagina4 di 6



Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +39 0323.5411 0324 4911 fax +39 0323.643020

A‘S_L‘ \!_C'Q_ e-mail: protocotio@pec.asiveo.it - www.asiveo.it
g Arienda Sanilaria Locale
dei Verbane Cusie 0ssola P.l.ICod.Fisc. 00634880033
. 5 . r ¥ Fi
Omegna, li 1 B HAR 2020 IL DIRETTORE GENERALE

Dott. |Angelo Penna

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria (-
FIRMA Al
DATA___AL |4 Ix/ Jo o

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE .
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi [

FIRMA i
Ay

DATA (//(5//03 /2@?/@

EGIONE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente attﬁ% stata posta in pubblicazione all'Albo Ufficiale
del’A.S.L. VCO it giorno_____ 30 _iAR, 2070

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n, del

Copia per strutture:

'K | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | | LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI

> | DIP. PREVENZIONE >} GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

»* | DISTRETTO VCO »<| GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
X | FARMACIA x_{ CONTROLLO DI GESTIONE

# | SALUTE MENTALE TERRITORIALE x| PREVENZIONE E PROTEZIONE

X | SER.D = | FORMAZIONE

X | DIPSA X | TECNICO E COORD. AZ.LE NUGVO OSP.
A

AFFART GENERALT LEGALI E IST.
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