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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

- 510 2020
DELIBERAZIONEN. 378 del 28MABEIY

MOBILITA’ DI COMPENSAZIONE TRA PERSONALE CON LA QUALIFICA DI
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT.D):
SIGG.RI MORANDI GAELLE E RAMON OMAR

O41-4maooa

L'anno duemilaventi il giorno VENTOTTO

delmesedi MAGEIC in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott. ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell’atto Ii responsabile del procedimento

stmz%é@@ Dott, MARRAFFA D?ﬁi\ano

Omegna, li 21 Maggio 2020 Ome?na i 22( ( 2620

Il Direttore deila S5.0.C Gestione P
Dr.ssd”

ere-Relazioni Sindacali

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per fa registrazione
della spesa:

data

al N, conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €,

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Rilevato che con nota prot. n. 9636 del 11.02.2020 i Sigg.ri MORANDI Gaelle,
dipendente dell’ASL NO di Novara ed il Sig. RAMON Omar, dipendente dell'ASL VCO di
Omegna, entrambi assunti a tempo indeterminato con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat.D), formulavano istanza di mobilita per
compensazione;

Preso atto che, con nota prot. n. 24952 del 27.04.2020, il Direttore delia SOC
DIPSA comunicava che, in accordo con il f.f. della SOC DIPSA dell’ASl. NO di Novara,
convenivano di attuare lo mobilita di compensazione tra gli operatori, poiché entrambi
provenienti dallo stesso ambito operativo, in possesso di competenze similari ed
immediatamente spendibili;

Rilevato che con note prot.n. 24952 del 27.04.2020 e n. 29086 del 19/05/2020 Le
Aziende coinvolte convenivano nel 01.06.2020 |'attuazione della mobilita di interscambio;

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I‘assunzione deila presente delibera;

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deli’art. 3 del D.Lgs. 502 /1992 e smi, dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in caice al presente atto formulati

DELIBERA

1°)  Di_procedere , alla mobilitd per compensazione, a decorrere dal 1° giugno 2020,
tra gii operatori Sigg.ri Morandi Gaelle, dipendente dell’ASL NO di Novara e Ramon
Omar dipendente dell’ASL VCO, entrambi con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitarioc Infermiere Cat. D), provenienti dallo stesso ambito
operativo, in possesso di competenze similari ed immediatamente spendibili.

2°)  Di_portare il presente provvedimento a conoscenza degli interessati e dell’ASL NO
di Novara.
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3°)

Di dare atto che l'onere conseguente al presente provvedimento € da imputare in
bilancio 2020.

Omegna, li 7 § WAL, 2020

IL BIRETTORE AMMINISTRATIVO

FAVOREVO

4
FIRMA s~

Dr.ssa Anna Ceria

DATA :é%pl/g/o?/ﬂalo

Il. DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE

i 4

Dr.ssa Emma Maria Zelaschi FIRMA

oata_ K| O?// YO
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e stata p§§§ in pubblicazione all’Albo
Ufficiale delllA.S.L. VCO il giorno i RAL per 15 giorni
continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA” IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a;

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZ] INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ, SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

X | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFART GENERALI LEGALI E IST.
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