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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

DELIBERAZIONE N. 4 | § del |9 GIUGND 2

0
G ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO
G DI UN DIRIGENTE ANALISTA
E PER LA S.0.S. CONTROLLO DI GESTIONE
T MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA CONCORSUALE
T DELL'A.S.O. DI ALESSANDRIA
0O
: L NOVE
L'anno duemilaventi il giorno DICIANR.
del mese di __ G1UGHNH! in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE S.0.C. GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'estensore dell'atto _ Il responsabile del ppocedimento
5 Gy ol iV g,
Sig.ta Stéfania oliecchia Dott. Reberto Bianco -
. - -‘-” o {\ . . . :‘f-r if”‘?, .
Omegna, li /\Q‘ © - JYO Omegna, A5 06 Zod o

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria € Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data
al N. conto
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore S.0.C. G.E.P.
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali:
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con D.G.R. n. 12 - 6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore della S.0.C. Gestione
Personale e Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento
approvato con deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n. 65
del 28/01/2020;

PRESO ATTO che la Regione Piemonte con D.G.R. n. 1 - 600 del 19/11/2014 e con
D.G.R. n. 1 - 924 del 23/01/2015 ha approvato il programma di revisione della rete
ospedaliera regionale e con D.G.R. n. 26-1653 del 29/06/2015 ha impartito le linee di
indirizzo per lo sviluppo della rete territoriale e della rete ospedaliera, al fine di rivalutare
I'offerta sanitaria regionale;

PRESO ATTO inoltre di quanto disposto nella D.G.R. n. 14 — 6306 del 22/12/2017
avente per oggetto “Disposizioni alfe Aziende Sanitatie in materia di assunzioni di
personale’, in cui si ribadisce che lassunzione di personale a tempo indeterminato e
determinato & da intendersi nei limiti definiti nel tetto di spesa, verificando la coerenza
delle assunzioni rispetto alla nuova configurazione del SSR e privilegiando le assunzioni
tese a perseguire il miglioramento dei tempi di attesa delle attivita chirurgiche e
ambulatoriali;

VISTA la D.G.R. n. 27 - 8855 del 29/04/2019 di approvazione del Piano Triennale del
Fabbisogno di Personale delie Aziende Sanitarie 2015/2021 e di definizione dei relativi tett
di spesa;

VISTA la deliberazione n. 448 del 05/06/2019 con cui questa Azienda ha adottato il
P.T.F.P. 2015/2021 ex D. M. 08/05/2018;

PREMESSO che presso la $.0.S. Controllo di Gestione risuita vacante un posto di
dirigente analista a far data dal 24/02/2020, a seguito della cessazione dal servizio del
Dirigente Responsabile Ing. Fulvio GUERRINI, e che attualmente I'attivita della struttura
stessa & garantita dai due soli dipendenti ad essa assegnati, con conseguenti difficolta
operative e conseguente urgenza di acquisire un dirigente;

PRESO ATTO che:

— con nota prot. n. 15573 del 6/03/2020 questa Azienda ha richiesto alla A.O. SS. Antonio
e Biagio e C. Arrigo di Alessandria |autorizzazione ad utilizzare la graduatoria del
pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente analista approvata con
deliberazioni n. 358 del 14/03/2019 e n. 1044 del 20/08/2019 (nel rispetto di quanto
previsto dalle disposizioni legislative che consentono alle Pubbliche Amministrazioni,
previo accordo, di effettuare assunzioni utilizzando le graduatorie di concorsi pubblici
approvate da altre Amministrazioni, e richiamata altresi l'ultima D.G.R. della Regione
Piemonte n. 114 — 6306 del 22/12/2017), per un’assunzione a tempo indeterminato;

- con nota prot. n. 5838 del 6/03/2020 I'A.O. SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo di
Alessandria ha autorizzato la condivisione della suddetta graduatoria, comunicando i
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nominativi dei candidati classificatisi dal secondo al tredicesimo posto;

- dei suddetti candidati, debitamente contattati, quelli classificatisi al secondo, terzo,
quarto e ottavo posto hanno rinunciato espressamente o sono decaduti non avendo
risposto nel termine perentorio di dieci giorni loro assegnato, mentre gli altri hanno
accettato e pertanto il primo candidato utile per l'assunzione in questione & quello
classificatosi al quinto posto, Ing. Andrea SAGLIETTI;

DATO ATTO che:

- con D.G.R. n. 5 - 981 del 7/02/2020 avente per oggetto “Disposizioni in materia df
conferimento degli incarichi dirigenziali di Direttore di Presidio Ospedaliero, Direttore di
Distretto e di Direttore di Struttura Complessa, sia di area Sanitaria che di area PTA,
nonché di assunzioni a tempo indeterminato della Dirigenza PTA" ha disposto che il
reclutamento di personale dirigenziale ed il conferimento di incarichi dirigenziali da
parte delle Aziende del S.S.R. sia softoposto a preventivo nulla osta regionale, da
rilasciare entro 90 gg. dal ricevimento della richiesta;

— con nota prot. n. 16560 deli'11/03/2020 questa Azienda ha richiesto alla Direzione
regionale competente specifico nulla osta per la copertura del posto di che trattasi, nel
rispetto dei requisiti di richiesti (attestazione del Direttore Generale di compatibilita
economica degli oneri derivanti dall’assunzione, parere del Collegio Sindacale e
indicazione deli‘area di assegnazione funzionale);

- con nota prot. n. 18583 delli'8/06/2020 la Regione Piemonte ha concesso il nulla osta
richiesto per I'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente analista per la S.0.S.
Controllo di Gestione;

RITENUTO pertanto, al fine di coprire it posto vacante presso la S.0.S. Controllo di
Gestione, di assumere a tempo indeterminato un dirigente analista mediante utilizzo della
graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente analista
approvata dal'A.Q. $S. Antonio e Biagio e C. Arrigo di Alessandria con deliberazioni n. 358
del 14/03/2019 e n. 1044 del 20/08/2019, e cosi, preso atto delle rinunce sopra citate,
assumere il candidato classificatosi al quarto posto della stessa, Ing. Andrea SAGLIETTI
(n. 10/02/1968), precisando che, in caso di rinuncia, si procedera nella graduatoria e nel
rispetto dell'ordine della medesima tenendo conto delle disponibilita dichiarate, fino ad
assumere a tempo indeterminato unita in questione;

PRECISATO che la copertura del posto in questione, trattandosi di cessazione di un
dirigente analista verificatasi nel mese di febbraio 2020, awviene nel rispetto delle
dispaosizioni di cui alla D.G.R. n. 114 — 6306 del 22/12/2017, integrata dalla D.G.R. n. 27 —
8855 del 29/04/2019, in materia di assunzioni, rientra nel tetto di spesa assegnato dalla
Regione Piemonte all'A.S.L. VCO, confermato con D.G.R. n. 27 — 8855 del 29/04/2019, e
rientra nel Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2019/2021, approvato con
deliberazione n. 448 del 5/06/2019;

VISTI l'art. 3, c. 61 L. n. 350/2003, l'art. 1, c. 100 L. n. 311/2004, 'art. 4 D. L. n.
101/2013, convertito in L. n. 125/2013, l'art. 36 D. Lgs. n. 165/2001, la D.G.R. della
Regione Piemonte n. 114 - 6306 del 22/12/2017, la D.G.R. Regione Piemonte n. 5 - 981
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dei 7/02/2020, nonché il vigente C.C.N.L. per la dirigenza PT.A. del S.S.N.;

CONDIVISA la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente deliberazione;

ACQUISITI i pareri espressi ai sensi deliart. 3 D. Lgs. n. 502/1992, e s.m.i., dal
Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati;

DELIBERA

1) di assumere a tempo indeterminato, al fine di coprire il posto vacante presso Ia
S.0.S. Controllo di Gestione, un dirigente analista mediante utilizzo della graduatoria del
pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente analista approvata dall’A.O.
SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo di Alessandria con deliberazioni n. 358 det 14/03/2019 e
n. 1044 del 20/08/2019, e cosi, preso atto delle rinunce di cui in premessa, assumere |l
candidato classificatosi al quarto posto della stessa, Ing. Andrea SAGLIETTI (n.
10/02/1968), precisando che, in caso di rinuncia, si procedera nella graduatoria e nel
rispetto dell'ordine della medesima tenendo conto delle disponibilita dichiarate, fino ad
assumere a tempo indeterminato 'unita in questione;

2) di precisare che il suddetto rapporto di lavoro a tempo indeterminato avra
decorrenza dalla data di effettivo inizio del servizio, previa stipula di contratto individuale
di lavoro, e che il neocassunto sara soggetto al prescritto periodo di prova;

3) di acquisire dall'interessato, nei modi e nei termini stabiliti, ia documentazione
prescritta (presupposto indispensabile per la stipulazione del contratto individuale di
lavoro), compresa quella relativa ali'idoneita fisica all'impiego, e di controllare la veridicita
delle dichiarazioni sostitutive di certificazione eventualmente rilasciate dall'interessato;

4) di dare atto che l'onere di Euro 19.989,60 conseguente al presente provvedimento e
gia stato previsto nel Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2019/2021, approvato
con deliberazione n. 448 del 5/06/2019, e rientra nel tetto di/Spesai assegnato dalla
Regione Piemonte all'A.S.L. VCO,

Omegna, li 1 % Gl zﬁzﬁ ILD

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria @ |
FIRMA (Ao '
DATA __AY {7 6 {/ 2020
IL. DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi :
FIRMA :
DATA AZQ@ Z"ZQ’&Q
' REGIONE
& B PIEMONTE

wawvw.regione.piemonte. tt/sanita Pagina 5di6




Sede legale : Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +390323.5411 0324.4911 fax +39 0323.643020

A_ S‘ L_ \!.C.O. e-mail: protocollo@pec.asiveo.it - www.asltvco.it

-+ Azienda Sanitaria Locale
del Verbano Cusic Ossolz

PLICod.Fisc. 00634880033

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del prei?eeﬁrgte(é ﬁjm?%?@tata posta in pubblicazione all'Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno £ 7 bl per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA X | CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D FORMAZIONE

DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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