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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

del 18 GlUBND 202

DELIBERAZIONE N. 4 1 2

DOTT. MAESTRONE CARLO—-
TRATTENIMENTO IN SERVIZIO Al SENSI ART.15 — NONIES D.LGS
502/92 MODIFICATO DALLART. 22 C. 1 L. 183/2010

O—4-4mMaoaood

L'anno  duemilaventi il giorno DICIANNOVE

del mese di __ BIUGNET in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E
RELAZIONI SINDACALL.....covvnmrennnnsnans

L'estensore dellatto Il responsabhile del procedimento
BACLA sf%g,@ PLOLA

Sig/Dr. Sig/Dr. e

Omegna, Ii Omegna, |i

1l Direttore della S.0.C.. GoR”R>. ..
DOTT. A Cr.AYMA SALA

3 — g L Wa

_——

Omegna.li__ 27 -05-70) o

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per [a registrazione
della spesa:

data A o 9900
al N. conto__ PO OE
al N. conto __ X061\
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Wla Succi)
. V]
Beneficiario €. 6. 20
\ _
Beneficiario €. A8 \5,,'51
Beneficiario €.
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna

(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Preso atto che con nota prot. 720 del 07/01/2020 il Dott. MAESTRONE Carlo nato il
02/06/1954 dipendente di questa ASL in qualita di Dirigente Medico di Struttura Comiplessa
Terapia Intensiva, Anestesia e Rianimazione a tempo indeterminato , chiede di poter
permanere in servizio fino al compimento dei 70 anni di eta anagrafica ovvero alla data di
maturazione dei 40 anni di servizio effettivo.

Visto lart. 22 c.1 della L 183/2010 che in modifica dell'art. 15 - nonies del D. L.vo
502/1992 cosi dispone: “il limite massimo di eta per il collocamento a riposo dei dirigenti
medici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, ivi compresi i responsabili di
struttura complessa, & stabilito al compimento del sessantacinquesimo anno di eta,
ovvero, su istanza deil’interessato, al maturare del quarantesimo anno di servizio effettivo.
In ogni caso il limite massimo di permanenza non pu0 superare il settantesimo anno di eta
e la permanenza in servizio non pud dar luogo ad un aumento del numero dei dirigenti.”

Visto il messaggio INPS n, 8381 del 15/05/2012, art. 1 paragrafo 1.2 che recita “Ove
I'interessato chieda I'applicazione del trattenimento fino alla maturazione del 40° anno di
servizio effettivo e sempre nel limite di 70 anni di eta, le Amministrazioni o enti datori di
lavoro possono collocare a riposo d'ufficio gli interessati solo qualora gli stessi abbiano
svolto quaranta anni di servizio effettivo e nel limite di 70 anni di eta”.

Vista la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 2/2015 punto 3.2. — Regimi
speciali che afferma “visto il nuovo testo deltart 72, comma 11, del DL, 112/2008, a favore
dei dirigenti medici e sanitari di struttura complessa del SSN, continua a trovare
applicazione il regime speciale di cui allart. 15-nonies del D.Lvo 502/92, e quindi su
istanza dell'interessato il rapporto di lavoro pud proseguire superando it limite dei 65 anni
di eta”.

Rilevato, dall'esame della documentazione contenuta nel fascicolo personale e della
posizione assicurativa presente nell’applicativo Passweb dell'INPS, che il Dott. Maestrone
Carlo risultera avere alla data del 02/06/2021, data di compimento del 67° anno di et3,
un‘anzianita contributiva pari a 38 anni 7 mesi 28 giorni di servizio effettivo, comprensivo
del periodo riscattato del servizio militare e, conseguentemente esistono i presupposti
normativi per accogliere la richiesta di permanere in servizio sino alla maturazione dei 40
anni di attivita.
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Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in caice al presente atto formulati

DELIBERA

1) Diprendere atto che il Dott. Maestrone Carlo dipendente di questa ASL in qualita
di Dirigente Medico di Struttura Complessa Terapia Intensiva, Anestesia e
Rianimazione a tempo indeterminato ha chiesto la permanenza in servizio fino al
compimento dei 70 anni di eta anagrafica ovvero alla data di maturazione dei 40
anni di servizio effettivo.

2) Di accogliere la richiesta del Dott. Maestrone Carlo autorizzando la permanenza in
servizio fino 30/11/2022 data di maturazione dei 40 anni di servizio effettivo.

3) Di dare atto che dal presente provvedimento consegue una spesa pari a
€67.891,20 imputabile al ¢/ 3.10.06.08 9 e 8.113,37 imputabile al ¢/

3.10.06.18. . ;-,
Omegna, i 1 g il 2020 IL DIR GENERALE
Dott. Argelo Penna

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria /

e

FIRMA *

pata___A{ / C; /Zéﬁﬂ

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE
Dott.ssa Fmma Maria Zelaschi M&Q :
FIRMA &
/ ]
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e s%t posta in pubblicazione allAlbo

Ufficiale dell’A.S.L. VCO il giorno 2 J Gl U0 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL. FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE X 1| GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE
DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.
AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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