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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

. 4 ABOSTO 2020
DELIBERAZIONEN. 547 - del ‘

PROGETTO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DELLE LISTE D'ATTESA NELL'A.S.L.
VCO - GOVERNO DELLE PRESTAZIONI SPECIALISTICHE DI CARDIOLOGIA,
RADIOTERAPIA E RADIOLOGIA -

ANNO 2020:

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

O—"A-1meoo

Lanno duemilaventi il giorno

del mese di AGOSTO in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore dell’atto

Il responsabile del procedimento

S (s PN Y
e

Omegna, | & 2 Zoo

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

della spesa:
data
al N. conto
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
II Direttore SOC GEP.
(Dott.ss nuela Succi)
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Vista la nota prot. n. 42001 del 20.07.2020, che si allega quale parte integrante e
sostanziale la presente provvedimento, con la quaie il Direttore della SOC DSPOVD, Dott.
Francesco GARUFI, trasmette gli specifici progetti elaborati, in sinergia, dal Direttore e
Responsabile rispettivamente delle Strutture Cardiologia, Radioterapia, unitamente ai
componenti Direttore SOC DIPSA, per Vattivita di supporto del personale infermieristico del
Comparto, e Responsabile SOS ASA al fine di dare una risposta adeguata alla richiesta
crescente dell’'utenza, nella fase post-Covid, di prestazioni specialistiche da garantire entro
una tempistica appropriata, dato atto sia della necessita di riprogrammazione dell’
accumulo di prestazioni sospese durante il periodo di lock -down conseguente alla
pandemia che della riattivazione delle prenotazioni routinarie; l'entita dell’ incremento
derivato nella domanda di prestazioni, comprimendo la capacita di risposta,non consente
di fatto il mantenimento dei tempi di attesa.

Dato atto che, con nota protocollare n. 42381 del 22.07.2020 il Direttore SQOC DSPO
Verbania - Domodossola, ha confermato l'autorizzazione ai progetti per la relativa
attivazione. I progetti coinvolgono sia il personale medico che il personale infermieristico e
di assistenza, per le attivita di supporto, mediante |” utilizzo delte disponibilita di cui all‘art.
2 comma 1 del D.L. n, 158/2012, c.d. “Fondo Balduzzi”.

Le modalita operative sono le seguenti:

. Progetto Cardiologia : sedute aggiuntive periodo Settembre~Dicembre 2020 con
prolungamento orario per un monte ore complessivo di 120h. a tariffa oraria di €. 60 per
il personale medico e di 120h a tariffa di € 37.18 per il personale di supporto
infermieristico. - Totale Euro 11.660.60 -,

. Progetto Radioterapia : sedute aggiuntive periodo Agosto-Dicembre 2020 con
prolungamento orario per un monte ore complessivo di 80h. per il personale medico a €.
60, di 330h a tariffa di €. 37.18 per il personale tecnico ed infermieristico e di 30h. per il
personale di assistenza. - Totale Euro 17.680 -.
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Preso atto, inoltre, che in data 27.07.2020 con prot. n. 43418, allegato quale parte
integrante e sostanziale al presente provvedimento, il Direttore SOC DSPO Verbania-
Domodossola, in correlazione ai progetti sopraesposti, nell’ intento di mantenere il governo
delle liste di attesa per le prestazioni ambulatoriali di Radiologia ha presentato un
uiteriore progetto di incremento di offerta delle prestazioni specialistiche, elaborato dal
Dirigente Responsabile della SOC Radiologia in sinergia con il Direttore SOC DIPSA,
relativo all'effettuazione di sedute aggiuntive nelle giornate di sabato e di prestazioni
aggiuntive e di supporto, oltre Vorario giornaliero infrasettimanale, per un monte
complessivo di 986h. al fine di fronteggiare la crescente richiesta di prestazioni
radiologiche da parte dell‘utenza.

Gli impegni prestazionali aggiuntivi sono cosi ripartiti nel periodo Agosto-Novembre 2020:
408h. a tariffa oraria di €. 60,00 per ii personale medico, 493h. a tariffa oraria di €. 37.18
per il personale tecnico sanitario ed infermieristico e 85h. a € 25.60 orarie per il personale
amministrativo di supporto.

Totale euro 44.985,47, finanziate mediante I’ utilizzo delle disponibilita di cui all‘art. 2
comma 1 del D.L. n. 158/2012.

Richiamato l'art. 115 comma 2 def C.C.N.L. Area Sanita del 19.12.2019 che disciplina le
tipologie di attivita libero professionali, fra le quali, anche le prestazioni richieste, in via
eccezionale e temporanea, ad integrazione dell‘attivita istituzionale, dalle aziende ai propri
dirigenti allo scopo di ridurre le liste d'attesa, in accordo con le equipes interessate e nel
rispetto delle direttive nazionali e regionali in materia.

Viste le deliberazioni n. 24 del 16.01.2015 e n. 272 del 08.04.2019.

Dato atto che il D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito in Legge 8 novembre 2012, n.
189 (c.d. “decreto Balduzzi”) prevede che una somma pari al 5% dei compensi derivanti
dall’attivita libero professionale intramuraria venga trattenuta dall’azienda di appartenenza
del professionista per essere vincolata ad interventi di prevenzione ovvero volti alla
riduzione delle liste d'attesa (c.d. “"Fondo Balduzzi”).

Accertato che |’ accantonamento sul fondo vincolato della succitata L. n. 189/2012
presenta una disponibilita complessiva pari a euro 200.110,72.

Ritenuto pertanto di provvedere all'attivazione, per l'anno 2020, dei progetti
sopradescritti relativi all'abbattimento delle liste di attesa per le prestazioni ambulatoriali
di Radioterapia, Radiodiagnostica e Cardiologia.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell’art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati
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Arienda Sanitaria Locaie
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DELIBERA

1. Di_attivare, per 'anno 2020, i progetti, allegati quali parti integrante e sostanziale
alla presente deliberazione, relativi alle prestazioni ambulatoriali specialistiche di
Radioterapia, Radiologia e Cardiologia e finalizzati alla riduzione delle liste di attesa
secondo le modalita descritte in premessa.

2. Di imputare |'onere complessivo derivante dal presente provvedimento, pari a €.
98.335,07, comprensivo di IRAP e Oneri riflessi, al conto 3.10.18.23 — Esercizio 2020,
disponendo 1" utilizzo dell’accantonamento sul fondo vincolato ex L. 189/2012 “Fondo
Balduzzi” per euro 74.327,07.

3. Di _affidare alla SOC DSPOVD ed alla SOC DIPSA gli adempimenti operativo-
gestionali correlati alla verifica e rendicontazione delle attivita correlate al Progetto, in
collaborazione con la SOC Affari Generali, Legali e Istituzionali - SOS LP e
Convenzioni, preordinati alla liquidazione agli aventi titolo ad opera della SOC
G.P.R.S.

4. Di dare mandato alla SOC Affari Generali Legali e Istituzionali di trasmettere copia
del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi dell‘art. 14 delia L.R. n. 10
del 24/01/95.

5. Didare atto che il presente provvedimento, per sya natura, non comporta maggiori
oneri per 'Azienda.

Omegna, i = 4 AL, 2020 IL DI E GENE
Dott. Apgdelo Penna

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOL
Doftt,ssa Anna Ceria A
!

FIRMA

DATA %{/eﬂ/ B9 .20,

IL DIRETTORE SANITARIO FAVORE E
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
FIRMA

ok 9{[ 1620
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DATA

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in  pubblicazione all'Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno U AR, J0on per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE X | GEST. ECON. FIN. £ PATRIMONIO
DISTRETTO VCO X _{ GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

X | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.

X | AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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