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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

e a Z4 A6OSTO 2000
DELIBERAZIONEN. & 1 2 del

NOMINA DOTT. NINO CAPPUCCIA DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DEI
SERVIZI DIAGNOSTICI E TERAPIE DI SUPPORTO

O=-~-1mooo

L'anno duemilaventi il giorno TRENTHND

AcasTo
del mese di in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Angelo Penna
coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L 'estensore dell’atto
Sig.ra Emanuela Motetta

Omegna, i

It responsabile del proTedimento
' T |
Dr.s@gf(\ﬁﬁ%ﬁ!ﬁ Primat%j\\g\

Omegna, i )) ( g e

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione

della spesa:

data

al N.

conto

al N.

conto

at N.

conto

al N.

conto

Beneficiario

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Ii Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario

Beneficiario

Annotazioni eventuali :
ME/me

DELIBERE 2020/DELIBERA NOMINA DIRETTORE DIPARTIMENTO SERVIZI
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )

Nelia data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

PREMESSQ CHE

- Con deliberazione D.G. n. 429 del 12.11.2015 venne adottato 'Atto Aziendale (recepito
dalla Regione Piemonte con D.G.R. n. 53-2487 del 23.11.2015), nel quale fu istituito il
Dipartimento dei Servizi Diagnostici e Terapie di Supporto, che venne poi attivato a far
data 1° gennaio 2017 con deliberazione D.G. n. 498/2016 .

- Con successive deliberazioni D.G. n. 201/2017, 292/2017, e, da ultimo, 556/2018 n. 233
del 25/03/2019, recepite dalla Regione Piemonte con D.G.R. n. 22-8806 del 18/04/2019,
venivano apportate modifiche ed integrazioni all’Atto Aziendale, progressivamente
applicate, cosi come disposto dalla deliberazione D.G. n. 944 del 2/12/2019.

DATO ATTO CHE ai sensi delle deliberazioni sopra richiamate il Dipartimento dei Servizi
Diagnostici e Terapie di supporto risuita costituito dalle seguenti strutture:

- SOC LABORATORIO ANALISI

- S50C ANATOMIA PATOLOGICA

- SOC RADIOLOGIA

- S0SD RADIOTERAPIA

- S0SD SIMT

- 50S RADIOLOGIA INTERVENTISTICA

PRESQ ATTO che lincarico di Direttore del Dipartimento in oggetto, attribuito con
deliberazione D.G. n. 550/2016 e confermato con deliberazione D.G. n. 34/2020 al
Direttore della SOC Radiologia - Dott. Attilio Guazzoni, risulta scaduto in data 17 marzo
2020 a seguito di pensionamento del titolare, giusta determina SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali n. 167/2020.

RICHIAMATA Ia nota acquisita al prot. al n. 917/2020, con la quale veniva individuato
quale sostituto del Direttore del Dipartimento in oggetto il Dott. Nino Cappuccia ~
Direttore della SOC Laboratorio Analisi.

RICHIAMATA la normativa nazionale e regionale vigente con particolare riferimento:
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- alfart. 17 bis del D.Lvo n. 502/92 e s.m.i. che, nel definire l'organizzazione
dipartimentale come modello ordinario di gestione operativa di tutte le attivita delle
Aziende Sanitarie, prevede che il Direttore di Dipartimento € nominato dal Direttore
Generale fra i dirigenti con incarico di direzione delle strutture complesse aggregate nel
dipartimento demandando, altresi, alle disposizioni regionali le modalita di partecipazione
del Comitato di Dipartimento ali'individuazione dei rispettivi Direttori;

- alla D.G.R. n. 42-1921 del 27.7.2015 che, nel dettare principi e criteri per
l'organizzazione delle aziende sanitarie, disciplina l'organizzazione dipartimentale e
stabilisce che “II Direttore di dipartimento & responsabile dei risultai complessivi del
dipartimento, assicura il coordinamento fra le strutture organizzative che lo compongono,
& responsabile del governo clinico e dellinnovazione, favorisce lo sviluppo di progetti
trasversali alle diverse strutture operative e valuta le performance delle strutture afferenti
al dipartimento in relazione agli obiettivi di budget.

Limporto della maggiorazione della retribuzione di posizione - parte variabile - prevista dai
vigenti C.C.N.L. con oneri a carico del bilancio aziendale deve essere strettamente
correlato e commisurato alla complessita dell’organizzazione dipartimentale e al numero di
strutture complesse afferenti al dipartimento. In ogni caso detta maggiorazione puod essere
corrisposta solo per Dipartimenti costituiti da almeno 3 strutture complesse”.

RICHIAMATI INOLTRE
- il Regolamento dei Dipartimenti della ASL VCO approvato con deliberazione D.G. n. 428
del 24/6/2020, che, ali'art. 4 {Direttore di Dipartimento), recita:

s Ai sensi dellart. 17-bis del D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i. il Direttore del Dipartimento
& nominato dal Direttore Generale dell’Azienda, previa valutazione comparativa in
relazione agli obiettivi da perseguire, tra i Direttori delle strutture complesse aggregrate
nel Dipartimento.

L'incarico & disciplinato da specifico contratto, integrativo del contratto individuaie, ha una
durata massima di 3 anni, rinnovabile previa valutazione del raggiungimento degli obiettivi
assegnati, € non compatibile con analogo incarico in altro Dipartimento o con incarichi di
responsabilita a livello di Direzione centrale di Azienda, di Ospedale o di Distretto.

1] Direttore di Dipartimento mantiene fa titolarita della struttura complessa cui & preposto”.

- il Regolamento aziendale per l'affidamento e la valutazione degli incarichi incarichi
dirigenziali approvato con deliberazione D.G. n. 1103 del 30/11/2018.

VISTI

- il CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 08/06/2000 che allart. 39, come modificato
dall'art. 4, commi 3 e 4 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria del 06/05/2010,
stabilisce che Vespletamento dellincarico di Direttore di Dipartimento comporta la
maggiorazione della retribuzione di posizione — parte variabile — fra il 30% ed il 50%;
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- it CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria 19/12/2019 che, all'art. 18, recita. “L'incarico di
direttore di dipartimento di cui al D. Lgs. n. 502/1992 & conferibile esclusivamente ai
direttori delle strutture complesse aggregate nel dipartimento ed & remunerato con la
maggiorazione di retribuzione prevista all‘art. 91, comma 12, (Retribuzione di posizione)”,
il quale, relativamente alla Dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie, conferma
quanto previsto dall‘art. 39, commi 9 e 12, del CCNL 08/06/2000 come modificato dallart.
4, commi 3 e 4 del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria del 06/05/2010.

DATO ATTO che, al fine di procedere alla nomina del Direttore del Dipartimento Servizi
Diagnostici e Terapie di Supporto, con nota prot. 45521 in data 5/8/2020 si & provveduto
a richiedere l'invio del curricutum aggiornato ai Direttori Titolari delle Strutture Complesse
afferenti al Dipartimento in oggetto, SOC Laboratorio Analisi e SOC Anatomia Patologica
(per la SOC Radiologia si precisa che I'incarico di Direttore risulta vacante e che & stato
individuato temporaneamente un Sostituto).

PRESO ATTO che con note acguisite al prot. al n. 49013/2020 ed al n. 47945/20, il Dott.
Nino Cappuccia e la Dott.ssa Monica Leutner, rispettivamente Direttore della SOC
Laboratorio Analisi ed Anatomia Patologica, hanno trasmesso il curriculum e la
documentazione aggiornata,

RITENUTO a seguito della valutazione comparativa dei curricula e della documentazione
correlata, di attribuire lincarico al Dott. Nino Cappuccia, Direttore della SOC Laboratorio
Analisi, in considerazione della pluriennale esperienza professionale maturata nella
direzione di una struttura di particolare complessitd organizzativa, anche in ragione delle
disposizioni regionali relative alla razionalizzazione dei Laboratori, e della conoscenza dej
necessari aggiomamenti delle applicazioni informatiche, delia formazione manageriale,
nonché del costante positivo risultato nel raggiungimento degli obiettivi,

ACQUISITO il parere favorevole espresso, ai sensi dellart. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e
s.m.i. dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto
formulati

DELIBERA

1°)  Di nominare, ai sensi della normativa e per le motivazioni indicate in premessa, il
Dott. Nino Cappuccia Direttore del Dipartimento dei Servizi Diagnostici e Terapie di
Supporto, con decorrenza dal 1° settembre 2020 e scadenza al 31/12/2021 (Al fine
di allineare la scadenza con quella degli altri incarichi di Direttore di Dipartimento).
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2°)

3°)

4°)

5°)

6°)

7°)

Omegna, ti o | AG0, 2020 IL DIRI

Di dare atto che l'espletamento dellincarico di Direttore di Dipartimento comporta
la maggiorazione della retribuzione di posizione — parte variabile - ricompresa
nellambito della percentuale prevista dall'art. 39 del CCNL Dirigenza Medica e
Veterinaria 08.06.2000, come modificato dail'art. 4 comma 3 e 4 del CCNL della
Dirigenza Medico Veterinaria 6.5.2010 e cosi come confermato dall‘art. 91 ¢. 12 del
CCNL 19.12.2019, determinata nell'importo annuo lordo di €. 18.000,00.

Di dare atto che l'onere di spesa per il corrente anno, pari ad € 6,000,00 (in
aggiunta ai relativi oneri) trova imputazione ai conti 3.10.06.09 e 3.10.06.18 del
conto economico 2020.

Di dare atto che il conferimento dell'incarico & subordinato alla sottoscrizione della
schema di contratto, allegato alla presenta deliberazione sotto la lettera A.

Di incaricare la SOC Affari Generali, Legali e Istituzionali delia notifica del presente
provvedimento al Dr. Cappuccia, alla Regione Piemonte — Direzione Sanita, ed a
tutte le Strutture aziendali.

Di incaricare la Soc Gestione Personale e Relazioni Sindacali dello svolgimento degli
adempimenti conseguenti alla presente deliberazione correlati alia  liquidazione
dell'indennita prevista.

Di dichiarare l'immediata esecutivita del presenteprovvedimento in considerazione
dell'urgenza di dar corso alle statuizioni in esso @ :

¥

Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
/{ Ay

FIRMA

DATA fgé’/d’/o‘l@ip

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVO m ﬁ
' FIRMA /(

DATA %{ LW
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del preser%te ﬁtoe stata posta in pubblicazione all'Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno 3 . 2udl] per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

WAMEDIATAMENTE BEECUTIVA
ESECUTIVERA’ IN DATA = | ot 1, 2020

IL FUNZIONARIO INCARICATO

LASBISTENTE ARMEGSTRATIVO
Patrizig ZURE T

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTO VCO GEST. PERSONALE E RELAZ, SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D

FORMAZIONE

DIPSA

AP 322K XK

TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.

SRR XK

AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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