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AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018 )
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- 7 SETIEMBRE
DELIBERAZIONEN. £ 7 & del

PROGETTO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DELLE LISTE
D'ATTESA PRESSO LA SOSD ENDOSCOPIA DELL'APPARATO
DIGERENTE EX ART. 115 C.C.N.L. 19.12.2019 — ANNO 2020

PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

O—-4-Imaoo o

L'anno  duemilaventi il giorno SETIE

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Angelo Penna

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
A5SENTE

GSTIFICATE

=% REGIONE
B ® PIEMONTE

Www regione. piemonte itfsanit Pagina 1di7



Sede legale : Via Mazzim, 117 - 28887 Omegna (VB)
Tel. +30 0323.5411 0324 4911 fax +39 0323.643020

A‘S‘L‘ V'C_O‘ e-mail: protocollo@pec.asiveo.it - www.aslvea.it

F Ariends Sanflaria Locale
dal Varbang Cusio Ossols

P.L./ICod.Fisc. 00834880033

l.'estensore dell’atto ile del procedimento

Dr; Damiano Marraffa
Omegna, i /lf\l‘;@s‘»&

Omegna, Ii 02/ 09 [ Jol

Riservato alla S$.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data S B30
al N. conto A2
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
:
Beneficiario e A0 .55 a2
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali ;
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Angelo Penna
(Nominato con DGR n. 12-6931 del 29/05/2018)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa, in conformita al Regolamento approvato con
delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

Richiamate:

+ la DGR n. 114-6306 del 22.12.2017 relativa alle disposizioni alle Aziende Sanitarie in
materia di assunzioni del Personale per il 2018 nei limiti definiti dai tetti di spesa.

e la DGR n. 40-7703 del 12.10.2018 di approvazione dei Piani Triennali Fabbisogno
Personale della ASR 2018-2020 con determinazione dei Tetti di Spesa aziendali per
il personale per gli anni 2018-2020.

e la Deliberazione n. 448 del 05.06.2019 di adozione del PTFP 2019-2021 da parte
dell’ASL VCO in esito all'approvazione della Regione Piemonte con DGRP n. 27-8855
del 29.04.2019, nella quale e espressa, in unita di personale a tempo equivalente
(FTE) il fabbisogno programmato di personale ed il relativo valore economico-
finanziario, nel rispetto dei tetti di spesa assegnati, cosi come le modalita
alternative con le quali si intende far fronte al fabbisogno al fine di assicurare la
funzionalitd dei servizi, il mantenimento della  continuita assistenziale e
I'abbattimento delle liste d’attesa, fra le quali il ricorso alle prestazioni aggiuntive a
vario titolo.

Vista la nota prot. n. 46409 del 10.8.2020 a firma del Direttore SOC Direzione
Sanitaria dei Presidi di Domodossola e Verbania in allegato alla quale & stata trasmessa la
scheda, relativa al progetto abbattimento liste d'attesa per prestazioni ambulatoriali post
COVID-19, relativo alle prestazioni ambulatoriali di Endoscopia da parte della DOSD
Endoscopia deil’Apparato Digerente, di seguito dettagliata:

TITOLO DEL PROGETTO

ASL. VCO - Governo delle liste d'attesa delle prestaznonl Specrahstsche di Endoscopla
Digestiva.

CONTESTO E SCOPO

La necessita di impegnare e risorse dtspomblil per il recupero delie prestaz:om sospese
durante il LOCK DOWN ha indotto un cospicuo aumento delle richieste di prestazioni
endoscopiche in classe B, compromettendo la capacita di risposta.

Insieme al governo della domanda con la verifica dell'appropriatezza e necessario anche un
aumento dell’offerta al fine del ripristino di una situazione di equilibrio.
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DESCRIZIONE DEL PROGETTO

Allo scopo di dare una risposta adeguata alia crescente rschtesta d| prestaz&om d[
Endoscopia Digestiva il progetto prevede di attivare delle sedute aggiuntive nella giornata
di sabato di 6 ore e di 1 ora settimanale per visite aggiuntive.

RISORSE IMPIEGATE

Copertura economica mediante apphcamone del Decreto Balduzzi
RISORSE PERSONALE

- Personale Medico

- Personale Infermieristico

Monte ore: 72 (esami) + 15 (visite)

Costo personale medico: € 5.220,00 (€ 60 x 87 h)

Costo personale Infermieristico: € 5.353,92 (€ 37,18 x 144 h)
Totale € 10.573,92

MODALITA’ DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO

1. attivazione di sedute aggiuntive nelle giornate di sabato dedicate alle prestaz:on: di
endoscopia digestiva

2. prolungamento di 1 ora di attivita settimanale per visite

3. numero di ore impiegate: 87 per Medici, 144 per Infermieri

4. numero di prestazioni previste: 78
di cui:
24 colonscopie, 24 EGDS, 30 visite

TEMPI

Periodo di attivazione: Settembre chembre 2020

Vista, altresi, la nota prot. n. 47552 del 14.8.2020 a firma del Direttore SQOC
Direzione Sanitaria dei Presidi di Domodossola e Verbania con la quale & stato previsto che
I'attivita verra svolta con il coordinamento e previa individuazione delle modalita operative
da parte del Dott. Luigi Petrone ed in sua assenza della Dott.ssa Laura Spagnoli;

Dato atto che il D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito in Legge 8 novembre
2012, n. 189 (c.d. “decreto Balduzzi”) prevede che una somma pari al 5% dei compensi
derivanti dall'attivitd libero professionale intramuraria venga trattenuta dall’azienda di
appartenenza del professionista per essere vincolata ad interventi di prevenzione ovvero
volti alla riduzione delle liste d'attesa (c.d. “Fondo Balduzzi”).

Accertato che:

- il Direttore della SOSD Endoscopia dell’Apparato Digerente, con nota Prot. n. 31277 del
29.5.2020, ha chiesto I'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente Medico disciplina
di Gastroenterologia, mediante scorrimento della graduatoria approvata con deliberazione
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n. 693 del 29.8.2019, al fine di coprire un posto vacante a seguito di cessazione di una
unita per guiescenza;

- it candidato classificatosi al secondo ed ultimo posto della succitata graduatoria, con nota
Prot. n. 33928 del 12.6.2020, ha rinunciato allassunzione a tempo indeterminato, cosi
come presa d'atto con determinazione dirigenziale della SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali;

- con deliberazione n. 433 del 26.6.2020 si & provveduto alla indizione di pubblico
concorso per un posto di Dirigente Medico disciplina di Gastroenterologia a tempo
indeterminato;

Accertato, altresi, che I'accantonamento sul fondo vincolato della L. n. 189/2012
presenta sufficiente disponibilita.

Richiamato l'art. 115 del C.C.N.L. dirigenza medica e veterinaria 19.12.2019 che
disciplina le tipologie di attivita libero professionali intramuraria, fra le quali, al comma 2
sono comprese le prestazioni richieste, in via eccezionale e temporanea, ad integrazione
dell’attivita istituzionale, dalle aziende ai propri dirigenti allo scopo di ridurre le liste
d'attesa o acquisire prestazioni aggiuntive in presenza di carenze organiche;

Ritenuto pertanto di provvedere ad autorizzare per l'anno 2020, le prestazioni
aggiuntive di cui alle istanze richiamate ai punti precedenti, per le finalita di assicurare la
continuita assistenziale e I'abbattimento delle liste d'attesa presso la SOSD Endoscopia
dell’Apparato Digerente, stante la carenza di organico.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal solo
Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulato, essendo il Direttore
Amministrativo assente.

DELIBERA

1) Di autorizzare per le motivazioni tutte richiamate nelle premesse, per l'esercizio 2020
dal 1° settembre al 31 dicembre, I'effettuazione delle attivita di prestazioni aggiuntive ad
integrazione delle attivita istituzionali della SOSD Endoscopia dell’Apparato Digerente
secondo le modalita, entita esposte e con i costi dettagliati nella premessa al presente
provvedimento, in considerazione della carenza nell’organico ed ai fini deli'abbattimento
delle liste di attesa, per un ammontare complessivo di n. 87 ore per i Medici, n. 144 ore
per gii infermieri e complessive n. 78 prestazioni ex art. 115, comma 2, del C.C.N.L.
19.12.2019.

2) Di impegnare I'onere presunto derivante dal presente provvedimento, per I'importo di
€ 10.573,92 comprensivo di IRAP e Oneri riflessi al conto 3.10.18.23 ~ Esercizio 2020
quale budget di spesa per lesercizio di riferimento, disponendo Iutilizzo
deil’accantonamento sul fondo vincoiato ex L. 189/2012 “Fondo Balduzzi”;
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3) Di_affidare alla SOC Direzione Sanitaria dei Presidi di Domodossola e Verbania gli
adempimenti operativo-gestionali correfati alla verifica e rendicontazione delle attivita in
guestione, in collaborazione con la SOSD Endoscopia dell’Apparato Digerente e la SOS
Libera Professione e Convenzioni, ai fini della successiva liquidazione ad opera della SOC
Gestione Personale Relazioni Sindacali;

4) Di_dare mandato alla SOC Gestione Affari Generali Legali e Istituzionali di trasmettere
copia della presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L. R. n. 10
del 24.01.1995.

Omegna, li - { SET 2020
IL DIR E GENERALE
Dott. Angelo Penna
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ASSENTE GIUSTIFICATO
Dott.ssa Anna Ceria
IL DIRETTORE SANITARIO

Dott.ssa Emma Maria Zelaschi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente ﬁat}goé stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno 14 SF1 260 per 15 giorni continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA" IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X i DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZ] INFORMATICI
DIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
DISTRETTQO VCO X | GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE
SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE
SER.D FORMAZIONE

X | DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVO OSP.

X | AFFART GENERALI LEGALI E IST.
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