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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

DELIBERAZIONEN. 3 03 "8 go 51 MARZO 202
O
G CONFERIMENTO INCARICO QUINQUENNALE DI
G DIRIGENTE RESPONSABILE DI
E STRUTTURA SEMPLICE
T GESTIONE AMMINISTRATIVA DISTRETTUALE
T
0

L'anno duemilaventuno i giorno TRENTUND

del mesedi _ MORZE in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

L'egtensore dell’
Dr.ssa Francesca

o} 1l responsabile del procedimento

cateni Dr. gggto;i €0
mﬁﬁ 4L
Omegna, [i 29 o3 /%Zf

7

.
Omegna. li ’2‘:?/;—3 g?/:;.._, 2y’

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Ii Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €,

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri

(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Gestione Personale e
Relazioni Sindacali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con
deliberazione n. 290 del 12/05/2017 e modificato con deliberazione n. 65 del 28/01/2020.

Dato atto che:

- con deliberazione n. 429 del 12.11.2015 e successivi provvedimenti di modifica ed
integrazione, e stato approvato I'Atto Aziendale dell’ASL VCO, recepito in via definitiva
dalia Regione Piemonte con DGR n. 53-2487 del 23.11.2015,

- nel Piano di Organizzazione adottato unitamente all'Atto Aziendale, ¢ prevista la
Struttura Organizzativa Semplice “Gestione Amministrativa Distrettuale”, afferente alla
SOC Distretto VCO.

- con deliberazione n. 1103 del 30.11.2018 & stato adottato il Regolamento degli incarichi
dirigenziali: affidamento, valutazione e relativi effetti.

Precisato che come previsto dal suddetto Regolamento, approvato con deliberazione n.
1103 del 30.11.2018, lincarico in questione viene conferito dal Direttore Generale, su
proposta motivata del Direttore della SOC Distretto VCO, a sequito di valutazione
comparativa dei curricula dei candidati che risultano aver presentato domanda, entro i
termini stabiliti nell’avviso.

Preso atto :

- con deliberazione n. 170 del 02.03.2021 & stato indetto avviso di selezione interna per
I'affidamento, tra {'altro, dell'incarico di Responsabile della Struttura Semplice sopra citata,
pubblicato in data 03.03.2021 sul sito intranet aziendale, con scadenza del termine per la
presentazione delle domande il 12.03.2021.

- entro il suddetto termine di scadenza, e pervenuta, in data 11.03.2021, soltanto [a
domanda di partecipazione della dott.ssa Rosarita Varallo, dipendente a tempo
indeterminato in qualita di Dirigente Amministrativo in servizio presso la SOC Distretto
ASL VCO.

Considerato che con nota prot. n. 19136 del 25/03/2021 il Direttore della SOC Distretto
ASL VCO, esaminato il curriculum del dirigente, ha precisato che:
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"Dirigente in possesso di buona conoscenza della materia oggetto di incarico che ha
dimostrato capacita organizzativa e gestionale nel settore assegnato”.

Dato atto che il conferimento dellincarico di Dirigente Responsabile della Struttura
Organizzativa Semplice avviene mediante la stipula del contratto individuale di lavoro
integrativo.

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi dell’art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di conferire, per le motivazioni di cui in premessa, l'incarico della durata di anni
cinque, come previsto dall’ art. 71 ¢.5 del CCNL 17.12.2020, con decorrenza 01/04/2021
fino al 31/03/2026, di Responsabile della SOS Gestione Amministrativa Distrettuale, alla
dr.ssa Rosarita Varallo, dipendente a tempo indeterminato in qualitd di Dirigente
Amministrativo in servizio presso la SOC Distretto ASL VCO.

2} Di dare atto che, conseguentemente, si procedera alla sottoscrizione di apposito
contratto integrativo del contratto individuale di lavoro, ai sensi dell‘art. 13 del CCNL per
I'area della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa del 17.12.2020.

3) Di riconoscere al suddetto Dirigente Amministrativo, al momento, lindennita di
retribuzione di posizione fissa nel valore complessivo definito per lincarico di Dirigente
Responsabile Struttura Semplice- Area PTA, secondo quanto previsto dallart. 89 c.3 del
CCNL 17.12.2020, in attesa di definire un valore di attribuzione di posizione complessiva,
sulla base della graduazione delle funzioni stabilite in sede di contrattazione aziendale.

4) Di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura
nell'apposito fondo contrattuale, di cui all’ art. 90 CCNL 17.12.2020 della dirigenza PTA,
destinato a finanziare lindennita di retribuzione di posizione collegata agli incarichi
dirigenziali.
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5) Di dare atto che i dati relativi al conferimento degli incarichi dirigenziali verranno
pubblicati sul sito dell’ASL , nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi degli artt.
15 e 41 del D.Lgs.vo 33/2013.

6) Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante I'urgenza
di provvedere a conferire l'incarico dirigenziale in questione.

Omegna, li 1 HAR, 2071 IRETTORE GENERALE
.(PS Iara,Seypieri

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE
Dott.ssa Anna Ceria {f; }

FIRMA A f s

DATA__ 3413 | 1924
15 ]

1L DIRETTORE SANITARIO FAVOR AZOLE 7.
Dott.ssa Emma Maria Zelaschi N Q
FIRMA Lan
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto e
dell’A.S.L. VCO il giorno = 3 APR

stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

i

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

MMEDIATAMENTE BSECUTIVA
ESECUFVHA' IN DATA _ =

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Lms;ssfﬁm&fn ;"" rative
flarare 2

AR

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n.
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n.
- Giunta Regionale Nota prot. n.

del

del

del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI
PIP. PREVENZIONE GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO
PISTRETTO VCO GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE

PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D

FORMAZIONE

DIPSA

MK IR XK PR [K X

TECNICO E COORD. AZ.LE NUQOVO QSP.

HKAX XX iIX [X X X

AFFART GENERALI LEGALI E IST.
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