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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)

n -7 MAGEI0 20
DELIBERAZIONE N.___ 4 82 del AGGID 207

0
G |ATTIVITA” IN CONSULENZA EROGATA A SOGGETTI TERZI
G |(PUBBLICI E PRIVATI) PER PRESTAZIONI DI CUI AL D.LGS. 81/08
E |DEL 9/04/2008 TESTO UNICO SULLA SICUREZZA IN MATERIA DI
T |{TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
T {LAVORO — ANNO 2021.
O

L'anno duemilaventuno il giorno SETTE

MAaGEIa ,
del mese di 86 in OMEGNA,
IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri

coadiuvato da:
- Dott.ssa Emma Maria Zelaschi DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC AFFARI GENERALI LEGALI E
ISTITUZIONALIL

LrestensoréadilE’é‘t;:%é}{lL Il resp;onsab(if del procedimento
o B ] N
b-(ove

Dr.ssa_Corrcetta Marton Sig. __Dario Bottiroli___

Omegna, 1i OS!@S!&OW Omegna, i @S\{ 05‘[ FLeRa|

Il Direttore della Soc Affari Generali, Legali ed Istituzionali

Avv, Ci@?\mﬁ/@

Omegna. i _QY/oc/202,

Riservato alla S.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data ©S|OS[W Y

al N. conto 4.50.02.81 attivitd medico competente
al N. conto 4.50.02.77 attivita specialistica correlata
al N. conto
al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
1l Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
)

AN
e

o
Beneficiario €. d/‘
Beneficiario €.
Beneficiario €.

Annotazioni eventuali :
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri

(Ai sensi DGR n. 43-2023 del 25/09/2020)
Nelia data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC Affari Generah Legali e

Istituzionali di seguito riportata, in conformita al Regolamento approvato con delibera n.
290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

“Premesso che, per adempiere alle disposizioni impartite dal D.Lgs 81/2008 nell’ambito
della sicurezza in materia di tutela della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro,
soggetti terzi pubblici e privati possono chiedere:

- l'attivazione di un rapporto di collaborazione per attivita di sorveglianza sui dipendenti
svolta da personale dell'equipe del Medico Competente in staff al Direttore Generale
dellASL. VCO (dirigenti in possesso dei requisiti richiesti ed iscritti nell'apposito elenco
detenuto presso 1'Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri e per i quali non sussistono
condizioni di incompatibillitd o situazioni di conflitto di interessi con il supporto del
personale del comparto);

- I'attivazione di un rapporto di collaborazione con la nostra ASL per le prestazioni
diagnostico-specialistiche ed esami strumentali e di laboratorio correlati all‘attivita richiesta
dal medico competente ( anche di soggetti terzi ) di sorveglianza sanitaria rivolta ai propri
lavoratori.

Rilevato che:

- le procedure gestionali delle richieste sopra citate risultano definite nella deliberazione
quadro n. 268 del 05/07/2016 “Presa d'atto nuove norme di disciplina per attivita richiesta
all’ASL VCO da ditte ed enti esterni ai sensi del D.Lgs. 81 del 9/04/08 in materia di tutela
della salute e della sicurezza dei luoghi di lavoro” con la precisazione che, a sequito del
nuovo atto aziendale, dal 1° gennaio 2017 é stata attivata la “funzione di Medico
Competente” in staff al Direttore Generale;

- all'attualita i dirigenti afferenti alla struttura aziendale che svolgono la funzione di medico
competente in staff al Direttore Generale dell’/ASL VCO risultano iscritti presso I'Ordine dei
medici neif’elenco specifico e sono altresi presenti nell'elenco nazionale dei medici
competenti presente sul sito del Ministero della Salute poiché in possesso dei titoli e
requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs . 81 del 9/04/2008;

Richiamati:

- il vigente regolamento per Vattivita libero professionale di cui alla deliberazione n. 24 del
16/01/2015 e sm.i. che all'art. 2, tra le varie forme di attivitd intamoenia, riporta anche
I'attivitd a pagamento richiesta da terzi all’Azienda (utenti singoli, associati, aziende o enti)
svolta sia l'interno che all’'esterno dell’Azienda ed all’art. 9 prevede che tale attivita debba
essere disciplinata con accordo contrattuale (convenzione, contratto, accordo di
collaborazione) tra I'Azienda e i terzi precisando che rientra in quest'ultimo articolo anche
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Vattivita di specialista del lavoro o medico competente nell’ambito delle attivita previste dal
D.Lgs. 81/2008;

Rilevato che i soggetti terzi pubblici e privati sottoelencati hanno formulato anche per
I'anno 2021 richiesta di rinnovo del rapporto convenzionale/contrattuale:

- Convenzioni/accordi contrattuali di cui agli schemi allegati A) e B) (che
formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e che
riguardano sia l'attivita dell’equipe medico competente che le attivita correlate
alle prestazioni specialistiche):

COMUNE DI GRAVELLONA TOCE

SCUOLA MATERNA DI PREMIA

CISS VERBANOC

COOPERATIVA SOCIALE PROMETEO

CORRIERE MALATERRA

DITTA GNUVA DANIEL

ENOTECA CANTINE MAGRO

RIVASCO CAVE SRL

RO. METAL

DITTA STEIN VARZ

STUDIO DENTISTICO VERDINO

STUDIO DENTISTICO SCARLATA GIANPACLO

PROTOSPHERA

- Convenzione/accordo contrattuale di cui al solo allegato disciplinare B) che
forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che riguarda
solamente le prestazioni specialistiche

RSA OPERA PIA UCCELLI

ISTITUTO SACRA FAMIGLIA

PROPONE
- di rinnovare anche per I'anno 2021, le convenzioni/accordi contrattuali con i soggetti
terzi pubblici e privati sopra elencati come da schemi:
- allegato A) Accordo convenzionale/contrattuale per attivita del medico competente —
D.LGS N° 81 del 09.04.2008 - riguardante la sorvegiianza sanitaria in materia di tutela
della salute e sorveglianza nei luoghi di lavoro;
- allegato B) Accordo contrattuale per lattivita correlata alla richiesta di visite
specialistiche, esami strumentali e di laboratorio correlate agli obblighi previsti - nel D.LGS
N° 81 del 09.04.2008 — e riguardanti la sorveglianza sanitaria in materia di tutela della
salute e sorveglianza nei luoghi di lavoro;
al presente deliberato che ne formano parte integrante e sostanziale per continuare a
garantire, attraverso l'attivita dei medici componenti dipendenti di questa Azienda, in staff
alla Direzione Generale, la sorveglianza sanitaria in ottemperanza al D.Lgs. 81/2008
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unitamente all'effettuazione delle prestazioni diagnostico-specialistiche ed esami
strumentali correlati;

-di _demandare a! Direttore della SOC Affari Generali, Legali e Istituzionali, la
sottoscrizione del disciplinare di convenzione ai sensi dellart. 4.6 del Regolamento
aziendale di cui alla deiiberazione del Direttore Generale n. 290 del 12/05/2017 e
modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.”

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni
per I'assunzione della presente delibera.

Acquisiti i pareri espressi ai sensi deli'art. 3 del d.Lgs. 502 /1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) di rinnovare anche per 'anno 2021, e per le motivazioni in premessa esplicitate ed ivi
tutte richiamate, le convenzionifaccordi contrattuali per la sorveglianza sanitaria del
medico competente e per 'effettuazione di prestazioni specialistiche e strumentali a favore
di soggetti terzi pubblici e privati diversi sotto elencati come da schemi:

- allegato A) Accordo convenzionale/contrattuale per attivita del medico competente —
D.LGS N° 81 del 09.04.2008 - riguardante la sorveglianza sanitaria in materia di tutela
della salute e sorveglianza nei luoghi di lavoro;

- allegato B) Accordo contrattuale per Vattivita correlata alla richiesta di visite
specialistiche, esami strumentali e di laboratorio correlate agli obblighi previsti - nel D.LGS
N® 81 del 09.04.2008 — e riguardanti la sorveglianza sanitaria in materia di tutela della
salute e sorveglianza nei luoghi di lavoro;

al presente deliberato che ne formano parte integrante e sostanziale;

- Convenzioni/accordi contrattuali di cui agli schemi allegati disciplinari A) e
B):
COMUNE DI GRAVELLONA TOCE
SCUQOLA MATERNA DI PREMIA
CISS VERBANO
COOPERATIVA SOCIALE PROMETEO
CORRIERE MALATERRA
DITTA GNUVA DANIEL
ENOTECA CANTINE MAGRO
RIVASCO CAVE SRL
RO, METAL
DITTA STEIN VARZ
STUDIO DENTISTICO VERDINO
STUDIO DENTISTICO SCARLATA GIANPAOLO
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- Convenzione/accordo contrattuale di cui al solo allegato disciplinare B):
RSA OPERA PIA UCCELLI T
ISTITUTO SACRA FAMIGLIA

2) di dare atto che lattivita di medico competente verra effettuata, fuori orario di
servizio, dal personale dirigente che svolge la funzione di medico competente in staff alla
Direzione Generale ed & in possesso dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni di legge,
mentre lattivita di supporto sara svolta con prolungamento dell'orario di lavoro e debito
orario come da valorizzazione nel regolamento Aziendale per I'attivita libero professionale;
la restante attivita diagnostico specialistica ed esami strumentali sara espletata da
personale dirigente dipendente dell’ASL VCO appartenente alle strutture aziendali e da
personale medico convenzionato interno (specialisti ambulatoriali) come espressamente
precisato nel disciplinare B);

3) di dare atto che dal presente provvedimento non deriva alcun onere per I'Azienda e le .
entrate conseguenti, di presunte €. 50.000,00///, saranno imputate rispettivamente per €.
38.000,00/// sul conto 4.50.02.81 per attivita propria dei medici competenti e per €.
12.000,00/// sul conto 4.50.02.77 per [attivita specialistica correlata, del Bilancio di
Esercizio 2021 . Le tariffe applicate ai soggetti terzi risultano contenute nella nota prot.
2726272016 e nel tariffario privati paganti;

4) di precisare altresi che avvenuto l'incasso, le somme introitate saranno liquidate al
personale coinvolto nel rispetto delle vigente disposizioni di cui al regolamento aziendale
per lattivita libero professionale con ripartizione definita dai dirigenti dell'equipe e
comunicata con nota protocollo n. 27459 del 03/05/2021 garantendo la copertura dei costi
aziendali individuati per singola prestazione specialistica contenuta nel catalogo regionale
ed applicando quanto disposto dell'art. 9 del vigente Regolamento libero professionale con
applicazione delle trattenute aziendali, decreto Balduzzi e fondo di perequazione oltre IRAP
e oneri riflessi;

5) di demandare al Direttore della SOC Affari Generali, Legali e Istituzionali, la
sottoscrizione del disciplinare di convenzione ai sensi deil'art. 4.6 del Regolamento
aziendale di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 290 del 12/05/2017 e
maodificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.”

6)_di affidare al personale di supporto allo staff del Direttore Generale per la Funzione di
Medico Competente gli adempimenti operativo-gestionali derivanti dali'adozione del
presente atto.
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Anna Ceria

IL DIRETTORE SANITARIO

Dot:t.ss_a Emma Maria Zelaschi
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del prgis%jt%i oﬁﬁitata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno P U HAG 202 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA" IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
~ Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI

DIP. PREVENZIONE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

DISTRETTO VCO GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D FORMAZIONE

DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUGVO OSP.

AFFARI GENERALI LEGALI E IST.
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