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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 11-3293 del 28/05/2021 )

DELIBERAZIONE N. & 4 7 del ??% GIUGNG 200

VALUTAZIONE RISCHIO STRESS LAVORO CORRELATO — AGGIORNAMENTO
COMPOSIZIONE GRUPPO AZIENDALE DI GESTIONE DELLA VALUTAZIONE
RIDEFINITO CON DELIBERAZIONE N. 1121 DEL 10 DICEMBRE 2018.
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L'anno duemilaventuno il giorno Efﬁﬁ?’%?&ég}‘%ﬁg

del mese di GIUGNT in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott.ssa Chiara Serpieri

coadiuvato da:

- Dott.ssa Emanuela Pastorelli DIRETTORE SANITARIO

- Dott.ssa Anna Ceria DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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L'estensore dell’atto 1l responsabile del procedimento
sig/prfhets Atow) ANl Sig/Dr.
Omegna, i 34/ g/ 3‘5&/ Omegna, i
Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:
data
al N. conto
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
It Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)
Beneficiario
Beneficiario
Beneficiario

Annotazioni eventuali :

& EPIEMONTE
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Azienda Saniteria Lecale
del Verbano Cusin Ossola P.LiCod,Fisc. 00634380033

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Chiara Serpieri
(Ai sensi DGR n. 11-3293 del 28/05/2021)

Nella data sopraindicata, su propria iniziativa , in conformita al Regolamento approvato
con delibera n. 290 del 12/05/2017 e modificato con delibera n. 65 del 28/01/2020.

PREMESSO che ai sensi degli artt. 17 e 28 de! D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., la valutazione
del rischio da stress lavoro-correlato & "parte integrante della valutazione dei rischi” ed &
effettuata dal Datore di Lavoro; tale valutazione deve essere periodicamente aggiornata in
caso di modifiche del processo produttivo o dell’organizzazione del lavoro, significative ai
fini della salute e sicurezza dei lavoratori.

DATO ATTO che con deliberazione Direttore Generale n. 350 del 14 agosto 2014 e con
successive deliberazioni di modifica n. 499 del 22 dicembre 2015, n. 61 del 15 febbraio
2017, n. 5 del 12 gennaio 2018 e n. 1121 del 10 dicembre 2018 & stato formalmente
costituito il Gruppo Aziendale di Gestione della Valutazione del rischio stress {avoro
correlato.

RILEVATA la necessita di. provvedere alla ridefinizione del Gruppo Aziendale di Gestione
della Valutazione del rischio stress lavoro correlato a seguito di pensionamento,
trasferimento e inserimento di alcuni Componenti.

Per quanto sopra si ritiene di ridefinire come segue la composizione del Gruppo Aziendale
di Gestione della Valutazione del rischio stress lavoro correlato:

+ Dirigente Psicologo con funzione di “Responsabile gestionale della procedura di
valutazione” con il ruolo di project manager
Dr.ssa Sonia Lio;
» Responsabile SOS Prevenzione e Protezione
Ing. Paolo Riboni;
= Rappresentante dei Lavoratori per ia sicurezza Dirigenza Medica e Veterinaria
Dr. Pantalec Ametrano;
« Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza Comparto
Sig.ra Fabiola Serraiocco;
» Rappresentante dei Lavoratori per |a sicurezza Comparto
Sig.ra Barbara Medici;
« Responsabile SOSD SPDC ASL VCO
Dr.ssa Ermelinda Zeppetelli;
» Responsabile SOS Psicologia
Dr. Antonio Filiberti;
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Funzionario SOC Di. P. Sa.

Dr. Stefano Crivelli;

Addetto SOS Prevenzione e Protezione

Sig. ra Elena Barberis;

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Sig.ra Mariella Boggio Martina;

Medico Competente

Dr. Roberto Maglio;

Assistente Sanitaria SOC Di. P. Sa.

Sig.ra Elena Falcone.

STABILITO che il Gruppo potra avvalersi, per specifici compiti o attivita, di uiteriori figure
appartenenti alle strutture aziendali.

ACQUISITI i pareri espressi ai sensi dell’art. 3 del d.Lgs. 502/1992 e smi, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario, come in calce al presente atto formulati

DELIBERA

1) Di ridefinire, per le motivazioni in premessa citate ed ivi tutte richiamate, la
composizione del Gruppo Aziendale di Gestione della Valutazione del rischio stress lavoro
correlato nel modo di seguito indicato:

Dirigente Psicologo con funzione di “Responsabile gestionale della procedura di
valutazione” con il ruolo di project manager

Dr.ssa Sonia Lio;

Responsabile SOS Prevenzione e Protezione

Ing. Paolo Riboni;

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza Dirigenza Medica e Veterinaria

Dr. Pantaleo Ametrano;

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza Comparto

Sig.ra Fabiola Serraiocco;

Rappresentante dei Lavoratori per la sicurezza Comparto
Sig.ra Barbara Medici;

Responsabile SOSD SPDC ASL VCO

Dr.ssa Ermelinda Zeppetelli;

Responsabile SOS Psicologia

Dr. Antonio Filiberti;

Funzionario SOC Di. P. Sa.

Dr. Stefano Crivelli;
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o Addetto SOS Prevenzione e Protezione
Sig. ra Elena Barberis;
+ Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
Sig.ra Marielia Boggio Martina;
» Medico Competente
Dr. Roberto Maglio;
¢ Assistente Sanitaria SOC Di. P. Sa.
Sig.ra Elena Falcone.

2) Di dare atto che il Gruppo potra avvalersi, per specifici compiti o attivita, di ulteriori
figure appartenenti alle strutture aziendali.

3) Di dare atto che dall'adozione del presente provvedimento non derivano oneri di spesa
per {'Azienda.

4) Di notificare copia del presente atto a tutti i componenti del Gruppo nonché alle
strutture aziendali con invio tramite procedura informatica archiflow e successiva
pubbiicazione sul sito intranet aziendale.

5) Di disporre I'immediata esecutivita della presente deliberazione al fine di consentirne
I'immediata operativita.

Omegna li 2 g 611 2097

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO FAVOREVOLE

Dott.ssa Anna Ceria p
FIRMA__ AZp

DATA__ &S / 6 !/202"’

IL DIRETTORE SANITARIO FAVOREVOLE

Dott.ssa Emanuela Pastorelii CRMA gmﬁﬁw@ ZP Mﬁ’z %j
DATA ‘2%/06 /7/07//
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Si

dell’A.S.L. VCO il giorno

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

attesta che copia del presente atto,,eazaétata posta in pubblicazione all’'Albo Ufficiale

t%ﬁ }li
Tr

per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

}

MMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ESECUTRTA’ IN DATA __1 1 Gli, 2021

IL FUNZIONARIO.INCARICATO
LAssistende Apfdiisirative
{haurg GIZ 712

£
v F

Trasmissione a:

Collegio Sindacale Nota prot. n.
Conferenza dei Sindaci Nota prot. n.
- Giunta Regionale Nota prot. n.

del

del

del

Copia per strutture:

DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D

LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI

DIP. PREVENZIONE

GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

DISTRETTO VCO GEST. PERSONALE E RELAZ. SINDACALI
FARMACIA CONTROLLO DI GESTIONE

SALUTE MENTALE TERRITORIALE PREVENZIONE E PROTEZIONE

SER.D FORMAZIONE

DIPSA TECNICO E COORD. AZ.LE NUOVQO OSP.

AFFARI GENERALT LEGALT E IST.

REGIONE
PIEMONTE
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