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REGIONE PIEMONTE

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con DGR n. 11-3293 del 28/05/2021)

DELIBERAZIONEN. 68 1  del 42 AGOSTO 2021

DR. MASSIMO TESSITORI - MATRICOLA N. 937-
PRESA D'ATTO VALUTAZIONE POSITIVA ALLA SCADENZA DELLINCARICO E
CONTESTUALE RINNOVO
EX ART. 19 C.6 DEL CCNL 19.12.2019.

O—-4—-maooo

o
L'anno  duemilaventuno il giorno BOLICH

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. ssa Chiara Serpieri
coadiuvato da:

- Dott.ssa Emanuela PASTORELLI DIRETTORE SANITARIO
Assente Giustificato

- Avv.Cinzia MELODA DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA ISTRUTTORIA DIRETTORE SOC GESTIONE PERSONALE E RELAZIONI SINDACALI

‘estensore dejl’atto II responsabile del procgdimento
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Riservato alla 5.0.C. Gestione Economico-Finanziaria e Patrimonio per la registrazione
della spesa:

data

al N. conto

al N. conto

al N. conto

al N. conto

Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni
a Bilancio derivanti dal provvedimento
Il Direttore SOC GEP
(Dott.ssa Manuela Succi)

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Beneficiario €.

Annotazioni eventuali ;
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. ssa Chiara Serpieri
(Nominato con DGR n. 11-3293 del28/05/2021)

Nella data sopraindicata, su proposta istruttoria del Direttore SOC GPRS di seguito
riportata, in conformita al Regolamento approvato con deliberazione n. 290 del
12/05/2017 e modificato con deliberazione n. 65 del 28/01/2020.

Premesso che:

- con deliberazione n. 387 del 21.06.2017, & stato assegnato al dott. Massimo
TESSITORL, dirigente medico di cardiologia, lincarico dirigenziale triennale di
Responsabile della SOS “UTIC”, il cui contratto di lavoro integrativo, num. 172 del
13.10.2017, ha validita dal 15.10.2017 al 14.10.2020.

- con deliberazione n. 27 del 19.01.2021 & stato previsto per il Dr. Massimo TESSITORI,
matricola n. 937, lassoggettamento alla procedura di valutazione alla scadenza
dell'incarico , ex art. 55 e seguenti del C.C.N.L. 19.12.2019, ed & stato contestualmente
nominato il Collegio Tecnico.

- il Collegio Tecnico , di cui alla deliberazione n.27 del 19.01.2021, ha espresso giudizio
positivo in merito all‘attivita professionale svolta ed ai risultati raggiunti.

Richiamato 'art, 19 del CCNL 19.12.2019 e la deliberazione n. 1103 del 30.11.2018 con
la quale & stato adottato il Regolamento Aziendale vigente in tema di affidamento degli
incarichi, valutazione e relativi effetti.

Ritenuto opportuno, a seguito della valutazione positiva espressa dal Collegio Tecnico
di cui sopra, rinnovare lo stesso incarico, per altri 5 anni, senza soluzione di continuita,
in applicazione dell'art. 19 ¢4 e c.6 del CCNL 19.12.2019 e dellart. 15, c.4, del
Regolamento aziendale vigente in materia, di cui alla deliberazione 1103 del
30.11.2018.

Condivisa la proposta come sopra formulata e ritenendo sussistere le condizioni per
l'assunzione della presente delibera.

Acquisiti il solo parere favorevole espresso ai sensi dellart. 3 del

D.1gs.502/1992 e smi dal Direttore Amministrativo , come in calce al presente

atto formulato, in quanto il Direttore Sanitario risulta assente giustificato.
DELIBERA

1°) — Di prendere atto deli’esito positivo della valutazione alla
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scadenza dellincarico, assegnato al dr. Massimo TESSITORI matricola n. 937— Dirigente
Medico di Cardiologia, assoggettato in data 09.07.2021 alla procedura di verifica prevista
ai sensi del Capo VIII CCNL 19.12.2019 Area Sanita.

2°) - Dirinnovare, senza soluzione di continuita, al dott. Massimo TESSITORI, in esito
alla valutazione positiva di cui al punto 1), I'incarico di Dirigente Responsabile delia
SOS UTIC, per altri 5 anni, dal 15.10.2020 al 14.10.2025, ai sensi di quanto
previsto dall'art. 19, ¢.4 e ¢.6 del CCNL 19,12.2019

3°) - Di_notificare formaimente, con lettera protocollata, il presente atto
all'interessato.

Omegna, ki ”% g ﬁ{é@ g@gg IL TO _ GENER.AL'E
D hi mers
FAVOREVOLE
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO .
Aw. Cinzia Meloda FIRMA_Cpu o Hl 0(le

DATA [2.0&. Loy

IL DIRETTORE SANITARIO ASSENTE GIUSTIFICATO
Dott.ssa Emanuela Pastorelli
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all'Albo Ufficiale
dell’A.S.L. VCO il giorno 17 AGD. 2077 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA' IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. dej
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

X | DIREZIONE SANITARIA PRESIDI VB-D | x | LOGISTICA E SERVIZI INFORMATICI

X | DIP. PREVENZIONE x_| GEST. ECON. FIN. E PATRIMONIO

X_| DISTRETTO VCO X_ | GEST. PERSONALE E RELAZ, SINDACALI
X | FARMACIA X _| CONTROLLO DI GESTIONE

X | SALUTE MENTALE TERRITORIALE X | PREVENZIONE E PROTEZIONE

X | SER.D x | FORMAZIONE

x | DIPSA X _{ TECNICO E COORD, AZ.LE NUOVO OSP.
X__| AFFARI GENERALI LEGALI E IST,
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