REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN, 216 4., 561U6NO 200

O

G INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

G DEL PERSONALE DEL COMPARTO

E AFFERENTE ALL'AREA “SITRPO”
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L’anno duemilaquattordici il giorno | CINQ
delmesedi GIUGN in OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE

Premesso che:

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA

S GIUGNO 201

presso questa ASL risultano in scadenza alla data del 30.12.13 gli incarichi Individuali e di
Posizione Organizzativa conferiti, ai sensi dell‘art. 26 dell’Atto Aziendale vigente, con deliberazione

n. 829 del 29.12.10, rettificata con deliberazione n. 58 del 09.02.1

personale afferente all’Area SITRPO, di seguito evidenziati:

1 e per tre anni, prorogabili, al

R - . Classe di Inden.di % Ind.Funz.
Incarico incaricat Ponderazione Funz.Annua | quale Risultato
I.P. Coordinamento S. P. matr. D €. 5.500,00 20%
Corsi di laurea 000652
Referente di Area- D.C.F. B €. 3.700,00 20%
Dip. Salute Mentale matr. 1156
Referente di Area I.L. B €. 3.700,00 20%
Emerg.-Urgenza matr. 965
Referente di Area S. F. matr. B €. 3.700,00 20%
delle Pat.Mediche 000221
VB
Referente di Area G.M. matr.742 B €. 3.700,00 20%
delle Pat.Mediche :
DOMO
Referente di Area | V.M. matr. 2890 A €. 3.098,74 20%
delle Pat.Chirurg. VB
Referente di Area M.P. matr. 586 A €. 3.098,74 20%
Critica Ter. Int. .
Referente di Area S.D. matr. 1416 A €. 3.098,74 20%
Radiodiagnostica
Referente di Area O.R. matr. 2147 A €. 3.098,74 20%
Laboratori '
Referente di Area L.E. matr.868 B €. 3.700,00 20%
Territoriale
I.P. Coll. SITRPO VB | M.E. matr.1118 A €. 3.098,74 20%
I.P. Coll. SITRPO F.R. matr. 666 A €. 3.098,74 20%
Territorio

}

Verificato che, ai sensi dell'art. 21, comma 4, CCNL 07.04.99, gli incarichi sopra
evidenziati sono soggetti a specifica e periodica valutazione con cadenza non inferiore all'anno, la

cui valutazione positiva da titolo alla corresponsione della retribuzione di risultato.

Dato atto che, in conseguenza a quanto sopra indicato, con comunicazione prot. n. 5510
del 29.01.14, & stato chiesto, per I'anno 2013, al Responsabile f.f. SOC SITRPO di trasmettere le
relazioni di competenza unitamente a quelle dei singoli operatori interessati, contenenti descrizione
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del grado di raggiungimento dei singoli obiettivi e compiti affidati al fine della liquidazione, della
percentuale dellindennita di funzione legata al raggiungimento dell‘obiettivo gestionale affidato .

Dato atto, altresi, che su disposizioni della Direzione Aziendale, le relazioni di cui sopra sono
state trasmesse con nota prot. n. 30979 del 22.05.2014 al Nucleo di Valutazione Aziendale per le
verifiche procedurali circa il raggiungimento di tutti gli obiettivi affidati, e che il verbale del Nucleo
di Valutazione con le relative risultanze & stato trasmesso con nota prot. n. 32115 del 28.05.2014,
conservate agli atti della SOC Gestione Risorse Umane attestano il raggiungimento di tutti gli
obiettivi affidati. - C. e

Ritenuto; in esito alle verifiche di cui al punto precedente, di dover provvedere, per |'anno
2013, alla liquidazione del saldo della retribuzione di risultato.

Visti i vigenti CCCCNNLL e in esecuzione agli accordi aziendali in materia.
SIPROPONE

1. Di provvedere, per le argomentazioni di cui in premessa in particolare in ragione delle
risultanze delle operazioni di valutazione istruite dal Nucleo di Valutazione Aziendale, a
liquidare, per I'anno 2013, con le modalita stabilite dagli accordi aziendali di cui all'Atto di
Normazione PO 36-GRU 01, il saldo della retribuzione di risultato ai titolari degli incarichi
Individuali e di Posizione Organizzativa di seguito evidenziati:

. e Classe di Inden.di 20% Ind.Funz.
Incarico Incaricat] Ponderazione Funz.Annua | guale Risultato
1.P. Coordinamento S. P. matr, D €. 5.500,00 1.100,00
Corsi di laurea 000652
Referente di Area D.C.F. o B €. 3.700,00 740,00
Dip. Salute Mentale matr. 1156
Referente di Area IL. B €. 3.700,00 740,00
Emerg.-Urgenza matr. 965 o
Referente di Area S. F. matr. B €. 3.700,00 740,00
delle Pat.Mediche 000221 . :
VB
Referente di Area G.M. matr.742 B €. 3.700,00 740,00
delle Pat.Mediche
DOMO 4
Referente di Area V.M. matr. 2890 A €. 3.098,74 619,75
delle Pat.Chirurg. VB : -
Referente di Area M.P. matr. 586 A €. 3.098,74 619,75
Critica Ter. Int.
Referente di Area S.D. matr. 1416 A €. 3.098,74 619,75
Radiodiagnostica
Referente di Area O.R. matr.2147 A €. 3.098,74 619,75
Laboratori
Referente di Area L.E. matr.868 B €.3.700,00 | 740,00
Territoriale
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LP. Coll. SITRPO VB | M.E. matr. 1118 A €. 3.098,74 619,75

I.P. Coll. SITRPO F.R. matr. 666 A €. 3.098,74 619,75
Territorio

2. Di precisare che l'onere di spesa complessivo derivante dal presente provvedimento
risulta pari a €. 8.518,50 da imputarsi al Fondo contrattuale ai sensi dell’ex art. 8, CCNL
31.07.2009 ed ascritto al conto 3 10 06 25, oneri riflessi pari ad €. 2.027,40 da imputarsi
al conto n. 3 10 06 26 ed IRAP pari ad €. 724,07 da imputarsi al conto n. 3 30 01 04.

3. Di_dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia del presente atto al
Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 della L.R. n. 10 del 24/01/95.

4. Di precisare che dal presente atto non derivano oneri aggiuntivi a carico dell’Azienda né
diretti né indiretti.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto.

PER IL DIRETTORE SOC GESTIONE RISORSE UMANE
- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
4L DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO TECNICO AMMINISTRATIVO
T jco BONISOLI) |

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la sopraestesa proposta istruttoria

Acquisito il parere favorevole espresso, ai sensi dell'art.3 — comma 1 quinquies - del D.Lgs.
19.06.99 n. 299 dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

Decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE
(Dotf. Adriano Giacoletto)
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IL DIRETTORE SANITARIO/ IL DIREYTO E‘,AMMIN\*STRATIVO
: . Frangesco Garufi) - ott. Rf:okBiJsil
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 1 13 G”l 20“ ' per 15 giomi continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSO V DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT DP FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO

IMEDURG | _|BC _| DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO 5 |RU DIP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.
- PP DIP. SERVIZI DIAGN.




