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21 9 . 5 GIUGNO 20

IL DIRETTORE GENERALE

Verificato che con deliberazione n.120 del 02.04.2014 era stata approvata la
graduatoria dell’ avviso di mobilitd endoregionale per titoli e colloguio riservato al
personale dipendente di ASL o ASO della Regione Piemonte per la copertura a tempo
indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D),
composta da n.3 candidati ed utilizzata fino alla 2° posizione;

Preso atto della D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 avente per oggetto * DGR n.7
-5838 del 31.05.2013 “Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle
risorse umane”. Modificazioni e integrazioni per gli anni 2014 e 2015. Azioni n.10.1.4 —
10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con DGR n.25-699 del 30.12.2013"
trasmessa con nota Protocollo 9929 del 14/02/2014 con la quale la Regione Piemonte
prosegue 1azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a garantire i Livelli
Essenziali di Assistenza;

Preso atto inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 10-6035 del 02/07/2013
avente per oggetto “Definizione dei tetti di spesa delle risorse umane impiegate nelle
aziende sanitarie per gli anni 2013 — 2014 - 2015";

Preso atto che con nota prot.3368/DB2013 del 13.02.2014 Ia Regione Piemonte
trasmetteva D.G.R. n.11 - 7089 del 10.02.2014 recante “Disposizioni alle aziende sanitarie
sul contenimento dei costi delle risorse umane”, la quale prevedeva la possibilita di poter
assumere personale tramite I'istituto della mobilita compartimentale in ambito regionale;

Rilevato che con nota prot. n. 21634 del 03.04.2014, il Direttore f.f. SOC SITRPO,
Dott. Senestraro Marcello, richiedeva I'assunzione di n.3 operatori con la qualifica CPS

Infermiere Cat. D), al fine di superare le numerose criticitd esistenti e di garantire la
continuita assistenziale;

Considerata I'urgenza di copertura del posto in questione al fine di risolvere la
problematica succitata, risulta necessario ed indispensabile, viste le inderogabili esigenze
assistenziali  delle SOC ™ SITRPO”, procedere all'assunzione di almeno n.1 Posto di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere Cat.D) a tempo indeterminato;

Acquisiti i pareri favorevoli espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies
del D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
DELIBERA
1°) A _fronte delle sopra descritte esigenze di servizio, in considerazione

dell'urgenza e necessita di garantire la continuita assistenziale, si dispone di

procedere allo scorrimento della graduatoria dell'avviso pubblico di mobilita
interaziendale per titoli e colloquio per n.1 Posto di Collaboratore Professionale
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2°)

3°)

4°)
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Sanitario Infermiere Cat.D), approvata con deliberazione n.120 del 02.04.2014, per
n.1 posto a tempo indeterminato.

Di_accogliere, per le motivazioni indicate nelle premesse, ai sensi e per gli effetti
di cui all'art. 19 del C.C.N.L. integrativo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Comparto Sanita 07.04.1999 - la domanda di mobilitd volontaria presentata dal
Sig. CRAPANZANO Vito - nato il 03/11/1953 - dipendente a tempo indeterminato
presso I'ASL NO di Novara — Regione Piemonte, con la qualifica di Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere Cat. D) in ruolo presso la succitata Azienda dal
01.01.1994, classificato al 3° posto della succitata graduatoria.

Di _portare il presente provwedimento a conoscenza dellinteressata e
dell’Amministrazione di appartenenza al fine di definire, in osservanza del citato
Contratto Nazionale di Lavoro, la data di decorrenza del trasferimento di che
trattasi.

Di dare atto che la graduatoria dell’ avviso di mobilita endoregionale per titoli e
colloquio riservato al personale dipendente di ASL o ASO della Regione Piemonte

~ per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di Collaboratore Professionale
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Sanitario Infermiere Cat.D), approvata con deliberazione n.120 del 02.04.2014 &
completamente esaurita.
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Letto, confermato e sottoscritto
[L. DIRETTORE GENERALE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presete afto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.SL. VCOilgiorno__ = § Gm 29" ' per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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