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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto che con deliberazione n. 645 del 03/09/2008 era stato indetto
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico di
Medicina Trasfusionale, che, a sequito dei vari provvedimenti di contenimento dei costi in
materia di personale a seguito delle disposizioni regionali in materia di assunzione, non &
mai stato portato a termine e mandato in pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, al fine dell'acquisizione delle domande di partecipazione da parte dei
candidati interessati. ,

Preso atto della D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 avente per oggetto * DGR n.7
-5838 del 31.05.2013 “Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul contenimento dei costi delle
risorse umane”. Modificazioni e integrazioni per gli anni 2014 e 2015. Azioni n.10.1.4 —
10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con DGR n.25-699 del 30.12.2013"
trasmessa con nota Protocollo 9929 del 14/02/2014 con la quale la Regione Piemonte
prosegue l'azione di controllo della spesa sanitaria, continuando a garantire i Livelli
Essenziali di Assistenza;

Verificato che nella succitata D.G.R. viene disposta l'assunzione del 50% del
numero di posti del personale del ruolo sanitario che si renderanno vacanti nel corso
dell'anno 2014 nel rispetto dei tetti di spesa assegnati;

Preso atto _inoltre di quanto disposto dalla D.G.R. n. 10-6035 del 02/07/2013
avente per oggetto “Definizione dei tetti di spesa delle risorse umane impiegate nelle
aziende sanitarie per gli anni 2013 - 2014 — 2015";

Considerata la grave carenza di personale che si verra a verificare presso la SOC
SIMT a seguito delle cessazioni per trasferimento a decorrere dal 01/07/2014 della
Dott.ssa Rosetta Patrizia e dal 01/09/2014 della Dott.ssa Zavatti Fiorella.

Preso atto che, con deliberazione adottata in questa stessa seduta, si &
provveduto all'utilizzo di graduatoria di awiso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico
di Medicina Trasfusionale, approvata con determinazione della SOC OSRU n. 164 del
15.12.2004 per sopperire al ridimensionamento di personale, che, unito al notevole
incremento del numero degli assistiti nel periodo temporale maggio — settembre dovuto
alla vocazione turistica del territorio dell’ASL VCO, rende impossibile lo svolgimento della
normale attivita di servizio della SOC SIMT, in modo tale da garantire, nel periodo
succitato, la continuita del servizio nel rispetto della normativa in merito all’orario di lavoro
ed ai periodi di riposo, con la conseguente impossibilita di garantire ai medici in servizio il
periodo di ferie contrattualmente stabilito, nelle more delia copertura del posto a tempo
indeterminato.

Preso atto della nota del 29/04/2014 prevenuta in proposito dal Dott. Cerutti
Paolo, Direttore f.f. SOC SIMT, e dal Direttore Dipartimento dei Servizi — Dott. Guazzoni
Attilio, nella quale si richiede Iassunzione di n.1 Dirigente Medico di Medicina
Trasfusionale;

Vista la necessita e l'urgenza di provvedere alla copertura a tempo indeterminato
del posto di che trattasi al fine di garantire continuita di servizio.
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Ritenuto quindi di procedere alla revoca del concorso pubblico succitato, emesso
con deliberazione n. 645 del 03/09/2008 e mai portato a termine e di predisporre gli atti
necessari per la copertura a tempo indeterminato del posto di che trattasi, nel rispetto di
quanto stabilito dall’art. 30 — comma 2 bis del Decreto - Legislativo 165/2001 e s.m.i.,
mediante emissione di apposito avviso pubblico di mobilita: interaziendale per titoli e
colloquio _riservato ai dipendenti del S.S.N con rapporto di lavoro a tempo indeterminato

inquadrati nella qualifica di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale presso ASL o
Aziende Ospedaliere.

Di dare atto che [istruttoria del presente atto & sta predisposta dalla SOC Gestione
Risorse Umane;

Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dell'art. 3 - comma 1- quinquies del
D.Lgs.vo 19 Giugno 1999 n. 229 dal Direttore Sanitario e dal Direttore
Amministrativo

DELIBERA

1°) Di emanare, per le motivazioni esposte in premessa, avviso pubblico di mobilita
interaziendale per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 Posto di Dirigente Medico
di Medicina Trasfusionale riservato ai dipendenti del S.S.N con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato inquadrati nella predetta qualifica del Ruolo Sanitario presso
ASL 0 A.O., che viene allegato alla presente deliberazione sotto la lettera A) quale
parte integrante e sostanziale.

2°)  Di revocare, per le motivazione indicate in premessa, il concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 Posto di Dirigente Medico

di Medicina Trasfusionale, indetto con deliberazione n. n. 645 del 03/09/2008 e mai
portato in pubblicazione.

3°) Di _pubblicare il bando succitato, aliegato A), nel sito informatico istituzionale
dell’ASL nonché all’Albo Ufficiale, cosi come previsto dall‘art. 32 Legge n. 69 del
18/06/2009,

4°) Di fissare la scadenza dei termini per la presentazione delle domande all’awiso di
mobilita per le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla pubblicazione nel sito
informatico istituzionale dell’ASL e all’Albo Ufficiale

5°) Di dare atto che I'eventuale assunzione in mobilita di che trattasi verra effettuata
nel rispetto delle disposizioni regionali di cui alla DGR n. 10 — 6035 del 02/07/2013"
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITARI MINISTRATIVO
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Siattesta che copia del presente atto ¢ stata 1posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ ASL. VCOilgiomo 11 (11, 2014 per 15 giomi continuativi,

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:

DSOV DSM MED. COMP DIP. EMERG. URG.
SERT Dp FL DIP. AREA CRITICA
DIST. 0 F REF DIP. DIPENDENZE
DIST. V SD ITB DIP. POST ACUZIE
DIST.D LP ICT DIP. PAT. CNV
ML AG DIP. PAT. CHIRUR. DIP. FARMACO
MED URG BC DIP TECNICO AMMVO DIP. PAT. MEDICHE
SITRPO ¥ |RU DiP. PAT. ONCOL. DIP. MAT. INF.

PP DIP. SERVIZI DIAGN.




