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CONVENZIONE DI TIROCINIO
TRA

LISTITUTO DIISTRUZIONLE SUPERIORE STATALE "FERRINI-FRANZOSINIT con sede n
Via Massara. 8 - 28022 Verbania Pallanza - codice fiscale 84007960036, d'ora in poi denominato
"Soggetto promotore” rappresentato dal Dirigente Scolastico Dott. Santo Moendello. nato a Messina
(ME) 11 11 dicembre 1932- codice liscale MNDSNTA2TTIFT138Y,

Avienda Sanitaria Locale det Verbano Custo Ossola — Omegna - partita 1VA 00034880033 - con
sede in Via G. Mazzini. 117 - rappresentato da Giacolette Adriano. nato a Collaretto Castelnuovo
{(TOY1) 27.09.1958 - codice fiscale GCLDRNIZP27C241V

d’ora in poi denominato “Soggetto ospitante”

PREMESSO CHE

- al fine di agevolare le scelte protfessionali mediante la conoscenza diretta det mondo del lavoro e
realizzare momenti di alternanza tra studio ¢ lavoro nell'ambito dei processt lormativi 1 soggets
richiamati all'articolo 18. comma 1. fetrera a). della legge 24 giugno 1997, n. 196, possono
promuovere tirocini di tormavione ¢d oricntamento di impresa a beneficio di cotore che abbiano
gia assolto l'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962, n. 1859:;

- Tart. 18 comma 1 lettera by L. n. 196/97 stabilisce 1o svolgimento det tirocini nell ambito di
progett di formazione ¢ di orientamento:

-1l DML 142 del 25 marzo 1998 ~Regolamento recante norme di attuazione det principi ¢ del
criteri di cur all™art, 18 L. n. 196/97 sui tirocini formativi ¢ di orlentamento™. disciplina le lince
guida mdividuate nella legge sopraceitata:

- lart 11 della Legge 1482011 detfinisce i “Livelli di tutela essenziale per INattivazione det
tirocim™ {conversione m Legge del DL 138/2011 )

- la circolare . 24 del 12.09.2011 del Ministera del Lavoro ¢ defle Politiche Sociali avente ad
ogectlo “Articolo 11 del deercto legge 13 agosto 2011, n. 138, livelli essenziali di tutela m
materia di tirocini tormativi: primi chiarnmenti™.
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STCONVIENE ESISTIPULA QUANTO SEGUE:

Arl. ]

11 Soggetlo ospitante si impegna ad accoglicre. presso le suc strutlure. un tirocinante su proposta
del Soggetto promotore. ai sensi dell'art. 3 del decreto attuativo dell'art. 18 delia legge n. 196 del
1997,

Art. 2

1. 1l irocinio formativo e di orientamento. ai sensi dell'art. 18, comma 1. Jetrera d). della legee n.
196 del 1997 non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio lattivita di formazione ed orientamento & seguita e
verificata da un tutor designato dal Soggetto promotore in veste di vesponsabile didattico-
organizzativo e da un tutor aziendale. indicato dal Soggetto ospitante.

5. Per clascun tirocinante inserito nefl'impresa ospitante in base alla presente Convenzione viene
predisposto un progetto formativoe ¢ di orientamento contenente;

-1l nominativo del tirocinante

- 1 nominativi del tutor formativo ¢ del tutor aziendale

- 1l periode di tirocinio

- obiettivi. impegni assunti e modalita di svolgimento del tirocinio

- le strutture aziendali (stabilimenti. sedi. repartic utfici} presso cui si svolge il tirocinio

- gli estremi identificativi delle assicurazioni per infortuni e per la responsabilita civile

Art. 3
1. Durante lo svolgimento del tirocinie formativo ¢ di orientamento il tirocinante & tenuto a:

- svolgere le attivita previste dal progetto formativo ¢ di orientamento

- seguire le indicazioni dei tutor ¢ fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo o per altre evenicnze

- avvisare tempestivamente sia | Azienda che la scuola se impossibilitato a recarsi nel posto di
tirocinio/stage

- presentare idonea certiticazione in caso di malattia

- tenere un comportamento rispettoso nei riguardi di tutte fe persone con le quali verra a
contatto i Azienda

- rispettare 1 regolament aziendali ¢ le norme in materia di igiene. sicurezza ¢ salute su
luoghi di lavoro

- rispeltare gl obblighi di riservaterza circa processi produttivi. prodotti od alire notizic
refative all azienda di cul venga a conoscenza. sia durante che dopo o svolgimento del
tirocnio

Art. 4

1.1 tirocmanti (studenti) risultano coperti da assicurazione contro ghi infortuni sul tavoro ¢ le
malattie professionali. in quanto rtentrano nella speciale forma di gestione per conto delle Stato.
dicuial DPR 1124/65. art. 4. co. 1. n” 5 ¢ del DPR 156/99. art. 2.

N

Il Soggetto promotore assicura il tirocinante contro gli infortuni. nonché per ta responsabilita
civile ¢ la tutela legale presso la compagnia assicurativa PLURIASS Srl  (polivzze
rispettivamente n° 77/79687224. n® 63/79687228 ¢ n® 1000378312, con scadenza 12/092014)
operante nel scttore. In caso di incidente durante lo svolgimento del tirocinio. il Soggcetto
ospitante si impegna a segnalare {'evento. entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli
1stiitutl assicurativi (facende rniterimento al numero defla polizza sottoseritta dal Soggetio
promotore} ed al Soggetto promotore.
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1,2

1 Soggetto promotore st impegna a lar pervenire aila Regione o alta Provincia delegata. alle
strutture provinelall del Ministero del layoro ¢ della Previdenza sociale competenti per territorio
m materia di 1spezione. nonché alfe rappresentanze sindacali aziendali. copia della Convenzione
di ciascun progetto tormativo e di orientamento.

Art. 3

1. Il Soggetto ospitante ¢ tenuto:

- ad adottarc 1 provvedimenti nceessari alla preparazione. all’'esccuzione ¢ al correlio
svolgimento del tirocinio che costituisce Foggetto della presente Convenzione sulla base
degli accordi stabiliti con 'lstituto d'Istruzione Superiore ~C. Ferrini™. prometore del
presente progetto:

- a garantire la reale applicazione delle conoscenze del beneficiario finale ¢ ad affidargh
mansiont ¢ responsabilita in linea con le sue qualitiche e la sua esperienza e i contenuti
definiti nel progetto approvato dal contraente:

- afornire assistenza logistica al beneficiario finale:

- a collaborare col tutor formativo responsabile del controllo del tirocinio presso il Soggetto
promeotore

Art. 6
Per sert e giustificati motivi le parti possono concordare un cambiamento di sede o il recesso dal
contratio.

Art. 7

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione. le parti tanno riferimento alla
legislazione vigente in materia.

l.ctto. approvato ¢ sottoscriilo.

Firma per 1l Soggento promotore: )
H Dirigente Scolastico e

[irma per il Soggetto ospitante:

SUDELEGADEL
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