REGIONE PIEMONTE
AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

OMEGNA

IL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. 307 del 14 LUGLIO 2014

INTEGRAZIONE CONVENZIONE APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.
134 DEL 15/4/2014 AVENTE PER OGGETTO: "ACCORDO DI
COLLABORAZIONE CON L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
MAGGIORE DELLA CARITA’ DI NOVARA PER LA GESTIONE DEL
LABORATORIO DI EMODINAMICA INTERVENTISTICA CORONARICA
PRESSO IL PRESIDIO OSPEDALIERO DI DOMODOSSOLA".
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IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO

7\




Riservato alla S.0.C. Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie per la registrazione della
spesa
data OO0 | 2044
AN 3 S8 MRS conto 3. 40 N 2O.
al N. conto
al N. conto
al N. conto
Si attesta la regolarita contabile e le imputazioni a
N IRITE 1 - ancio derivanti dal provvedimento
J0ud \ 03!. Il Direttore F REF
(Dott.ssa el§ Bucci)
\\
Beneficiario 3. AQ A 8.20 € 2o 8C(O{(DO
Beneficiario €.
Beneficiario €.
Annotazioni eventuali :
AAGG
DELIBERE bot{ B fa¥apdifeonv emodinamica
glioul




307 .3 14 LUGLIO 204

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA la deliberazione DG n. 134 del 15/4/2014, con la quale & stato approvato un
accordo di collaborazione di durata biennale con F'Azienda Ospedaliero Universitaria
“Maggiore della Carita” di Novara (A.O.U. di Novara) per la gestione del laboratorio di
emodinamica interventistica presso il presidio ospedaliero di Domodossola.

DATQ ATTO che il disciplinare di accordo sottoscritto, avente decorrenza dal 15/4/2014,
stabilisce che per lo svolgimento delle prestazioni specialistiche di emodinamica I'A.0.U. di
Novara metta a disposizione sia personale Medico che personale del comparto con la
qualifica di Coordinatore Professwnale Sanitario Esperto, Infermiere Professionale e Tecnico
di Radiologia.

VISTI gli artt. 4 e 5 dell’accordo in oggetto, con i quali vengono stabiliti il numero e le ore
degli accessi settimanali ed i relativi compensi.

PRESO ATTO che con nota prot. 10/2014 in data 5/5/2014, acquisita al prot. aziendale al
n. 27997/2014, il Direttore della S.C. Cardiologia II dell’AOU citata, Dott. Angelo Sante
Bongo, congiuntamente al Coordinatore Prof.le San. Esperto, Sig.ra Laura Plebani, richiede a
questa azienda |'adeguamento dei compensi economici per il personale sanitario hon medico
ed, in particolare, la remunerazione dei tempi di percorrenza, nonché il pagamento di tutte
le ore effettivamente prestate dal citato personale, eliminando il tetto di sei-otto ore previsto
all’art. 4 della convenzione in oggetto.

EVIDENZIATO che con nota prot. 29251 del 14/5/2014 questa Azienda ha comunicato
al’AOU di Novara l'accettazione dell’adeguamento dei compensi richiesto, trasmettendo
altresi il testo di convenzione integrato, sia al’art. allart. 5, con linserimento della
remunerazione del tempo di percorrenza, cosi come previsto dalle vigenti disposizioni
regionali, sia all'art. 4, laddove viene specificato che la durata degli accessi & indicativa.

RILEVATO che con comunicazione e.mail in data 4/7/2014, acquisita al prot. aziendale al
n. 40730 DEL 7/7/2014, I'A.0..U di Novara ha comunicato formale accettazione delle
integrazioni proposte agli artt. 4 e 5 del disciplinare.

_RITENUTO di dover quindi procedere alla formale approvazione dellintegrazione agli artt. 4

e 5 dell'accordo sottoscritto con 'AOU di Novara in data 14/4/2014, cosi come risulta dal
documento allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale sotto la
lettera A).

ACQUISITO il parere favorevole espresso, ai sensi dell‘art.3, comma 1-quinquies, del
D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

DELIBERA

1°) Di_approvare, cosi come indicato premessa, lintegrazione agli artt. 4 e 5 del
disciplinare di convenzione approvato con deliberazione n. 134 del 15/4/2014, inerente
I'accordo di collaborazione con I'Azienda Ospedaliero Universitaria Maggiore della Carita
di Novara per la gestione del laboratorio di emodinamica interventistica coronarica
presso il presidio ospedaliero di Domodossola, al fine della remunerazione dei tempi di
percorrenza ed il pagamento delle ore effettivamente prestate dal personale non
medico, cosi come risulta dal documento allegato alla presente deliberazione quale
parte integrante e sostanziale sotto la lettera A).
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29)

3°)

4°)

5°)

Di dare atto che dalla presente deliberazione deriva, per il corrente anno, un maggior onere
pari a presunti €. 21.840,00, che viene imputato al conto 3.10.18.20 del Bilancio esercizio
2014.

Di provvedere ad inviare all’AOU Maggiore della Carita di Novara l‘originale di convenzione
sottoscritta ai sensi della precedente deliberazione n. 134 del 15/4/2014, per il recepimento
e la sottoscrizione delle integrazioni agli artt. 4 e 5 dettagliatamente iilustrate in premessa.

Di trasmettere copia del presénte atto alle SOC Direzione Sanitaria Ospedaliera e Risorse
Economiche e Finanziarie per gli adempimenti di rispettiva competenza.

Di dare mandato alla SOC Affari Generali di trasmettere copia della presente deliberazione
al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 14 L.R. 10/1995 .



Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE SANITARIO ' MMINISTRATIVO
. Francesco Garufi) ~ i

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente T_‘tﬁ € me posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ A.S.L. VCO il giorno 2 1 ‘- ! per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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