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L’anno duemilaquattordici il giorno QUATTRO
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del mese di m OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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STRUTTURA COMPLESSA GESTIONE RISORSE UMANE
PROPOSTA ISTRUTTORIA

Premesso che:

il CCNL per il personale dellarea della Dirigenza Medica/Veterinaria del
08.06.200Q allart. 57 stabilisce che una quota, non inferiore al 5%, della massa
di tutti | proventi dell’attivita libero professionale, al netto delle quote a favore
del’Azienda, & accantonata quale fondo aziendale da destinare alla
perequazione per le discipline mediche/veterinarie, individuate in sede di
contrattazione integrativa, che abbiano una limitata possibilita di esercizio della
libera professione intramuraria.

Dato atto che in data 10.09.2014 & stato sottoscritto I'accordo sindacale che
individua le discipline mediche che avendo una limitata possibilita di esercizio
dell’attivita libero professionale debbano partecipare alla spartizione del Fondo
di Perequazione.

Vista la nota protocoliare n. 68946 del 28.10.2014 con la quale tale accordo &
stato trasmesso al Collegio Sindacale ai sensi e per gli effetti dell’art. 40 bis, c.
1, del Decreto Legislativo n. 165/2001 cosi come modificato dal D.Lgs.vo n.
150/2009.

In considerazione del parere favorevole espresso dal Collegio Sindacale con
lettera prot. n. 69050 del 28.10.2014. .

Tutto cio premesso,
SI PROPONE

1. di recepire l'accordo aziendale sottoscritto in data 10.09.2014 con il
quale si individuano le discipline mediche che avendo una limitata
possibilita di esercizio dellattivitd libero professionale debbano
partecipare alla spartizione del Fondo di Perequazione.

2. Di dare mandato alla SOC “Gestione Affari Generali” di trasmettere
copia del presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell‘art. 14 della
L.R. n. 10 del 24/01/95.

3. Di trasmettere il presente atto alle Unitd Organizzative interessate per
il seguito di competenza.
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IL DIRETTORE GENERALE
VISTA - la sopraestesa proposta istruttoria
ACQUISITO il parere favorevole espresso ai sensi dell’art.3 — comma 1-

quinques del D.Lgs.vo 19 giugno 1999 n. 229, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario.

Decide di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto

IL DIRETTORE GENERALE

s

P
TTORE SANITARIO TTORE AMMINISTRATIVO

)

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto & stata posta in pubblicazione all’Albo Ufficiale
dell’ AS.L. VCO il giorno 1.0 NOV, 2014 per 15 giorni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

1L FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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