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L’anno duemilaquattordici il giorno ~ VENTIQUATTRO

del mese di DICEMBRE m OMEGNA,

IL DIRETTORE GENERALE -

- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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495 2.4 DICEMBRE 201

PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Preso atto che con deliberazione n. 362 del 29/08/2014 era stato emesso bando
di procedura comparativa per il conferimento di incarico di Collaborazione di sensi dell‘art.
7 — comma 6 — D.Lgs. 165/2001 per la ricerca di n.1 Dirigente Medico da assegnare alla
S.C. Medicina e Chirurgia d’'Urgenza. Tale rapporto di collaborazione risulta utile per
I'espletamento di prestazioni di pronta disponibilitd quantificabili in 20 turni di reperibilita
di 12 ore o frazioni, per il periodo dal 08/09/2014 al 31/12/2014. Tali prestazioni erano
finalizzate a garantire I'assistenza medica nel servizio di trasporto in ambulanza di pazienti
che necessitano di trasferimento presso altri presidi ospedalieri, in regime di emergenza-
urgenza, secondo protocolli gia stabiliti e si articolava in una attivita di reperibilita h24 ed
in ore di prestazioni di assistenza medica correlate all'effettiva attivitad di trasporto per un
numero medio di circa 300 trasporti/anno, stante le difficoltd a fronteggiare, con le risorse
disponibili, il regolare svolgimento delle attivita di che trattasi.

Preso atto che a seguito di quanto sopra con deliberazione n. 374 del 09/09/2014
si era proweduto ad instaurare con la Dott.ssa BOZZA Monica, un rapporto di
collaborazione, per attivita presso la SOC Medicina e Chirurgia d’accettazione e d'urgenza
a tempo determinato per il periodo dal 12/09/2014 al 31/12/2014 per I'assistenza medica
durante il trasporto interospedaliero di pazienti critici.

Considerato che la succitata attivita di trasporti secondari urgenti di tutti i pazienti
ricoverati nel Presidi Ospedalieri della ASL VCO e di quelli in regime di ADI restera in carico
alla ASL VCO ancora nei mesi di Gennaio e Febbraio 2015, in attesa della gestione del
servizio da parte del SEST 118.

Vista la richiesta del Direttore della SOC Medicina e Chirurgia d’'Urgenza, acquisita
agli atti con nota Prot. n. 82208 del 12/12/2014, nella quale viene evidenziata la
problematica della gestione dell‘attivita dei trasporti secondari, che attualmente avviene su
base volontaria da parte di alcuni medici dipendenti con il supporto della Dott.ssa BOZZA
Monica, senza la quale non si riuscirebbe a coprire i turni necessari ad assicurare la
copertura del servizio.

Visto il comma 4-ter dell'art. 10 del D.Lgs. 06/09/2001 n. 368, introdotto dall’art. 4
—comma 5 — del D.L. 13/09/2012 n. 158 convertito in Legge 08/11/2012 n. 189, il quale
dispone che siano esclusi dall‘applicazione del citato decreto n. 368/2001 i contratti a
tempo determinato del personale sanitario del S.S.N., ivi compresi quelli dei dirigenti, in
considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari e il
rispetto dei livelli essenziali di assistenza.

Vista altresi, la nota del Ministero della Salute Prot. n. 2013/sst/86 del 10/12/2013
ad oggetto “proroga dei contratti di lavoro a tempo determinato” con la quale,
evidenziando che, in regime di permanenza del blocco del turn-over anche per gli enti del
S.S.N., il mantenimento in essere dei rapporti di lavoro flessibile del personale del
comparto sanita concorre a garantire l'attuale livello di erogazione delle prestazioni
previste dai livelli essenziali di assistenza, si ribadisce la possibilita di prorogare i contratti
di lavoro a tempo determinato ai SZS{JdeII’artA — comma 5 — della Legge n. 189/2012 con
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riferimento a tutto il personale del comparto sanita.

Dato atto che, secondo quanto stabilito con D.G.R. n. 11-7089 del 10/02/2014 ad
oggetto : "DGR n. 7-5838 del 31/05/2013 “Disposizioni alle Aziende Sanitarie sul
contenimento dei costi delle Risorse Umane. Modificazioni ed integrazioni per gli anni 2014
e 2015. Azioni n. 10.1.4 — 10.1.5 e 10.1.6 del programma operativo approvato con D.G.R.
n. 25-699 del 30/12/2013" i contratti del personale a tempo determinato possono essere
prorogati secondo quanto previsto dall’art. 4 — comma 5 — del D.L. n. 158/2012, convertito
nella L. 189/2012, in conformita con le indicazioni fornite dal Ministero della Salute con la
nota n. 86/2013 del 10/12/2013 trasmessa con circolare regionale n. 2815/DB2013 del
16/12/2013.

Condivisa da parte della Direzione Generale la necessita di continuare ad avvalersi
della unita attualmente in servizio, al fine di poter disporre di un numero sufficiente di
unita dirigenziali mediche presso la Struttura interessata e garantire il corretto svolgimento
delle attivita dei trasporti secondari urgenti, nel rispetto delle norme legislative e
contrattuali sulla turnazione medica e per non incorrere nel pericolo di interruzione di
pubblico servizio.

. Ritenuto pertanto di procedere alla proroga del termine del contratto di
prestazione libero professionale stipulato con il Dirigente Medico succitato, per il periodo
dal 01/01/2015 al 28/02/2015, previa stipulazione di contratto di proroga alle stesse
condizioni di cui alla succitata deliberazione n. 374 del 09/09/2014

SI PROPONE

1°)  Di procedere, per i motivi ampiamente indicati nelle premesse, alla proroga del
termine del contratto di prestazione libero professionale stipulato con il Dirigente
Medico di seguito indicato :

- Dott.ssa BOZZA Monica nata il 20/07/1965
Proroga contratto di prestazione libero professionale n. 215 del 11/09/2014
per il periodo dal 01/01/2015 al 28/02/2015

2°) Di_invitare il Dirigente Medico sopra indicato alla so¢oscri2ione della proroga del
contratto di prestazione libero professionale alle stesse condizioni di cui alia
succitata deliberazione n. 374 del 09/09/2014

3°) Didare atto che la proroga del contratto succitato risulta necessaria per garantire
lo svolgimento delle attivita specifiche nonché per assicurare la continuitd
dell'assistenza. La mancata adozione del presente provvedimento produrrebbe
quale effetto o la riduzione/negazione di prestazioni sanitarie oppure una
disfunzione gestionale. Producendo tali effetti, la mancata adozione integrerebbe
un‘omissione, costituente violazione dell'obbligo “primario e preminente” di ogni
Ente pubblico istituzionale: I'assolvimento dei propri compiti istituzionali.
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4)° - Di _dare atto che il costo pari a Euro 6.000,00 derivante dal presente atto e
imputato al conto 3.10.04.94 del Conto Economico Esercizio 2015 - Impegno 100
Sub Impegno 4.

5)° - Di_precisare che 'Amministrazione si riserva di rescindere i rapporti instaurati a
seguito dell'adozione del presente atto, qualora ne rilevasse la necessitd o
I'opportunita.

6°) Di dare mandato alla Segreteria Generale di trasmettere copia della presente
deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell'art.14 L.R. n. 10 del 24.01.1995

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3 - comma 1 - quinquies
del D.Lgs 19/06/1999 n. 229, dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

decide

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritio
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IL DIRETTORE SAN'.[TARIO/ ILD ORE AMMINSSTRATIVO
ott. Francesco Garufi) - (Dott. Rfno Bisca)
il ) ; :
(1

Siattesta che copia del presente atto & stata p
dell’ AS.L. VCOil giorno 2 g “H:, 2014 per 15 giorni continnativi.

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

osta in pubblicazione all’Albo Ufficiale

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del

- Conferenza dei Sindaci Notaprot. n. del

- Giunta Regionale Nota prot. n. del
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