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L’anno duemilaquindici-il giorno

del mesedi  GENNRIO - in OMEGNA, -

IL DIRETTORE GENERALE

- Dott. Adriano Giacoletto

coadiuvato da:

- Dott. Francesco Garufi DIRETTORE SANITARIO

- Dott. Rino Bisca DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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PROPOSTA DI ISTRUTTORIA
IL DIRETTORE S.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Preso atto che con deliberazione n.489 del 03.12.2013 & stata approvata la graduatoria del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica Cat.D), composta da n.31 candidati, utilizzata unicamente per il
reclutamento di personale a tempo determinato fino al 11° posto, a causa delle limitazioni in materia di
assunzione disposte dalla Regione Piemonte con D.G.R. 7-5838 del 31.05.2013;

Verificato che L'Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara, con nota ns.
Protocollo Aziendale n. 80408 del 05/12/2014 faceva richiesta di autorizzazione all'utilizzo della graduatoria

concorsuale sopra citata, al fine di poter provvedere alla sostituzione di personale ostetrico in congedo per
maternita;

Premesso che :

- lart. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3 demanda a specifico regolamento le modalita e i criteri per
ricoprire posti disponibili utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre
amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione.

- lart. 3 - comma 61 della Legge 24/12/2003 n. 350 prevede che, nelle more dell’'adozione del
predetto regolamento, le Amministrazioni pubbliche possono utilizzare le graduatorie di concorsi
pubblici, approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra le amministrazioni interessate;

- lart. 1 — comma 100 della Legge 30/12/2004 n. 311 conferma che, in attesa dell'emanazione del

regolamento, continuano ad applicarsi le disposizioni di cui al succitato art. 3 comma 61 Legge
350/2003;

Dato atto che questa Amministrazione con nota Prot. n. 81211 del 10/12/2014 ha autorizzato
L'Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara la disponibilitd all'utilizzo della
graduatoria di che trattasi;

A _sequito di quanto sopra, questa Amministrazione ha proceduto allo scorrimento della
graduatoria di che trattasi, indicando ai candidati utilmente classificati, la possibilitd di una assunzione a

tempo determinato presso Azienda diversa da quella che ha bandito il concorso, per acquisirne I'eventuale
assenso;

Verificato che con precedente deliberazione la candidata 15° classificata ha formalmente accettato
I'assunzione a tempo determinato presso L'Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore della Caritd” di
Novara;

Rilevato che con nota prot. n. 86773 del 31.12.2014, la candidata 16 °© classificata, Sig.ra Calliano
Elena, comunicava la propria rinuncia all'assunzione di che trattasi;

Preso atto che la candidata 17° classificata ~ Sig.ra PANTALONE Laura — con nota acquisita agli
atti con numero di protocollo 66 del 02/01/2015 ha formalmente accettato lassunzione a tempo determinato
presso L'Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore della Carit3” di Novara;

Considerata la necessitd di provvedere con urgenza alla trasmissione di questo nominativo della
candidata disponibile alla Azienda Ospedaliera Universitaria "Maggiore della Carita” di Novara;
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1°) Di_prendere atto della rinuncia della candidata 16° classificata, Sig.ra Calliano Elena, al

conferimento di assunzione a tempo determinato presso l'Azienda Ospedaliera Universitaria
“Maggiore della Carita” di Novara.

2°) Di prendere altresi atto che, in esito alle procedure indicate nelle premesse, la candidata 17°
classificata Sig.ra PANTALONE Laura - nata il 01/09/1987 ha fornito disponibilita per una assunzione
a tempo determinato presso I'Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore della Carita” di Novara.

3% Di_trasmettere la presente deliberazione all’ Azienda Ospedaliera Universitaria “Maggiore delia
Carita” di Novara per i provvedimenti di competenza.

Si attesta la regolarita tecnica e la legittimita del provvedimento proposto

PER IL DIRETTORE SOC GESTIONE RISORSE UMANE
CO AMMINISTRATIVO
rico)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la sopraestesa proposta istruttoria

ACQUISITI i pareri favorevoli espressi, ai sensi dell'art. 3 - comma 1 - quinquies del D.Lgs
19/06/1999 n. 229, dal Direttore Sanitario e dal Direttore Amministrativo

decide

di approvarla integralmente adottandola quale propria deliberazione.
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Letto, confermato e sottoscritto
IL DIRE ORE GENERALE

IL DIRETTORE SANITARIQ” : IL DI AM INISTRA TIVO
\ . Francesco Garufi) ‘ iscp)
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia del presente atto ¢ stata posta in pubblicazione all’Albo Ufﬁcmle
dell’ A.S.L. VCQO il giorno a !;E N, 2“ IS per 15 giomni continuativi.

IL FUNZIONARIO INCARICATO

ESECUTIVITA’ IN DATA

IL FUNZIONARIO INCARICATO

Trasmissione a:

- Collegio Sindacale Nota prot. n. del
- Conferenza dei Sindaci Nota prot. n. del
- Giunta Regionale Nota prot. n. del

Copia per strutture:
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